PLIEGO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
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MEMORIA DESCRIPTIVA

El presente proyecto detalla todos los elementos necesarios para la ejecución de la obra de NUEVA ALIMENTACION ELECTRICA al CENTRO DE COMPUTOS de la UNSL, a ser instalada en el predio localizado en Ejercito de los Andes Nº 950 de la ciudad de San Luis.

La alimentación se hará desde 2 fuentes: una es la actual alimentación desde el cual se llegara al tablero TSC 02. La segunda alimentación se hará desde la salida del tablero de transferencia de grupo electrógeno ubicado en la Biblioteca a través del tablero TSC 01.

Los trabajos a efectuar incluyen provisión de mano de obra especializada, materiales nuevos, equipos, herramientas y conducción técnica necesaria para construir e instalar en forma segura y eficiente en un todo de acuerdo con las reglamentaciones en vigencia

Normas y reglamentos

Las instalaciones y los materiales están regidas por la normativa vigente de:

· Empresa Provincial de la Energía

· IRAM

· Asociación Electrotécnica Argentina

· Municipalidad de San Luis

Los trabajos a efectuarse bajo estas condiciones incluyen las siguientes instalaciones:

1. Acometida

2. Tablero (TSC 01)

3. Tablero (TSC 02)

4. Sistema de Puesta a Tierra
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DESCRIPCIÓN DE LOS TRABAJOS

1. Acometida desde la Biblioteca

Desde la salida del tablero de transferencia de grupo electrógeno ubicado en el Subsuelo de la Biblioteca, se alimentará una terna de cable subterráneo de cobre multipolar de 25 mm por aproximadamente 100 metros hasta tablero ubicado en recinto de cómputos.

La misma estara protegida por un seccionador bajo carga de 3x160 A, con fusibles de 63 A.

El conjunto irá inicialmente por las bandejas portacables de HºGº existentes dentro del Subsuelo del Edificio de la Biblioteca, posteriormente irá enterrado en zanja de 1,00 mts. de profundidad por 0,40 mts. de ancho mínimo, con la correspondiente cama de arena, y protección mecánica con ladrillos y cinta indicadora de peligro, además de dos carteles indicadores de Peligro en la superficie, fijados al suelo con Hormigón.

Finalmente subirá por la pared protegido por un caño galvanizado, el cual será soportado por grampas omega, hasta ingresar al recinto de cómputos donde alimentará al tablero TSC 01.

2.Tablero (TSC 01)

Estará conformado por un gabinete estanco de chapa BWG 19, con sistema DIN, protegido, de 450x600x100 mm, apto para 80 térmicas unipolares, IP54. Se emplazara en lugar a definir por el Sector de Cómputos.

En dicho tablero se incluirá un Interruptor termomagnético general tetrapolar de 50 A.

Desde allí saldrán 4 circuitos monofásicos generales y uno trifasico (UPS), que se detallan a continuación:
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La salida monofásica de la UPS alimentará los circuitos rack, de acuerdo al siguiente
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2. Tablero (TSC 02)

Será alimentado por el cable que actualmente provee alimentación al Sector. Estará conformado por un gabinete estanco de chapa BWG 19, con sistema DIN, protegido, 450x450x100 mm, apto para 60 térmicas unipolares, IP54. Se emplazara en lugar a definir por el Sector de Cómputos.

En dicho tablero se incluirá un Interruptor termomagnético de 4x50 A

Desde allí saldrán seis circuitos monofásicos, de los cuales uno cuenta con disyuntor. Dicho interruptor diferencial deberá ser del tipo “Superinmunizado” de 30mA, 2x25A

Se detallan a continuación:
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Circuitos de

Alimentación
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4. SISTEMA DE PUESTA A TIERRA

Se incorporará un sistema de puesta a tierra. El mismo estará integrado por 2 jabalinas Copperweld y cable desnudo de Cobre de 25 mm² de sección. Las jabalinas irán enterradas en los extremos de la zanja que se usará para conducir el cable descripto en el item 1 y se vincularán con el cable desnudo de Cobre de 25 mm² de sección hasta los tableros TSC01

y TSC02.

Marcas:

Interruptores termomagnético/diferencial: SCHNEIDER– ABB – SIEMENS- GENERAL ELECTRIC

Bandejas: SAMET- NUBAN- ELECE -

Conductores: IMSA, CEDAM, CENAL, PRYSMIAN o similar.

Gabinetes: GEN ROD- MOREDO- GABAXEL
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REQUISITOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD PARA CONTRATISTAS


1. OBJETIVO

Establecer los requisitos documentales y pautas de trabajo que las empresas o terceros contratistas de obras o servicios deberán cumplir para reducir los riesgos laborales de los trabajos que ejecutarán para la UNSL.

Los requisitos expuestos en la presente NORMA deberán ser INCORPORADOS en los PLIEGOS DE CLAUSULAS PARTICULARES y EXPLICITADOS en los CONTRATOS

2. ALCANCE

Toda empresa o persona externa que desarrolle trabajos de instalaciones, reparaciones, ingeniería y/o arquitectura realizados sobre inmuebles, comprendiendo excavaciones, demoliciones, construcciones, remodelaciones, mejoras, mantenimientos, montajes, instalaciones, reparaciones y control de equipos y, toda otra tarea que se derive de, o se vincule a, la actividad principal de las empresas contratadas dentro de las instalaciones de la UNSL, deberán cumplir las medidas preventivas establecidas en los artículos del Decreto 351/79 Reglamentario de la Ley Nacional 19.587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo y del Decreto 911/96 "Higiene y Seguridad en la Construcción”.

Deberán cumplir además lo requerido en las Resoluciones SRT 231/96, 51/97, 35/98, 319/99 y 552/01 de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo y de toda otra normativa futura que las modifique o las complemente.

Nota: Cuando se deban realizar actividades o trabajos, no contemplados en el presente o sean de índole especial, se deberán comunicar al Servicio de Higiene y Seguridad de la UNSL, para que este último determine los lineamientos a seguir.

3. DEFINICIONES Y ABREVIATURAS

· UNSL: Universidad Nacional de San Luis
· SHST: Servicio de Higiene y Seguridad de la UNSL
· A.R.T.: Aseguradora de Riesgos del Trabajo
· CONTRATISTA: Empresas personales o sociedades que cumplan con funciones de mantenimiento, renovación, o construcción de instalaciones.
· SUBCONTRATISTA: Es la persona física o jurídica a quien el Contratista encarga la realización de una parte determinada de la obra, con o sin suministro de materiales.
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4. REQUISITOS

4.1. Consideraciones Generales

Todo CONTRATISTA, deberá dar cumplimiento a los requisitos que establece el presente procedimiento ajustándose a las Normas de Seguridad establecidas por el SHST de la UNSL.

Ante todo evento, queda entendido que el CONTRATISTA será exclusivo responsable por el cumplimiento que, a su vez, observen los subcontratistas de la referida normativa. El CONTRATISTA y/o subcontratistas deberán mantener indemne a la UNSL ante eventuales reclamos derivados de la Responsabilidad Civil Patronal que ejerzan sus dependientes. El CONTRATISTA arbitrará los medios suficientes para impedir la ejecución de tareas de todo personal empleado por ella o por subcontratistas, que no posea clara identificación de estar afiliado e inscripto en una A.R.T. La identificación podrá efectuarse por cualquier medio idóneo emitido por la A.R.T. (tarjetas, nóminas, credenciales, certificados, etc.) debidamente autorizados y firmados, que deberán entregarse a los responsables de control.

4.2. Documentación Requerida

La documentación correspondiente deberá ser presentada por el Contratista ante la UNSL con copia al SHST de la UNSL con una anticipación mínima de 5 (cinco) días hábiles de anticipación a la fecha de comienzo de la obra para su evaluación y aprobación.

Además, en la obra se deberá disponer de idéntica documentación, tal como lo establece la normativa vigente.

4.2.1. Para Trabajos Mayores

Los trabajos mayores contienen algunas de las siguientes características:

a) excavación;

b) demolición;

c) construcciones que indistintamente superen los UN MIL METROS CUADRADOS (1000 m2) de superficie cubierta

d) CUATRO METROS (4 m) de altura a partir de la cota CERO (0);

e) tareas sobre o en proximidades de líneas o equipos energizados con Media o Alta Tensión, definidas MT y AT).

· Documentación
i. Memoria descriptiva de la obra

ii. Organigrama del Servicio de Higiene y Seguridad, detallando el o los profesionales a cargo con su matrícula habilitante.
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iii. Programa de Seguridad firmado por el Responsable de Higiene y Seguridad y aprobado por la ART. Se deberá precisar la asignación de horas profesionales que deberá cumplir como mínimo de acuerdo a lo reglado por el Decreto 1338/96.

iv. Descripción de tareas y métodos de prevención de accidentes según actividad o etapa de obra, y riesgos asociados.

v. Programa de capacitación al Personal de la Obra.

vi. Listado actualizado del personal encargado de realizar los trabajos, indicando DNI y ART, tanto de los empleados del contratista como los del subcontratista.

vii. Medico laboral responsable.

viii. Institución médica a la cual derivar en caso de accidentes laborales.

ix. Póliza de cobertura del CONTRATISTA con ART. La póliza deberá incluir cláusula de no anulación, modificación y/o suspensión de la cobertura sin el previo aviso fehaciente con un plazo mínimo de 30 días de anticipación a la UNSL.

x. La póliza deberá incluir cláusula de renuncia del Asegurador a su derecho de repetición contra la UNSL y/o cualquiera de distintos niveles jerárquicos y de autoridad pertenecientes a esta casa de estudio y/o vinculadas y/o sus aseguradoras.

xi. Aviso de Obra: Certificado de Inicio de Obra sellada por ART antes del comienzo de las tareas.

xii. Certificado de ART con nómina de personal cubierto, debiendo ser actualizado en forma mensual.

xiii. Procedimiento de Llamados o Actuación en caso de Emergencias.

xiv. Seguro de equipos y máquinas: El CONTRATISTA y/o los subcontratistas deberán mantener asegurados, durante el período completo de realización de la obra, la totalidad de los equipos y máquinas afectados a la misma, con pólizas específicas de seguro técnico (por ejemplo para grúas, guinches, autoelevadores, hidroelevadores, etc.) según corresponda al tipo de equipo y/o máquina y con el límite que le correspondiera.

xv. El CONTRATISTA arbitrará los medios suficientes para impedir el acceso a la obra de todo vehículo que no posea clara identificación, emitida por la Aseguradora, de estar asegurado.

xvi. Si durante la ejecución de la obra se cambian las condiciones de trabajo, equipamiento, maquinarias, métodos de trabajo y otros aspectos establecidos en el PS aprobado, el Contratista deberá realizar una ampliación del mismo, y deberá ser aprobada por su ART. Si este requisito no se cumplimenta, no se podrá continuar con la obra.
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xvii. Presentar un Plan de Prevención de Riesgos (PPR). Aun cuando no sea obligatoria la presentación de un Programa se Seguridad con aprobación por parte de la ART, por no estar la tarea comprendida en el artículo 2 de la Resolución SRT 51/97, el Contratista deberá presentar al SHST de la UNSL para su evaluación y aprobación un Plan de Prevención de Riesgos (PPR) en los siguientes casos:

a. Trabajos de desguace.

b. Trabajos en caliente y/o generadores de chispas.

c. Trabajos con aparatos y recipientes sometidos a presión interna.

d. Trabajos que pudieran provocar riesgos de explosión.

e. Utilización de grúas o equipos de izaje de cargas.

f. Trabajos con o en equipos o instalaciones eléctricas de baja tensión

g. Trabajos con sustancias peligrosas o en ambientes donde estas se encuentren.

h. Trabajos en espacios confinados.

i. Trabajos que prevean el uso de medios de izaje montacargas o monta-personas.

j. Todo otro trabajo que a criterio de la Oficina de Gestión en Higiene y Seguridad requiera PPR

4.2.2. Para trabajos menores

4.2.2.1. Documentación Individuo, Sociedad o Empresa afiliada a una compañía de ART

a. Documento de la ART donde se indique:

· Nómina de personal cubierto (Nombre, Apellido, DNI o CUIL),
· Tipo de actividad asegurada,
· Cobertura de: trabajo en altura (indicar metros) y trabajos con electricidad, si corresponde,
· Una cláusula de no repetición contra la UNSL: Texto: “(ART) Renuncia en forma expresa a iniciar toda acción de repetición o de regreso contra la Universidad Nacional de San Luis, sus funcionarios y empleados ya sea con fundamentos en el art. 39 de la ley 24.557 o en cualquier otra norma jurídica, con motivo de las prestaciones en especie o dinerarias que se vea obligado a otorgar o a abonar al personal dependiente o ex dependiente de (nombre del contratista) alcanzados por la cobertura de la presente póliza, por accidentes de trabajo o enfermedades profesionales sufridos o contraídos por el hecho o en ocasión del trabajo o en el trayecto entre el domicilio del trabajador y el lugar de trabajo ”.
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b. Listado actualizado del personal encargado de realizar los trabajos de los que están incluidos en el certificado del punto 1.

c. Certificado de cobertura vigente o pago al día de acuerdo al plan de pago.

4.2.2.2. Documentación Empresa y/o trabajadores Autónomos / Monotributistas

a. Seguro laboral para todo su personal autónomo y/o el personal autónomo del subcontratista si lo hubiere que abarque todo el período de la obra, incluyendo:

i. Muerte,

ii. Invalidez total, parcial y temporal

iii. Asistencia médico-farmacéutica

iv. Horario laboral + itinere

La suma asegurada mínima por los ítems (i) y (ii) debe ser de $ 400.000.-, para cada evento. La suma mínima para el ítem (iii) debe ser de $ 25.000. Esta cobertura es recomendada solo para personal que no está en relación de dependencia.

b. En la documentación del seguro que se presenta, deberá estar indicado:

i. La actividad y el riesgo cubierto (Trabajo en altura incluyendo los metros máximos; Trabajos con electricidad; Esfuerzos; otros, si corresponde).

ii. Co-asegurado: Universidad Nacional de San Luis.

iii. Una cláusula de no repetición contra la UNSL: Texto: “(Aseguradora) Renuncia en forma expresa a iniciar toda acción de repetición o de regreso contra la Universidad Nacional de San Luis sus funcionarios y empleados ya sea con fundamentos en el art. 39 de la ley 24.557 o en cualquier otra norma jurídica, con motivo de las prestaciones en especie o dinerarias que se vea obligado a otorgar o a abonar al personal dependiente o ex-dependiente de (nombre del contratista) alcanzados por la cobertura de la presente póliza, por accidentes de trabajo o enfermedades profesionales sufridos o contraídos por el hecho o en ocasión del trabajo o en el trayecto entre el domicilio del trabajador y el lugar de trabajo ”.

c. Certificado de cobertura vigente o pago al día de acuerdo al plan de pago.

4.3. Incumplimientos:

a) La no presentación o la falta de actualización de la totalidad de la documentación referenciada, impedirá el inicio o la continuidad de los trabajos acordados, siendo responsabilidad del contratista y estando a su cargo los costos adicionales que pudieran derivarse de tales incumplimientos.
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b) La falsedad de los datos o documentos solicitados será considerada una falta grave que atenta contra la ética y facultará a la UNSL a rescindir eventualmente la adjudicación de las obras haciendo responsable al contratista por los costos que surjan del hecho.

c) Toda infracción a las medidas de seguridad durante la ejecución de los trabajos serán observadas y eventualmente sancionadas en función de la gravedad del riesgo vinculado, asumiendo el contratista las consecuencias y los costos que se generen por causa de estas anomalías.

4.4. Obligaciones y Responsabilidades de “El CONTRATISTA”

a) El CONTRATISTA es el principal y directo responsable, sin perjuicio de los distintos niveles jerárquicos y de autoridad de cada empresa y de los restantes obligados definidos en la normativa de aplicación, del cumplimiento de los requisitos y deberes consignados en el presente procedimiento.

b) El CONTRATISTA es responsable en cuanto se refiere al conocimiento por todo el personal (incluyendo subcontratistas) de lo dispuesto en las Normas de Higiene y Seguridad de la UNSL.

c) El CONTRATISTA es responsable de presentar el Organigrama de su Servicio de Higiene y Seguridad, detallando el o los profesionales a cargo con su matrícula habilitante y de precisar la asignación de horas profesionales que deberá cumplir, como mínimo, de acuerdo a lo reglado por el Decreto 1338/96.

d) El CONTRATISTA es responsable de presentar el cronograma de visitas a obra por parte del profesional de Higiene y Seguridad de la Contratista, exigiendo que en tales visitas, el profesional a cargo de su Servicio de Higiene y Seguridad registre en un Libro de Obra la fecha de la visita, si detectó incumplimientos y, en tal caso, las medidas correctivas, como así también todo otro comentario que éste considere pertinente.

e) El CONTRATISTA proveerá a su personal de todos los elementos de protección personal necesarios para el desempeño seguro de las tareas de acuerdo a la legislación vigente y a las Normas internas de la UNSL.

f) El CONTRATISTA será responsable por todos los accidentes de trabajo y por los daños a terceros que pudieran acaecer a consecuencia del desarrollo de sus actividades.

g) El CONTRATISTA deberá comunicar de inmediato al Servicio de HST de la UNSL cualquier tipo de accidente o incidente que pueda ocurrir durante sus trabajos, indicando el lugar, magnitud, las posibles causas del mismo y el procedimiento de emergencia efectuado.

h) El CONTRATISTA deberá estar preparado para atender las lesiones que pudiera sufrir el personal a su cargo, disponiendo para tal efecto del número necesario de botiquines debidamente equipados.
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i) El CONTRATISTA antes de iniciar cualquier actividad deberá informar por escrito al SHST de la UNSL la metodología a emplear en caso de ocurrencia de accidentes que deriven en lesiones de carácter grave y/o que requiera intervención en centros especializados.

j) De ocurrir lesiones de carácter fatal, mientras se realizan actividades dentro de las instalaciones de la UNSL, será de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA notificarlo de inmediato al Servicio de HST de la UNSL y cumplir todo tramite que fuera necesario ante las autoridades competentes.

4.5. Acciones no permitidas

a) El ingreso de menores de l8 años de edad dentro del personal del CONTRATISTA.

b) El ingreso de bebidas alcohólicas, como así también a las personas que estén bajo influencia de las mismas.

c) El ingreso con o bajo los efectos de drogas o barbitúricos.

d) La portación de armas de fuego o armas blancas.

e) Ocultar a sabiendas una enfermedad que por su abandono pueda poner en peligro la salud del personal de la UNSL y la de terceros.

4.6. Uso de equipos y materiales de trabajo

a) Todas las herramientas, máquinas y equipos usados por el CONTRATISTA deberán ser declarados al Personal de Seguridad de la UNSL al ingresarlos.

b) Serán adecuados al uso que se les asigne y serán mantenidos en buenas condiciones para ser operados con el máximo de seguridad.

c) Responderán a las exigencias y requisitos de la legislación vigente y cumplirán aquellas disposiciones particulares que sean de aplicación en la UNSL.

4.7. Uso de espacios de la UNSL

a) Cuando el CONTRATISTA en la obra a realizar necesitase utilizar espacios de la UNSL tanto comunes como no comunes, los mismos deberán ser autorizados por Dirección General de Planificación e Infraestructura de la UNSL de acuerdo con el SHST de la UNSL.

b) Si se necesitare más espacio o cambio del mismo el CONTRATISTA deberá obtener nuevamente las autorizaciones.

c) El no cumplimiento de esta normativa hará al CONTRATISTA pasible de sanciones

4.8. Ejecución de los trabajos con riesgos particulares

a) Para comenzar a realizar los trabajos y/o actividades, el SHST de la UNSL ha establecido una valoración de las diferentes tareas, considerando que merecerán un Análisis de Riesgo:
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· trabajos en altura
· trabajos con riesgo eléctrico
· trabajos con riesgo mecánico.
· trabajos con riesgo ambiental.
b) El CONTRATISTA deberá realizar el control de todas las maniobras relacionadas con el trabajo, y/o actividades cumpliendo y haciendo cumplir con todas las normas de seguridad vigentes, tanto al comenzar las tareas como durante la realización de las mismas.

4.9. Contingencias

a) En caso de producirse una contingencia, se interrumpirá inmediatamente todo tipo de trabajo o actividad.

b) Es obligación del CONTRATISTA, conocer antes de la realización de cualquier actividad o trabajo en la locación, los lineamientos del Plan de Contingencias, vías de evacuación, roles, etc.

c) Dicha información será suministrada por el SHST de la UNSL.

4.10. Protección ambiental

a) La UNSL presta especial cuidado a las reglamentaciones referentes a la prevención de contaminación del aire, agua, suelo y producción de ruido para el área de ejecución de las tareas.

b) El CONTRATISTA deberá tener la misma consideración durante la realización de los trabajos y actividades aportando propuestas para la disposición de desperdicios y arreglos para drenaje durante las tareas, las que deberán ser aprobadas por el SHST de la UNSL.

c) Todo impacto ambiental originado en fallas de diseño, fabricación, montaje y/o cualquier otra tarea o actividad prestada por el CONTRATISTA con motivo de la ejecución de los trabajos serán de su exclusiva responsabilidad.

d) El CONTRATISTA está obligado a pagar todos los gastos de remediación ambiental, multas, sanciones y/o cualquier otra erogación derivada directa o indirectamente de tales daños, debiendo mantener indemne a la UNSL de todo reclamo o gasto.

4.11. Situaciones y Aspectos Complementarios Será de entera responsabilidad del CONTRATISTA:

a) CONSTRUCCION DE OBRADOR: Provisto de locales sanitarios, vestuarios para el personal obrero, para su personal de oficina y para la D.O y su personal. Construirá locales para depósito de los distintos tipos de materiales, maquinaria y herramientas, resguardándolos de los deterioros que los inutilizarían y de posibles sustracciones.
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b) AYUDA DE GREMIOS: Prestará a sus subcontratistas, y a otros contratistas las ayudas de gremio necesarias que son de práctica habitual en la industria de la construcción.

c) SERENO DE OBRA: Para garantizar el control de los lugares de acceso a la obra, se hará cargo de este servicio de manera permanente, enteramente a su coste; ya que es responsable por robos, hurtos que puedan sufrir los materiales, maquinaria y equipos, ya sean patrimonio de sus subcontratistas, del comitente o de sí mismos.

d) ILUMINACION Y FUERZA MOTRIZ: Se encargará de gestionar ante las empresas proveedoras de energía eléctrica la fuerza motriz para las maquinarias y herramientas necesarias para la ejecución de los trabajos, como así también deberá garantizar la iluminación de todas las áreas de trabajo afectadas a la obra. Ante cualquier inconveniente de provisión por parte de las empresas prestadoras, el contratista deberá garantizar grupo electrógeno de la potencia necesaria como para no interrumpir los trabajos.

e) AGUA DE CONSTRUCCION: El contratista único o principal deberá gestionar ante la empresa proveedora, el agua necesaria para la ejecución de los trabajos. Será responsable de verificar que el agua sea apta para consumo personal y para la ejecución de los trabajos

4.12. Seguridad – Disposiciones Generales

a) El Contratista será único responsable de los daños y perjuicios que él, sus subcontratistas o su personal, puedan causar a las personas y bienes dentro de la obra y obrador, en la vía pública y linderos.

b) El Contratista se obliga a que la ejecución de los trabajos no produzca interrupciones en el tránsito de calles, aceras o caminos públicos y privados, en los accesos a linderos y a los servicios públicos. En caso de que esta disposición fuere de cumplimiento imposible, el Contratista programará los trabajos en tiempo y forma para minimizar sus consecuencias y se encargará de obtener las autorizaciones que sean necesarias.

c) El contratista será responsable directo por el incumplimiento de las disposiciones vigentes, entre otras:

· Mantener en buenas condiciones de orden y aseo el lugar de ejecución de los trabajos; condición imprescindible para limitar las posibilidades de accidentes e incendios.
· Disponer de recipientes con tapas adecuadas para depositar materiales de descarte.
· Ubicar antes del inicio de los trabajos carteles con los números telefónicos de la ART, en distintos sectores de la obra y/o obrador, servicio de ambulancia, y dirección de la institución médica donde se derivarán los operarios lesionados.
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4.13. Limpieza Periódica y Final de Obra

a) Durante la ejecución de los trabajos el Contratista mantendrá ordenado, limpio y despejado de materiales sobrantes y residuos la obra, el obrador y el resto del predio.

b) La limpieza de obra se ejecutará permanentemente, con el objeto de mantener libre de materiales y residuos que perturben la ejecución de los trabajos y comprometan la seguridad de las personas.

c) Los lugares de trabajo quedarán, al finalizar cada jornada, en perfectas condiciones de orden e higiene. Para tal fin, el Contratista proveerá contenedores, corriendo por su cuenta el alquiler y traslado de los mismos.

d) El material de desecho será retirado con la frecuencia necesaria para asegurar buenas condiciones de higiene, salubridad y aspecto de la obra y obrador.

e) En caso de incumplimiento, la UNSL podrá ordenar la suspensión de los trabajos en ejecución para que el personal proceda de inmediato a subsanar las falencias señaladas.

f) En cualquier momento la UNSL podrá ordenar la remoción de materiales o equipos a su criterio mal estacionados en la obra o fuera de ella.

g) Previo a la recepción provisoria, el Contratista realizará la limpieza de carácter general, que incluye las partes del terreno que fueron afectadas por la ejecución de los trabajos y el retiro de todos los elementos sobrantes, enseres, maquinarias u otros elementos utilizados en la construcción.

h) El Contratista retirará, dentro del plazo que fije la UNSL a partir de la recepción provisoria, las dependencias del obrador y cualquier otro elemento existente en el obrador.

i) Previo a la recepción provisoria, el Contratista entregará perfectamente limpio el terreno y todas las partes de la obra, terminaciones, artefactos y equipos, aunque no hubieren sido provistos por el Contratista.

4.14. Derecho de la UNSL

a) La UNSL a través de su SHST podrá en cualquier momento, solicitar la exclusión del plantel del CONTRATISTA, de cualquier operario o empleado que a su solo juicio no desempeñe sus tareas en forma segura, arriesgando su integridad física, la de sus compañeros y/o los bienes de la UNSL.

b) Podrá paralizar la ejecución de la obra sin perjuicio a indemnización alguno, por

incumplimiento de la legislación de higiene y seguridad aplicable, la normativa interna de la UNSL y lo indicado en este procedimiento.


TODAS ESTAS ESPECIFICACIONES DEBEN SER FIRMADAS POR EL COMITENTE y EL CONTRATISTA
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Seguidamente se adjunta una LISTA DE VERIFICACION (En la columna de “Verif.” se marcará con una X si se presentó y/o se verificó y con N/C si tal documentación o verificación no corresponde.)

Verificar antes de comenzar la obra


Verif.
Documentación


Memoria descriptiva de la obra


Organigrama del Servicio de Higiene y Seguridad, detallando el o los profesionales a cargo con su matrícula habilitante.


Programa de Seguridad firmado por el Responsable de Higiene y Seguridad y aprobado por la ART.


Descripción de tareas y métodos de prevención de accidentes según actividad o etapa de obra, y riesgos asociados.


Programa de capacitación al Personal de la Obra.


Listado actualizado del personal encargado de realizar los trabajos , indicando DNI y ART.


Medico laboral responsable.


Institución médica a la cual derivar en caso de accidentes laborales.


Aviso de Obra: Certificado de Inicio de Obra sellada por ART (antes del comienzo de las tareas).


Certificado de ART con nómina de personal cubierto.


Póliza de seguro: Para trabajadores Autónomos/Monotributistas.


Póliza de seguro de máquinas y equipos..


Procedimiento de Llamados o Actuación en caso de Emergencias


Plan de Prevención de Riesgos (PPR).


Verificar al comienzo de la obra


Verif.
Documentación


Constancia de Capacitación para el trabajo seguro y uso de Elementos de Protección Personal, firmada por el responsable en Higiene y seguridad.


Constancia de entrega de Ropa de trabajo y elementos de protección personal con la firma de cada trabajador (formulario de la Resol. SRT 299/2011)


Tablero Eléctrico Propio de material no combustible, con Llave Térmica, Disyuntor y Conexión a Tierra.


Extintores ABC (polvo triclase) de 5 Kg. o mayor.


Carteles de Seguridad de Obra.


Cartel ART (Resolución SRT 070).


Protecciones de Accionamientos y sistemas de Transmisión.


Verificar durante la obra


Verif.
Documentación


Constancia de Visita de Obra del Profesional a cargo del Servicio de Higiene y
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Seguridad.


Uso de EPP.


Orden y limpieza de la obra.


Medidas preventivas de protección.


Adecuación de dispositivos y elementos de trabajo.


Provisión de botiquines de 1ros. Auxilios.


Actualización de la nómina del personal.


Actualización del pago o cobertura del seguro laboral.
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MODELO DE CONTRATO

AUTORIZADO POR DECRETO RECTORAL N° XXXXX/2016

------Entre la Universidad Nacional de San Luis, que constituye domicilio en Avenida Ejército de los Andes nº 950 de la Ciudad de San Luis, en cuyo nombre y representación interviene en este acto xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, D.N.I. xx.xxx.xxx, por una parte, en adelante “La Universidad” y por la otra, la firma xxxxxxxxxxxxxxxxxx, en adelante “La Contratista”, con domicilio en xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, de la ciudad de San Luis, representada por xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, D.N.I. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, como Representante Legal, convienen en celebrar el siguiente Contrato:---------------------------------------

Art. 1) De conformidad con lo resuelto por Decreto Rectoral Nº xxxxxxx/xxxx, La Universidad encomienda a La Contratista y ésta acepta, se compromete y obliga a efectuar en un todo de acuerdo a la documentación que sirvió de base para la Licitación Privada Nº 68/2017, Obra:

“NUEVA ALIMENTACIÓN ELÉCTRICA AL CENTRO DE CÓMPUTOS DE LA U.N.S.L.”, correspondiente a EXP-USL: 0014023/2017.--------------------------------------------------------------------

Art. 2) Forma parte del presente Contrato y harán fe en caso de contestación en cuanto no se halle modificado por lo aquí establecido: Pliego de Cláusulas Particulares, Pliego de Especificaciones Técnicas Particulares, Planos de Obra y Planilla de Propuesta. -----------------

Art.
3)
La
ejecución
de
los
trabajos
se
contrata
por
la
suma
total
de
PESOS

aax ($ xxxxxxxxxxxxxxxxx) conforme a lo especificado en Planilla de Propuesta de La Contratista.-------------------------------------------------------------------------------------

Art. 4) Firmado y Homologado el Contrato, La Contratista recibirá la orden de iniciación de los trabajos, labrándose el acta correspondiente y se obliga a entregar la obra totalmente terminada dentro de los Treinta (30) días corridos posteriores a la fecha de iniciación.--------------

Art. 5) El pago de los trabajos contratados se efectuará de la siguiente manera: cuarenta (40) % anticipado contra presentación de contragarantía y el saldo contra la recepción de la obra (100 % culminada y otorgada la recepción de obra).-----------------------------------------------------------------

Art. 6) La Contratista se hará pasible a una multa de cinco décimos por mil (0,5/00) del monto total del Contrato por cada día corrido de atraso con respecto a la fecha de iniciación ó terminación. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 7) El sellado del presente Contrato será abonado por La Contratista. ------------------------------

Art. 8) En garantía del estricto cumplimiento de sus obligaciones, La Contratista presenta, a favor de la Universidad Nacional de San Luis, Póliza de Seguro de Caución en Garantía de Ejecución de Contrato Nº xxxxxxxxxxxxxxxx de la Compañía de Seguros “xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx”, por la suma de PESOS xxxxxxxxxxxxxxxxxx ($ xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx), igual al DIEZ por ciento (10 %) del monto del Contrato, la que será devuelta al efectuarse la Recepción Definitiva de la Obra. --------------------------------------------------

Art. 9) La Universidad otorga a la Contratista un Anticipo Financiero del 40% del monto del Contrato, en PESOS xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx ($ xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx). En concepto de Garantía la Contratista presenta Póliza de Caución en Garantía de Anticipo Financiero en Contrato de Obra Nº xxxxxxxxxxxxxxxxx de la Compañía de Seguros “xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx”, monto igual al anticipo. --------------------------------------------

Art. 10) El plazo de garantía de la obra es de trescientos sesenta (360) días corridos a partir de la Recepción. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 11) El Representante Técnico que la Empresa designa para la mencionada obra es xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, D.N.I. Nº xxxxxxxxxxxxxxxx, con Matrícula Profesional Nº xxxx del xxxxxxxxxxxxxx.---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 12) El Responsable del Servicio de Seguridad e Higiene que la Empresa designa para la mencionada obra es xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, D.N.I. Nº xxxxxxxxxxxxxxxxxxx, con Matrícula Nº xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx del xxxxxxxxx.------------------------------------------------------------------------

Art. 13) Las partes contratantes se someten a la Jurisdicción del Fuero Federal de la Provincia de San Luis y constituyen domicilio especial a los efectos del presente contrato, La Universidad
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en Avda. Ejército de los Andes 950 2º Piso y La Empresa en xxxxxxxxxxxxxxxx, ambas de ésta provincia; donde tendrán por válidas todas las notificaciones judiciales o extrajudiciales que al efecto se cursen. --------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la Ciudad de San Luis a los xxx días del mes de xxxxxxxxx de XXX. ----------------------
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