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MINISTERIO DE EDUCACIÓN DE LA NACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA

PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES

	Nombre del Organismo
	Universidad Nacional de La Rioja


PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

	Tipo: Concurso Publico 
	Nº: 01
	Ejercicio: 2018

	Clase:  De Etapa Única Nacional 

	Modalidad: Sin Modalidad


	Expediente: 00-01207/2018


	Rubro Comercial: BANCOS Y SEGUROS.-


	Objeto de la Contratación: Servicio de pago de sueldos, ajustes, compensaciones o cualquier otro tipo de remuneraciones por conceptos equivalentes o similares para el personal de la universidad Nacional de La Rioja, a través del sistema bancario nacional y otros Servicios Financieros por un periodo de TRES (3) años con opción a prórroga por parte de la Universidad por el mismo periodo.-


	Costo del Pliego: $ 25.000,00 ( Veinticinco Mil ) 


PRESENTACIÓN DE OFERTAS

	Lugar / Dirección
	Plazo y Horario

	Unidad Operativa de Compras. sita en Avda. Dr. Luís M. de la Fuente S/N. Ciudad Universitaria de la Ciencia y la Técnica - Ciudad de La Rioja – Pcia. del mismo nombre -  C.P 5300
	                     DIA 01-06-2018 – HORA -12:00 (Doce)  


ACTO DE APERTURA

	Lugar / Dirección
	Día y Hora

	Unidad Operativa de Compras. sita en Avda. Dr. Luís M. de la Fuente S/N. Ciudad Universitaria de la Ciencia y la Técnica - Ciudad de La Rioja – Pcia. del mismo nombre -  C.P 5300
	 DIA 01-06-018 – HORA  13:00 ( Trece)    


CONDICIONES PARTICULARES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PLIEGO LICITATORIO
CONDICIONES PARTICULARES
ARTICULO 1: Objeto del Concurso: El presente Concurso tiene por objeto contratar el Servicio de Pago de Remuneraciones para la totalidad de los agentes de la Universidad Nacional de La Rioja que se desempeñan en Capital, Villa Unión, Chamical, Aimogasta, Chepes y Catuna; así como otros servicios Financieros por un  periodo de TRES (3) AÑOS, pudiendo la Universidad prorrogarlo por un periodo igual.
ARTICULO 2: Marco Normativo
El presente Concurso Público se regirá por este Pliego de Condiciones Particulares y Especificaciones Técnicas, por el Decreto N° 1023/01, Decreto Reglamentario N° 1030/16, sus modificaciones y normas complementarias. 
ARTICULO 3°: Comunicaciones, Consultas y aclaraciones previas a la apertura
Los interesados podrán formular aclaraciones de oficio y evacuar consultas mediante NOTA ante esta División hasta con SETENTA Y DOS (72) horas hábiles de antelación a la iniciación del acto de apertura de las ofertas. Dichas consultas y aclaraciones, serán contestadas mediante circular aclaratoria que será comunicada en forma fehaciente con apertura, a todos los interesados que hubiesen adquirido el pliego.

No se aceptarán consultas telefónicas y no serán contestadas aquellas que se presenten fuera de término

ARTICULO 4: Requisitos para contratar que deben cumplir los Oferentes
Podrán concursar aquellos Bancos Oficiales y Privados, que al momento de la apertura de las ofertas cumplan con los siguientes requisitos:
1. No deberán estar alcanzados por las causales previstas en el Articulo 66 del Decreto Reg. N° 1030/16.

2. Cuenten al menos DOS (2) Sucursales en la Provincia de La Rioja, teniendo presente que UNA (1) de esas dos sucursales al menos deberá estar situada dentro de la Ciudad de La Rioja, debiendo el Oferente asegurar que su red de sucursales se encuentra interconectada y los beneficiarios podrán ser atendidos dentro de todo el territorio nacional en cualquier sucursal bancaria del oferente, en las mismas condiciones de atención y servicio que en la sucursal donde tienen radicada su cuenta.

3. Deberán contar con un mínimo de 5 cajeros automáticos propios en la Provincia de La Rioja, además de pertenecer a una red de cajeros automáticos (BANELCO o LINK o las demás existentes en el sistema financiero de la república argentina), que opere en todo el territorio nacional.
4.  El Oferente deberá acreditar fehacientemente haber realizado en los últimos dos años financiamiento a Universidad/es nacional/es.

5. El Oferente deberá acreditar que se encuentra en condiciones de ofrecer Préstamos con aplicación del Código de Descuentos de acuerdo al Decreto N° 14/2012 o el Decreto que lo sustituya, de conformidad a lo requerido en el Articulo 1), inciso B, Punto 3 de las Especificaciones de este Pliego. 
6. El Oferente deberá operar a través del Sistema de Cuenta Única del Tesoro (C.U.T).

7. El Oferente deberá  acreditar ser agente de pago exclusivo de haberes,  de al menos 10 Universidades Nacionales, a los fines de acreditar fehacientemente que cuentan con experiencia, idoneidad y responsabilidad para brindar los servicios objeto de la presente Licitación. Se valorará especialmente cualquier certificación de calidad relacionado con el servicio de pago de haberes.
El incumpliendo de los requisitos enunciados en los puntos precedentes del presente Articulo dará lugar a la desestimación automática de la oferta.
ARTICULO 5°: Forma y Documentación a presentar con la Oferta.
1. El Oferente presentará la oferta en idioma nacional en original y duplicado
2. La documentación deberá estar firmada por el Oferente o su apoderado en todas sus hojas. En éste último caso, debiéndose acompañar copia del poder certificado ante Escribano Público que acredite que el firmante/s de la oferta, tiene facultades suficientes para obligar a la entidad bancaria oferente. Todo documento fotocopiado que se presente en la oferta, deberá estar acompañado por el correspondiente certificado ante  Escribano Publico.
3. Recibo extendido por la Dirección de Contrataciones que acredite el retiro y compra del presente Pliego.

4. Pliego de Bases, Condiciones Particulares y Especificaciones Técnicas, Circulares, Aclaratorias y Anexos debidamente firmados en todas sus hojas, por representante legal autorizado.
5. Garantía de mantenimiento de oferta. La garantía deberá constituirse de conformidad a lo indicado en los Artículos 6 y 7 de las Condiciones Particulares del Pliego.

6. Libre Deuda Provisional e Impositivos en virtud de la aplicación de la Resolucion General 4164/2017, 
7. Constituir, sin excepción, domicilio legal en la Ciudad de La Rioja, Provincia de La Rioja, donde se cursarán todas las notificaciones pertinentes.

8. Constancia de Inscripción al SIPRO.

9. Constancia de inscripción en la Administración Federal de Ingresos Públicos (A.F.I.P) con el número de Clave Única de Identificación Tributaria (C.U.I.T)

10. Los Oferentes deberán presentar certificaciones de prestación de servicio de las Universidades Nacionales, suscriptos por autoridades válidas de cada organismo, consignando datos de contacto del referente a quien eventualmente la Universidad pueda solicitar referencias telefónicas.

11. Los Oferentes deberán  presentar certificados vigentes que den cumplimiento a parámetros de calidad en los procesos del servicio de pago de haberes expedido por calificadoras autorizadas a tal fin.

12. Declaración Jurada donde conste que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad para contratar con la Administración Pública Nacional.
13. Copias Certificadas por ante Escribano público de I) Acta Constitutiva y Estatuto Social actualizados debidamente inscriptos en el Registro Público de Comercio; II) Acta de Designación de Autoridades y Distribución de Cargos; III) Poderes otorgados a representantes para obligar a la Sociedad, debidamente actualizados.
14. Copia de los dos (2) últimos balances y estados contables anuales auditados y aprobados por los organismos societarios competentes, así como también toda la documentación necesaria que permita establecer su solvencia, situación jurídica y financiera, todo lo cual tendrá carácter de Declaración Jurada.

15. Propuesta y descripción de los servicios ofrecidos, de acuerdo con lo requerido en el presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares y Especificaciones Técnicas.

16. Original del comprabonte de deposito por la adquisición del Pliego –El pago deberá efectuarse en el Banco de la Nación Argentina - CBU 0110325820032520340254- Cta Cte 32520340/25
La no presentación de la documentación precedentemente enunciada, dará lugar a la desestimación automática de la oferta.
A simple requerimiento de la universidad, las entidades oferentes deberán presentar la documentación que permita establecer su solvencia y situación jurídica y financiera. Independientemente de ello, la Universidad se reserva el derecho de recabar toda la información que estime conveniente, dejando constancia que cualquier antecedente desfavorable que surja de tales informaciones, podrá ser casual de desestimación de la Oferta o en su caso, de la rescisión del Contrato.

ARTICULO 6: Plazo de mantenimiento de oferta
El Oferente se obliga a mantener la oferta por un término de SESENTA (60) días corridos, contados a partir de la fecha de apertura.
Si el Oferente no manifestara en forma fehaciente su voluntad de no renovar la oferta con una antelación mínima de DIEZ (10) días corridos al vencimiento del plazo, aquella se considerará prorrogada automáticamente por un lapso igual al inicial y así sucesivamente.
ARTICULO 7: Forma de Constitución de las Garantías
1. Garantía de Mantenimiento de Oferta: Será un CINCO POR CIENTO (5 %) del monto toral de la Oferta en un todo de acuerdo con la reglamentación vigente Decreto 1023/01 y Decreto REg. 1030/16.
2. Garantía de Cumplimiento de Contrato: Será el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total de la adjudicación, en un todo de acuerdo con la reglamentación vigente Decreto 1023/01 y Decreto Reg. 1030/136. La misma deberá ser constituida dentro de los OCHO (8) días hábiles de la firma del Contrato.
3. Garantía de Impugnación: Será el TRES POR CIENTO (3%) del monto de la oferta del renglón o los renglones en cuyo favor se hubiere aconsejado adjudicar el contrato, de acuerdo con la reglamentación vigente Decreto 1023/01 y Decreto Re. 1030/16.
Las garantías deberán constituirse con un seguro de Caución, mediante pólizas aprobadas por la Superintendencia de Seguros de la Nación, extendidas a favor de la Universidad.
ARTICULO 8: Forma de Cotizar
La Ofertas deberán contemplar el otorgamiento de un canon mensual de base mínima del UNO POR CIENTO (1%) de la masas salarial neta pagada por la Universidad a sus agentes, independientemente de la Entidad por la que opten los agentes percibir sus haberes en el ejercicio de la libre elección bancaria.
En la cotización se deberá consignar:

1. El canon mensual ofrecido (en porcentaje y letras)

2. El monto total de la oferta (en letras y números) calculado de la siguiente forma: masa salarial por TRES (3) años por TRECE (13) meses por el canon mensual ofertado.
Masa Salarial x 3 x 13 x % canon Mensual Ofertado= Monto total de la Oferta
Para ilustración de los oferentes, se informa que la Universidad abonó en el mes de Abril  de 2018 aproximadamente a 2573 agentes, un total de PESOS : Cincuenta y Un millón Setecientos Diez Mil Cincuenta y Uno con 17/100 Ctvos ($ 51.710.051,17) en concepto de la  masa salarial, siendo el detalle por Sede el siguiente:

	N° DE AGENTES
	MONTO

	2573
	$ 51.710.051,17


ARTICULO 9: Criterio de Evaluación y Adjudicación
Las ofertas presentadas serán evaluadas en sus aspectos formales, legales, económicos y técnicos por la Comisión de Evaluación, la que emitirá un informe fundado, recomendando la selección de la oferta mas conveniente a los intereses de la Universidad, teniendo en cuenta el cumplimiento de los requisitos establecidos y todos los aspectos del servicio requerido en las Condiciones Particulares y Especificaciones Técnicas del Pliego, asi como las contraprestaciones adicionales y superadoras para la Universidad y sus Agentes.
Asimismo se evaluará  la calidad del servicio, la idoneidad del oferente, los antecedentes que acrediten los oferentes con Universidades Nacionales (Articulo 4, Inciso 7) del presente Pliego, certificaciones e informes propios o de terceros de su capacidad para la prestación del servicio de pago de haberes, destacando que no necesariamente la oferta mas conveniente deberá ser la de mayor canon.

En este sentido, la Universidad será quien determinará a su solo juicio, cual será la oferta más conveniente. 
ARTICULO 10: Impugnación al Dictamen de la Comisión Evaluadora
Dentro de los 2 días hábiles de emitido el dictamen, se notificará fehacientemente a todos los oferentes, quienes podrán impugnarlo dentro de los tres (3) días hábiles de notificados. Durante ese lapso, las actuaciones del proceso licitatorio, estarán a disposición de los oferentes para su vista en las oficinas de la Unidad Operativa de Compras , sita en Avda. Dr. Luis M. de la Fuente S/N-La Rioja (Capital) de Lunes a Viernes en el horario de 8.00 a 13. 00hs..
ARTICULO 11: Adjudicación
Resueltas todas las impugnaciones al Dictamen de Evaluación, el Dictamen de adjudicación será notificado fehacientemente al adjudicatario y al resto de los oferentes, dentro de los tres (3) días hábiles de dictado.
ARTICULO 12: Vigencia del Contrato
El Contrato será por un periodo de TRES (3) años, computables desde la fecha de firma del Contrato y/o emisión  de orden de la compra correspondiente, con opción, por parte de la universidad, a prorrogar su vigencia por UN (1) periodo mas igual al anterior, quien comunicará tal decisión a la entidad bancaria con una antelación mínima de SESENTA (60) días hábiles administrativos, a la fecha de vencimiento del contrato.
ARTICULO 13: Formas de Pago 

El pago del Canon deberá ser acreditado como máximo de dentro de los Quince (15) días corridos de cada mes.
ARTICULO 14: Obligaciones del Adjudicatario
El adjudicatario deberá:

1. Cumplir debidamente la prestación del servicio contratado en la forma, plazo y lugar, en un todo de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares y en las especificaciones técnicas del presente Concurso.
2. Presentar, a simple requerimiento de la Universidad, la documentación que permita determinar su solvencia económica, financiera y situación jurídica (Balance auditado y Estado Patrimonial).
3. Confidencialidad de los datos. Todos los datos que aporte la Universidad sobre sus Agentes, deberán permanecer en la base central de datos de la Entidad Bancaria Adjudicataria, bajo su exclusiva responsabilidad, estando estrictamente prohibido ceder, vender o alquilar la información de la cual es depositaria.
ARTICULO 15: Rescisión
La Universidad podrá rescindir el contrato unilateralmente y en cualquier momento, frente a circunstancias que así lo aconsejen y en salvaguardia del interés de su personal, sin que ello genere derecho al banco adjudicado a exigir indemnización alguna por dicha decisión. La voluntad de rescindir deberá ser comunicada por la Universidad, por medio fehaciente, con una anticipación mínima de SESENTA (60) días CORRIDOS.
Articulo 16: Competencia Judicial
Ante cualquier divergencia que pudiera suscitarse, ambas partes quedan sometidas a la jurisdicción de los Tribunales Federales con asiento en La Provincia de La Rioja, con exclusión de cualquier otro fuero o jurisdicción que les pudiera corresponder.

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL SERVICIO
ARTICULO 1: Características de la prestación
A) Comienzo de la prestación del Servicio

La prestación del servicio se iniciará en la fecha que se efectúe la primera acreditación de haberes, dentro de los QUINCE (15) días de haberse producido la firma del contrato y/o emitida la orden de compra. Para ello, el oferente deberá presentar un cronograma fijando los tiempos de implementación. El banco oferente establecerá el plazo que considere necesario para tramitar el ingreso de la totalidad de las cuentas a su sistema, y para el caso que este plazo exceda a los QUINCE (15) días, el oferente deberá justificar esta excepción en su propuesta.
B) Servicios Mínimos Requeridos
La oferta para la Universidad y sus agentes, deberá comprender los siguientes servicios:

1. Servicio de pago de haberes con las siguientes prestaciones SIN COSTO para el personal y la Universidad:

a) Apertura, mantenimiento y operatividad de UNA (1) Caja de Ahorro Común, en moneda de curso legal, a nombre del agente, o bien, a orden indistinta de éste bajo su exclusiva responsabilidad.
b) Otorgamiento de UNA (1) Tarjeta de Débito-con anterioridad al primer pago-bajo titularidad de cada agente.
c) Transacciones ilimitadas en Cajeros Automáticos de cualquier red y por ventanilla.

d) Emision y envío del resumen de cuenta.

e) Servicio de Banca Telefónica.
f) Servicio de Banca Electrónica.

g) El servicio comprenderá la entrega de las tarjetas de débito para operar las cajas de ahorro a través de los cajeros automáticos antes de la primera acreditación de sueldos.

h) Extracción de sueldo a partir de las 0:00 horas del día de pago en cajeros automáticos, o el primer día hábil anterior.

i) El oferente deberá asegurar estar en condiciones de acreditar a solicitud de la Universidad, el importe total de los haberes en las cajas de ahorro del personal universitario el primer día hábil de cada mes, aun cuando no se cuente la transferencia a su cuenta por la Tesorería General de la Nación, de acuerdo a la normativa vigente del BCRA. Por este servicio no se cobrará comisiones ni intereses a la Universidad.
     2. El oferente deberá acreditar estar en condiciones de brindar asistencia financiera a la Universidad. Para ello deberá poseer la capacidad patrimonial requerida por el B.C.R.A y ajustarse a la normativa vigente de dicha entidad financiera, Ley 24.156, normas del Ministerio Finanzas Públicas de la Nación y demás normativas jurídicas aplicables.
     3. El oferente deberá acreditar que se encuentran en condiciones de ofrecer préstamos personales con aplicación del código de descuento de acuerdo al Decreto 14/2012. El oferente deberá detallar la nómina de Organismos del Sector Público Nacional con los que opera a la fecha de la presente licitación.

     4. El adjudicatario deberá instalar UN (1) Cajero Automático en el predio del campus universitario ubicado en Av. Luis M. De la Fuente S/N-Ciudad de La Rioja, cuya obra civil e implementación estará a su cargo en un espacio físico otorgado por la Universidad.

ARTICULO 2: Servicios Adicionales
El oferente podrá ofrecer y se tendrá en cuenta en la adjudicación, servicios adicionales tales como: 1) Adelanto de hasta el 50 % del sueldo neto de los agentes en caja de ahorro con tasa preferencial a sola firma y en forma inmediata; 2) Líneas de crédito para titulares de cuenta agentes de la Universidad, a sola firma y con tasa preferencial; 3) Descuentos en Supermercados y Combustible; 4) Tarjetas de Crédito adicionales sin cargo; 5) Servicios de pago a proveedores; 6) Inversiones, y, en general, todo otro beneficio y/o productos que se consideren convenientes para la Institución, los agentes y la comunidad universitaria.
El oferente podrá presentar propuestas por servicios  cuyas características superen o mejores las aquí solicitadas como así todo lo que haga mas eficiente la prestación del servicio, en beneficio de toda la Comunidad Universitaria y sus integrantes. Estos beneficios serán evaluados y valorados a criterio de la Universidad.
ARTICULO 3: Servicios Adicionales Extracontractuales

La Universidad no se responsabilizará por la venta de servicios adicionales por parte del banco prestatario del servicio, a los agentes de la misma, excepto los específicamente mencionados en el contrato a suscribir y que tenga estricta vinculación con el servicio bancario de pago de haberes. Estará a exclusivo cargo del agente el costo de cambio de titularidad por el que optaré con posterioridad a la apertura de la cuenta, servicio adicional y/o cualquier otro que exceda del pago de haberes.

ARTICULO 4: Operatividad
La UNIVERSIDAD y el oferente adjudicado acordarán a fecha de inicio de la prestación del servicio, la que no podrá ser superior a los QUINCE (15) días hábiles de la firma del contrato, salvo que se hubiere justificado en la propuesta el excedente de días sobre ese plazo.

La UNIVERSIDAD y el Banco adjudicado convendrán los detalles de operación del sistema, el que deberá tener necesariamente, las siguientes características:

a) El alta de las cuentas deberá generarse como máximo a las 48 hs. de efectuada la solicitud  por parte de las personas autorizadas de la Dirección General de Recursos Humanos de la Universidad,
b) Una vez realizada la apertura de las cuentas del personal, la entrega de la tarjeta de Débito no tendrá una demora superior  a los 10 (diez) días hábiles posteriores a la información de alta del agente, formulada por parte de la Dirección de Recursos Humanos.
c) La entidad bancaria adjudicataria acreditará los fondos en las cuentas de caja de ahorro común de los agentes de la universidad, como máximo a las veinticuatro  (24) horas hábiles posteriores a la fecha de suministro de la información por parte de la Universidad.
d) La Universidad entregará la información en la que constarán los datos necesarios para la apertura de las cuentas y para realizar las acreditaciones de los haberes, quedando a convenir el respectivo diseño de registros entre los representantes de la universidad y la entidad bancaria adjudicataria.
e) En el supuesto caso que la entidad bancaria no pudiera acreditar los fondos en las cuentas de caja de ahorro común, según lo indicado mas arriba, por causas imputables a la misma, deberá arbitrar los medios que permitan atender ese mismo día el pago de los importes que debió acreditar. 
f)  La Universidad podrá interrumpir el servicio, en forma transitoria o permanente frente a circunstancia de fuerza mayor, o cualquier otra eventualidad, mediante decisión fundada de éste Organismo.

g)  Las cuentas bancarias se regirán por las normas vigentes dictadas por el BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, tanto en lo concerniente al interés a devengar como a la cantidad de retiros mensuales, haciendo la salvedad que las extracciones que se efectúen el día de acreditación de haberes no deberán contabilizarse en el total autorizado por aquel, como así también que las cuentas podrán quedar con saldo CERO (0)  en cualquier momento del mes.
h) El precio del servicio bancario de pago de haberes y la operatividad de las cuentas de caja de ahorro común (apertura, mantenimiento, movimientos, etc) y de utilización de cajeros automáticos (incluyendo el otorgamiento de tarjetas de débito) para los titulares será SIN CARGO para la Universidad y para el personal.
i) Los requerimientos que efectúe la Universidad Nacional de La Rioja sobre la información detallada precedentemente deberá canalizarse a través de la instancia que oportunamente comunicará el adjudicatario. A esos efectos informará por escrito a la entidad bancaria los cargos y datos personales de los funcionarios que, además, autorizarán las aperturas de cuenta, acreditaciones de haberes y las modificaciones que en tal sentido se produzcan.
ANEXO l

	DECLARACION JURADA DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL

	
	

	CUIT:
	

	
	

	Razón Social, Denominación o Nombre completo:
	

	
	

	
	

	PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

	
	

	Tipo :
	CONCURSO PUBLICO 

	
	

	Clase :
	De Etapa Única Nacional

	
	

	Modalidad
	Sin Modalidad

	
	

	Número :
	01

	
	

	Ejercicio :
	2018

	
	

	Lugar, día y hora del acto de apertura:
	Unidad Operativa de Compras, Avda. Dr. Luis M de la Fuente S/N; día 01-06-2018; hora 13,00 (TRECE)

	
	

	El que suscribe, con poder suficiente para este acto, DECLARA BAJO JURAMENTO, que esta habilitada para contratar con la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, en razón de cumplir con los requisitos del artículo 27 del Decreto 1023/2001  "Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional" y que no esta incursa en ninguna de las causales de inhabilidad establecidas en los insisos a) a g) del artículo 28 del citado plexo normativo y sus modificatorios

	
	

	REGIMEN DE CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACON NACIONAL

	DECRETO 1023/2001

	Art. 27. — PERSONAS HABILITADAS PARA CONTRATAR. Podrán contratar con la Administración Nacional las personas físicas o jurídicas con capacidad para obligarse que no se encuentren comprendidas en las previsiones del artículo 28 y que se encuentren incorporadas a la base de datos que diseñará, implementará y administrará el órgano Rector, en oportunidad del comienzo del período de evaluación de las ofertas, en las condiciones que fije la reglamentación. La inscripción previa no constituirá requisito exigible para presentar ofertas.

	Art. 28. — PERSONAS NO HABILITADAS. No podrán contratar con la Administración Nacional: 

	a) Las personas físicas o jurídicas que se encontraren sancionadas en virtud de las disposiciones previstas en los apartados 2. y 3. del inciso b) del artículo 29 del presente.

	b) Los agentes y funcionarios del Sector Público Nacional y las empresas en las cuales aquéllos tuvieren una participación suficiente para formar la voluntad social, de conformidad con lo establecido en la Ley de Ética Pública, N° 25.188. 

	c) (Inciso derogado por Art. 19 de la Ley N° 25.563 B.O. 15/2/2002. Vigencia: a partir de su promulgación.)

	d) Los condenados por delitos dolosos, por un lapso igual al doble de la condena.

	e) Las personas que se encontraren procesadas por delitos contra la propiedad, o contra la Administración Pública Nacional, o contra la fe pública o por delitos comprendidos en la Convención Interamericana contra la Corrupción.

	f) Las personas físicas o jurídicas que no hubieran cumplido con sus obligaciones tributarias y previsionales, de acuerdo con lo que establezca la reglamentación.

	g) Las personas físicas o jurídicas que no hubieren cumplido en tiempo oportuno con las exigencias establecidas por el último párrafo del artículo 8° de la Ley N° 24.156.

	
	

	
	

	
	

	FIRMA :
	

	
	

	ACLARACION :
	

	
	

	CARÁCTER :
	

	
	

	LUGAR Y FECHA :
	


ANEXO II

	DECLARACION JURADA DE JUICIOS CON EL ESTADO NACIONAL



	
	

	CUIT:
	

	
	

	Razón Social, Denominación o Nombre Completo:
	

	
	

	Observación:
	

	
	

	PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

	
	

	Tipo :
	CONCURSO PUBLICO 

	
	

	Clase :
	De Etapa Única Nacional

	
	

	Modalidad :
	Sin Modalidad

	
	

	Número :
	01

	
	

	Ejercicio :
	2018

	
	

	Lugar, Día y Hora del acto de Apertura:
	Unidad Operativa de Compras, Avda. Dr. Luis M de la Fuente S/N; día 01-06-2018; hora 13,00 (TRECE)

	
	

	El que suscribe, con poder suficiente para este acto, DECLARA BAJO JURAMENTO, que no mantiene juicios con el ESTADO NACIONAL, o sus entidades descentralizadas.

	El que suscribe, con poder suficiente para este acto,, DECLARA BAJO JURAMENTO, que los juicios que mantiene con el ESTADO NACIONAL, o sus entidades descentralizadas, son los que se detallan a continuación.

	
	

	Carátula :
	

	
	

	Nº de Expediente:
	

	
	

	Monto Reclamado:
	

	
	

	Fuero, Juzgado y Secretaría:
	

	
	

	Entidad Demandada:
	

	
	

	
	

	
	

	Carátula :
	

	
	

	Nº de Expediente:
	

	
	

	Monto Reclamado:
	

	
	

	Fuero, Juzgado y Secretaría:
	

	
	

	Entidad Demandada:
	

	
	

	
	

	
	

	FIRMA
	

	
	

	ACLARACION
	

	
	

	CARÁCTER
	

	
	

	LUGAR Y FECHA
	


DECLARACIÓN JURADA

                                                                                          Lugar y Fecha,...........................................

CONCURSO PÚBLICO  Nº.......................

Fecha de Apertura....................................    Hora: ...................................................

Declaro bajo juramento que la firma oferente que represento no mantiene deudas exigibles en concepto de aportes, contribuciones y toda otra obligación previsional.

CARÁCTER EN EL QUE REPRESENTO A LA EMPRESA: ....................................

FIRMA:...............................

ACLARACIÓN...............................................................

Nº Y TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD:.......................................................

DOMICILIO:................................................................................................................
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