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ANEXO CONVOCATORIA LCITACION PRIVADA 03/2018

ESPECIFICACIONES  TECNICAS REFERENTES  A  LA CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO – SEDE TRELEW – EDIFICIO DE AULAS
   OBJETO Y LUGAR DE LA PRESTACIÓN
Prestación de Servicio de Vigilancia y Seguridad en el edificio de Aulas y anexos de la Sede Trelew de la Universidad Nacional de la Patagonia SJB, predio comprendido por las calles 9 de julio, Belgrano, Gales y Av. Fontana de la ciudad de Trelew, Provincia del Chubut, con las siguientes funciones:

a) Cobertura de Servicio de Vigilancia y Seguridad,  las 24 horas del día en turnos de 08 hs, durante los 365 días del año,  sin reducción de personal por francos, licencias, enfermedades o cualquier otro acontecimiento, quedando la Universidad Nacional de la Patagonia en poder de modificar los mismos por razones de mejor servicio. Los espacios comprenden: Edificio de Aulas Principal, Taller de Mantenimiento,  Laboratorio de Hidráulica, Laboratorio de Ciencias Naturales (Hidrobiología), Comedor Universitario y Playa de Estacionamiento. La adjudicataria podrá visitar el inmueble mencionado anteriormente, debiendo completar la CONSTANCIA DE VISITA (ANEXO 1)
b) El servicio solicitado comprende la presencia en los accesos al edificio, la prevención de todo tipo de acción tendiente a perturbar la seguridad y tranquilidad tanto de las personas que trabajan como las que frecuentan el lugar y resguardar los bienes que se encuentran en cada uno de los edificios de la manzana. Control de cerraduras de las instalaciones, registro de guardias, novedades y movimientos; rondines; control y registro de ingreso de personal en horarios fuera del de administración y clases; atención del teléfono en puesto de control; control de ingreso y egreso de materiales y equipamientos; informar a las autoridades de la Delegación Zonal las novedades  de importancia que surjan en el transcurso de la jornada.     
CONDICIONES DE SERVICIO

Por cada turno se requiere de UNA (1) PERSONA que se encargaran de:

a) Vigilar los accesos e interior del edificio principal de Aulas de la Sede Trelew de 0:00 a 24:00 hs incluyendo sábados, domingos y feriados. Vigilancia externa de los edificios lindantes al de Aulas, a saber, Taller de Mantenimiento, Laboratorio de Hidráulica y Laboratorio de Hidrobiología (entrada por calle Gales) y Comedor Universitario (entrada por 9 de Julio) y vigilancia general de playa de estacionamiento. En estos últimos (Edificios anexos y playa de Estacionamiento) se pretende que el personal recorra el  exterior de los edificios, cada 2 hs. y haga lo propio por el interior del edificio principal en forma constante. 
b) La Adjudicataria tendrá acceso a un monitor con las imágenes de las cámaras de seguridad con las que cuenta el edificio de aulas. Así también, tiene bajo su responsabilidad la activación de una alarma de seguridad sectorizada.  
c) En los casos de falta de cobertura de los bedeles (días sábados por la tarde, domingos o feriados y paros del personal) deberán entregar y recibir llaves de las aulas de acuerdo a planillas o notas de autorización previa por autoridades competentes (Delegada Zonal,  Jefes de área …)

d) Los vigiladores deberán advertir a la autoridad competente (Autoridad de la Delegación, bomberos, hospital, policía, Defensa Civil, Servicio de Emergencia, Cooperativa, municipalidad, etc) en forma telefónica y a la brevedad, cualquier novedad que amerite la intervención inmediata del organismo/empresa/instituto/personal preparado para dicha emergencia.
e) El Servicio de Vigilancia y Seguridad estará a cargo de la Jefatura de Bedelía, dependiente de la Delegación Zonal Trelew.
f) Personal: La empresa prestadora del servicio proveerá personal capacitado para las labores asignadas, debiendo presentar en la oferta, la nómina del personal a su cargo para el cumplimiento del servicio, indicando como mínimo nombre, apellido, edad, número de documento de identidad, nacionalidad, domicilio y cualquier otro dato que considere relevante. El personal estará a cargo de la empresa contratista, serán dirigidos por un supervisor, que a su vez recibirá órdenes, instrucciones y aprobación de la autoridad de la Delegación de la Universidad.

g) Requisitos de los operarios de la empresa son: Edad no inferior a los 21 años; estudios secundarios completos, buena presencia, con excelente nivel de comunicación interpersonal, experiencia de al menos un año en actividad de seguridad y vigilancia privada, estado físico acorde a las funciones a ejecutar; con certificado de aptitud psico-física, certificaciones y habilitaciones correspondientes, certificado de domicilio expedido por la Policía Federal Argentina, certificado de antecedentes penales; tener en todo momento y a solicitud de la Universidad, la documentación personal. La adjudicataria se compromete a mantener a su personal debidamente uniformado, dotado de equipo de trabajo y en perfectas condiciones de higiene durante toda la jornada laboral. El uniforme y los equipos de trabajo, uno por agente, deberán ser provistos a exclusivo cargo de la adjudicataria sin derecho a compensación alguna en tal carácter. Los antecedentes del personal de la nómina, deberán ser intachables por lo que la empresa deberá estar en condiciones de certificar su conducta cuando la Universidad así lo requiera.

Responsabilidad
 La empresa se obliga, previa verificación de culpabilidad, a reparar los daños y perjuicios que se originen por culpa, negligencia, actos u omisiones, delitos o cuasidelitos, propios de las personas bajo su dependencia, o de las que se valga para la presentación de los servicios en la presente contratación o los que son antecedentes o consecuencias de los mismos en los bienes o cosas del patrimonio. 
Obligaciones de la Empresa
 Cumplir estrictamente con todas las obligaciones laborales, previsionales, de seguridad e higiene laboral y sindicales, que le correspondan en su carácter de empleador, emanadas de las disposiciones legales y/o convencionales, ya sean nacionales, provinciales, policiales o municipales, justificando debidamente su cumplimiento ante esta Universidad. En virtud de la solidaridad que pudiera reclamarse de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO por las obligaciones contraídas por el adjudicatario y su personal, sean estas de naturaleza laboral o previsional, la Universidad queda desde ya facultada para exigir al adjudicatario en forma previa al inicio de las actividades, durante, y a la expiración del contrato, la exhibición de los comprobantes de pago de las obligaciones arriba mencionadas.
Documentación a presentar mensualmente ante la Delegación Zonal Trelew para proceder a la conformidad del servicio:

a) Listado de asistencia del personal.
b) Copia de la Declaración Jurada de del SUSS, Formulario 931 con su respectiva nómina de empleados.

c) Copia del comprobante de pago de la Declaración Jurada correspondiente.

d) Copia del parte de novedades 

e) Copia de recibos de sueldos firmados por los empleados

f) Comprobante de pago de las pólizas de seguros. 
Una vez reunida toda esta documentación por la Delegación Zonal, el funcionario responsable, emitirá un Acta en donde conste la aprobación o no de la prestación del servicio y todas las novedades que correspondan. 
Reunido todo lo antes mencionado, se remitirá a la Dirección de Compras y Contrataciones, con el fin que la comisión de recepción Dictamine la conformidad del servicio prestado. En caso de ser favorable se procederá al pago mensual.
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