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	CONTRATACIÓN DE AUXILIAR ESPECIALIZADO EN VERIFICACIÓN DE  DOCUMENTACIÓN ADMINISTRATIVA PARA SU REGISTRACIÓN EN EL 

SIDIF LOCAL UNIFICADO

	ET Nro:   03 /2018        
	Fecha:         de febrero  de 2018.-

	1. OBJETO

El objeto de la presente contratación consiste en la búsqueda de personal idóneo y capacitado para verificar, antes de su ingreso confirmación y descargo de los gastos en el sistema de Tesorería del eSIDIF,  el cumplimiento de las normas vigente de las rendiciones por caja chica presentadas por todos aquellos elementos dependientes, presupuestaria y financieramente, de la Dirección de Contaduría y Finanzas del EMGE 

Para que la verificación permita comprobar y  validar la integridad, legalidad y veracidad de la información contable, la actividad abarcará los siguientes aspectos:

1.   Controlar que los comprobantes de inversión cumplan con los requisitos legales vigentes.

2.  Controlar  que  los gastos  por  caja  chica  estén encuadrado en lo establecido por las 

     normas vigentes

3.  Validar las facturas en la página web de la AFIP.

4.  Controlar el Alta Beneficiario

5.  Controlar  las  imputaciones  presupuestarias de  las  rendiciones  de cuentas.

6.  Controlar que sean gastos de excepción.

7.  Controlar que no se efectúen desdoblamiento de facturas 

8.  Controlar la catalogación de los efectos adquiridos. 
2. ALCANCE:

Las normas contables legales vigentes, prescriben los requisitos que deben reunir los documentos, recibos y facturas que constituyen comprobantes de inversión, y establece consideraciones de interpretación sobre las normas de registración y procedimientos que deben ejecutarse a través del eSIDIF para el cumplimiento de los todos los Organismos de la Administración Pública Nacional que administre fondos públicos con la consiguiente obligación de rendir cuentas sobre lo actuado y ejecutado.

3. MISION:

Analizar y revisar los aspectos establecidos en el Punto1 – OBJETO – y Punto 2 – ALCANCE

Informar sobre la adecuación de las medidas y controles, identificar sus deficiencias y proponer las medidas correctoras o complementarias necesarias.

Incluir los datos, hechos y observaciones en que se basen los informes alcanzados y recomendaciones propuestas. 

De forma regular, informará al Jefe del Departamento Tesorería y/o autoridad designada por el Director de Contaduría y Finanzas del EMGE, sobre el grado de cumplimiento de la documentación rectora vigente por parte de los elementos dependientes.

4. DOCUMENTACION:

Al finalizar la jornada laboral, entregará al Jefe del Departamento de Tesorería, para su posterior elevación al Director de Contaduría y Finanzas del EMGE, la siguiente documentación: 

1. Informe detallado de conclusiones de la verificación de las rendiciones de cuenta de caja chica de cada dependencia, incluyendo, si hubiere, observaciones y recomendaciones. 

2.  Listado de rendiciones de cuentas devueltas y detalle de las causas

3.  Resumen mensual de la documentación verificada. 

4. Estado de situación en lo concerniente a las reposiciones, rendiciones, descargos y saldos pendientes de rendición.

5. PROTECCIÓN DE DATOS Y COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Queda totalmente prohibido para el contratista divulgar, difundir y/o publicar información sobre aspectos relacionados con la Dirección de Contaduría y Finanzas del EMGE.

El personal encargado de la realización de las tareas, guardaran “SECRETO PROFESIONAL” sobre toda la información, documentos o datos a los que tengan acceso o de los que tengan conocimiento con ocasión de la oferta de colaboración o cumplimiento del contrato, incluso después de finalizar el plazo contractual, comprometiéndose a no hacer pública cualquier información o dato obtenidos o elaborados durante la ejecución del contrato. 

Los datos de carácter personal entregados (por el responsable o administración contratante) y utilizados (por el contratista o encargado del tratamiento):

1. Serán únicamente los precisos para la ejecución de la finalidad del  contrato.

2. No podrán ser utilizados con finalidad distinta a la figure en estas prescripciones técnicas.

3. Deberán ser destruidos por el contratista o devueltos al responsable una vez finalizada la verificación, al igual que cualquier soporte o documentos en que conste algún dato del área administrativo contable. 

6. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION

La valoración para la adjudicación de este contrato, será el siguiente:

1. Comprobación escrita de aspectos relacionados con:

a.  La Ley 24.156 (Ley de administración financiera y control del sector público).

b.  Aspectos legales que deben reunir los comprobantes de inversión

c.  Decreto Delegado 1023/01 

d.  Decreto 1030/16

e. RG AFIP (En lo que respecta a retenciones de Impuestos a las Ganancias, al valor agregado y al Sistema Único de Seguridad Social) 

f.  RG AFIP: particularidades de cada contribuyente de acuerdo a condición frente al IVA: 

“IVA RESPONSABLE INSCRIPTO”.

“IVA EXENTO”.

“NO RESPONSABLE IVA”.

“RESPONSABLE MONOTRIBUTO”.

“PEQUEÑO CONTRIBUYENTE EVENTUAL”.

“MONOTRIBUTISTA SOCIAL”.

“PEQUEÑO CONTRIBUYENTE EVENTUAL SOCIAL”.

g. Conocimiento acabado del manual del Usuario de Caja Chica del eSIDIF, Sistema de Tesorería, Rendición de cuentas, cuyo contenido se encuentra en la página web del Ministerio de Economía – Secretaría de Hacienda.

i.  Conocimientos generales a auditorías contables

j. Conocimiento generales de informática (Word, Excel, Power Point y Access).

7. ASPECTOS DE INTERES

1. Las actividades serán desarrolladas en el Departamento Tesorería de la Dirección de Contaduría y Finanzas del Estado Mayor General del Ejército de Lunes a Viernes de 0800hs a 1300hs y de 1500hs a 1800hs.

2. SIETE (7) días posteriores a la apertura del acto contractual, a las 0800hs  se tomará la evaluación prevista en el presente pliego de prescripciones técnicas apartado sexto punto 1. 

3. La adjudicación recaerá de acuerdo al orden de mérito de dicha evaluación y de igual calificación al precio más conveniente.

4. No se consideraran como posibles ingresantes:

a. El que obtuviere una puntuación menor a 80 puntos.

b. El que haya sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa de la libertad, o el término previsto para la prescripción de la pena.

c. El condenado por delito en perjuicio de la Administración Pública Nacional, Provincial, Municipal o del Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

d. El que tenga proceso penal pendiente que pueda dar lugar a condena por los delitos enunciados b y c del presente punto.

e. El inhabilitado para ejercicio de cargos públicos.

f. El sancionado con exoneración o cesantía en la Administración Pública.

g. El que se encuentre en infracción a las leyes electorales y del servicio militar, en el supuesto del artículo 19 de la Ley 24.429.

h. El deudor moroso del Fisco Nacional.

i. Los que hayan incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema democrático, conforme a lo previsto en el artículo 36 de la Constitución Nacional y el Título X del Código Penal, aún cuándo se hubieren beneficiado por el indulto o la condonación de la pena

   CABA,     de febrero de 2018.-




                                                                                               Sarg 1ro Int MAURO ANDRES CICCO DI COLA
                                                                                                         Enc Dpto Tes – Dir Cont y Fin - EMGE
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