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Ministerio de Energía y Minería

Secretaría de Minería

Servicio Geológico Minero Argentino
	                                    “2017 – AÑO DE LAS ENERGÍAS RENOVABLES”





PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES

MINISTERIO DE ENERGÍA Y MINERÍA
SECRETARÍA DE MINERÍA

SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN
	CONTRATACIÓN DIRECTA
	Nº   62
	EJERCICIO:   2017

	CLASE: SIN CLASE

	MODALIDAD: SIN MODALIDAD

	EXPEDIENTE:  642/2017


	OBJETO DE LA CONTRATACIÓN: Servicio de limpieza con la provisión de materiales, mano de obra y todo lo necesario para efectuar la limpieza del edificio de la Delegación Mendoza y de la Sede de Logística de la Ciudad de Mendoza del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO por el término de DOCE (12) meses, con opción de renovación por igual período.

	PLIEGO SIN COSTO


RETIRO DE PLIEGOS:

	Lugar/Dirección
	Plazo

	ÁREA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

Colectora Av. Gral. Paz  5445 e/Constituyentes y Albarellos - Parque Tecnológico Miguelete - Edificio Nº 14 - 2º piso – San Martín –Pcia. de Buenos Aires - (1650)
	Hasta el día  28   de septiembre   de 2017, de lunes a viernes de 10 a 13 y de 14 a 16 horas.




PRESENTACIÓN DE OFERTAS:

	Lugar/Dirección
	Plazo

	ÁREA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 

Colectora Av. Gral. Paz  5445   e/Constituyentes y Albarellos - Parque Tecnológico Miguelete - Edificio Nº 14 - 2º piso – San Martín –Pcia. de Buenos Aires - (1650)
	Hasta el día  05 de octubre de 2017, de lunes a viernes de 10 a 13 y de 14 a 16 horas.




ACTO DE APERTURA:

	Lugar/Dirección
	Día y Hora

	ÁREA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

Colectora Av. Gral. Paz  5445 e/Constituyentes y Albarellos - Parque Tecnológico Miguelete -  Edificio 14 - 2º piso – San Martín –Pcia. de Buenos Aires - (1650)
	El día  06  de octubre  de 2017 a las  11:00    horas.



El Pliego de Bases y Condiciones Particulares de este procedimiento podrá ser obtenido con el fin de presentarse a cotizar o ser consultado en el sitio web de la Oficina Nacional de Contrataciones, www.argentinacompra.gov.ar,  ingresando por el acceso directo “Contrataciones Vigentes”
PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES

ARTÍCULO 1º.- OBJETO DEL LLAMADO
El objeto de la presente contratación comprende el de servicio de limpieza con la provisión de materiales, mano de obra y todo lo necesario para efectuar la limpieza del edificio de la Delegación Mendoza y la Sede de Logística de la Ciudad de Mendoza del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO por el término de DOCE (12) meses, con opción de renovación por igual período.
ARTÍCULO 2°.- CONSTITUCIÓN DE DOMICILIO LEGAL – JURISDICCIÓN.
El oferente deberá constituir domicilio legal en la CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES. En caso de modificar el mismo, deberá comunicar el nuevo domicilio en forma fehaciente dentro de las CUARENTA Y OCHO (48) horas de producido el cambio al SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO (en adelante “SEGEMAR”), bajo apercibimiento de tenerse por notificado en el domicilio anteriormente denunciado. 

Asimismo, los interesados, oferentes y/o adjudicatarios se someten, para la resolución de toda cuestión vinculada a la interpretación, aplicación o ejecución de las obligaciones dimanadas del presente Pliego, a la jurisdicción de los Tribunales Nacionales en lo Contencioso Administrativo Federal con sede en la CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES, con renuncia expresa a cualquier otro fuero o jurisdicción. 
ARTÍCULO 3°.- RETIRO, OBTENCIÓN DEL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES.
Los Pliegos y toda la documentación que integra las bases de esta contratación podrán retirarse, de lunes a viernes, en el horario consignado en el presente Pliego, en la ÁREA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES dependiente de la DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN del SEGEMAR, sita en Colectora Av. Gral. Paz  Nº 5.445 entre Constituyentes y Albarellos - Parque Tecnológico Migueletes - Edificio Nº 14 - 2º piso – Telefax 5670-0100 int. 202/302/303 - San Martín –Pcia. de Buenos Aires - (1650).

A los efectos de la obtención del Pliego vía Internet, se deberá ingresar en la página de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES (ONC) (www.argentinacompra.gov.ar), al link Contrataciones Vigentes.

ARTÍCULO 4°.- MONEDA DE COTIZACIÓN Y DE PAGO

La Moneda de Cotización para la presente contratación deberá expresarse en MONEDA NACIONAL. 
ARTÍCULO 5º.- VISITA

Será requisito indispensable acompañar la propuesta con el Certificado de Visita a las instalaciones, que será extendido por personal de la Delegación Mendoza, debiéndose concertar previamente el horario con Elena PIZARRO y/o Fernanda VILLAR al TEL.- (0261) 4296766- de 8 a 14:00 hs.
En la visita se deberá realizar un exhaustivo análisis del estado actual de las instalaciones.

La presentación de la propuesta y por ende del Certificado de Visita  implica que los oferentes han estudiado cuidadosamente los documentos de la Licitación y han obtenido informes de los lugares de trabajo y cualquier otro dato que pueda incidir en determinar los costos del servicio objeto del presente llamado.
ARTÍCULO 6°.-  REQUISITOS DE LAS OFERTAS. 
Las ofertas deberán cumplir con los siguientes requisitos:
a) Deberán ser redactadas en idioma nacional.

b) El original deberá estar firmado, en todas y cada una de sus hojas, por el oferente o su representante legal.

c) Las testaduras, enmiendas, raspaduras o interlíneas, si las hubiere, deberán estar debidamente salvadas por el firmante de la oferta.

d) Los sobres, cajas o paquetes que las contengan se deberán presentar perfectamente cerrados y consignarán en su cubierta la identificación del procedimiento de selección a que corresponden, precisándose el lugar, día y hora límite para la presentación de las ofertas y el lugar, día y hora del acto de apertura.

e) Deberán consignar el domicilio especial para el procedimiento de selección en el que se presenten, el que podrá constituirse en cualquier parte del territorio nacional o extranjero. En éste último caso, siempre que no cuente con domicilio o representación legal en el país, situación que deberá acreditarse mediante declaración jurada. De no consignarse un domicilio especial en la respectiva oferta se tendrá por domicilio especial el declarado como tal en el Sistema de Información de Proveedores (SIPRO).

f) La cotización de conformidad con lo estipulado en los artículos siguientes del presente pliego.

g) Deberán indicar claramente, en los casos en que se efectúen ofertas alternativas y/o variantes, cual es la oferta base y cuales las alternativas o variantes. En todos los casos deberá existir una oferta base.

h) Asimismo, deberán ser acompañadas por:

1.- La garantía de mantenimiento de la oferta o la constancia de haberla constituido, salvo los casos en que no correspondiere su presentación.

En los casos en que correspondiera su presentación, la garantía de mantenimiento de oferta será del CINCO POR CIENTO (5%) del monto total de la oferta. En el caso de cotizar con descuentos, alternativas o variantes, la garantía se calculará sobre el mayor monto propuesto. 

2.- Las muestras, si así lo requiriera el pliego de bases y condiciones particulares.

3.- Declaración jurada de oferta nacional, mediante la cual se acredite el cumplimiento de las condiciones requeridas para ser considerada como tal, de acuerdo a la normativa vigente sobre la materia, en los casos en que se oferten bienes de origen nacional.

4.- Declaración jurada en la cual se manifieste que de resultar adjudicatario se obliga a ocupar a personas con discapacidad, en una proporción no inferior al CUATRO POR CIENTO (4%) de la totalidad del personal afectado a la prestación del servicio, en los procedimientos de selección que tengan por objeto la tercerización de servicios, a los fines de cumplir con la obligación establecida en el artículo 7° del Decreto N° 312 de fecha 2 de marzo de 2010.

5.- Datos de la nota presentada ante la dependencia de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS en la cual se encuentren inscriptos a los fines de solicitar el ‘Certificado Fiscal para Contratar’ o bien los datos del Certificado Fiscal para Contratar vigente. Es obligación del oferente comunicar al organismo contratante la denegatoria a la solicitud del certificado fiscal para contratar emitida por la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS dentro de los CINCO (5) días de haber tomado conocimiento de la misma.

ARTÍCULO 7º.- CAUSALES DE DESESTIMACIÓN NO SUBSANABLES. 
Será desestimada la oferta, sin posibilidad de subsanación, en los siguientes supuestos:

a) Si fuera formulada por personas humanas y/o jurídicas que no estuvieran incorporadas en el Sistema de Información de Proveedores a la fecha de comienzo del período de evaluación de las ofertas, o a la fecha de adjudicación en los casos que no se emita el dictamen de evaluación.

b) Si fuere formulada por personas humanas o jurídicas no habilitadas para contratar con la ADMINISTRACIÓN NACIONAL de acuerdo a lo prescripto en el artículo 28 del Decreto Delegado Nº 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios, al momento de la apertura de las ofertas o en la etapa de evaluación de aquellas o en la adjudicación.

c) Si el oferente fuera inelegible de conformidad con lo establecido en el artículo 68 del reglamento aprobado por Decreto Nº1030/16.

d) Si las muestras no fueran acompañadas en el plazo fijado.

e) Si el precio cotizado mereciera la calificación de vil o no serio.

f) Si tuviere tachaduras, raspaduras, enmiendas o interlíneas sin salvar en las hojas que contengan la propuesta económica, la descripción del bien o servicio ofrecido, plazo de entrega, o alguna otra parte que hiciere a la esencia del contrato.

g) Si estuviera escrita con lápiz o con un medio que permita el borrado y reescritura sin dejar rastros.

h) Si contuviera condicionamientos.

i) Si contuviera cláusulas en contraposición con las normas que rigen la contratación o que impidieran la exacta comparación con las demás ofertas.

j) Cuando contuviera errores u omisiones esenciales.

k) Si no se acompañare la garantía de mantenimiento de oferta o la constancia de haberla constituido. 
ARTÍCULO 8º.-  PLAZO DE MANTENIMIENTO DE LA OFERTA. 
Los oferentes deberán mantener las ofertas por el término de SESENTA (60) días corridos contados a partir de la fecha del acto de apertura.  El plazo de SESENTA (60) días antes aludido se renovará en forma automática por un lapso igual al inicial, y así sucesivamente, salvo que el oferente manifestara en forma expresa su voluntad de no renovar el plazo de mantenimiento con una antelación mínima de DIEZ (10) días corridos al vencimiento de cada plazo.

ARTÍCULO 9º.- GARANTÍAS
CLASES DE GARANTÍAS. Los oferentes o los cocontratantes deberán constituir garantías:

a) De mantenimiento de la oferta: CINCO POR CIENTO (5%) del monto total de la oferta. En el caso de cotizar con descuentos, alternativas o variantes, la garantía se calculará sobre el mayor monto propuesto. En los casos de licitaciones y concursos de etapa múltiple, la garantía de mantenimiento de la oferta será establecida en un monto fijo, por la jurisdicción o entidad contratante, en el pliego de bases y condiciones particulares.

b) De cumplimiento del contrato: DIEZ POR CIENTO (10%) del monto total del contrato.

c) Contragarantía: por el equivalente a los montos que reciba el cocontratante como adelanto. 

d) De impugnación al dictamen de evaluación de las ofertas: TRES POR CIENTO (3%) del monto de la oferta del renglón o los renglones en cuyo favor se hubiere aconsejado adjudicar el contrato.

e) De impugnación al dictamen de preselección: por el monto determinado por la jurisdicción o entidad contratante en el pliego de bases y condiciones particulares.

Las formas en que podrán constituirse estas garantías serán determinadas en el Pliego Único de Bases y Condiciones Generales que dicte la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES.

EXCEPCIONES A LA OBLIGACIÓN DE PRESENTAR GARANTÍAS. No será necesario presentar garantías en los siguientes casos:

a) Adquisición de publicaciones periódicas.

b) Contrataciones de avisos publicitarios.

c) Cuando el monto de la oferta no supere la cantidad que represente UN MIL TRESCIENTOS

MÓDULOS (1.300 M). (Valor del módulo $ 1.000.-)
d) Cuando el monto de la orden de compra, venta o contrato no supere la cantidad que represente UN

MIL TRESCIENTOS MÓDULOS (1.300 M). (Valor del módulo $ 1.000.-)
e) Contrataciones que tengan por objeto la locación de obra intelectual a título personal.

f) Ejecución de la prestación dentro del plazo de integración de la garantía. En el caso de rechazo el plazo para la integración de la garantía se contará a partir de la comunicación del rechazo y no desde la notificación de la orden de compra o de la firma del respectivo contrato. Los elementos rechazados quedarán en caución y no podrán ser retirados sin, previamente, integrar la garantía que corresponda.

g) Cuando el oferente sea una jurisdicción o entidad perteneciente al Sector Público Nacional en los términos del artículo 8° de la Ley N° 24.156 y sus modificaciones.

h) Cuando el oferente sea un organismo provincial, municipal o del Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

i) Cuando así se establezca para cada procedimiento de selección en particular en el manual de procedimientos o en el Pliego Único de Bases y Condiciones Generales. 

No obstante lo dispuesto, todos los oferentes, adjudicatarios y cocontratantes quedan obligados a responder por el importe de la garantía no constituida, de acuerdo al orden de afectación de penalidades establecido en el presente reglamento, a requerimiento de la jurisdicción o entidad contratante, sin que puedan interponer reclamo alguno sino después de obtenido el cobro o de efectuado el pago.

Las excepciones previstas en el presente artículo no incluyen a las contragarantías.
FORMAS DE GARANTÍA acorde a lo estipulado en el ARTÍCULO 39 El Pliego Único de Bases y Condiciones Generales, aprobado por la Disposición N° 63 – E de fecha 27 de septiembre de 2016 de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES DEL MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN.
ARTÍCULO 10º.- EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DE LAS OFERTAS.
La adjudicación se realizará a favor de la oferta que cumpliendo con todos los requerimientos del presente Pliego y las Especificaciones Técnicas, resulte más conveniente para el Organismo contratante, teniendo en cuenta, la calidad, la idoneidad del oferente, el precio, beneficios ofrecidos y demás condiciones de la oferta. 

El SEGEMAR podrá solicitar toda documentación que considere relevante a efectos de realizar una mejor evaluación de las ofertas.

ARTÍCULO 11º.- DICTAMEN DE EVALUACIÓN 

El dictamen de la Comisión Evaluadora será notificado a todos los oferentes por correo electrónico, o cualquier otro medio de los enumerados en el Artículo 7 del “Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional” aprobado por el Decreto Nº 1.030 de fecha 15 de septiembre de 2016 y difundido en el sitio de Internet de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES.

Los oferentes podrán impugnar el dictamen de evaluación dentro de los TRES (3) días de su comunicación, quienes no revistan tal calidad podrán impugnarlo dentro de los TRES (3) días de su difusión en el sitio de internet de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES o en el sitio de internet del sistema electrónico de contrataciones, en ambos casos, previa integración de la garantía regulada en el artículo 8, inciso d) del presente Pliego.  Las impugnaciones serán resueltas por la autoridad competente en el mismo acto que disponga la adjudicación.
ARTÍCULO 12º.- CONSULTAS AL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES 

Las consultas al pliego de bases y condiciones particulares deberán efectuarse por escrito en la jurisdicción o entidad contratante, o en el lugar que se indique en el citado pliego o en la dirección institucional de correo electrónico segemar.compras@segemar.gov.ar. 

Las consultas Técnicas deberán remitirse con copia a la siguiente dirección: elena.pizarro@segemar.gov.ar  / fernanda.villar@segemar.gov.ar 
En oportunidad de realizar una consulta al pliego, los consultantes que no lo hubieran hecho con anterioridad, deberán suministrar obligatoriamente su nombre o razón social, domicilio y dirección de correo electrónico en los que serán válidas las comunicaciones que deban cursarse hasta el día de apertura de las ofertas.  No se aceptarán consultas telefónicas y no serán contestadas aquéllas que se presenten fuera de término.

ARTÍCULO 13º - PENALIDADES.

Los oferentes, adjudicatarios y cocontratantes serán pasibles de las penalidades establecidas en el artículo 29 del Decreto Delegado Nº 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios, cuando incurran en las causales reguladas en el Titulo V del Reglamento aprobado por el Decreto Nº1030/16

ARTÍCULO 14º.- PERSONAL DE LA EMPRESA ADJUDICATARIA
Queda bajo exclusiva responsabilidad de la empresa adjudicataria todo accidente de trabajo que ocurra a su personal o a terceros vinculados o no con la prestación del servicio, como así mismo el cumplimiento de todas las obligaciones determinadas por las leyes laborales y fiscales, sin excepción, impuestos, tasas, contribuciones, etc.

El personal utilizado por la Adjudicataria para realizar los trabajos, no adquiere por razón de esta Licitación ningún tipo o forma de relación de dependencia con el Organismo contratante, resultando por cuenta de la empresa todas las responsabilidades emergentes de la relación laboral con el personal empleado quedando bajo la exclusiva responsabilidad del adjudicatario El total de las erogaciones correspondientes al pago de sueldo, cargas sociales de haberes, SAC (Sueldo Anual Complementario), Vacaciones, Indemnizaciones, Horas Suplementarias por recargo de tareas, reemplazos por ausencias pagas, seguros de ley: Accidentes de trabajo y vida obligatorio, Convenios colectivos de trabajo, correspondientes al personal empleado para el desarrollo de las tareas, estarán a cargo de la Empresa prestadora.- 
Asimismo el Organismo podrá solicitar al adjudicatario por causas justificadas el cambio de personal que haya asignado para el cumplimiento de este servicio. En este caso el adjudicatario se obliga a sustituir dicho personal en el término de DOS (2) días hábiles.

La Adjudicataria asume la responsabilidad de su personal, obligándose a reparar cualquier daño y/o perjuicio en la persona o bienes del Organismo, dependientes, o terceros que se origine por culpa, dolo o negligencia comprobada por parte de sus empleados y operarios, durante el transcurso de la ejecución de los trabajos objeto de la presente, debiendo adoptar los recaudos para evitar daños a las áreas intervenidas, a su personal o a los terceros vinculados o no con la prestación del servicio y a los visitantes del sitio.

El adjudicatario deberá cumplir con lo normado en las leyes, decretos y toda normativa vigente que involucre a la tarea en cuestión.

El adjudicatario de la Contratación se obligará:

Hacerse cargo de la totalidad de los impuestos, tasas y cualesquiera otros aportes que generen la presente contratación, presentando constancia de su inscripción ante los entes previsionales que competen. 

Presentar, antes de iniciarse el período de contratación, pólizas de seguro de vida obligatorio y coberturas por accidentes de trabajo del personal.
El adjudicatario será responsable por los accidentes de trabajo, obligado a contratar a su cargo y riesgo, los servicios de atención médica de urgencia, para cubrir eventuales accidentes de trabajo de su personal, que pudiera ocurrir dentro de los horarios de trabajo de los mismos durante el desarrollo del contrato. 

Por incumplimiento de algunas de estas obligaciones, el contratante queda facultado de pleno derecho a suspender los pagos que deban efectuarse, hasta tanto se verifique la normalización de dichas obligaciones. Ante el supuesto que el adjudicatario persistiera en su incumplimiento, el contratante, sin necesidad de interpelación judicial o extrajudicial alguna, podrá dar por rescindido el contrato, responsabilizando a aquel por los daños y perjuicios emergentes.

La Empresa mantendrá un constante control sobre los riesgos de accidentes del trabajo, tendientes a cumplimentar las disposiciones de las leyes 19.587 y 24.557 con sus Decretos y Resoluciones reglamentarias. Se solicita que los oferentes acrediten lo mencionado mediante la certificación la Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional con normas tipo OHSAS 18001:2007 u otras. 

RESPONSABILIDAD La empresa adjudicataria se hará responsable de los daños y/o perjuicios que se originen por culpa, dolo o negligencia / actos u omisiones de deberes propios o de las personas bajo su dependencia, o de aquellas de las que se valga para la prestación de los servicios. Por todo daño, cualquiera fuese la causa que afecte a bienes de planta, máquinas y equipos de contratista. 
El/La adjudicatario/a adoptará todas las disposiciones y precauciones necesarias para evitar daños al personal que depende de él, a terceros vinculados o no con la prestación del servicio, a las propiedades, equipos e instalaciones de los Organismos Públicos, de las restantes propiedades o de terceros, así puedan provenir esos daños de la acción o inacción de su personal o elementos instalados o por causas eventuales.

El resarcimiento de los perjuicios que no obstante se produjeran, correrán por cuenta exclusiva de el/la adjudicatario/a.

Estas responsabilidades subsistirán mientras dure la prestación del servicio o bien, cuando un daño previsible fuere imprevisto por negligencia. Queda bajo exclusiva responsabilidad de la firma adjudicataria todo accidente de trabajo que ocurra a su personal o a terceros vinculados con el cumplimiento de la prestación.

Será de exclusiva responsabilidad de la Empresa adjudicataria, todo accidente de trabajo que ocurra a su personal o a terceros vinculados con la prestación del servicio, como asimismo, el cumplimiento de todas las obligaciones emergentes de las leyes laborales, quedando establecido que la adjudicataria deberá contar con seguro a su cargo de acuerdo al siguiente detalle:

a). Seguro Accidentes de trabajo de acuerdo con la legislación aplicable y en la forma más amplia permitida por las reglamentaciones y cualquier otro seguro requerido por leyes de beneficios para empleados o cualquier otra reglamentación aplicable donde el trabajo debe ser realizado, la empresa deberá presentar mensualmente el pago y el certificado de cobertura por Riesgos de Trabajo, en original y copia, con las actualizaciones pertinentes. Asimismo, cada nuevo empleado del prestador deberá presentar la credencial pertinente de la A.R.T. antes del ingreso. El seguro incluirá la cobertura establecida por la LEY RIESGO DE TRABAJO N° 24.557 para proteger al adjudicatario de cualquier responsabilidad por lesiones, enfermedades o incapacidades de cualquier clase, sean totales o parciales, permanentes o temporales a cualquiera de los empleados o dependientes, incluyendo cualquier reclamación o indemnización que pudiera resultar en virtud de cualquier reglamentación o ley en vigencia.

b). Presentar documentación que acredite la cobertura de una Aseguradora de Riesgos del Trabajo (A.R.T.) para todo su personal, con detalle del personal que se encuentre cubierto (Ley 24.557); requisitos sin las cuales no permitirá el acceso del personal a realizar trabajo alguno. La vigencia de la contratación con una "A.R.T." será tenida en cuenta, siempre y cuando, mensualmente en el momento de la certificación de los trabajos, se encuentren, adjuntos a la factura, fotocopias de los talones de pago y/o recibos al día, todo certificado o constancia de cobertura deberá estar emitida y firmada por la casa matriz o delegación regional (aseguradora).

ARTÍCULO 15º.- FORMA DE PAGO.

El pago se efectuará mensualmente, dentro de los TREINTA (30) días corridos contados a partir de la presentación de la/s respectiva/s factura/s conformada/s por parte del área técnica.
 Los pagos que realiza el Tesoro se efectúan mediante acreditaciones en cuentas bancarias, corrientes o de ahorro, en moneda nacional. A tal fin, los beneficiarios de pago, cualquiera sea su carácter, deberán informar solo una cuenta, la que deberá encontrarse abierta en alguno de los bancos adheridos al sistema, autorizados a operar como agentes pagadores cuya lista se podrá consultar en el siguiente link: http://forotgn.mecon.gov.ar/tgn/index.php/bancos-adheridos-al-sistema-de-la-cuenta-unica-del-tesoro/ 

A los efectos de ajustarse a esta modalidad de pago, quienes no posean número de beneficiario, deberán concurrir al MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS sito en Hipólito Yrigoyen 250, piso 7º, oficina 710, CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES, en el horario de 09,30 a 13,00 y de 13,30 a 18 horas. Consultas telefónicas a los Nros.: 4349-8372/8376.

Las facturas por duplicado con sus correspondientes remitos (sellados y firmados por el responsable de su recepción) se presentarán con mención en su texto o detalle y con copia aneja de la Orden de Compra respectiva. Las mismas deberán ser tipo “B” o “C”, dada la condición de este Organismo frente a la A.F.I.P.; adjuntando además copia de la documentación respaldatoria para su inclusión o exclusión de las retenciones establecidas en las Resoluciones Generales AFIP  N° 2784 (Régimen de Retención el Impuesto a las Ganancias) y N° 18/97 (Régimen de Retención del IVA), sus normas modificatorias y complementarias, así como el Formulario AFIP N° 931 del período correspondiente. 
ARTÍCULO 16º.- AUTORIZACIÓN DE LA PUBLICIDAD Y/O CESIÓN O TRANSFERENCIA DE LA ORDEN DE COMPRA.

Conforme surge de la especial naturaleza de los renglones que compone el presente llamado, la Adjudicataria no podrá vender, ceder o de cualquier forma transferir parte alguna o la totalidad de la Orden de Compra resultante, ni efectuar algún tipo de publicidad en cualquier medio de difusión, sin contar en ambos casos con la autorización previa y expresa del Organismo. El incumplimiento de la presente obligación será causal de rescisión de pleno derecho con culpa del proveedor.

ARTÍCULO 17º.- CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.

Con respecto a cualquier información que ambas partes contratantes identifiquen como reservada y sea entregada por una de las partes a la otra para cualesquiera de los fines de esta contratación, el Organismo y el proveedor se comprometen a mantenerla en forma confidencial.

ARTÍCULO 18º.- RÉGIMEN JURÍDICO: ORDEN DE PRELACIÓN DE LA NORMATIVA APLICABLE 
Todos los documentos que rijan el llamado, así como los que integren el contrato serán considerados como recíprocamente explicativos. En caso de existir discrepancias se seguirá el siguiente orden de prelación:

a) Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios.

b) Las disposiciones del reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/16.

c) Las normas que se dicten en consecuencia del citado reglamento.

d) El manual de procedimiento del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional que dicte la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES o las normas que dicte dicha Oficina Nacional en su carácter de órgano rector.

e) El Pliego Único de Bases y Condiciones Generales, aprobado por la Disposición N° 63 – E de fecha 27 de septiembre de 2016 de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES DEL MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN, que podrá ser consultado en la página de Internet de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES: www.argentinacompra.gov.ar link normativa.
f) Por el presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

g) La oferta.

h) Las muestras que se hubieran acompañado.

i) La adjudicación.

j) La orden de compra, de venta o el contrato, en su caso.

A los efectos del seguimiento de novedades que puedan producirse respecto de la presente licitación e independientemente de la notificación que le cursemos, se recomienda visitar la página de Internet de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES: www.argentinacompra.gov.ar link “contrataciones vigentes”. Igualmente el pliego de bases y condiciones particulares de este procedimiento podrá ser obtenido  con el fin de presentarse a cotizar o consultado en el sitio web y link citados anteriormente.
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

LIMPIEZA SEDE DELEGACION MENDOZA. CON 1 (UNA) PERSONA

La misma se realizará los días lunes, miércoles, jueves y viernes, en jornadas de 4 hs. diarias. Estará compuesta por oficinas, biblioteca, salón, archivos, pasillos, pisos, baños y todo lo que contemple la Sede de la Delegación Mendoza. 

Oficinas: Se vaciarán los cestos, retirando papeles y residuos. Se limpiarán todos los artefactos llámese PC, monitor, teclado, escritorios, sillas, archivos, ficheros, etc. y contramarco de puertas y ventanas, utilizando para ello materiales adecuados. En  el caso de las bibliotecas de las oficinas se deberá limpiar los estantes, laterales y techo. Se dejará los elementos en las mismas condiciones encontradas al inicio del trabajo.

Biblioteca, salón y archivos generales: Se realizarán con la supervisión del personal del área y contará de limpiar estante y parte de separación como así también el techo del mismo, mesas, escritorios, sillas, libros, mapoteca, etc. Se usará gel cremoso multiuso o lustra mueble según el caso. Los movimientos que se realicen de los libros, cajas, etc. que se encuentren en los estantes, se deberán colocar ídem a la posición anterior. 

Baños: Diariamente se efectuará la limpieza y el lavado general a fondo de todos los artefactos sanitarios, azulejos, espejos, desinfección de inodoros y bacha lavamanos, previo lavado de pisos utilizando desinfectante líquido tipo gel con lavandina.

Pasillos interno,  externo y escaleras: Se limpiarán diariamente, primero un barrido y luego se procederá a lavar con agua y desinfectante bactericida, el trabajo se realizará manualmente. Las paredes serán limpiadas con material de acuerdo al revestimiento. Asimismo, los pasamanos se limpiarán con franela y blem.

Pisos: Serán diariamente barridos y lavados con productos adecuados. Los sectores que cuenten con pisos alfombrados serán mantenidos con el empleo de aspiradora. 

Cielorrasos y artefactos luminosos: Semanalmente serán plumereados para evitar la acumulación de polvo y formación de telarañas.

Limpieza de vidrios: La misma se realizará semanalmente y estará compuesta por todas las aberturas vidriadas de la dependencia con sus respectivos marcos, persianas  y aleros.

La limpieza se realizará de la siguiente manera: se deberá limpiar con agua, detergente y cepillando a fondo las aberturas incluyendo marcos, persianas y aleros, luego se procederá al secado correspondiente.

· Diariamente serán retiradas las bolsas de residuos y llevados  al lugar designado para este fin.-

MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA LOGISTICA, CON 1 (UNA) PERSONA

La misma se realizará el día martes, en jornada de 4 hs. Está compuesta por sanitarios, laboratorio, cocina, oficinas y circulación.

Pisos: Serán diariamente barridos y lavados con desinfectante líquido con agradable aroma.

Baños: Se deberán limpiar con lavandina en el caso de los inodoros, mingitorio, duchas y canillas. Se baldean azulejos, pulido de bachas y artefactos.

Laboratorio: La limpieza de los pisos se realizará como si fuera una oficina normal excepto las mesadas y algunas maquinarias que se soliciten ser limpiadas, la cual se realizará con la supervisión del personal del mismo y en algunos casos según el proceso que se esté realizando en dicho laboratorio, se deberá contemplar cambiar el producto a usar (ver con el técnico del sector) ya que el mismo puede tener reacción.

Oficinas: Se deberán limpiar los escritorios, mesas, sillas, archivos y ficheros y puertas con productos adecuados  y se dejarán los elementos en las mismas condiciones encontradas al inicio del trabajo.

Limpieza de vidrios: La misma se realizará semanalmente y estará compuesta por todas las aberturas vidriadas de la dependencia con sus respectivos marcos y celosías.

La limpieza se realizará de la siguiente manera: se deberá limpiar con agua, detergente y cepillando a fondo las aberturas incluyendo marcos y celosías, luego se procederá al secado correspondiente.

Cocina: Se deberán limpiar todos los días azulejos, cocina, pisos, campana, filtros, con productos desengrasantes, pulido de mesada, bacha y artefactos.

Diariamente serán retiradas las bolsas de residuos y llevados  al lugar designado para este fin.

Los productos a usar serán de primera marca y homologados con el sello IRAM.

El SEGEMAR con estas especificaciones indica pautas generales de la limpieza a realizar. La empresa prestadora de servicio deberá efectuar los relevamientos, replanteos y verificaciones necesarias, antes de iniciar cualquier trabajo o aplicar productos químicos, deberá desarrollar alternativas para aquellos casos que pudieran no estar expresamente indicados en el presente pliego, pero que sean necesarios a los fines de optimizar la limpieza de la Sede de la Delegación Mendoza y Logística. Esto será por cuenta y cargo del contratista.
Cláusulas relativas al personal de la Adjudicataria/o.
1. El personal utilizado por la adjudicataria para prestar el servicio, no adquiere por esta contratación ningún tipo o forma de relación de dependencia con el Organismo contratante, siendo por cuenta de la firma contratada todas las responsabilidades emergentes de la relación laboral con el personal empleado. 

2. La Adjudicataria deberá confeccionar una lista completa del personal que afectará a las tareas provenientes del contrato y el de sus eventuales reemplazantes. El personal afectado a los trabajos deberá ser mayor de edad, con residencia estable y estar exento de antecedentes desfavorables ante la Justicia. 

3. El Organismo Contratante podrá establecer los criterios a adoptar para efectuar el control horario, de la puntualidad y del cumplimiento de los turnos establecidos por parte del personal de la Adjudicataria y si se considera un requisito indispensable para la liquidación de los servicios prestados. 

4. El/la Adjudicatario/a deberá designar un Encargado / Supervisor quien coordinará las actividades del servicio con el Organismo Contratante y asumirá las comunicaciones entre ambas partes. 

5. Estará a cargo de el/la Adjudicatario/a la provisión, según la norma legal vigente, de los elementos de protección personal y seguridad, de acuerdo con la tarea a desarrollar. 

6. El Organismo Contratante podrá establecer que medidas de seguridad deberá adoptar la Adjudicataria para la realización de las tareas que se consideren de carácter especial o críticas para el cumplimiento del servicio requerido.

VESTIMENTA DEL PERSONAL 

El adjudicatario deberá tramitar la autorización de ingreso a la Unidad de su personal, conformar planilla para el ingreso con todos los datos personales de su dotación, cambios y / o nuevos ingresante. : Las tareas de limpieza, serán realizadas en forma cuidadosa y detallada conforme “las reglas del arte”. La provisión de la vestimenta adecuada para el personal, deberá contar con IDENTIFICACIÓN a la vista y estará a cargo de la Empresa prestadora. La empresa adjudicataria proveerá los elementos de protección personal requeridos. Estos serán los que correspondan según la normativa legal vigente que sea aplicable al tipo de trabajo y las características de los productos usados y los que correspondan según las Hojas de Riesgo de dichos productos
PRODUCTOS REQUISITOS:
Se deberán utilizar elementos idóneos, como así también los productos necesarios, suficientes y específicos para cada tarea. En todos los casos se deberá informar Al SEGEMAR respecto de los productos a utilizar al inicio del contrato y en oportunidad de remplazar los mismos. 
ANEXO I - PLANILLA DE COTIZACIÓN
El que suscribe......................................................................................................………………………….............. Documento (Tipo y N°)....……………………………………………………………………….. en nombre y representación de la Empresa……………………….. ………..….......……..……………………………………………………………………….
Dirección de CORREO ELECTRÓNICO INSTITUCIONAL: ……………………………………………………………………..
con domicilio legal en la Calle .....……………N°..……………Localidad..…………………………...............Teléfono .............................. Fax  .................... N° de CUIT .............................................  y con poder suficiente para obrar en su nombre, según consta en acta poder que acompaña, luego de interiorizarse de las condiciones particulares y técnicas que rigen la presente compulsa, cotiza los siguientes precios:

REGLÓN UNICO
	Cantidad
	OBJETO
	PRECIO MENSUAL (IVA Incluido)
	PRECIO TOTAL ANUAL

(IVA Incluido)

	12 servicios
	Por el servicio de limpieza y la provisión de materiales y mano de obra y todo lo necesario para efectuar limpieza en el edificio de la Sede de la Delegación Mendoza (Av. España Nº 1419/25-Pisos 5º y 8º  de la Ciudad de Mendoza) y Logística (Av. Boulogne Sur Mer Nº 3250 de la Ciudad de Mendoza) del SEGEMAR. 

Por 1 (un año) con opción a renovación.

-Lunes, Miércoles, Jueves y Viernes: Sede Delegación Mendoza.

-Martes: Logística
Otras consideraciones: Se deberá presentar Certificado de Gestión de la Calidad bajo norma ISO 9001.
EN UN TODO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.
	 $
	  $

	
	PRECIO TOTAL DE LA PROPUESTA:
	
	


SON PESOS……………………………………………………………………………………………………………….

LOS PRECIOS DEBERAN COTIZARSE IVA INCLUIDO.

En la presente planilla deberá indicarse la existencia de ofertas alternativas:

ALTERNATIVA:

SI…… página….. 
NO……

SE ADMITIRÁN ÚNICAMENTE COTIZACIONES CON DOS (2) DECIMALES

…………..…..………………………………

FIRMA Y ACLARACIÓN DEL OFERENTE
Tipo y N° de Documento:.........................................     Cargo:..........................................
ANEXO II - DECLARACIÓN JURADA 
N° DE CUIT:............................... N° DE INGRESOS BRUTOS…………………….……………………………………..
N° DE CUENTA A.N.S.E.S:.................…………......................ACTUALIZA DATOS SI/.NO………………….............

DENOMINACIÓN:...................................................................................................................…………………………
CALLE................................................................................................N°...............................…………………………..
PISO..........DPTO.................TE..................…LOCALIDAD................................COD .POSTAL................................
PROVINCIA...................................................................................................…………………………………………….
1. DECLARO BAJO JURAMENTO ESTAR HABILITADO PARA INTERVENIR EN LA CONTRATACIÓN SEÑALADA PRECEDENTEMENTE, EN RAZÓN QUE LA FIRMA CUMPLE LOS REQUISITOS ENUMERADOS EN EL ARTÍCULO 27 DEL DECRETO 1.023/2001 Y SU REGLAMENTACION. 

2. DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LOS RESPONSABLES DE LA OFERTA NO TIENEN IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO POR CUANTO NO SE ENCUENTRAN COMPRENDIDOS EN NINGUNA DE LAS SITUACIONES ENUNCIADAS EN EL ARTÍCULO 28 DEL DECRETO Nº 1.023/01 Y SU REGLAMENTACION.

3. DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE FORMULARIO SON CORRECTOS Y ME COMPROMETO A PRESENTAR LA DOCUMENTACIÓN QUE PERMITA SU VERIFICACIÓN EN CASO DE RESULTAR CALIFICADO EN LA CONTRATACIÓN DE REFERENCIA, DENTRO DEL PLAZO DE DOS (2) DÍAS A CONTAR DE LA PUBLICACIÓN DE LA CALIFICACIÓN EN EL BOLETÍN OFICIAL.

4. DECLARO BAJO JURAMENTO APORTAR AL ORGANISMO CONTRATANTE, CUANDO ME SEA SOLICITADA, TODA LA INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN RESPALDATORIA QUE LA ACREDITE PARA SU INCLUSIÓN EN EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE PROVEEDORES (SIPRO).  

5.  DECLARO BAJO JURAMENTO CONOCER Y ACEPTAR TODAS Y CADA UNA DE LAS CLÁUSULAS QUE CONFORMAN EL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES, SUS NOTAS ACLARATORIAS Y CUADROS ANEXOS OBLIGÁNDOME A RESPETAR CADA UNA DE SUS ESTIPULACIONES, TANTO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA CUANTO PARA LA EJECUCIÓN DE SU EVENTUAL CONTRATACIÓN. 

FECHA:________/_________/_________

..………………………………………………

FIRMA Y ACLARACIÓN DEL OFERENTE

Tipo y N° de Documento:.........................................     Cargo:..........................................
ANEXO III - DECLARACIÓN JURADA DEL CONOCIMIENTO DE LOS PLIEGOS Y REGLAMENTACIÓN VIGENTE.

En mi carácter de TITULAR / APODERADO (1) declaro bajo juramento conocer todos los puntos exigidos por la normativa vigente en la materia: 
a) Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios.
b) Las disposiciones del reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/16.

c) Las normas que se dicten en consecuencia del citado reglamento.

d) El manual de procedimiento del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional que dicte la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES o las normas que dicte dicha Oficina Nacional en su carácter de órgano rector.

e) El Pliego Único de Bases y Condiciones Generales, aprobado por la Disposición N° 63 – E de fecha 27 de septiembre de 2016 de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES DEL MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN
EFECTOS DE LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA (Art. 52 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/16.)  . 
La presentación de la oferta significará de parte del oferente el pleno conocimiento y aceptación de las normas y cláusulas que rijan el procedimiento de selección al que se presente, por lo que no será necesaria la presentación de los pliegos firmados junto con la oferta.

..………………………………………………

FIRMA Y ACLARACIÓN DEL OFERENTE

Tipo y N° de Documento:....................................... Cargo:............................................ 

* Esta nota tiene carácter de Declaración Jurada. Una vez firmada el oferente no podrá eximirse del conocimiento de la misma.

(1) Tachar lo que no corresponde.
ANEXO IV - DECLARACIÓN JURADA LEY 25.551  “Compre Trabajo Argentino”

N° DE CUIT.............................................. N° DE INGRESOS BRUTOS..................................................................................

DENOMINACIÓN:........................................................................................................................................................................

CALLE........................................................................................................................................N°...............................................

PISO.................................................................DEPTO........................................................TE...................................................

LOCALIDAD.......…...................................................................................CÓDIGO POSTAL....................................................

PROVINCIA...................................................................................................................................................................................

Declaro bajo juramento que los bienes ofertados por la Firma se encuentran comprendidos dentro de la Ley N° 25.551 (Compre Trabajo Argentino) y su reglamentación Decreto N° 1.600 de fecha 28 de agosto de 2002.
FECHA:________/_________/_________

..………………………………………………

FIRMA Y ACLARACIÓN DEL OFERENTE

Tipo y N° de Documento:....................................... Cargo:............................................ 

ANEXO V - DECLARACIÓN JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LEGISLACIÓN LABORAL VIGENTE
N° DE CUIT:............................................. N° DE INGRESOS BRUTOS...................... ..................................................... DENOMINACIÓN:.................................................................................................................................................................

CALLE........................................................................................................................................N°.......................................

PISO.................................................................DEPTO........................................................TE............................................

LOCALIDAD.......…...................................................................................CÓDIGO POSTAL.............................................

PROVINCIA..........................................................................................................................................................................

El que suscribe, con poder suficiente para este acto, declara bajo juramento que cumple con la legislación laboral vigente, en especial lo que se relaciona con condiciones dignas y equitativas de trabajo y ausencia de trabajo infantil, HASTA TANTO SE DECLARE BAJO JURAMENTO LO CONTRARIO.
FECHA:________/_________/_________

……………………………………………….

FIRMA Y ACLARACIÓN DEL OFERENTE

Tipo y N° de Documento:....................................... Cargo:............................................ 

DECLARACIÓN JURADA – RESPECTO DE LA OBLIGACIÓN POR PARTE DEL OFERENTE DE INCORPORAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO QUE SE CONTRATA

IMPORTANTE: La presente Declaración Jurada deberá ser completada por el proveedor, solo en caso de encontrarse previsto en el ámbito de los artículos 7º y 8º del Decreto Nº 312/2010.

En mi carácter de TITULAR / APODERADO (1), declaro bajo juramento cumplir, en caso de resultar adjudicatario del servicio que se contrata, con la obligación de ocupar a personas con discapacidad, en una proporción no inferior al cuatro por ciento (4 %) de la totalidad del personal afectado a la prestación, tal lo enunciado por el Decreto Nº 312/2010 (SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS DISCAPACITADOS) en los artículos 7º y 8º. 

……………………………………………….

FIRMA Y ACLARACIÓN DEL OFERENTE

Tipo y N° de Documento:....................................... Cargo:............................................ 

* Esta nota tiene carácter de Declaración Jurada. Una vez firmada el oferente no podrá eximirse del conocimiento de la misma.

(1)Tachar lo que no corresponde.

A efectos de la presentación se transcribe lo enunciado por los artículos 7º y 8º del Decreto Nº 312/2010 - SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS DISCAPACITADOS:

Art. 7º — En aquellas situaciones en que hubiere tercerización de servicios, cualquiera fuere la modalidad de contratación empleada, se encuentre o no comprendida ésta en el Régimen del Decreto Nº 1023/01 y su normativa complementaria y modificatoria, deberá incluirse en los respectivos Pliegos de Bases y Condiciones Particulares, que el proponente deberá contemplar en su oferta la obligación de ocupar, en la prestación de que se trate, a personas con discapacidad, en una proporción no inferior al CUATRO POR CIENTO (4%) de la totalidad del personal afectado a la misma.

Art. 8º — Con relación a la priorización dispuesta en el Artículo 8º bis de la Ley Nº 22.431, incorporado por la Ley Nº 25.689, si se produjera un empate de ofertas, deberá considerarse en primer término aquella empresa que tenga contratadas a personas con discapacidad, situación que deberá ser fehacientemente acreditada. En el caso en que la totalidad de las empresas igualadas hubiera personal con discapacidad, se priorizará, a igual costo, las compras de insumos y provisiones de aquellas empresas que contraten o tengan en su planta de personal el mayor porcentaje de personas discapacitadas empleadas.
ANEXO  VI  -  DECLARACIÓN JURADA DE INTERESES - DECRETO 202/2017
Tipo de declarante: Persona humana
	Nombres
	

	Apellidos
	

	CUIT
	


Vínculos a declarar

¿La persona física declarante tiene vinculación con los funcionarios enunciados en los artículos 1 y 2 del Decreto n° 202/17?

(Marque con una X donde corresponda)
	SI
	 
	NO
	 

	En caso de existir vinculaciones con más de un funcionario se deberá repetir la información que a continuación se solicita por cada una de las vinculaciones a declarar.
	La opción elegida en cuanto a la no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto n° 202/17.

 


Vínculo

¿Con cuál de los siguientes funcionarios?     (Marque con una X donde corresponda)

	
	Presidente
	 

	
	Vicepresidente
	 

	
	Jefe de Gabinete de Ministros
	 

	
	Ministro
	 

	
	Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional
	 

	(1)
	Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir
	 


(En caso de haber marcado Ministro, Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional o Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir complete los siguientes campos)

	Nombres
	 

	Apellidos
	 

	CUIT
	 

	Cargo
	 

	Jurisdicción
	 


Tipo de vínculo

(Marque con una X donde corresponda y brinde la información adicional requerida para el tipo de vínculo elegido)
	Sociedad o comunidad
	 
	Detalle Razón Social y CUIT

	Parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de afinidad
	 
	Detalle qué parentesco existe concretamente.

	Pleito pendiente
	 
	Proporcione carátula, nº de expediente, fuero, jurisdicción, juzgado y secretaría intervinientes.

	Ser deudor
	 
	Indicar motivo de deuda y monto

	Ser acreedor
	 
	Indicar motivo de acreencia y monto

	Haber recibido beneficios de importancia de parte del funcionario
	 
	Indicar tipo de beneficio y monto estimado.

	Amistad pública que se manifieste por gran familiaridad y frecuencia en el trato
	 
	No se exige información adicional


Información adicional

	 


La no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto n° 202/17.

	             Firma          
	
	          Aclaración                           
	
	         Fecha y lugar             


Tipo de declarante: Persona jurídica

	Razón Social
	 

	CUIT/NIT
	 


Vínculos a declarar

¿Existen vinculaciones con los funcionarios enunciados en los artículos 1 y 2 del Decreto n° 202/17?

(Marque con una X donde corresponda)

	SI
	 
	NO
	 

	En caso de existir vinculaciones con más de un funcionario, o por más de un socio o accionista, se deberá repetir la información que a continuación se solicita por cada una de las vinculaciones a declarar.
	La opción elegida en cuanto a la no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto n° 202/17.


Vínculo

Persona con el vínculo (Marque con una X donde corresponda y brinde la información adicional requerida para el tipo de vínculo elegido)
	Persona jurídica (si el vínculo a declarar es directo de la persona jurídica declarante)
	 
	No se exige información adicional

	Representante legal
	 
	Detalle nombres apellidos y CUIT

	Sociedad controlante
	 
	Detalle Razón Social y CUIT

	Sociedades controladas
	 
	Detalle Razón Social y CUIT

	Sociedades con interés directo en los resultados económicos o financieros de la declarante
	 
	Detalle Razón Social y CUIT

	Director
	 
	Detalle nombres apellidos y CUIT

	Socio o accionista con participación en la formación de la voluntad social
	 
	Detalle nombres apellidos y CUIT

	Accionista o socio con más del 5% del capital social de las sociedades sujetas a oferta pública
	 
	Detalle nombres apellidos y CUIT


Información adicional

	 

	 

	 


¿Con cuál de los siguientes funcionarios?   (Marque con una X donde corresponda)

	
	Presidente
	 

	
	Vicepresidente
	 

	
	Jefe de Gabinete de Ministros
	 

	
	Ministro
	 

	
	Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional
	 

	(1)
	Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir
	 


(En caso de haber marcado Ministro, Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo

Nacional o Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir complete los

siguientes campos)

	Nombres
	 

	Apellidos
	 

	CUIT
	 

	Cargo
	 

	Jurisdicción
	 


Tipo de vínculo

(Marque con una X donde corresponda y brinde la información adicional requerida para el

tipo de vínculo elegido)

	Sociedad o comunidad 
	 
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de afinidad
	 
	Detalle qué parentesco existe concretamente.

	Pleito pendiente 
	 
	Proporcione carátula, nº de expediente, fuero, jurisdicción, juzgado y secretaría intervinientes.

	Ser deudor 
	 
	Indicar motivo de deuda y monto.

	Ser acreedor 
	 
	Indicar motivo de acreencia y monto.

	Haber recibido beneficios de importancia de parte del funcionario
	 
	Indicar tipo de beneficio y monto estimado.


Información adicional

	 

	 

	 


La no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto n° 202/17.

	Firma y aclaración del declarante  
	
	Carácter en el que firma                     
	
	 Fecha


(1) A los efectos que los oferentes puedan cumplir con la obligación establecida en el artículo 2º del Decreto Nº 202/2017, Se informa que los funcionarios del SEGEMAR con competencia para autorizar la convocatoria y elección del procedimiento, aprobar los pliegos, dejar sin efecto, declarar desierto, aprobar el procedimiento, adjudicar y declarar fracasado, son los siguientes:
	NOMBRE
	CARGO

	Lic. Julio Argentino RÍOS GÓMEZ
	PRESIDENTE DEL SEGEMAR

	Lic. Carlos Guillermo CUBURU
	SECRETARIO EJECUTIVO DEL SEGEMAR
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