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DISPOSICIONES PARTICULARES PARA LA LIMPIEZA DEL ESCUADRON SANIDAD:

 El oferente deberá  cotizar un servicio que cumpla con los  siguientes requisitos:

*La empresa destinara personal para el mencionado servicio que cubrirá los siguientes días y horarios:

De Lunes a Viernes con una cobertura de (3) tres horas diarias a coordinar, dentro del horario de actividad laboral de la Institución,  donde la empresa deberá realizar limpieza y aseo de las instalaciones, implicando: pisos, paredes, techos, baños, mobiliarios, aberturas (externas e internas) de siguientes dependencias: hall de ingreso externo, interno, sala de espera. Guardia medica, habitación de Enfermero y Medico, cocina, baño  enfermeros, pasillos centrales y laterales, baño público y cochera.
*Aportara la totalidad de los materiales e insumos necesarios, para la ejecución de los trabajos, siendo los materiales utilizados, de primera calidad, como así también, las herramientas, para la ejecución de las mismas, excepto papel higiénico, jabón de mano y toallas.-

*Ejecutara cuatrimestralmente, la limpieza de sectores no habituales, coordinando con las autoridades de la institución la planificación de limpieza intensiva de todas las instalaciones.-

*Velara por la calidad de los trabajos, asumiendo la total responsabilidad de los mismos.-

*Que el personal que realice la prestación del servicio, estará encuadrado dentro de la Legislación Laboral vigente y que sea responsabilidad de la empresa, la relación de dependencia, pago de sueldos, cargos sociales, seguros contra accidente y beneficios. La empresa contratada deberá presentar un listado (nombre, apellido y D.N.I) del personal que asistirá a realizar la tarea para gestionar el ingreso a la Unidad.- 

*Dejara constancia, de todas las obligaciones para con el personal (traslado, cobertura de aseguradoras de riesgo de trabajo etc.), que serán responsabilidad de la empresa y no de la Institución.- (Área de Material Rio IV).-

*La empresa tendrá el compromiso de presentar con la factura correspondiente al mes del servicio, toda documentación referida al Personal que se encuentre trabajando en las instalaciones, que abarca contratados de la A.R.T, Formularios f-931 y nomina del personal emitidos por AFIP.-

*La empresa se responsabilizara ante el Contratante por la actuación de su personal y deberá comprometerse con los daños que se originen por causa, dolo o negligencia de su personal, previa verificación de la real culpabilidad.-

*Sera responsable único del servicio, como así también que su personal este debidamente uniformado con ropa provista por dicha empresa y utilice elementos de seguridad personal en los casos que se requiera.-

*Personal coordinador designado, supervisara, dirigirá, vigilara y  controlara, a las personas que realicen la limpieza, ajustándose a las Normas  de Seguridad y convivencia, fijadas por la institución.-

CERTIFICADO DE VISITA
AL MOMENTO DE LA VISITA PREVIA EL USUARIO ENTREGARA UN CERTIFICADO, EL CUAL DEBERA SER PRESENTADO JUNTO CON LA OFERTA.
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