FUERZA AÉREA ARGENTINA
   DIRECCIÓN GENERAL DE INTENDENCIA                                                                            ANEXO I     
         DIRECCIÓN DE CONTRATACIONES                                                                               (Apéndice 5)                                            

 (
 
)PLIEGO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL DEL EDIFICIO CÓNDOR Y ANEXOS, COCINA Y CASINO DE SUBOFICIALES (AEROPARQUE)

FINALIDAD:

En el presente Pliego se establecen las condiciones técnicas para el Servicio de Limpieza Integral del Edificio “Cóndor”, sito en la calle Com. Pedro Zanni 250 Ciudad Autónoma de Buenos Aires (C.A.B.A.) con una superficie aproximada de cuarenta y siete mil ochocientos noventa y dos metros cuadrados (47.892 m2), distribuidos en planta baja y diez (10) pisos, incluidos mil trescientos cincuenta (1350 m2) de cocina y comedores del 3º piso. Se suman las oficinas en la División Transporte, sectores de talleres, Usina, estacionamiento y Puestos de Guardia Foxtrot y Golf, Gimnasio Masculino y Femenino, sito en Avenida de los Inmigrantes 2050, Ciudad Autónoma de Buenos Aires (C.A.B.A.), con una superficie aproximada de un mil ciento dos metros cuadrados (1.102 m2), distribuidos en planta baja y un (1) piso y Casino de Suboficiales ubicado en la calle Belisario Roldán 4511, Ciudad Autónoma de Buenos Aires (C.A.B.A.) con una superficie estimada de mil setecientos cuarenta y dos metros cuadrados (1742 m2).

 JUSTIFICACIÓN:

Mantener las condiciones de higiene, ambientales, de limpieza del Edificio “Cóndor” y Anexos, preservando de esa manera la salud del personal y conservación del patrimonio de la Institución. El Cuartel General no dispone de personal propio ni especializado para realizar esas tareas, por lo que debe recurrir a contratar el servicio a terceros, que cumpla con todas las exigencias previstas en éste Pliego de Especificaciones Técnicas y en la normativa vigente a nivel Nacional y del Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. 

CONDICIONES GENERALES:

Visita previa:

En razón de las superficies a limpiar, la complejidad del Edificio “Cóndor”, que resulta necesario que el oferente socave todas sus dudas e inquietudes en cuanto al servicio que se pretende contratar, cuente con la información necesaria y suficiente para efectuar una propuesta seria y las necesidades dispuestas por el Organismo Requirente, el Oferente deberá realizar una visita previa a los lugares donde se prestará el servicio. Las visitas podrán realizarse (previa coordinación) en los días hábiles que tengan lugar durante el plazo de antelación a la fecha fijada para la apertura, en el lugar, domicilio y horario que abajo se detalla: 

Lugar: División Proyecto y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General. 
Domicilio: Edificio Cóndor, sito en la calle Com. Pedro Zanni 250  Ciudad Autónoma de Buenos Aires (C.A.B.A.), Of. 262, Sector Blanco.
Teléfono: (011) 4317-6561
Horario: de lunes a viernes (hábiles y administrativos) de 08:30 a 13:00 horas, o en su caso coordinar otro horario con División Proyecto y Control de Obras.

Plazo de ejecución:

Será de cuatro (4) meses, contados a partir de día hábil siguiente de perfeccionado el mismo, con opción a prórroga por dos (2) meses más.


Inspección:

Sin perjuicio de las funciones que le competen a la Comisión de Recepción y en apoyo a esta, tanto la calidad de los materiales, como las tareas realizadas serán supervisadas por personal de la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General. La inspección intervendrá en todas las cuestiones concernientes a la calidad de materiales, marcha de los trabajos, correcta ejecución de los mismos y verificación del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
El Cocontratante proveerá un "Libro de Novedades del Servicio de Limpieza", en el que se harán constar las indicaciones y observaciones que se crea conveniente realizar, o toda novedad que surja en el trascurso de las tareas diarias, el cual será controlado periódicamente por la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General, para su control y registro.

El encargado o supervisor responsable del control del personal de maestranza del Cocontratante, deberá presentarse de lunes a viernes al inicio de cada turno en la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General, con un parte diario del personal e informará cualquier novedad que considere pertinente.

Asimismo, el Cocontratante deberá tener a disposición permanente en guardia pasiva a UN (1) Ingeniero en Seguridad e Higiene en el Trabajo, para solucionar cualquier inconveniente o dudas con respecto a su personal u otro tipo de problema que se presente en la prestación del servicio. El Cocontratante deberá proveer y mantener actualizado ante la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General datos de contacto actualizado de dicho profesional.
En caso de ausencia de su personal (operario), el Cocontratante deberá tener a disposición un (1) reemplazante que cumplirá las tareas correspondientes en un plazo no mayor de una (1)  hora del inicio originario.

Personal:

El cocontratante deberá mantener actualizada en la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General, la nómina del personal que efectuará los trabajos, indicando nombre y apellido completo, documento de identidad, nómina de la A.R.T., C.U.I.L y domicilio actualizado, y del Responsable Técnico e Ingeniero en Seguridad e Higiene en el Trabajo, con experiencia en trabajos similares y con constancia de matrícula paga al día. La dotación del personal deberá ser, de residencia fija y Nacionalidad Argentina o Nacionalizado. 

El personal que el Cocontratante presente como dotación de limpieza del Edificio Cóndor y Anexos,  deberá presentar dentro de los treinta (30) días de perfeccionado el contrato (por única vez al momento de ingreso del mismo al plantel) un Certificado de buena conducta de fecha actualizada, expedido por el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos – REGISTRO NACIONAL DE REINCIDENCIA - CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, asimismo el personal asignado deberá contar con la Libreta Sanitaria, otorgada por entidad habilitada por la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y Certificado de domicilio.

El Cocontratante deberá emplear personal técnicamente idóneo, de cuyo comportamiento se hará plenamente responsable. El Organismo Contratante se reserva el derecho de exigir, a su exclusivo juicio, el inmediato reemplazo de cualquier integrante del personal afectado al servicio.

Todo trabajador deberá gozar de buena salud y estar apto para la ejecución de las tareas de limpieza del Edificio, lo que deberá ser demostrado mediante “la Libreta Sanitaria” correspondiente, una (1) copia de la misma deberá ser entregada en la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General antes de iniciar el servicio y posteriormente cada vez que incorpore nuevo personal, debiendo estar actualizadas y rubricadas por el Cocontratante. No se permitirá el ingreso al edificio “Cóndor” ni a sus Anexos, al personal que al momento del alta no cuente con la documentación requerida actualizada.

El Cocontratante deberá presentar al momento del comienzo del servicio y en toda ocasión en la que se produzca un alta en el plantel permanente de operarios, ante la División Proyecto y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General, un listado del personal donde se detalle la obra social o sistema de cobertura medico-asistencial vigente, número de afiliado y empresa que presta servicio de traslado (con número telefónico de referencia).  

La División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General, exigirá al Cocontratante el reemplazo del personal que no reúna las condiciones de idoneidad, conducta y salud indicadas.




Seguros:

Queda bajo exclusiva responsabilidad del Cocontratante, todo accidente de trabajo que ocurra a su personal y/o terceros vinculados con la prestación del servicio, para lo cual será responsabilidad del Cocontratante, que todo el personal que participe del servicio, se encuentre cubierto por un “Seguro de Riesgo de Trabajo” y se contrate un “Seguro de Responsabilidad Civil frente a terceros”. 

El Cocontratante deberá dentro del plazo de cinco (5) días hábiles administrativos de notificada la adjudicación, entregar dos (2) copia autenticadas ante Escribano Público Nacional o por la Administración, del citado seguro al Organismo Contratante, debiendo figurar la totalidad del personal que afectará al servicio contratado. Una copia quedará en el legajo del procedimiento y la otra se remitirá a la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General.

Elementos de seguridad:

El Cocontratante será responsable de disponer de todos los elementos de seguridad y de cumplir con todas las leyes laborales y de seguridad en el ámbito de la República Argentina y de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.
Derechos del organismo requirente:

Sin perjuicio de las funciones que le competen a la Comisión de Recepción y siempre y cuando no se oponga a estas o por mandato de la citada Comisión de Recepción, el Cuartel General podrá intervenir directamente en todo momento y cuando lo considere, en la marcha y ejecución de las tareas ordenadas para asegurar su correcta realización, solicitar el recambio de cualquier integrante de la dotación presentada por el Cocontratante, por razones de seguridad, indisciplina o irrespetuosidad o no ajustarse a las tareas específicas. El presente cambio se realizará en un plazo no mayor a las cuarenta y ocho (48) horas de haber sido notificado el Cocontratante.

Cumplimiento de orden interno:

El Cocontratante será responsable y velará para que su personal, mientras permanezca en las instalaciones, se ajuste a las normas establecidas en el ámbito de la Institución (directivas, accesos, pautas de seguridad, etc.) maneje el equipamiento sin dejar elementos de trabajo y/o materiales sueltos y/o dispersos al momento de la realización y término de sus tareas, a efecto de evitar accidentes, incidentes, o cualquier violación a las medidas de seguridad de cualquier tipo.

Autorización para el retiro de documentación y/o elementos:

El Cocontratante bajo ningún concepto, atendiendo a razones de seguridad Institucional, autorizará o facilitará a personal propio o terceros a retirar del ámbito de la Fuerza Aérea Argentina documentación y/o cualquier otro elemento sin previa autorización del Cuartel General.

Cláusula de confidencialidad: 

El Cocontratante y su personal no darán a publicidad planos, fotografías, fotocopias, listados o cualquier clase de documento que puedan afectar, comprometer y/o incluir a elementos, personas y a la Institución. En razón de ello el Cuartel General se reserva el derecho de obrar en consecuencia y en todo momento, aún después de finalizado el presente contrato.

Ordenes de Servicio: 

Se considerarán como impartidas al Cocontratante, todas las instrucciones y órdenes que el Responsable Técnico o directivo reciba de la Inspección del Servicio y las mismas deben ser consideradas como emanadas por el Cuartel General. Las Órdenes de Servicio de la Inspección y las Notas de Pedido del Cocontratante serán extendidas en el correspondiente Libro de Novedades que, a tal efecto, proveerá la Empresa. Deberá estar siempre en la oficina 262, sector blanco, segundo piso, del edificio “Cóndor”. Toda Orden de Servicio no observada dentro de las veinticuatro (24) hs de extendida se dará por aceptada. El Cocontratante deberá notificarse de las Órdenes de Servicio dentro de las veinticuatro (24) hs de emitidas y cumplirlas de inmediato. Si así no lo hiciera será pasible de una multa igual a la estipulada por la demora en la entrega del servicio, por cada día de atraso. Análogamente, cuando el Cocontratante tenga algo que observar o una aclaración que pedir, podrá hacerlo en el libro ya citado.

Nota: Para el ágil intercambio de documentación y comunicación, el Cocontratante deberá notificar a la División Proyecto y Control de Obras del Cuartel General,  una dirección de correo electrónico oficial. En caso de modificación o mal funcionamiento deberá comunicarse a la Inspección del servicio.

Incumplimientos:

El no cumplimiento de las tareas establecidas en el presente pliego dará lugar a que se labre un Acta de Incumplimiento, éste es un documento en el que de manera sucinta, cronológica y detallada se deberán hacer constar los actos u omisiones en que incurrió el Cocontratante y que constituyan un incumplimiento de sus obligaciones.
 
Los antecedentes serán elevados a la Unidad Operativa de Contrataciones (UOC) que tramitó la contratación, a través de la Comisión de Recepción del Cuartel General, a los efectos se gestione la aplicación de la penalidad correspondiente, de acuerdo a lo establecido en la Normativa vigente.

Documentación a presentar junto con la oferta: 

En virtud del tipo de servicio que se pretende contratar, el oferente deberá presentar con su oferta la documentación que abajo se detalla; ello a efectos de contar con información necesaria para evaluar técnicamente la oferta, sobre parámetros de medición y calificación, cumplimiento de la legislación, los que abarcan aspectos de calidad, Sistemas de Cuidado del Medio Ambiente y Sistemas de Gestión de Salud y Seguridad Ocupacional, cerrando tal integración con la necesidad del cumplimiento de la ley de riesgos laborales que garanticen la seguridad y salud de los trabajadores:

· Listado de: 1º) Insumos a utilizar detallando marcas tipo, de primera calidad, 2º) Equipamiento y maquinarias a utilizar especificando cantidad, 3º) Cantidad de personal a emplear para el desarrollo del servicio. En ningún caso, podrá ser inferior a lo que se exige en las especificaciones técnicas como mínimo.
 
· Capacidad del Oferente: Para garantizar el cumplimiento de la calidad del servicio el oferente deberá encontrarse Certificado mediante la Norma ISO 9001:2008 Gestión de Calidad, vigente al momento de la apertura y durante el período de vigencia del contrato, cuyo objeto debe ser Servicio de Limpieza de Edificio, o similar, tales como: Servicio de Limpieza y Mantenimiento de Edificio, Servicio Integral de Limpieza de Organismos Públicos y Privados, Servicio de Limpieza y Mantenimiento de Bienes Muebles e Inmuebles, Servicio de Limpieza Integral y Mantenimiento de Edificio o Servicio Integral de Limpieza de Edificio.
 
· Cumplimiento Ambiental: De acuerdo a las exigencias derivadas de la sanción de la Ley Nacional       N° 25.916 y de la Ley del G.C.B.A N° 1.854, el oferente deberá acreditar su cumplimiento mediante el Certificado ISO 14001:2004 Gestión Ambiental, vigente al momento de la apertura y durante el período de vigencia del contrato, cuyo objeto debe ser Servicio de Limpieza de Edificio, o similar, tales como: Servicio de Limpieza y Mantenimiento de Edificio, Servicio Integral de Limpieza de Organismos Públicos y Privados, Servicio de Limpieza y Mantenimiento de Bienes Muebles e Inmuebles, Servicio de Limpieza Integral y Mantenimiento de Edificio o Servicio Integral de Limpieza de Edificio.

· Seguridad y Salud Ocupacional del personal: Para acreditar el estricto cumplimiento de las Leyes Nacionales N° 19.587 y N° 24.557 con sus respectivos decretos modificatorios, el oferente deberá poseer la Certificación de la Norma OHSAS 18001:2007 Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional, vigente al momento de la apertura y durante el período de vigencia del contrato, cuyo objeto debe ser Servicio de Limpieza de Edificio, o similar, tales como: Servicio de Limpieza y Mantenimiento de Edificio, Servicio Integral de Limpieza de Organismos Públicos y Privados, Servicio de Limpieza y Mantenimiento de Bienes Muebles e Inmuebles, Servicio de Limpieza Integral y Mantenimiento de Edificio o Servicio Integral de Limpieza de Edificio.

· Conflictos laborales y/o gremiales: se deberá presentar certificación emitida en original por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, en donde conste que no mantiene conflictos laborales ni gremiales con su personal, la misma deberá ser extendida para la presente licitación.

· Presentar Certificado de Libre Deuda expedido por la Obra Social del Personal de Maestranza de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, extendido para la presente licitación y con una validez vigente a la fecha de apertura de la misma.

· Antecedentes como prestador de un servicio similar al cotizado. A tal fin se deberán presentar como mínimo DOS (2) constancias en original en papel membretado y firmado por la autoridad oficial o empresarial que corresponda, del lugar donde presta o ha prestado el servicio, o en su defecto certificado por escribano público o autoridad administrativa competente, conforme al siguiente detalle:

· Deberá indicar: 1º) fecha de iniciación y duración del contrato el cual no deberá ser inferior a CUATRO (4) meses continuo, 2º) superficie afectada a la prestación, 3º) concepto que merece o  mereció la empresa.
· Los certificados deberán avalar que la empresa ha prestado o presta el servicio de limpieza en otros lugares en donde la superficie es similar a la superficie del renglón cotizado, se podrá presentar también constancia antecedentes de contratos diferentes y simultáneos cuyas superficies totales sean equivalente a la superficie del renglón cotizado.
· Los certificados de referencia deberán responder a trabajos efectuados durante los últimos cinco (5) años.

Nota: Los documentos que se acompañen a los escritos y aquellos cuya agregación se solicite a título de prueba podrán presentarse en su original, en testimonios expedidos por autoridad competente o en copia que certificará la autoridad administrativa previo cotejo con el original, el que se devolverá al interesado. Podrá solicitarse la reserva de cualquier documento, libro o comprobante que se presente, en cuyo caso se procederá a su guarda bajo constancia.

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARTICULARES:

Modalidades del servicio:

El Cocontratante deberá designar a dos (2)  personas en el turno de mañana y una (1) en el turno tarde, que cumplirán con la función de encargado o supervisor, los cuales serán responsables del control y calidad del servicio que realice el personal, como así también tener acceso inmediato con el Ingeniero de Seguridad e Higiene o los representantes del Cocontratante para evacuar cualquier tipo de duda o inconveniente en la prestación del servicio.

Asimismo, todos los responsables de estas funciones, deberán contar con un aparato de comunicación (teléfono celular u otro) que posea señal dentro del perímetro del edificio para ser de fácil ubicación y poder coordinar tareas que surjan de imprevisto.

El personal del Cocontratante se abstendrá de realizar actividades no especificadas y que contrapongan las que hacen a este contrato. Fuera de los horarios que establecen los turnos, el personal no podrá permanecer en las instalaciones del Edificio “Cóndor”.   

Se abstendrá de realizar cambios de personal sin previo aviso y consentimiento de la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General, conservando un plantel de carácter permanente. 

Efectuará con personal propio la limpieza y dicho personal deberá cumplir con los siguientes conceptos: responsabilidad, disponibilidad, idoneidad y presencia. 

Para realizar las tareas de limpieza utilizará todo los elementos necesarios tanto en insumos como en maquinarias. Se consigna más abajo una lista estimativa de los elementos para llevar a cabo dicha tarea, la cual no exceptúa al Oferente de realizar una exhaustiva evaluación tanto en maquinarias, material y cantidad de personal para realizar el servicio y así efectuar eficientemente y satisfactoriamente las mismas.

Nota: No se efectuará en ningún caso el lavado de vajillas y utensilios de las oficinas.

Cantidad de operarios:

El personal prestara servicio en forma permanente en el lugar  y con la distribución detallada a continuación:

	
	ENCARGADOS
	OPERARIOS
	TOTAL

	
EDIFICIO “CONDOR”
Y ANEXOS

	
02
	
26
	
28

	
SECTOR COCINA

	
0
	
12
	
12

	CASINO SUBOFICIALES
(AEROPARQUE)
	
0
	
02
	
02

	
42




Nota: Se estipula en la prestación del servicio un total de 42 (cuarenta y dos) operarios (se incluyen los que cumplen función de encargados), en el Edificio “Cóndor”, en la cocina, el comedor, oficinas en la División Transporte, sectores de talleres, usina, estacionamiento, puestos de guardia, gimnasio masculino, femenino y Casino de Suboficiales (Aeroparque).  

Equipos de protección personal:

Cuando sea necesario, los trabajadores deberán recibir y usar la ropa y demás equipos de protección personal que requieran las condiciones de trabajo.
Deben seguirse normas nacionales relativas al equipo de protección personal.
En caso necesario, se debe instruir a los trabajadores acerca de la utilización del equipo de protección personal.
Los trabajadores deben usar y cuidar de manera conveniente el equipo de protección personal.
Todos los trabajadores deben llevar ropa adecuada y botas sólidas u otro calzado adecuado.
El equipo de protección personal debe mantenerse en todo momento listo para su uso inmediato.
El empleador debe tomar las medidas necesarias para que los trabajadores utilicen debidamente el equipo y ropa de protección personal.
Los trabajadores que hayan de trabajar bajo la lluvia o en condiciones de humedad análogas deben llevar ropa impermeable.
Las ropas de hule deben guardarse en lugares bien ventilados y lejos de estufas, radiadores u otras fuentes de calor, y no se deben enrollar ni guardar en cajones u otros espacios cerrados.
Los trabajadores  deben usar casco de seguridad siempre que estén expuestos a lesiones en la cabeza provocadas por:
· Riesgo de caída de objetos.
· Golpes contra objetos o armazones.

Si existiera riesgo de accidente a causa de la electricidad, los trabajadores deben usar calzado de material aislante.
Las personas que hayan de trabajar bajo el sol en tiempos calurosos deben usar una protección adecuada para la cabeza.

Los trabajadores deben usar gafas de color o protegerse los ojos con protección facial u otro medio adecuado siempre que estén expuestos a lesiones oculares provocadas por:

· La protección de partículas.
· Sustancias peligrosas.
· Luces o radiaciones peligrosas.

Los trabajadores deben usar guantes, manoplas o cremas de protección apropiada siempre que estén expuestos a lesiones en las manos o en los brazos provocados por:

· Sustancias ardientes, corrosivas o tóxicas.
· Luces o radiaciones peligrosas.

Los trabajadores deben usar calzado apropiado siempre que estén expuestos a lesiones en los pies provocadas por:

· Objetos que caen o pueden aplastar los pies.
· Sustancias ardientes.
· Clavos.
· Una humedad excesiva.
· Herramientas cortantes.
· Superficies resbaladizas o cubiertas de hielo.

NOTA: Todos los elementos deben estar aprobados por su Norma IRAM  correspondiente.

Vestuarios y depósito:

El Cocontratante contará con el espacio que la Jefatura del Cuartel General facilitará para su uso como vestuarios o depósitos de máquinas y elementos de limpieza, en los cuales  instalará armarios metálicos individuales para la totalidad del personal, a fin de guardar las correspondientes prendas y/o elementos de limpieza (estos últimos por ninguna razón tendrán que ser dejados en otro lugar que el antes mencionado) para ello, será responsabilidad de los encargados del Cocontratante controlar que esto se cumpla. Asimismo los lugares asignados a cada fin deberán encontrarse en perfectas condiciones de pintura, orden e higiene  preservando la imagen y estética de la Institución, lo que será controlado por la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General.

Vestimenta:

El personal del Cocontratante afectado al servicio, deberá vestirse uniformemente, dicho vestuario deberá ser propuesto oportunamente a la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General quien dará su aprobación final. 

Seguridad:

El personal del Cocontratante deberá contar con la credencial habilitante para circular por el edificio la cual será extendida por el Departamento Seguridad, para lo cual el Cocontratante deberá elevar por escrito a dicho Departamento una lista con los siguientes datos:
· Apellido y Nombre.
· Número y tipo de Documento de Identidad.
· Nacionalidad.
· Domicilio actualizado.
· Fecha y lugar de nacimiento.
· Función que desempeñará.
· Certificado de buena conducta de fecha actualizada, expedido por el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos – REGISTRO NACIONAL DE REINCIDENCIA - CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, asimismo el personal asignado deberá contar con la Libreta Sanitaria, otorgada por Hospital de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y Certificado de domicilio.
· El personal afectado a los trabajos deberá estar exento de antecedentes desfavorables.

En caso de finalización del contrato o baja del personal, las mismas deberán ser entregadas al Departamento Seguridad. 

El personal del Cocontratante deberá comportarse con toda corrección, pudiendo el Cuartel General exigir la separación de aquel que crea que no cumple con lo exigido precedentemente, asimismo podrá rotar de sector a todo el personal de limpieza que dicha Jefatura lo crea conveniente en donde el Cocontratante tendrá que dar curso a dicha solicitud sin objeción alguna. 

El Cocontratante velará y se abstendrá a que los inconvenientes de tipo particular, social, gremial y de cualquier otro carácter, afecten el normal desempeño de las tareas asignadas, como así también el hecho de que concurran o realicen reuniones de cualquier índole dentro de los predios que abarca este contrato.

El Depósito de limpieza y vestuario está en área restringida, por lo tanto queda totalmente prohibido el acceso a la misma a personal no autorizado debidamente por el Departamento Seguridad del Cuartel General.

Equipamiento:

El cocontratante poseerá un stock necesario y permanente, dentro del Edificio de la siguiente dotación mínima de máquinas y elementos de trabajo, los cuales deberán estar en perfecto estado de funcionamiento. Se adjunta una lista estimativa del equipamiento para llevar a cabo las tareas, la cual no exceptúa al oferente de realizar una exhaustiva evaluación propia de lo necesario para efectuar eficientemente y satisfactoriamente las mismas.


	EQUIPAMIENTO
	CANTIDAD

	Enceradora / Lustradora Industrial
	09

	Aspiradora Industrial para polvo y agua
	08

	Manguera de 50 mts. de largo de 1”
	04

	Escalera común de dos hojas 
	08

	Barredora de alfombra
	03

	Lavadora de alfombra
	02

	Hidrolavadora
	02

	Sopladora a explosión (para las hojas)
	02




Deberá también proveer al personal a su cargo de todos los elementos de protección necesarios a fin de evitar cualquier tipo de accidente, de no cumplir con este requerimiento será único responsable de las lesiones que sufra su personal.

Los equipos básicos de limpieza de oficinas serán por unidad y por personal, siendo estos los detallados más abajo y cualquier otro que el Cocontratante considere para la mejora del servicio, previa aprobación de la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General y todo otro elemento que por distintas razones se requiera. 

Los equipos básicos para la limpieza de baños serán por sector y contarán de los elementos básicos mencionados detallados más abajo, pudiendo el Cocontratante agregar o mejorar los mismos, previa aprobación de la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General.

Los materiales a entregar por el Cocontratante, deberán estar aprobados por la ANMAT, de primera marca y calidad, tipo Unilever, Procter & Gamble, Johnson & Johnson o similar, los que serán inspeccionados por la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General, presentando muestras de cada uno de los elementos a utilizar en la limpieza para su aprobación previa. No serán aceptados aquellos que no cumplan los mencionados requisitos o atenten contra la conservación del Edificio, mobiliario o salud del personal, tanto de la Fuerza Aérea Argentina como del Cocontratante.



Residuos:

El Cocontratante informará por escrito, junto con la presentación del parte diario el listado de operarios necesarios para realizar el trabajo de acopio y/o retiro de residuos en el lugar asignado a tal efecto, los cuales serán transportados a un lugar designado por la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General, manteniendo en todo momento la higiene, salubridad y seguridad tanto en el sector donde se depositará la misma, para su recolección como así también por donde fue trasladada la misma, incluyendo ascensores y escaleras. 
El Cocontratante deberá cumplir con el programa de Gestión de Residuos en Edificios Públicos de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, suministrando bolsas de residuos de color verde y de color  negro para la separación de los desechos.

Señalización de limpieza:

Se deberán señalizar los sectores donde se están realizando trabajos de limpieza, advirtiendo con conos y/o señalización con el fin de evitar accidentes (pisos húmedos, encerados, etc.).

Elementos básicos a utilizar:


	Elementos básicos a utilizar como mínimo

	Secador de goma

	Escobillón

	Pala

	Trapo rejilla

	Esponjas tipo mortimer

	Trapo de piso

	Plumero

	Franela

	Cubos y exprimidores para trapeador

	Aromatizador de ambiente en aerosol

	Recipiente con fluido desinfectante

	Recipiente con fluido limpia metales

	Recipiente con fluido solvente o thinner

	Recipiente con solvente químico abrasivo

	Recipiente con lavandina

	Recipiente con fluido desodorante para pisos

	Recipiente con cera para pisos

	Mopa

	Secuestrante de polvo

	Sopapa de goma

	Espuma para computadoras y teclados

	Limpiador de tapizados

	Limpiador de alfombras

	Lustra muebles

	

	Limpia vidrios

	Bolsas de residuos 

	Bolsas de residuos tipo consorcio

	Carro utilitario para limpieza

	Limpiador de vidrios 

	Raspador completo

	Organizador de productos



Nota: Los elementos anteriormente mencionados son de carácter informativo.

Ubicación de baños:

Ubicación de baños generales para damas y caballeros del Edificio Cóndor: 

Cantidad Total: noventa y tres (93)

Planta Baja – Color Blanco: 007, 007/B, 034, 067, 082
Planta Baja – Color Amarillo: 060, 061, 096, 096/1, 097, 098, 099
Planta Baja – Color Verde: 059, 060, 061, 063
Planta Baja – Color Rosa: 039, 040
1er Piso - Color Blanco: 112, 113, 132, 166, 168
1er Piso - Color Amarillo: 151, 152, 176, 181,182, 187, 188
1er Piso - Color Verde: 155, 156, 157, 158
1er Piso – Color Rosa: 141, 142
2do Piso – Color Blanco: 214, 215, 264, 265
2do Piso – Color Amarillo: 221, 222, 293, 294, 295, 296
2do Piso – Color Verde: 254, 255, 256, 257
2do Piso – Color Rosa: 244, 246
3er Piso – Color Blanco: 329, 330, 331, 333/3, 336, 337, 361/1, 364
3er Piso – Color Amarillo: 368, 369
3er Piso – Color Verde: 392, 393, 394
4to Piso – Color Blanco: 426, 431, 442, 476
4to Piso – Color Verde: 489, 490, 492
5to Piso – Color Blanco: 516, 531, 544
6to Piso – Color Blanco: 616, 631, 648, 672
7mo Piso – Color Blanco: 721, 731, 745, 773
8vo Piso – Color Blanco: 831, 845
9no Piso – Color Blanco: 921, 931, 939, 971
10mo Piso – Color Blanco: 1014, 1034, 1068, 1078

Ubicación de baños privados del Edificio Cóndor:

Cantidad: ciento treinta y siete (137)

Planta Baja - Color Blanco: 007/6, 007/7, 034/3
Planta Baja - Color Amarillo: 069/3, 074/4, 077/3, 086/2, 092/3, 096/1
Planta Baja - Color Verde: 071/3, 076/3, 077/2
Planta Baja - Color Rosa: 034/2, 042/3
1º Piso - Color Blanco: 137/1, 171/1, 174/2, 176/2, 199/1
1º Piso - Color Amarillo: 159/4, 160/4, 164/5, 176, 180/4, 182/2
1º Piso - Color Verde: 164/4, 165/2, 176/2, 177/2, 182/2, 185/4, 185/4, 187/4, 193/3, 195/3
1º Piso - Color Rosa: 135/5, 137/5, 143/2, 145/5, 
1º Piso - Color Azul: 104/1, 110/4, 111/3
2º Piso - Color Blanco: 202/4, 202/6, 205/3, 207/2, 268/2, 270/2
2º Piso - Color Amarillo: 256/2, 259/3, 260/4, 261/4, 271/2, 273/3, 277/3
2º Piso - Color Verde: 261/3, 264/4, 271/3, 272/6, 279/2, 279/3, 293/2,297/3
2º Piso - Color Rosa: 237/2, 239/2, 249/3, 
2º Piso - Color Azul: 209/2, 211/3, 
3º Piso - Color Blanco: 361/2
3º Piso - Color Amarillo: 366/4
3º Piso - Color Verde: 376/3, 390/4, 392
4º Piso - Color Blanco: 405/3, 409/3, 409/5, 415/2, 432/1, 436/3, 438/2, 439/2, 441/2, 460/2, 461/2, 470/5, 475/1
4º Piso - Color Amarillo: 461/2
5º Piso - Color Blanco: 504/4, 505/2, 515/1, 534/1, 534/3, 543/1, 560/2, 562/2, 562/7
6º Piso - Color Blanco: 605/2, 606/3, 610/3, 615/1, 632/2, 635/1, 637/1, 643/1, 647/1, 660/1, 661/1, 663/4, 666/4, 666/5, 671/1
7º Piso - Color Blanco: 707/3, 710/1, 711/1, 720/1, 732/1, 741/1, 743/1, 772//1, 760/1, 769/5
8º Piso - Color Blanco: 832/1, 844/1
9º Piso - Color Blanco: 904/3, 910/2, 920/1, 932/2, 934/2, 938/1, 960/2, 961/2, 964/1, 967/5, 970/2, 977/2
10º Piso Color Blanco: 1007/3, 1033/1, 1038/1, 1063/1

Cronograma horario del servicio de limpieza: EDIFICIO “CONDOR”


	TURNO PASIVO
	CANTIDAD

	Ingeniero en Seguridad e Higiene
	UNO (1)

	Total
	UNO (1)



	TURNO MAÑANA 
(lunes a viernes de 06:00 a 13:00 horas)
	CANTIDAD

	Encargado
	UNO (1) 

	Operarios
	VEINTE (20)

	Total
	VEINTIUN (21)



	TURNO TARDE  
(lunes a viernes de 11:00 a 18:00 horas)
	CANTIDAD

	Encargado
	UNO (1)

	Operarios
	                     CINCO (5)

	Total
	SEIS (6)



	REFUERZO / FRANQUERAS
(domingos y feriados de 08:00 a 12:00 horas)
	CANTIDAD

	Operario
	UNO (1)

	Total
	UNO (1)


 
	SABADOS
(De 08:00 a 12:00 horas)
	CANTIDAD

	Encargado
	UNO (1)

	Operarios
	VEINTE (20)

	Total
	VEINTIUN (21)



Plan de Trabajo Mínimo: EDIFICIO “CÓNDOR” 

Serán como mínimo las que se expresan en las siguientes especificaciones, de acuerdo con las características de los locales involucrados y elementos que ellos contengan. Las tareas a realizar son en los sectores y periodicidad que se detallan a continuación:

Diariamente:

Puestos de Guardia: Se realizara el barrido y trapeado de pisos con agua jabonosa y posterior secado, escritorios, armarios, debiendo respetar el tratamiento de limpieza en cada caso según corresponda.

Oficinas: Recolección de residuos y reposición de bolsas de residuos, se realizará una (1) vez al día, de lunes a viernes en el horario de 08:00 hs a 10:00 hs. 
Se realizara conjuntamente el barrido solo en las dependencias del Jefe de Estado Mayor General y Subjefe de Estado Mayor General ubicadas en el quinto (5°) y cuarto (4°) piso respectivamente. 

Nota: En el octavo (8°) piso, en las dependencias de la Dirección General de Inteligencia, por una disposición de seguridad interna, no se realizará ninguna tarea de limpieza ni recolección de residuos, de la misma forma en las oficinas número 005, 006 del sector azul, 070, 075 del sector verde y del sector amarillo las numeradas 277, 278, 284, 284/1, 287, 287/1, 287/5, 287/6 y 291. 

Baños generales: En total hay en el edificio la cantidad de NOVENTA Y TRES (93) baños comunes. La ubicación de los mismos se detalló anteriormente, con lavado y desinfección integral del recinto, teniendo en cuenta para ello, lavado de azulejos y/o cerámicas, mesadas, sanitarios y pisos, retiro de residuos constante y reposición continua de papel higiénico, toallas de papel y jabón líquido todo de marcas reconocidas en el mercado y de primera calidad, con la instalación del soporte para dispenser con dispositivo antivandálico para todos los elementos de higiene mencionados, a efectos de evitar la sustracción indebida de los mismos y el derroche de materiales. 

Periodicidad de la limpieza: se realizará por la tarde, limpieza integral según detalle anterior a fin de que los mismos estén limpios y desinfectados para el día siguiente y durante el turno mañana mantenimiento de los mismos un mínimo de TRES (3) veces en baños ubicados desde la planta baja hasta el tercer piso y de DOS (2) veces por día en baños ubicados desde el cuarto piso hasta el décimo piso.

En los casos que haya cualquier tipo de emergencia sanitaria (tipo epidemias), el Cocontratante arbitrará los medios necesarios para mantener los baños en perfectas condiciones de salubridad, realizando recorridas cada hora, desinfectando y equipando a estos con los elementos solicitados por la División Proyecto y Control de Obras, como así también cada vez que sea requerido por el Cuartel General.

Ascensores: En los ascensores se realizará la limpieza una (1) vez al día, con elementos adecuados en partes metálicas, pisos, paredes, espejos, techos, artefactos eléctricos y guías de puertas.

Escaleras secundarias: Se realizara diariamente desde el cuarto piso a planta baja el barrido y limpieza de las mismas con repaso  de barandas, de la escalera secundaria ubicada en el sector de ingreso de proveedores.

Cafeterías: Se realizará una (1) vez por día solamente la recolección de residuos y cambio de bolsas.

Semanalmente:

Oficinas: En la totalidad de las oficinas se realizara el barrido, UNA (1) vez a la semana, en el horario de 08:00 hs a 10:00 hs. 
Solo se realizará en las dependencias del Jefe de Estado Mayor General y Subjefe de Estado Mayor General ubicadas en el quinto (5°) y cuarto (4°) piso respectivamente, el trapeado de pisos con agua jabonosa y posterior secado, escritorios, armarios, bibliotecas, sillones, sillas, butacas, cristales, archivos, papeleros, vidrios de ventanas etc., es decir la totalidad de los mobiliarios existentes y los útiles de trabajo respectivos, además el repaso exterior de artefactos eléctricos, artefactos de ventilación, refrigeración y calefacción y todo otro elemento que así lo requiera, paredes, puertas, ventanas, persianas, techos, periscopios, teléfonos, computadoras, etc. Debiendo respetar el tratamiento de limpieza en cada caso en particular según corresponda, lustrado de muebles con productos de primera calidad, un mínimo de una (1) vez por semana.

Alfombras: Se realizará como mínimo una (1) vez por semana el aspirado de toda superficie alfombrada del Edificio, cuya cantidad estimada es de cuatro mil novecientos seis metros cuadrados (4.906 m2), con aspiradoras industriales, quitando toda mancha existente con elementos químicos y específicos para cada caso, cuando se requiera el lavado de las mismas el encargado designado por el Cocontratante deberá sacar las novedades de manchas ya existentes y que no han podido ser removidas con anterioridad elevando un informe a la División Proyecto y Control de Obras, con las novedades encontradas a fin de evitar cualquier tipo de reclamo por parte del interesado, si por algún motivo la misma fuera dañada por el lavado o el mal uso de los elementos químicos o se dañare algún otro elemento o mobiliario ocasionado por el personal a cargo de esa tarea, deberá hacerse cargo de la reposición de la alfombra o del elemento dañado. El lavado de las alfombras se hará exclusivamente por pedido de la División Proyectos y Control de Obras del Cuartel General.

Escalera principal: El barrido y limpieza de la misma se realizará tres (3) veces por semana, con repaso y lustrado de barandas, en caso que las mismas fueran de madera serán enceradas con productos antideslizantes.

Escaleras secundarias: Se realizará como mínimo una (1) vez por semana el barrido y limpieza de las mismas con repaso  de barandas.

Baños privados: En total son ciento treinta y siete (137). Los baños privados se limpiarán UNA (1) vez por semana, con lavado y desinfección integral del recinto, teniendo en cuenta para ello el lavado de mesadas, sanitarios,  pisos,  retiro de residuos y reposición de papel higiénico, toallas de papel y jabón líquido (todo de marcas reconocidas en el mercado y de primera calidad), con la instalación del soporte para dispénser con dispositivo antivandálico para todos los elementos de higiene mencionados, a efectos de evitar la sustracción indebida de los mismos y el derroche de materiales.

Terrazas: Se realizará la limpieza una (1) vez por semana el barrido y limpieza de todo residuo depositado, como así también la recolección de hojas y limpieza de los desagües internos y externos del Edificio, a fin de evitar posibles obstrucciones.

Puestos de guardia y turnos: Los sábados, domingos y feriados se realizará una (1) limpieza integral de puestos de guardia y turnos, con los sanitarios utilizados.

Playa de estacionamiento interna del Edificio: El barrido y limpieza integral, se realizará  una (1) vez  semanalmente.

Quincenalmente:

Hall central, hall puesto Bravo, Vidrios comedor, puertas de vidrio y despachos jerárquicos: Se realizará la limpieza integral de todos los vidrios del lado interior y exterior de los sectores comunes, hall del puesto Bravo hall central del edificio “Cóndor”, y todas las puertas vidriadas de los accesos al mismo (Se excluyen aquellos que se encuentren fuera del alcance de un operario montado sobre una escalera a no más de dos (2) metros de altura), para lo cual para limpiarlos se utilizaran elementos de limpieza con brazos extensibles.
Quedan incluidos los vidrios de los comedores del tercer piso. Mantenimiento quincenal del tapizado de tela o cuero del total de los muebles de estilo existentes en el hall central o en los despachos jerarquizados, con producto químicos adecuados que no afecten ni deteriore su estructura. Para lo cual el responsable de la empresa deberá sacar las novedades previamente a la limpieza de los mismos y elevarlas a la División Proyectos y Control de Obras a  fin de dejar asentado todo tipo de novedad con respecto al tapizado o al estado de los muebles, ya que el no dejar asentadas las mismas en dicha oficina y comprobarse el daño del tapizado o del mobiliario el cocontratante deberá hacerse cargo de la reposición y/o restauración del mismo.

Adornos y objetos de arte: Serán plumereados y repasados con franela.

Veredas: El barrido y lavado de veredas se realizará una (1) vez cada quince días, en horarios permitidos según la reglamentación vigente dictada por el Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, para lo cual deberá presentar un plan de trabajo a ser aprobado por la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General. 

Pasillos y hall: Se realizará como mínimo tres (3) veces por semana la limpieza, barrido, desinfección y desodorización de pisos de mosaicos graníticos, de goma, de cerámico, de vinílico y/u otro, como así también los halls de ingreso a los distintos sectores del edificio, la misma se realizará con productos adecuados, de primeras marcas. Se aplicará en los que correspondan cera líquida tipo Glow-cot o similar, para su posterior lustrado. Los fines de semana serán lavados, secados y luego encerados para mantenerlos siempre con un brillo natural. Limpieza de extinguidores de incendio, periscopios, mostradores, dispenser, etc.

Mensualmente:

Oficinas: Se realizara el trapeado de pisos con agua jabonosa y posterior secado, escritorios, armarios, debiendo respetar el tratamiento de limpieza en cada caso según corresponda, lustrado de muebles con productos de primera calidad.

Cámaras desengrasadoras y pozos de bombas: Se realizará la limpieza y vaciado de las cámaras desengrasadoras (PB 034 blanco) y pozos de bomba de achique de forma mensual. El cocontratante será responsable de mantener la limpieza integral de las cámaras desengrasadoras (cantidad dos, de un mil litros cada una) y pozos de bomba de achique (cantidad cuatro de 1.6 x 0.6), con equipos que no entorpezcan la actividad del edificio.  El personal de la empresa contratada deberá realizar esta tarea en las primeras horas de la mañana a partir de las 07:00 hs. y dejará asentado en el Libro de Novedades, fecha y hora de realizado el servicio.
En caso de fuerza mayor y a requerimiento el cocontratante deberá prestar el servicio de limpieza y vaciado de las cámaras desengrasadoras y pozos de bomba de achique, a parte de los anteriormente mencionados sin costo alguno y en un plazo no mayor de 24 horas de demora. Los trabajos realizados por el cocontratante serán inspeccionados y aprobados por la División Proyecto y Control de Obras, quien podrá en todo momento variar o corregir distintos procedimientos en la tarea de vaciado y limpieza de los mismos. Una vez finalizada esta tarea los mismos serán rociados en forma completa con productos desinfectantes y/o aromáticos.

Cristales, cortinas americanas y cortinas de tela: Se realizará una (1) vez al mes, la limpieza de cristales de los escritorios, y vidrios de mamparas. Las cortinas tipo americanas y las cortinas de tela que se encuentran en la sala de Brigadieres (Of. 968) deberán limpiarse al menos una (1) vez por mes.

Herrajes de bronce: Serán tratados con sustancias químicas adecuadas a fin de mantenerlos en perfecto estado de conservación y presentación.

Tareas especiales: 

Cuando se realice algún tipo de formación tanto en días hábiles como en feriados el Cocontratante deberá reforzar dicho plantel lo suficiente como para abastecer todas las necesidades de requerimientos que se susciten en ese día en horario y lugar a determinar por la Jefatura del Cuartel General sin cargo adicional alguno.

Trabajos de limpieza de vidrios con escalera: Todo trabajo que se requiera el uso de escalera, no tendrá que superar los dos metros (2 m.) de altura la ubicación del apoyo del operario, porque estará catalogado como trabajo en altura. Se debe utilizar los medios y elementos necesarios para realizarlos.
Deberá cerrarse el tránsito a toda persona y/o máquina por zona de trabajo.
En el caso de la utilización de escaleras de mano, estas deberán estar en buen estado y provistas de tacos de seguridad.
Si la tarea requiere de varios viajes, deberá sujetarse la escalera en la parte posterior.
Se prohíbe el empalme de dos (2)  escaleras con sogas o alambres, con la excepción de estar abulonadas.
No deberá subir, ni bajar la escalera con herramientas en las manos. Deberá usar cinturón portaherramientas.
No se deberán colgar elementos, para evitar la caída de los mismos.
El calzado de la persona que utilice la escalera, deberá estar en buen estado y libre de grasa o cualquier sustancia resbaladiza.
Los peldaños de la escalera deberán estar siempre limpios.
Está prohibido el uso de escaleras improvisadas, sillas, cajas, tambores, etc., como así también andamios cuyos tablones se apoyen sobre cajones, tambores, cañerías, etc.
El ascenso y descenso de escaleras se hará, siempre de frente a ellas de los largueros de la misma, nunca de los peldaños.

Plan de Trabajo Mínimo: SECTOR COCINA, COMEDORES Y DEPÓSITOS DEL 3º PISO 

Personal destinado a la cocina, comedores, depósitos y vestuarios del 3º piso: 

Deberá contar con 12 (doce) personas fijas e inamovibles durante todo el período de prestación del servicio, exceptuando algún caso de fuerza mayor debidamente justificado. Se requiere que en casos de ausencia del personal, sea reemplazado el mismo día, en el mismo turno por personal competente en dicha área. Se deberá contar con el adiestramiento necesario para prestar el servicio de conformidad a las exigencias y técnicas de limpieza y desinfección de las instalaciones  de cocinas  para la elaboración de comidas en general. 




Personal necesario y distribución horaria:

Para la presente tarea de limpieza a efectuar según lo especificado en la prestación del servicio deberá incluir la siguiente consigna de personas (operarios) con la distribución horaria que a continuación se describe:  

Cocina 
2 personas de lunes a viernes de 6 a 13 hs.
5 personas de lunes a viernes de 13 a 20 hs.
2 personas de lunes a viernes de 17 a 21 hs.

Comedor
3 personas de lunes a viernes de 14 a 18 hs.

Fin de semana
1 persona por turno

Servicio de emergencia:

Los días patrios y feriados de ceremonia, funcionará un servicio de emergencia durante el día, y en el caso de ceremonia durante el horario de la misma según sea convenido oportunamente con el Órgano Fiscalizador. El servicio de emergencia mientras no sea requerido deberá actuar permanentemente en el mantenimiento de la limpieza del piso y pasillos de mayor circulación.

Tareas de limpieza que corresponden a la cocina, comedores, depósito y vestuarios del Edificio “Cóndor” 3º piso. Se incluyen las siguientes áreas: 

OFICINA
VESTUARIOS 
DEPÓSITO DE INSUMOS NO PERECEDEROS
CÁMARAS FRIGORÍFICAS 
SALA DE MOTORES
DEPÓSITO DE TUBÉRCULOS
ÁREA DE LAVADO
ÁREA DE PREPARACIONES PREVIAS 
ÁREA DE COCCIÓN
ÁREA DE PREPARACIONES FINALES 
SANITARIOS
ÁREA DE INGRESO A LA COCINA POR EL SECTOR MONTACARGAS
ÁREAS DE DEPÓSITO DE LA  BASURA (Edificio Cóndor y playa de estacionamiento)

Las tareas de limpieza serán realizadas en:

PISOS: (barrido y baldeo)
DESAGUES
CAÑOS
PROTECTORES PLÁSTICOS (artefactos de iluminación)
AZULEJOS
MESADAS
BAJO MESADAS
ESTANTES
MOBILIARIO  DE ACERO / CAJONES / ESTANTES
ZÓCALOS
BACHAS
PUERTAS / MARCOS
VIDRIOS VISORES - OFICINA
VENTANAS – VIDRIOS: (solo por su parte interna)
TECHOS
BAÑOS / VESTUARIOS: HOMBRES Y MUJERES (limpieza y reposición de papel higiénico, toallas descartables,  jabón,  bolsa de residuos)
REPOSICIÓN DE GUANTES, BARBIJOS Y COFIAS (en las tres áreas de ingreso a la cocina)
ACCESORIOS DE OFICINA: ESCRITORIOS / CUADROS / MONITORES / TELÉFONOS / FOTOCOPIADORA (limpios y desinfectados)
ACCESORIOS: TACHO DE BASURA (limpieza, desinfección, reposición de bolsa)
ACCESORIOS: MATAFUEGOS
ACCESORIOS: TERMOTANQUE
ACCESORIOS: PIZARRA
ACCESORIOS: DISPENSER DE AGUA (limpieza y desinfección)
ACCESORIOS: CARROS TRANSPORTADORES (de plástico, de acero, de madera)
LAVAVAJILLAS
AMASADORA
BAÑO MARÍA
CAMPANA / EXTRACTORES
PARRILLAS / PLANCHAS BIFERAS
HORNOS
ANAFES
MÁQUINA CORTADORA DE FIAMBRES
MÁQUINA PICADORA
EXPRIMIDORA DE  FRUTA / LICUADORA
BALANZA ELECTRÓNICA
BÁSCULA
MARMITA
BATIDORA
HELADERA EXPOSITORA (puertas / estantes /  burletes / paredes)
HELADERA 4 PUERTAS (puertas / estantes /  burletes / paredes)
HELADERA PASTELERIA (puertas / estantes /  burletes / paredes)
HELADERA MENU JERÁRQUICO (puertas / estantes /  burletes / paredes)
FREZZER Nº 1 – 2 – 3 – 4 – 5 (puertas / burletes / paredes)

Cocina, comedores, depósito y vestuarios: Todos los días, previo a la limpieza integral de los locales se realizará la recolección de la basura, la que será depositada en un lugar a designar a tal efecto. Barrido de piso, sacando toda mancha existente y repaso con trapo de piso, usando elementos químicos adecuados para cada caso. Limpieza diaria de mesas, cristales, sillas, sillones, tapas de fórmica, archivos, papeleros, cocinas, piletas, piletones y mesas de acero inoxidables, etc., es decir, la totalidad de lo existente y los elementos de trabajo respectivos, además repaso exterior de artefactos eléctricos, paredes, techos, zócalos, teléfonos, etc. con productos químicos no abrasivos. No incluye lavado de vajilla. Semanalmente desarme de rejillas y limpieza de depósitos de residuos.

Pisos: Se realizará todos los días la limpieza, barrido, desinfección y desodorización de pisos de mosaicos graníticos, de goma, de cerámico, de vinílico y/u otro, la misma se realizará con productos adecuados, de primeras marcas. Se aplicará en los que correspondan cera líquida tipo Glow-cot o similar, para su posterior lustrado. Una vez por semana serán lavados, secados y luego encerados a máquina para mantenerlos siempre con un brillo natural. Limpieza de extinguidores de incendio, periscopios, mostradores, dispenser, etc.

Depósito de basura: Serán barridos diariamente y una vez por semana se tratarán con productos desengrasantes y se lavarán con máquinas de acción circular con cepillo duro, debiendo estar permanente en perfecto estado de limpieza. 

Artefactos Eléctricos: Quincenalmente o cada vez que su estado lo requiera, se efectuará la limpieza profunda interior y exterior y desarmado y armado de cada uno de ellos. Diariamente se procederá al repaso exterior con rejilla húmeda y franela seca o empleando limpia metales cuando corresponda en todos los locales. 

Revestimientos de madera: Diariamente serán repasados con gamuza y cuando su estado lo requiera se aplicará una mano de lustra muebles.

Retiro de la basura: El cocontratante deberá efectuar el retiro de la totalidad de los residuos, cajas y basura acumulada en todos los sectores, inclusive la que se origine en forma diaria, colocándola en contenedores adecuados y habilitados a tal fin, debiendo contar con el personal y equipamiento necesario para su traslado hasta la playa de estacionamiento del Edificio, siendo responsabilidad del adjudicatario el cumplimiento de las normas que sobre el particular estén en vigencia por las autoridades competentes. Asimismo, retirará las bolsas con residuos y se repondrá una nueva en cada uno de los recipientes correspondientes.
El Cocontratante deberá cumplir con el programa de Gestión de Residuos en Edificios Públicos de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, suministrando bolsas de residuos de color verde y de color  negro para la separación de los desechos.

Plan de Trabajo Mínimo: DIVISIÓN TRANSPORTE, DEPARTAMENTO DE MATERIAL TERRESTRE, ESTACIONAMIENTO, PUESTOS DE GUARDIA FOXTROT Y GOLF, GIMNASIO MASCULINO Y FEMENINO 

Personal destinado: 

Deberá contar con 1 (una) persona durante todo el período de prestación del servicio, exceptuando algún caso de fuerza mayor debidamente justificado. Se requiere que en casos de ausencia del personal, sea reemplazado el mismo día, en el mismo turno.

Se mantendrá la misma regularidad detallada para el Edificio “Cóndor” en todo concepto, con la excepción de los siguientes puntos:

Quincenalmente:

Playas de estacionamiento: Se lavarán las mismas en el horario que la División Proyectos y Control de Obras del Departamento Servicios designe y se barrerán los sectores correspondientes, evitando de esta forma la acumulación de basura y manteniendo la limpieza de los sectores.

Trimestralmente:

Vidrios: Se procederá a la limpieza de ventanales y vidrios internos de dicho Edificio. 

Plan de Trabajo Mínimo: CASINO DE SUBOFICIALES (AEROPARQUE)

Personal destinado: 

Deberá contar con 2 (dos) personas fijas e inamovibles durante todo el período de prestación del servicio, exceptuando algún caso de fuerza mayor debidamente justificado. Se requiere que en casos de ausencia del personal, sea reemplazado el mismo día, en el mismo turno.
El horario de la limpieza que se requiere será el siguiente.

Turno de lunes a viernes de 07:00 hs. a 14:00 hs. Cantidad de operarios dos (2).

Modalidades del servicio:

La Empresa deberá efectuar con personal propio la limpieza de dicho Casino, incluyendo para esa tarea todos los elementos necesarios para realizar la misma, tanto en maquinaria, como en insumos. Se contemplará toda la superficie interna del Casino tanto Femenino como Masculino, oficinas, quincho, pasillos y veredas.

Nota: En ningún caso se incluyen las habitaciones y la cocina, ni el lavado de vajillas y utensilios, que se encuentren dentro de las mismas.

El Cocontratante proveerá un "Libro de Novedades", en el que se harán constar las indicaciones y observaciones que se crea conveniente realizar, o toda novedad que surja en el trascurso de las tareas diarias, el cual permanecerá en forma permanente en el Casino de Suboficiales para su control y registro, toda novedad de importancia deberá ser elevada a la División Proyecto y Control de Obras del Departamento Servicios del Cuartel General, a los efectos de tomar medidas según corresponda.

Diariamente:

Durante el turno la misma se hará en forma minuciosa, y en todos los sectores que se detallan:

Vaciado y limpieza de cestos
Recolección de residuos
Limpieza y desodorización de pasillos, comedor, escaleras y todos aquellos espacios comunes no detallados que se encuentren en el Casino.
Limpieza de muebles en general, armarios, escritorios, sillas, sillones, teléfonos.
Limpieza de lámparas, artefactos de ventilación, refrigeración y calefacción y todo otro elemento que así lo requiera.
Limpieza de puertas, ventanas, postigos, ventiluces, vidrios internos y externos, puertas de entradas.
Limpieza, barrido y desodorización de pisos de mosaicos, de goma, de cerámico, de vinílico y/u otro, con productos adecuados aprobados por la División Proyecto y Control de Obras.
Baños, lavado y desinfección de pisos, sanitarios, azulejos, espejos, etc., desodorización por lo menos dos veces al día.

Nota: en los casos que haya cualquier tipo de emergencia sanitaria el adjudicatario, arbitrará los medios necesarios para mantener los baños y todo otro sector que así lo requiera en perfectas condiciones de salubridad, realizando recorridas cada hora.

Superficie de mosaico granítico y/o halles de entradas: Todos los días se realizara el barrido de todos los pisos con escobillones, se aplicara cera liquida (tipo Glow-cot).

Escaleras: Comprenderá el lavado diario de las mismas, incluyendo barandas, zócalos, laterales quitando toda mancha o salpicadura que hubiere en las paredes, las que así lo permitan serán enceradas con elementos antideslizantes.

Baños, toilletes y mingitorios: Se efectuará como mínimo dos veces por día la limpieza y el lavado general a fondo de la totalidad de los artefactos sanitarios, azulejos, pisos, paredes, puertas y espejos; desinfección de los inodoros y rejillas de desagües con desinfectante o lavandina. 

Vidrios: Se realizarán diariamente con líquidos especiales para la limpieza de los mismos.
	
Semanalmente:

Patios internos y quincho: Se realizará la misma una vez por semana limpiando a estas de todo residuo depositado y se limpiarán los desagües de las piletas y rejillas  permitiendo de esa forma la libre circulación de agua.

Superficie de mosaico granítico y/o halles de entradas: Semanalmente serán lavados, secados y luego encerados para mantenerlos siempre con un brillo natural.

Paredes y tabiques: Remoción de afiches, pegatinas y/o leyendas pintadas con aerosol tanto en las paredes externas del edificio como en su parte interna, manteniendo la pintura existente sin alterar su color.

Veredas: Barrido y lavado una vez por semana.

Quincenalmente:

Vidrios: Quincenalmente se procederá a la limpieza de todas las ventanas en su parte externa que dan hacia el interior o exterior de dicho Edificio.
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