



Gendarmería Nacional Argentina

PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES
	GENDARMERÍA NACIONAL 

	 ESCUADRON 33 SAN MARTIN DE LOS ANDES – UOC N° 0037-060

	DOMICILIO: Calle Tte Gral Roca Nro 901 – CP 8370 San Martín de los Andes (Neuquén).

	CORREO ELECTRÓNICO: UTAC-ESC33SMANDES@GENDARMERIA.GOB.AR

	TELÉFONO: (02972) 410896

	Tipo de Procedimiento: LICITACION PUBLICA
	N° 01
	Ejercicio: 2017

	Clase: De Etapa Única Nacional

	Modalidad: Sin Modalidad


	N° de Expediente: KC 7-1086/06

	Rubro Comercial: 45 – MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA.-

	Objeto: Adquisición de Servicio de Limpieza Pasos Internacionales  “HUA HUM”, “MAMUIL MALAL” y “CARIRRIÑE”.

	Costo del Pliego: Sin valor


RETIRO DE PLIEGOS

	En el sitio web: www.argentinacompra.gov.ar o mediante solicitud por correo electrónico: UTAC-ESC33SMANDES@GENDARMERIA.GOB.AR


PRESENTACIÓN DE OFERTAS
	Lugar / Dirección
	Plazo y Horario

	Unidad Técnico Administrativo Contable del Escuadrón 33 “SAN MARTIN DE LOS ANDES”  de GENDARMERÍA NACIONAL –  UOC 0037-060
DIRECCIÓN: Calle Tte. Gral. Roca Nro 901 – CP 8370 San Martín de los Andes (Neuquén).
	Días hábiles, en el horario de 09:00 a 13:00 y de 16:30 a 19:00 hs, hasta UNA (1) hora antes de la fijada para la Apertura de Ofertas.


ACTO DE APERTURA
	Lugar / Dirección
	Día y Hora

	Unidad Técnico Administrativo Contable del Escuadrón 33 “SAN MARTIN DE LOS ANDES”  de GENDARMERÍA NACIONAL –  UOC 0037-060
DIRECCIÓN: Calle Tte. Gral. Roca Nro 901 – CP 8370 San Martín de los Andes (Neuquén).
	El 31 de OCTUBRE de 2017 a las 10:00 HS.

	Señor oferente: se lleva a su conocimiento que usted estará presentando su Oferta en el predio de una Fuerza de Seguridad que dispone de mecanismos y sistemas para la identificación de personas, ubicados en la guardia de prevención de acceso general, lo cual podría llegar a retardar su ingreso.

Por tal motivo, se RECOMIENDA REALIZAR LOS TRÁMITES DE ACREDITACIÓN PARA INGRESO AL PREDIO CON SUFICIENTE ANTELACIÓN a la hora fijada para la Apertura, que le permita a usted entregar la documentación conteniendo su OFERTA, personal y exclusivamente.


DESCRIPCIÓN DE LA LICITACIÓN

Al efecto, los Oferentes deberán remitirse a los requisitos establecidos en las Especificaciones Técnicas que integran el presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

	
	N° Catálogo
	Descripción
	U.M.
	Cantidad

	
	IPP
	Clase
	Ítem
	
	
	

	1
	335
	1688
	0001
	SERVICIO DE LIMPIEZA, EDIFICIO CENTRO DE FRONTERA PASO INTERNACIONAL “HUA HUM”. (CONFORME ANEXO I ESPECIFICACIONES TÉCNICAS”).-    
	MEN-SUAL
	12

	2
	335
	1688
	0001
	SERVICIO DE LIMPIEZA, EDIFICIO CENTRO DE FRONTERA PASO INTERNACIONAL “MAMUIL MALAL”. (CONFORME ANEXO I ESPECIFICACIONES TÉCNICAS”).-    
	MEN-SUAL
	12

	3
	335
	1688
	0001
	SERVICIO DE LIMPIEZA EN CENTRO DE FRONTERA UBICADO EN PASO INTERNACIONAL “CARIRRIÑE”. (CONFORME ANEXO I ESPECIFICACIONES TÉCNICAS”).-    
	MEN-SUAL
	6


Este Pliego de Bases y Condiciones Particulares podrá consultarse, descargarse o retirarse a través del sitio de internet de la Oficina Nacional de Contrataciones www.argentinacompra.gov.ar.  O a través del CORREO ELECTRÓNICO consignado en el presente. 
ANEXOS DE CONFECCION OBLIGATORIA
ANEXO I: ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

ANEXO II: PLANILLA DE COTIZACIÓN – DOMICILIO ESPECIAL

ANEXO III: DECLARACION JURADA DE OFERTA NACIONAL 

ANEXO IV: DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO A LA LEY N° 22.431 DE “SISTEMA DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE LOS DISCAPACITADOS” REGLAMENTADO POR EL DECRETO N° 22.431
ANEXO V :  DECLARACION JURADA DE ELEGIBILIDAD
ANEXO VI:   DECLARACION JURADA DE INTERESES   (DTO 202/17)  

ANEXO VII: PLANILLA DE FUNCIONARIOS CON COMPETENCIAS

ANEXO VIII: PLANILLA DE ESTRUCTURAS DE COSTOS

CLÁUSULAS PARTICULARES

1. OBJETO DEL LLAMADO

1.1. El presente llamado a LICITACION tiene por objeto la contratación de “Adquisición de Servicio de Limpieza” que serán destinados para los Pasos Internacionales “HUA HUM”, “MAMUIL MALAL” y  "CARIRRIÑE", dependientes del ESCUADRÓN 33 "SAN MARTIN DE LOS ANDES".

2. NORMATIVA APLICABLE 

 (Artículo 1° del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

2.1. Los contratos comprendidos en este reglamento se regirán en cuanto a su preparación, adjudicación, efectos y extinción por la siguiente normativa:

a) Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios,

b)  Decreto Nº 1030/2016, Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional aprobado mediante y por las disposiciones que se dicten en consecuencia (Disposición ONC N° 62/2016).

c) Pliego de Bases y Condiciones Generales (Disposición ONC N° 63/2016) 

d) El presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

e) Por el Contrato.

f) Por el Convenio. 

g) Orden de compra o venta según corresponda, 

h) Sin perjuicio de la aplicación directa de las normas del Título III de la Ley N° 19.549 y sus modificaciones en cuanto fuere pertinente.

i) Supletoriamente se aplicarán las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, se aplicarán las normas de derecho privado por analogía. 
j) Decreto 202/17 – Declaración Jurada de Intereses.
2.2. Asimismo, resultan de aplicación la Ley Nº 25.551 de “Compre Trabajo Argentino” y su reglamentación Decreto Nº 1.600/02 y normas complementarias, así como la Ley Nº 25.300 de “Fomento para la Micro, Pequeña y Mediana Empresa” y sus normas complementarias.

2.3. Ley n° 22.431 de “Sistema de protección integral de los discapacitados” reglamentado por el Decreto n° 22.431.
2.4. Ley N°25.188/99 de “Ética en el Ejercicio de la Función Pública”. 
2.5. Ley de Derecho de Acceso a la Información Pública N° 27.275/2016.

3. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

(Artículo 7° del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
3.1. Todas las notificaciones y/o comunicaciones se regirán por lo dispuesto en el artículo 7°  del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional aprobado mediante Decreto Nº 1030/2016.
3.2. Lo dispuesto precedentemente también será aplicable a las notificaciones entre la jurisdicción o entidad contratante y el prestador del servicio, durante la ejecución de los respectivos contratos.

4. VISTA Y RETIRO DE LOS PLIEGOS

 (Artículos 4° y 48°  del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
4.1. Cualquier persona puede tomar vista de este pliego en la Unidad Operativa de Compras, Unidad Técnico  Administrativa Contable del Escuadrón 33 “San Martín de los Andes” de Gendarmería Nacional – sito en la Calle Tte. Gral. Roca Nro 901,  de la Ciudad de San Martín de los Andes (Neuquén) CP 8370, en los días hábiles en los horarios de 09:00 a 13:00 y de 16:30 a 19:00 horas, o en el Sitio de Internet de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES, en adelante  (ONC): www.argentinacompra.gov.ar. 

4.2. En oportunidad de retirar, o descargar los pliegos, deberán suministrar obligatoriamente su nombre o razón social, domicilio y dirección de correo electrónico en los que serán válidas las comunicaciones que deban cursarse hasta el día de apertura de las ofertas.

4.3. No será requisito para presentar ofertas, ni para la admisibilidad de las mismas, ni para contratar, haber retirado un ejemplar del pliego en la ONC o haberlos descargado de su sitio web, no obstante quienes no los hubiesen retirado, o descargado, no podrán alegar el desconocimiento de las actuaciones que se hubieren producido hasta el día de la apertura de las ofertas, quedando bajo su responsabilidad llevar adelante las gestiones necesarias para tomar conocimiento de aquellas.

5. CONSULTAS AL PLIEGO Y CIRCULARES ACLARATORIAS Y MODIFICATORIAS

 (Artículos Nros. 49 y 50 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

5.1. Las consultas al presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares deberán efectuarse por escrito en Calle Tte. Gral. Roca Nro 901 – CP 8370 San Martín de los Andes (Neuquén), en los días hábiles en los horarios de 09:00 a 13:00 y de 16:30 a 19:00 horas o en la dirección institucional de correo electrónico de la Unidad Operativa de Compras, Unidad Técnico  Administrativa Contable del Escuadrón 33 “San Martín de los Andes: UTAC-ESC33SMANDES@GENDARMERIA.GOB.AR 
5.2. En oportunidad de realizar una consulta al pliego, los consultantes que no lo hubieran hecho con anterioridad, deberán suministrar obligatoriamente su nombre o razón social, domicilio y dirección de correo electrónico en los que serán válidas las comunicaciones que deban cursarse hasta el día de apertura de las ofertas. 
5.3. No se aceptarán consultas telefónicas y no serán contestadas aquéllas que se presenten fuera de término.
5.4. Las consultas deberán ser efectuadas hasta TRES (03) DIAS)  días hábiles antes de la fecha fijada para la apertura, como mínimo.
5.5. La GENDARMERÍA NACIONAL podrá elaborar circulares aclaratorias o modificatorias al pliego de bases y condiciones particulares, de oficio o como respuesta a dichas consultas. 
5.6. Las circulares modificatorias serán difundidas, publicadas y comunicadas por UN (1) día en los mismos medios en que hubiera sido difundido, publicado y comunicado el llamado original con UN (1) día como mínimo de anticipación a la fecha originaria fijada para la presentación de las ofertas. 

Asimismo serán  comunicadas, a todas las personas que hubiesen retirado, comprado o descargado el pliego y al que hubiere efectuado la consulta si la circular se emitiera como consecuencia de ello, con el mismo plazo mínimo de antelación. 

Entre la publicidad de la circular modificatoria y la fecha de apertura, deberán cumplirse los mismos plazos de antelación estipulados en la normativa vigente que deben mediar entre la convocatoria original y la fecha de apertura de acuerdo al procedimiento de selección de que se trate, por lo que se indicara en la misma la nueva fecha para la presentación de las ofertas.
5.7. Las circulares aclaratorias serán difundidas, publicadas y comunicadas por UN (1) día en los mismos medios en que hubiera sido difundido, publicado y comunicado el llamado original con DOS (2) días como mínimo de anticipación a la fecha originaria fijada para la presentación de las ofertas. 

Asimismo serán  comunicadas, a todas las personas que hubiesen retirado, comprado o descargado el pliego y al que hubiere efectuado la consulta si la circular se emitiera como consecuencia de ello, con el mismo plazo mínimo de antelación. 

5.8. Las circulares modificatorias por las que se suspenda o se prorrogue la fecha de apertura o la de presentación de las ofertas serán comunicadas con UN (01) día como mínimo de anticipación a la fecha originaria fijada para la presentación de ofertas.

6. PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS

 (Artículos Nros. 51 a 54 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.1. LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS  (ARTÍCULO N° 51 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.1.1. Las ofertas se admitirán desde la publicación de la convocatoria durante los días hábiles, en los horario de 09:00 a 13:00 hs y de 16:30 a 19:00 hs hasta UNA (1) hora antes de la fecha y hora fijada para el acto de apertura, en  la Unidad Operativa de Contrataciones del Escuadrón 33 “SAN MARTIN DE LOS ANDES”, sito en la Calle Tte. Gral. Roca Nro 901 – CP 8370 San Martín de los Andes (Neuquén).

6.1.2. Las ofertas que se reciban por correo postal se considerarán presentadas en el momento de su recepción en mesa de entra y salida de expedientes.
6.1.3. El oferente que presente una propuesta por correo postal deberá identificar en el sobre, caja o paquete que la contenga: nombre o razón social del oferente y n° de CUIL/CUIT, el tipo y número de procedimiento de selección a que corresponda, precisándose el lugar, día y hora límite para la presentación de las ofertas y el lugar, día y hora de apertura, Unidad ante la cual se presenta la oferta.
6.1.4. Si la oferta no estuviera así identificada y aún presentada en término no estuviere disponible para ser abierta en el momento de celebrarse el acto de apertura, se considerará como presentada fuera de término y será devuelta al presentante.

6.2. EFECTOS DE LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA (ARTÍCULO N° 52 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.2.1. La presentación de la oferta significará de parte del oferente el pleno conocimiento y aceptación de las normas y cláusulas que rigen este procedimiento de selección. No será necesario acompañar este pliego firmado junto con la oferta.

6.2.2. Implicará además la evaluación de todas las circunstancias, la previsión de sus consecuencias y la aceptación en su totalidad de las bases y condiciones estipuladas, sin que pueda alegar en adelante el oferente su desconocimiento.
6.3. INMODIFICABILIDAD DE LA OFERTA (ARTÍCULO N° 53 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.3.1. La posibilidad de modificar la oferta precluirá con el vencimiento del plazo para presentarla, sin que sea admisible alteración alguna en la esencia de las propuestas después de esa circunstancia.
6.3.2. Si en forma previa al vencimiento del plazo para presentar ofertas, un oferente quisiera corregir, completar o reemplazar una oferta ya presentada, se considerará como válida la última propuesta presentada en término.

6.4. PLAZO DE MANTENIMIENTO DE OFERTA (ARTÍCULO N° 54 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.4.1. Los oferentes deberán mantener las ofertas por el término de SESENTA (60) días corridos contados a partir de la fecha del acto de apertura. Dicho plazo se prorrogará en forma automática por un lapso igual al inicial, y así sucesivamente, salvo que el oferente manifestara en forma expresa su voluntad de no renovar el plazo de mantenimiento con una antelación mínima de DIEZ (10) días corridos al vencimiento de cada plazo. 
6.4.2. La prórroga automática no podrá exceder de un (1) año desde la fecha de apertura (art. 12 del Pliego de Bases y Condiciones Generales).
7. REQUISITOS DE LAS OFERTAS
(Artículos Nros. 55 a 58 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

7.1 REQUISITOS DE LAS OFERTAS (ARTÍCULO N° 55 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
Las ofertas deberán cumplir con los siguientes requisitos:

7.1.1.  Deberán ser redactadas en idioma nacional.

7.1.2. El original deberá estar firmado, en todas y cada una de sus hojas, por el oferente o su representante legal. (Planilla de COTIZACIÓN – ANEXO II)
7.1.3. Las testaduras, enmiendas, raspaduras o interlíneas, si las hubiere, deberán estar debidamente salvadas por el firmante de la oferta.

Los interesados podrán solicitar, verbalmente o por escrito, a la autoridad administrativa la autenticación de copias de documentos que deban presentar en un procedimiento, quien las certificará mediante el cotejo de las copias con el documento original, solamente hasta el DOS (02) días hábiles previos a la fecha y hora fijada para la apertura. 

7.2     FORMA DE COTIZAR 
7.2.1. Los oferentes deberán completar su oferta económica en la Planilla de Cotización que forma parte integrante del presente.
7.2.2. Los oferentes deberán cotizar el precio unitario y cierto, en números, con referencia a la unidad de medida establecida en el pliego de bases y condiciones particulares, el precio total del renglón, en números, las cantidades ofrecidas y el total general de la cotización, expresado en letras y números, determinados en la moneda de cotización fijada en el pliego de bases y condiciones particulares.

           El precio cotizado será el precio final que deba pagar la jurisdicción o entidad contratante por todo concepto.

7.2.3. El proponente podrá cotizar por uno, varios o todos los renglones.
7.2.4. El oferente deberá considerar e incluir en el costo del producto ofertado, el eventual flete y acarreo al lugar de entrega. 

7.2.5. Las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas y formas asociativas comprendidas en el artículo 1° de la Ley N° 25.300 podrán concurrir a cotizar parcialmente por un módulo correspondiente al 20% del total del renglón, conforme a lo dispuesto por el inc. 4 del artículo 16 del PByCG. 
7.3. ALTERNATIVAS Y VARIANTES (ARTÍCULOS Nros. 56 y 57 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
7.3.1. No se aceptarán propuestas variantes.

7.3.2. Se aceptarán propuestas alternativas, debiendo los oferentes detallar cuál es la oferta base y cuál es la oferta alternativa.

7.4. MONEDA DE COTIZACIÓN (ARTÍCULO N° 58 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
7.4.1. La propuesta económica deberá ser formulada en Moneda Nacional. No se aceptarán propuestas en moneda distinta. 
7.4.2. Los precios cotizados deberán incluir, indefectiblemente, todos los impuestos y gravámenes de la operación. 
7.4.3. Se entenderá en consecuencia que se encuentran incluidas en el precio todas las prestaciones que, de acuerdo a su juicio y experiencia, deberá realizar para el fiel y estricto cumplimiento de sus obligaciones, aunque las mismas no estén explicitadas en la oferta.
8. DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR POR EL OFERENTE

Las ofertas deberán contener:

8.1. Capacidades y requisitos mínimos: 

Los oferentes deberán acreditar las capacidades y requisitos mínimos que se detallan a continuación:

Deberán reunir capacidad jurídica, la que será determinada teniendo en cuenta toda la documentación prevista en este pliego, el objeto de los contratos constitutivos y los estatutos sociales  deben contemplar el OBJETO DE LA PRESENTE LICITACION al momento de la apertura de ofertas. 

Según la constitución societaria corresponde:
Sociedades Anónimas: copia del contrato constitutivo y estatuto social, sus eventuales modificaciones, como así también las constancias de inscripción ante la autoridad de control (Constancia de inscripción en la Inspección General de Justicia – Registro Público de Comercio). Acta de directorio protocolizada por escribano público, las cuales se aprueben por el poder especial, y se designe representante legal (PODER SUFICIENTE DE REPRESENTACIÓN). Iguales requisitos se deberán presentar en el caso de las Sociedades Anónimas Unipersonales (S.A.U.), incorporadas al Código Civil y Comercial mediante la reforma de la ley 26.994.

Sociedades de responsabilidad Limitada: copia del contrato social, sus eventuales modificaciones, así como las constancias de que dichos instrumentos han sido inscriptos ante la autoridad de control (Constancia de inscripción en el Registro Público de Comercio). Actas sociales protocolizadas por escribano público, las cuales se aprueben por el poder especial, y se designe representante legal (PODER SUFICIENTE DE REPRESENTACIÓN).

La duración del contrato social del Oferentes no podrá ser inferior al plazo de entrega de la prestación del servicio o suministro, más el periodo de garantía establecido. 

Para los casos contemplados precedentemente.  

Deberán asimismo adjuntar el Compromiso de no introducir modificaciones de resultar Adjudicatario, durante la ejecución del Contrato.

Sociedades de Hecho y Personas Físicas: 

1. Nombre completo, fecha de nacimiento, nacionalidad, profesión, domicilio real y constituido, estado civil, y numero de documento de identidad. (en caso de sociedades de hecho de la totalidad  de sus integrantes)

2. numero de Código Único de Identificación Tributaria (C.U.I.T).

UTE Constituida: Deberán acreditar en forma fehaciente, que los otorgantes o firmantes de los documentos requeridos en este punto, corresponden como autoridades de la UTE y en funciones en el momento del acto respectivo. Si dicha circunstancia no quedara fehacientemente acreditada con el propio documento otorgado o firmado, deberá acompañarse la documentación fehaciente que lo demuestre. 

Al momento de la evaluación de las ofertas se dará prioridad a quienes cumplan con los requisitos mencionados precedentemente en virtud de determinar la capacidad del oferente para contratar con GENDARMERIA NACIONAL. 

8.1.1. La garantía de mantenimiento de la oferta o la constancia de haberla constituido, salvo los casos en que no correspondiere su presentación.

En los casos en que correspondiera su presentación, la garantía de mantenimiento de oferta será del CINCO POR CIENTO (5%) del monto total de la oferta. En el caso de cotizar con descuentos, alternativas o variantes, la garantía se calculará sobre el mayor monto propuesto. 

8.1.2. Declaración jurada de oferta nacional, mediante la cual se acredite el cumplimiento de las condiciones requeridas para ser considerada como tal, de acuerdo a la normativa vigente sobre la materia, en los casos en que se oferten bienes de origen nacional (Anexo III).

8.1.3. Declaración jurada en la cual se manifieste que de resultar adjudicatario se obliga a ocupar a personas con discapacidad, en una proporción no inferior al CUATRO POR CIENTO (4%) de la totalidad del personal afectado a la prestación del servicio, en los procedimientos de selección que tengan por objeto la tercerización de servicios, a los fines de cumplir con la obligación establecida en el artículo 7° del Decreto N° 312 de fecha 2 de marzo de 2010. (Anexo IV).

8.1.4. Datos de la nota presentada ante la dependencia de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS en la cual se encuentren inscriptos a los fines de solicitar el “Certificado Fiscal para Contratar” o bien los datos del Certificado Fiscal para Contratar vigente. Es obligación del oferente comunicar al organismo contratante la denegatoria a la solicitud del certificado fiscal para contratar emitida por la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS dentro de los CINCO (5) días de haber tomado conocimiento de la misma.

8.1.5. Deberán consignar el Domicilio Especial (ANEXO II) para el procedimiento de selección en el que se presenten, el que podrá constituirse en cualquier parte del territorio nacional o extranjero. En éste último caso, siempre que no cuente con domicilio o representación legal en el país, situación que deberá acreditarse mediante Declaración Jurada. De no consignarse un domicilio especial en la respectiva oferta, se tendrá por domicilio especial el declarado como tal en el Sistema de Información de Proveedores (SIPRO – Disposición ONC N° 64/2016)
8.1.6  Certificado Fiscal para contratar (Resolución AFIP Nº 1814/2005), vigente,       cuando se efectúen ofertas cuyos importes sean iguales o superiores a CINCUENTA MIL PESOS ($50.000). 
El oferente que se encuentre comprendido dentro de las circunstancias establecidas, por el artículo 4º de la Resolución AFIP Nº 1814/2005, deberá agregar junto a su oferta, fotocopias de las constancias documentales que en tal sentido haya presentado ante la AFIP, o multinota presentada con antelación a la apertura
8.2. DOCUMENTACIÓN PARTICULAR A PRESENTAR PARA ESTE PROCEDIMIENTO

8.2.1. CERTIFICADO DE VISITA de las instalaciones donde se prestará el servicio.
8.2.2. Contrato de Seguro de Accidente de Trabajo (Ley N° 24.557 ART), con el último listado de personal incluido en el mismo, extendido por la Aseguradora de Riesgos del Trabajo, constancias de los últimos pagos.

8.2.3. Póliza de Seguro de Vida Obligatorio del personal, con el comprobante de pago actualizado.

8.2.4. El oferente deberá acompañar con su propuesta el contrato de afiliación vigente a una de las Aseguradoras de Riesgos de Trabajo (ART) autorizadas a funcionar por la Superintendencia de Riesgos de Trabajo (SRT) y por la Superintendencia de Seguros de la Nación (SSN).
8.2.5. Toda aquella documentación que sirva para ilustrar la oferta, las requeridas por el presente Pliego y en las especificaciones técnicas, (Folletería, etc).
8.2.6. No será requisito al momento de la presentación de la oferta estar inscripto en el SIPRO, pero si lo deberá encontrarse cumplimentada al momento de la evaluación de ofertas, Disposición ONC N° 64/16 (SIPRO).
9. GARANTÍAS 
 (Artículos Nros. 77 al 81 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

9.1. TIPOS DE GARANTÍA. (ARTÍCULO N° 78 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
· De mantenimiento de la oferta: CINCO POR CIENTO (5%) del monto total de la oferta. En el caso de cotizar con descuentos, la garantía se calculará sobre el mayor monto propuesto. 

· De cumplimiento del contrato: DIEZ POR CIENTO (10%) del monto total del contrato. El cocontratante deberá integrar la garantía de cumplimiento del contrato dentro del plazo de CINCO (5) días de recibida la orden de compra o de la firma del contrato. 
· De impugnación al dictamen de evaluación de las ofertas: TRES POR CIENTO (3%) del monto de la oferta del renglón o los renglones en cuyo favor se hubiere aconsejado adjudicar el contrato.
· Para el resto de los supuestos previsto en el Articulo N° 32 del PByCG,   el importe de la garantía de impugnación será equivalente a DOSCIENTOS TREINTA Y UN MÓDULOS (M 231).
9.2. MONEDA DE LA GARANTÍA. (ARTÍCULO N° 79 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
La garantía se deberá constituir en la misma moneda en que se hubiere hecho la oferta. Cuando la cotización se hiciere en moneda extranjera y la garantía se constituya en efectivo o cheque, el importe de la garantía deberá consignarse en moneda nacional y su importe se calculará sobre la base del tipo de cambio vendedor del BANCO DE LA NACION ARGENTINA vigente al cierre del día anterior a la fecha de constitución de la garantía.

9.3. FORMAS DE CONSTITUCION DE GARANTÍAS: la presente cláusula se rige por lo dispuesto en el ARTICULO N° 78 del Decreto Nº 1030/2016 y Articulo N° 39 del Pliego de Bases y Condiciones Generales.
9.4. EXCEPCIONES A LA OBLIGACIÓN DE PRESENTAR GARANTÍAS: la presente cláusula se rige por lo dispuesto en el ARTÍCULO N° 80 del Decreto Nº 1030/2016 y Articulo N° 40 del Pliego de Bases y Condiciones Generales.
10. APERTURA DE LAS OFERTAS Y VISTA.
 (Artículos Nros. 59 y 60 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

9.1. En el lugar, día y hora determinados en la carátula del presente Pliego se procederá a abrir las ofertas en presencia de funcionarios de la dependencia y de todos aquellos que desearan presenciarlo. 
9.2. Si el día señalado para la apertura de las ofertas deviniera inhábil, el acto tendrá lugar el día hábil siguiente y a la misma hora en el mismo lugar.

9.3. El Acta será firmada por los funcionarios y por los oferentes presentes que desearan hacerlo. Los originales de las ofertas, serán rubricados por los funcionarios que presidan el Acto y se exhibirán a los oferentes por el término de DOS (2) días, contados a partir del día hábil siguiente al de la apertura. Los oferentes podrán solicitar copias a su costa.
9.4. En el supuesto en que exista un único oferente, este organismo podrá prescindir del cumplimiento del término indicado en artículo N° 60 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016 y su modificatorio, quedando facultado para proseguir con el trámite correspondiente de acuerdo con el procedimiento elegido.
11. EVALUACIÓN DE OFERTA
 (Artículos Nros. 72 y 73 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

10. 11.1. FORMA DE EVALUACIÓN 
Para la evaluación de la oferta, se tendrá en cuenta el cumplimiento de las especificaciones técnicas solicitadas y los requisitos mencionados en el presente pliego. Se establecerá luego el orden de mérito de las ofertas económicas presentadas, resultando la oferta más conveniente la  de menor valor.
11.2. COMUNICACIÓN DEL DICTAMEN. (ARTÍCULO N° 72 del Decreto Nº   1030/2016)

El dictamen de evaluación se comunicará a todos los oferentes dentro de los DOS (2) días de emitido.
11.3. IMPUGNACIONES AL DICTAMEN DE EVALUACIÓN. (ARTÍCULO N° 73 del Decreto Nº 1030/2016)

Las impugnaciones al Dictamen de Evaluación deberán presentarse dentro de los TRES (3) días de su comunicación. Quienes no revistan el carácter de oferentes podrán impugnarlo dentro de los TRES (3) días de su difusión en el sitio de Internet de la ONC.

12. SELECCIÓN DEL COCONTRATANTE Y PERFECCIONAMIENTO DEL ACUERDO
 (Artículos Nros. 74 al 76 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016).
11.1. La adjudicación se decidirá a favor de la oferta que cumpliendo con los requisitos de admisibilidad, administrativos y especificaciones técnicas, de acuerdo a la evaluación efectuada, resulte de menor valor económico.
11.2. Dicha adjudicación será notificada a todos los oferentes, dentro de los TRES (3) días de dictado el acto respectivo.
11.3. GENDARMERÍA NACIONAL se reserva el derecho de dejar sin efecto la presente Licitación, en un todo de conformidad con las normas del Decreto Nº 1023/01 y su Reglamento.

11.4. En ningún caso, ya sea por la desestimación de ofertas, por quedar sin efecto o anularse el procedimiento licitatorio, el oferente tendrá derecho a reclamo alguno por cobro de indemnizaciones y/o reembolsos por gastos efectuados para la participación del presente llamado.
13. ENTREGA Y CERTIFICADO DE RECEPCIÓN DEFINITIVA
11.5. LUGAR DE CUMPLIMIENTO:  
12. Los servicios objetos del presente llamado serán recepcionados en los Pasos Internacionales que para cada Renglón se especifica en el ANEXO I (ESPECIFICACIONES TECNICAS).

Los plazos de cumplimiento de las respectivas Órdenes de Compra se computarán en días hábiles, a partir del día hábil inmediato siguiente a la fecha de perfeccionamiento de la Orden de Compra suscripta con el Organismo.
FORMA: PARCIAL / MENSUAL
El plazo de entrega será de CINCO (5) días hábiles contados a partir del día siguiente al de recibida la Orden de Compra.
La extensión del plazo de cumplimiento de la prestación sólo será admisible cuando existieran causas debidamente justificadas y las necesidades de la jurisdicción o entidad contratante admitan la satisfacción de la prestación fuera de término.

La solicitud deberá hacerse antes del vencimiento del plazo de cumplimiento de la prestación, exponiendo los motivos de la demora y de resultar admisible deberá ser aceptada por la correspondiente Comisión de Recepción.

No obstante la aceptación corresponderá la aplicación de la multa por mora en la entrega, de acuerdo a lo previsto en el artículo 102, inciso c), apartado 1. del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016
12.2. PENALIDADES Y SANCIONES  (ARTÍCULO N° 102 del Decreto Nº 1030/2016)
La demora en el cumplimiento de las entregas de los bienes determinará una multa correspondiente al CERO COMA CERO CINCO POR CIENTO (0,05%) del valor de lo satisfecho fuera de término por cada día hábil de atraso, independientemente de la aplicación de las respectivas penalidades y sanciones que surjan de las normas aplicables.
12.3. RESARCIMIENTO INTEGRAL (ARTÍCULO N° 105 del Decreto Nº 1030/2016)

La ejecución de las garantías o la iniciación de las acciones destinadas a obtener el cobro de las mismas, tendrán lugar sin perjuicio de la aplicación de las multas que correspondan o de las acciones judiciales que se ejerzan para obtener el resarcimiento integral de los daños que los incumplimientos de los oferentes, adjudicatarios o cocontratantes hubieran ocasionado.

12.4. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR (ARTÍCULO N° 94 del Decreto Nº 1030/2016). Las penalidades establecidas no serán aplicadas cuando el incumplimiento de la obligación provenga de caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente documentado por el interesado y aceptado por la jurisdicción o entidad contratante o de actos o incumplimientos de autoridades públicas nacionales o de la contraparte pública, de tal gravedad que coloquen al cocontratante en una situación de razonable imposibilidad de cumplimiento de sus obligaciones.

La existencia de caso fortuito o de fuerza mayor, deberá ser puesta en conocimiento de la jurisdicción o entidad contratante dentro de los DIEZ (10) días de producido o desde que cesaren sus efectos.

Transcurrido dicho plazo no podrá invocarse el caso fortuito o la fuerza mayor.
14. FACTURACIÓN Y PAGO

 (Artículos Nros. 90 al 92 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016).

14.1. FACTURACIÓN
LA FACTURACION SERA  PARCIAL / MENSUAL
Los comprobantes de pago deberán:

Emitirse a favor de GENDARMERIA NACIONAL - Escuadrón 33 “SAN MARTIN DE LOS ANDES” (CUIT 30-54669426-3), domicilio en la Calle Tte. Gral. Roca Nro 901 – CP 8370 San Martín de los Andes (Neuquén), mencionando en el cuerpo del comprobante el número y ejercicio de la Orden de Compra respectiva y el número de expediente del procedimiento en particular, para su identificación.
Presentarse una vez recibida la conformidad de la recepción del bien/servicio, en la forma y en el lugar indicado la Orden de Compra respectiva. 
A los efectos tributarios se indicará en la respectiva Orden de Compra la condición ante el impuesto respectivo.

Las oficinas encargadas de liquidar y pagar las facturas actuarán sobre la base de la documentación que se tramite internamente y los certificados expedidos con motivo de la conformidad de la recepción.

En todos los casos los comprobantes de pago deberán emitirse de conformidad con los requisitos exigidos por la A.F.I.P.

14.2. PLAZO DE PAGO

El plazo para el pago de las facturas será de TREINTA (30) días corridos contados a partir del día siguiente al de la entrega de las mismas en la forma y lugar indicados en la respectiva orden de compra. Sin perjuicio de esto, los pagos se atenderán considerando el programa mensual de caja y las prioridades de gastos contenidas en la normativa vigente. 
14.3. MONEDA DE PAGO

El pago se efectuará en moneda nacional.

14.4. BENEFICIARIOS DE PAGO 
Los pagos que realiza el Tesoro Nacional se realizan a través de acreditaciones en cuentas bancarias, corrientes o de ahorro, en moneda nacional. 

A tal fin, los beneficiarios de pago, cualquiera sea su carácter, deberán informar sólo una cuenta, la que deberá encontrarse abierta en alguno de los bancos adheridos al sistema, autorizados a operar como agentes pagadores.

La nómina de entidades actualmente habilitadas son las que se detallan en el link del Ministerio de Economía y Finanzas Públicas: 
http://forotgn.mecon.gov.ar/tgn/index.php/bancos-adheridos-al-sistema-de-la-cuenta-unica-del-tesoro/
A los  efectos  de  ajustarse a esta modalidad de pago, quienes no posean número de beneficiario, deberán concurrir al Organismo contratante, a fin de ser provisto de los formularios de rigor y tramitar el Alta de Beneficiario pertinente o bien comunicarse al DEPARTAMENTO CONTABILIDAD de la fuerza al 011-4310-2721.-
15. ORDEN DE PRELACIÓN

Todos los documentos que rijan el llamado, así como los que integren el contrato serán considerados como recíprocamente explicativos. En caso de existir discrepancias se seguirá el siguiente orden de prelación:

 a) Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios.

 b) Las disposiciones del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional aprobado mediante Decreto Nº 1030/2016.

 c) Las normas que se dicten en consecuencia del presente reglamento.

 d) El Manual de Procedimientos del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional que dicte la Oficina Nacional de Contrataciones o las normas que dicte dicha Oficina Nacional en su carácter de órgano rector del presente régimen.

 e) El Pliego Único de Bases y Condiciones Generales.

 f) El presente pliego de Bases y Condiciones Particulares.

 g) La oferta.

 h) Las muestras que se hubieran acompañado.

 i) La adjudicación.

 j) La orden de compra, de venta o el contrato, en su caso.
16. JURISDICCIÓN

El Organismo Contratante, los Oferentes y el eventual Adjudicatario se someterán, para dirimir cualquier divergencia en la presente contratación, una vez agotadas todas las instancias administrativas, a la competencia de los TRIBUNALES EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO FEDERAL cuya jurisdicción abarque el domicilio asiento del organismo contratante, renunciando expresamente a todo otro fuero o jurisdicción de excepción que pudiera corresponderles.

ANEXO I
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

VISITA DEL LUGAR:

Los interesados en cotizar, antes de presentar su oferta, deberán constituirse en los lugares donde prestaran el servicio, a los efectos de reconocer los accesos, apreciar las características de los trabajos a realizar, dificultades, costos, medidas y realizar por escrito las consultas que pudieran surgir.
Las visitas podrán llevarse a cabo hasta UN (1) día hábil de anticipación a la fecha fijada para la apertura y en días hábiles en el horario de 08:30 a 13:30 hs. Previo a la visita en el lugar, los Oferentes deberán coordinar el día y la fecha de visita con la Unidad Requirente del Escuadrón 33 “SAN MARTIN DE LOS ANDES” de Gendarmería Nacional Argentina, domicilio en la Calle Tte. Gral. Roca Nro 901 – CP 8370 San Martín de los Andes (Neuquén), TE. 02972-427339, quienes recorrerán todas las instalaciones, en caso de enviar un delegado debe contar con una autorización escrita mediante poder autenticado por parte del oferente o empresa que representa en caso contrario no le será entregado la Constancia de Visita.

GENDARMERIA NACIONAL facilitara todas las visitas e inspecciones que le sean solicitadas por los oferentes.
    La Constancia de Visita, será firmada por la autoridad pertinente del Organismo. 
    Dicha Constancia de Visita deberá formar parte de la oferta.
La omisión de la visita o de la presentación de la Constancia de Visita           correspondiente será causal de desestimación de la oferta.
Los lugares de realización de prestación de los servicios son:
1. PASO INTERNACIONAL “HUA HUM”, ubicados en el Paraje con el mismo nombre, sobre la Ruta Provincial Nº 48 (Pcia Neuquén), a unos 45 km de distancia desde el Escuadrón 33 “San Martin de los Andes”.
2. PASOSINTERNACIONAL “MAMUIL MALAL”, ubicado en el Paraje Tromen, sobre la Ruta Provincial Nº 60 (Pcia Neuquén) a unos 130 Km.
3. PASO INTERNACIONAL "CARIRRIÑE", ubicado en el Paraje Curruhue Chico,  a unos 80 km de distancia desde el Escuadrón 33 “San Martin de los Andes.
Documentación del procedimiento de selección en particular:

1. Estructura de Costo que conforme el precio ofertado, desagregando cada uno de los rubros que lo componen (mano de obra y convenio colectivo, cargas sociales, insumos, impuestos beneficios, etc) y detallando su incidencia sobre el precio final. (Anexo VIII).
2. Calidad de los Procesos: Para garantizar el cumplimiento de la calidad del servicio, los oferentes que acrediten sus procesos bajo la Norma ISO 9001:2008 Gestión de Calidad, vigente al momento de la apertura, será tenida en cuenta como un factor de ponderación positivo en la selección de ofertas. En el caso del oferente que resulte adjudicado, deberá mantener la vigencia de la certificación hasta la finalización del contrato  que lo vincule con el Organismo Contratante.
3. Acreditar experiencia comprobable en la prestación de servicios similares características, presentando al menos CINCO (5) Certificaciones de Servicios con membrete o logo, firma y sello del responsable de la Empresa u Organismo en la que prestó servicio durante los últimos 18 meses.
4. A los efectos de esta contratación, sólo se considerarán admisibles aquellas ofertas que sean presentadas por empresas que en su contrato social originario o en posteriores modificaciones al mismo, contemplen la suficiente capacidad jurídica como para poder asumir las obligaciones emergentes de la presente contratación. Igual requisito será exigible respecto de empresas unipersonales, en cuyo caso deberán presentar como constancia las Declaraciones Juradas que oportunamente hubiesen realizado ante la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS y/u organismo local de recaudación en donde de manera clara y precisa se haya declarado que la actividad de la firma guarda estricta relación con el objeto de la presente licitación. Toda la documentación deberá presentarse en original o copia debidamente certificada y legalizada por escribano público.

5. Se requiere un Certificado de Libre Deuda del Sindicato de Obreros de Maestranza, expedido de manera específica para esta Licitación, donde conste la inexistencia de conflictos laborales.
6. Estatuto o Contrato Social vigente, con sus modificaciones y, cuando corresponda, Actas de Directorio de autorización para presentarse en la presente Licitación Pública y demás documentos relativos a la capacidad jurídica de la sociedad debidamente inscriptos ante la Autoridad de Contralor que en cada caso corresponda, todo inscripto en el Registro Público de Comercio u Organismo pertinente, en copia debidamente certificada y, cuando correspondiere, legalizada.

7. Copia de la Clave Única de Identificación Tributaria (CUIT) expedida por la Administración Federal de Ingresos Públicos (AFIP), suscripta por su titular.
8. Acreditar el pago de los últimos SEIS (6) meses, contados regresivamente desde la fecha de apertura prevista en la presente licitación, de las siguientes obligaciones:

- Aportes y contribuciones al Sistema Único de la Seguridad Social (S.U. S. S.).

- Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.).

- Impuesto a los Ingresos Brutos.
9. Declaración Jurada de que no ha sido sancionado con la rescisión de una contratación pública por su culpa.
10. Una lista de los productos a utilizar en el servicio que deberá contener: Nombre del producto, empresa fabricante, uso al que se destina, CERTIFICADO DE REGISTRO VIGENTE. Finalización del contrato que lo vincule con el Organismo Contratante.
11. Declaración Jurada conforme ninguno de los productos a utilizar contiene las sustancias que se encuentran en la lista de sustancias prohibidas y/o restringidas publicados por el Ministerio de Salud de la Nación (http://www.fmed.uba.ar/depto/toxico1/1.pdf).
12. Acreditar documentalmente, mediante constancias de pago del Impuesto a los Ingresos Brutos, tener una antigüedad mínima de DIEZ (10) años en la actividad.

13. CAPACIDAD/SOLVENCIA DEL OFERENTE: A los efectos de poder evaluar su situación financiera, se tomará de la presentación de la copia del último Balance correspondiente al último Ejercicio Económico anterior a la fecha de apertura de la presente licitación, certificado por Contador Público Nacional y legalizado por el CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONOMICAS respectivo.

14. El Patrimonio Neto Contable del oferente no podrá ser inferior al importe de pesos SIETE MILLONES  ($7.000.000,00) y las ventas por servicio no podrán ser inferiores a los pesos TREINTA Y CINCO MILLONES  ($35.000.000,00) que surgirá de dicho balance. Debiendo cumplir como mínimo los siguientes índices:

( Solvencia (Activo/Pasivo): Deberá ser superior a 3,5

( Endeudamiento (Pasivo/Activo): Deberá ser inferior a 0,30

( Plazo medio cobranza (Crédito Inicial + Crédito cierre)/2/Ventas con IVA)*365: 40 días o menos.

( Margen porcentual de utilidad / ventas: (Utilidad neta antes de impuestos / ventas) no podrá ser inferior al 10%.

( Liquidez Corriente (activo corriente/ Pasivo corriente): deberá ser superior a 3.50

Para el caso de empresas unipersonales:

Los índices serán calculados a partir del último estado contable o estado de situación patrimonial, detalle de facturación y copia de los libros rubricados certificados por contador y por el CONSEJO  NACIONAL DE CIENCIAS ECONCOMICAS.

DETALLE DEL SERVICIO DE LIMPIEZA

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

Se detallan los siguientes:

RENGLON NRO: 1
PASO INTERNACIONAL “HUA HUM”: 
DETALLE DEL SERVICIO LIMPIEZA CENTRO DE FRONTERA “HUA HUM”
El servicio de limpieza para el centro de frontera HUA HUM, ubicado en el Paraje con el mismo nombre, sobre la Ruta Provincial Nº 48, Provincia del Neuquén, distante a 45 Km de San Martín de los Andes, dependiente del Escuadrón 33 de Gendarmería Nacional.

El servicio de limpieza será mensual, a contarse a partir de CINCO (5) días hábiles contados a partir del día siguiente al de recibida la Orden de Compra, por el periodo de doce (12) meses, conforme al siguiente detalle:

· Deberá realizarse todos los días de la semana, de lunes a domingo, en dos (2) turnos por día en los horarios de 0700 a 1400 horas y de 1400 a 2100 horas, con DOS (2) Empleados por día, UNO (1) por Turno.- 

En el Servicio de Limpieza en el Edificio Centro de Frontera, deberá realizarse conforme al siguiente detalle:

BAÑOS: Cuenta con tres (3) baños.

UN (1) baño de damas; (cuenta con 3 compartimentos cerrados, 1 mesada con 3 bachas con sus respectivas griferías, con espejo). 

UN (1) baño de caballeros; cuenta con 3 compartimentos cerrados, 3 mingitorios, 1 mesada con 3 bachas con sus respectivas griferías con espejo. 

UN (1) baño destinado a uso del personal que desarrolla actividades en el Centro. Cuenta con 2 compartimentos cerrados (1 con ducha) 1 mesada con una bacha con su respectiva grifería, con espejo. 

Cuenta con CUATRO (4) oficinas, UN (1) Hall para la atención al público

UNA (1) sala de máquinas. La limpieza deberá realizarse únicamente a solicitud del Jefe de Escuadrón. 

UN (1) recinto cocina-comedor. 

Limpieza de tanques de agua. Servicio una vez cada tres meses, la primera limpieza se realizará al inicio del contrato.

SECTOR EXTERIOR:
Limpieza de veredas, fosa y el corte de césped en el perímetro del edificio y hasta UN (1) metro del camino lateral del Centro de Frontera (entiéndase por la misma corte de césped con maquina tradicional). 

PREMISAS GENERALES:
En las tareas de limpieza se deberá tener como pauta general, el uso de productos de primeras marcas, adecuados al material a tratar, como ser este de madera, mármol, cerámico, vidrios, bronce, loza sanitaria, etc.

Deberá prestarse especial atención y cuidado con la documentación depositada en cada oficina, respetando las modalidades de trabajo en las distintas áreas que integran el Centro.

El personal asignado por la empresa de la limpieza deberá comunicar al referente del Organismo toda anormalidad que encuentre en su rutina diaria, tanto sea en cuestiones técnicas por desperfectos, como por cualquier motivo que detecte en sus tareas.

1. Limpieza Exterior:
a. Veredas (perímetro adyacente al edificio): Se deberá barrer para eliminar toda suciedad de cualquier origen; en las tareas de lavado se procederá al cepillado con detergente y baldeado de las mismas.

b. Se procederá a quitar telas de arañas, polvo, grasitudes, que se encuentren en el sector externo (techos, aberturas, paredes con especial atención de no manchar estas).

c. Vidrios: Deberá limpiarse con limpiavidrios. Tanto exterior como interiormente.

d. Herrajes: En los herrajes y placas de bronce se aplicarán productos formulados para metales y posteriormente se procederá al lustre. Las placas y/o ornamentos en madera serán lustradas, previamente en seco, se desprenderá la tierra acumulada.

e. Limite perimetral del servicio: Se tendrá por referencia los caminos laterales más alejado al centro de frontera hasta UN (1) metro del mismo y con respecto al ingreso como el egreso al Centro de Frontera la unión de los distintos caminos laterales. 

2. Limpieza interior:
a. Los accesos al Edificio se lavarán con agua y jabón líquido que corresponda.

Con plumeros de altura, se removerá el polvo acumulado y todo otro elemento que se acumule en las molduras del cielorraso. Los pisos se limpiarán. Asimismo, los objetos de decoración (cuadros, murales, figuras, etc.) se limpiarán con especial cuidado con paños secos. 

Las placas y/o ornamentos en madera serán lustradas, previamente en seco, se desprenderá la tierra acumulada.

b. Sala de máquinas: La limpieza en este sector únicamente se realizara a requerimiento del Jefe de Escuadrón, siempre teniendo en cuenta las medidas de seguridad.-

c. Cocina–comedor: Deberán quedar en condiciones de higiene conforme lo solicitado anteriormente. El piso deberá barrerse para después procederse a lavarse con desengrasantes y desinfectantes.

Los revestimientos de cerámicos y azulejos se limpiarán con desengrasantes, lo mismo se realizará sobre la mesada, bacha, grifería, interior y exterior de muebles bajo mesada y alacena.

De existir algún electrodoméstico como hornos microondas, cafeteras, heladeras, etc., se limpiarán con productos desengrasantes, evitando elementos que los rallen o deterioren. Se verificará previa limpieza que se encuentren sin tensión. Los paños serán húmedos, no se permitirá que se derrame agua sobre los mismos, a fin de evitar que ingrese agua en los electrodomésticos.

Los paños de limpieza a utilizar serán de uso exclusivo (elementos para cocina) para los mismos. Por último deberá reponer el papel servilleta cuando sea necesario.

d. El mobiliario, se retirará con paño seco la tierra, si el mobiliario fuera de laminado plástico o metálico, se pasará un paño semi-húmedo. De ser mobiliario en madera se aplicarán productos de lustres y específicos. Solamente por fuera.

e. Baños: Se limpiarán conforme lo solicitado con productos especialmente formulados para desinfectar y evitar que se percudan y acumulen sarro.

Serán limpiados con lavandina. Las paredes de los baños se limpiarán y se desinfectarán. Igual temperamento se seguirá con los pisos. El personal de limpieza informará al área técnica en caso de encontrar en su rutina pérdidas en cañerías, canillas o artefactos obstruidos. Se depositaran en los mingitorios como en los inodoros las correspondientes pastillas y/o desodorantes para mantener el aroma adecuado como así también no se arrojará ningún elemento de limpieza que puedan obstruirlos. 

Todo el equipamiento instalado en los baños contenedores sanitarios, espejos, etc., deberán quedar limpio y desinfectado. Por último deberá pulverizar  con  productos en aerosol para su desodorización y la reposición de papeles de mano, papel higiénico y jabón líquido. 

f. Oficinas y hall central: Las paredes se mantendrán limpias, se retirará la tierra que se acumulen en las mismas. Con plumeros de altura se retirará toda suciedad acumulada en el cielo raso. Los pisos serán barridos, y posteriormente se pasará un paño semi-húmedo con desinfectante para piso.

El mobiliario - se deberá ser cuidadoso con la documentación depositada en cada oficina – Se retirará con paño seco la tierra, si el mobiliario fuera de laminado plástico o metálico, se pasará un paño semi-húmedo. De ser mobiliario en madera se aplicarán productos de lustres y específicos.

Las estanterías y/o armarios que contengan libros, biblioratos, se tratarán según lo indicado a cada material y se verificará que no quede suciedad acumulada por detrás de los mismos.

Se limpiarán todos los ceniceros.

Todos los cuadros, murales y objetos de arte que se encuentren en cada oficina se limpiarán con paños secos, o se esperará la indicación en particular según corresponda. 

Se evitará el derrame de productos sobre escritorios, armarios, etc.

Las máquinas de oficina, computadoras, impresoras, máquinas de escribir, etc., se limpiaran con paños secos; de encontrarse manchados con paños semi-húmedos. Los equipos de teléfonos se limpiarán con un paño semi-húmedo en desinfectante.

Las carpinterías y los vidrios: se mantendrán limpios, tanto los marcos como las hojas, sin tierra ni hollín. Los vidrios deberán limpiarse con limpiavidrios, tanto exterior como interior.

Equipos de calefacción: Deberán estar limpios y sin tierra acumulada, debiéndose pasar paños secos y/o cepillos de cerdas suave y se verificará que no quede suciedad acumulada por detrás de los mismos.

Artefactos de iluminación: Deberán limpiarse con cepillos y plumeros para retirar la tierra acumulada. Las tulipas vidriadas se lavarán con la asistencia del personal de mantenimiento, quienes las retirarán previamente.

Retiro de residuos: Se retirarán en oportunidad de efectuarse la limpieza de todos los cestos de todos los sectores del Centro de Frontera. Se deberá cambiar las bolsas y dejar en bolsa tipo consorcio todos los residuos retirados en cada jornada.

Los residuos deben ser recolectados en bolsas de consorcio color negro y almacenado en contenedores o lugares apropiados.

No podrán acumularse papel ni cartón u otros residuos en ningún sector del edificio.


Las bolsas para los residuos serán provistas por la empresa adjudicataria y se depositaran en los lugares donde se encuentran los contenedores ubicados o lugares apropiados en las proximidades al edificio, a partir del inicio y egreso de las actividades de la Empresa.-

La empresa adjudicataria del Servicio de Limpieza deberá proveer de CUATRO (4) recipientes para basura tipo industriales de unos 50 litros aproximadamente, los cuales deberán ser  instalados en ambos sectores del edificio Centro de Frontera, DOS (2) en el Sector de ingreso, y los otros DOS (2) en el Sector de egreso del País, cada uno con sus respectivas bolsas para el depósito de residuos, debiendo ubicarse en los lugares en donde no impida la circulación de automóviles y de personas.

Dichos recipientes de basuras deberán ser vaciados, retirando los residuos cada vez que sean necesarios.  

Finalización de la Jornada: El personal contratista deberá guardar todos los utensilios y enseres utilizados en el lugar asignado. Los productos de limpieza correctamente cerrados, de ser inflamables lejos de fuentes de calor, para ello se destinaran un lugar exclusivo para la guarda donde tendrá acceso únicamente el Jefe y/o encargado de Sección o bien el responsable de la Firma Adjudicataria se encargara del traslado de los mismos al inicio y finalización de cada jornada.

RENGLON NRO 2:

PASO INTERNACIONAL “MAMUIL MALAL”: 
DETALLE DEL SERVICIO LIMPIEZA CENTRO DE FRONTERA “MAMUIL MALAL”

El servicio de limpieza para el PASOS INTERNACIONAL “MAMUIL MALAL”, ubicado en el Paraje Tromen, sobre la Ruta Provincial Nº 60 (Pcia Neuquén) a unos 130 Km de San Martín de los Andes, dependiente del Escuadrón 33 de Gendarmería Nacional.

El servicio de limpieza será mensual, a contarse a partir de CINCO (5) días hábiles contados a partir del día siguiente al de recibida la Orden de Compra, por el periodo de doce (12) meses, conforme al siguiente detalle:
· Deberá realizarse todos los días de la semana de lunes a domingo, en dos (2) turnos por día en los horarios de 0700 a 1400 horas y de 1400 a 2100 horas, con DOS (2) Empleados por día, UNO (1) por Turno.- 

En el Servicio de Limpieza en el Edificio Centro de Frontera, deberá realizarse conforme al siguiente detalle:

SALON DE ATENCION AL PÚBLICO: cuenta con una superficie de 460 metros cuadrados aproximadamente. Las paredes se mantendrán limpias, se retirará la tierra que se acumulen en las mismas. Con plumeros de altura se retirará toda suciedad acumulada en el cielo raso. Los pisos serán barridos, y posteriormente se pasará un paño semi-húmedo con desinfectante para piso.

El mobiliario - se deberá ser cuidadoso con la documentación depositada en cada oficina – Se retirará con paño seco la tierra, si el mobiliario fuera de laminado plástico o metálico, se pasará un paño semi-húmedo. De ser mobiliario en madera se aplicarán productos de lustres y específicos.

Las estanterías y/o armarios que contengan libros, biblioratos, se tratarán según lo indicado a cada material y se verificará que no quede suciedad acumulada por detrás de los mismos.

Todos los cuadros, murales y objetos de arte que se encuentren en cada oficina se limpiarán con paños secos, o se esperará la indicación en particular según corresponda. 

Se evitará el derrame de productos sobre escritorios, armarios, etc.

Las máquinas de oficina, computadoras, impresoras, máquinas de escribir, etc., se limpiaran con paños secos; de encontrarse manchados con paños semi-húmedos. Los equipos de teléfonos se limpiarán con un paño semi-húmedo en desinfectante.

BAÑOS: Las instalaciones cuentan con DOS (2) baños (DAMAS/CABALLEROS) con una superficie de 90 metros cuadrados. 
RENGLON NRO 3

PASO INTERNACIONAL “CARIRRIÑE”: 
Ubicado en el Paraje con el mismo nombre, sobre la Ruta Provincial Nº 62, a la altura de las Termas Lahuen co, Provincia del Neuquén, distante a unos 85 Km de San Martín de los Andes, dependiente del Escuadrón 33 de Gendarmería Nacional. 

DETALLE DEL SERVICIO LIMPIEZA CENTRO DE FRONTERA “CARIRRIÑE”

El servicio de limpieza será mensual, a contarse a partir de CINCO (5) días hábiles contados a partir del día siguiente al de recibida la Orden de Compra, por el periodo de seis (6) meses, conforme al siguiente detalle:

Deberá realizarse UNA (1) vez por semana, CUATRO (4) veces al mes, en UN (1) turno de OCHO (8) horas corridas, con UN (1) Empleados por cada servicio.- 

El Paso Internacional cuenta con una casilla rodante que funciona como oficina para la atención del público, en donde prestan servicios Personal de Gendarmería Nacional y de la Dirección Nacional de Migraciones 
Se limpiaran con agua y jabón líquido que corresponda.

Con plumeros de altura, se removerá el polvo acumulado y todo otro elemento que se acumule en el recinto de las Oficinas se limpiarán con especial cuidado con paños secos. 

La limpieza de piso deberá barrerse para después procederse a lavarse con desengrasantes y desinfectantes.

De existir algún electrodoméstico como hornos microondas, cafeteras, heladeras, etc., se limpiarán con productos desengrasantes, evitando elementos que los rayen o deterioren. Se verificará previa limpieza que se encuentren sin tensión. Los paños serán húmedos, no se permitirá que se derrame agua sobre los mismos, a fin de evitar que ingrese agua en los electrodomésticos.

Los paños de limpieza a utilizar serán de uso exclusivo (elementos para cocina) para los mismos. Por último deberá reponer el papel servilleta cuando sea necesario.

 El mobiliario, se retirará con paño seco la tierra, si el mobiliario fuera de laminado plástico o metálico, se pasará un paño semi-húmedo. De ser mobiliario en madera se aplicarán productos de lustres y específicos. Solamente por fuera.

El mobiliario - se deberá ser cuidadoso con la documentación depositada en cada oficina – Se retirará con paño seco la tierra, si el mobiliario fuera de laminado plástico o metálico, se pasará un paño semi-húmedo. De ser mobiliario en madera se aplicarán productos de lustres y específicos.

Las estanterías y/o armarios que contengan libros, biblioratos, se tratarán según lo indicado a cada material y se verificará que no quede suciedad acumulada por detrás de los mismos.

SECTOR EXTERIOR:
Mantener la Limpieza en el Sector exterior y la desmalezación en el perímetro de las oficinas instaladas y hasta UN (1) metro del camino lateral del Centro de Frontera. 
Retiro de residuos: Se retirarán en oportunidad de efectuarse la limpieza de todos los cestos de todos los sectores del Centro de Frontera. Se deberá cambiar las bolsas y dejar en bolsa tipo consorcio todos los residuos retirados en cada jornada.

Los residuos deben ser recolectados en bolsas de consorcio color negro y almacenado en contenedores o lugares apropiados.

No podrán acumularse papel ni cartón u otros residuos en ningún sector del edificio.


Las bolsas para los residuos serán provistas por la empresa adjudicataria y se depositaran en los lugares donde se encuentran los contenedores ubicados o lugares apropiados en las proximidades al edificio, a partir del inicio y egreso de las actividades de la Empresa.-

La empresa adjudicataria del Servicio de Limpieza deberá proveer de DOS (2) recipientes para basura tipo industriales de unos 50 litros aproximadamente, los cuales deberán ser  instalados en ambos sectores del edificio Centro de Frontera, UNO (1) en el Sector de ingreso y UNO (1) en el Sector de egreso del País, cada uno con sus respectivas bolsas para el depósito de residuos, debiendo ubicarse en los lugares en donde no impida la circulación de automóviles y de personas.

Dichos recipientes de basuras deberán ser vaciados, retirando los residuos cada vez que sean necesarios.  

Equipamientos y herramientas: La empresa proveerá de todos los productos necesarios y suficientes para realizar el servicio solicitado, garantizando la existencia y reposición del stock en tiempo y forma.

Asimismo, proporcionará de todos los elementos necesarios para realizar el Servicio (Detergente, Lavandinas, desinfectantes, trapos de pisos, escobas, escurridores, plumeros, etc.),  máquinas y herramientas. Las mismas deberán ser proporcionales a las tareas a realizar. 

Asimismo deberá asegurar las existencias de equipos sustitutos en caso de sobrevenir desperfectos.

Los equipos deberán estar en perfectas condiciones de mantenimiento.

Gendarmería Nacional no se hará responsable, por los equipos en uso, ni por los materiales a proveer.

El personal de limpieza utilizará un equipo contenedor para el traslado de los utensilios y artículos de limpieza en el desarrollo de las tareas. Este personal estará a cargo en todos los aspectos de la Empresa Adjudicada.  

OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO.

En todos trabajos de  obras civiles y electromecánicas, demoliciones, excavaciones, trabajos en altura, trabajos  en proximidad de líneas de alta y media  tensión, servicios en general y/o en toda otra actividad que las Aseguradoras de Riesgo de trabajo exijan, se deberá cumplimentar  en caso de corresponder el “Programa de Seguridad” aprobado por la A.R.T., de la empresa adjudicataria, como así también, el correspondiente “Aviso de Obra” con el pertinente acuse recibo de la A.R.T

Asimismo, el adjudicatario deberá:
a. Tener a todo el personal  bajo su  exclusivo cargo y responsabilidad de la Empresa adjudicataria, como así los sueldos, cargas sociales, seguros, beneficios, y otras obligaciones que existan o pudieran surgir durante la vigencia del contrato.

b. El personal deberá actuar con la mayor discreción posible en el desempeño de las tareas, observando expresamente el trato con agentes, funcionarios y/o visitantes.

c. La firma adjudicataria deberá presentar al inicio del Contrato la lista de los empleados que realizaran el servicio, debiendo además informar cada vez que se produzcan cambios, modificaciones o reemplazos temporarios o en forma definitiva. 

d. Gendarmería Nacional, podrá exigir a la empresa adjudicataria la separación del plantel asignado de cualquier miembro de la nómina de empleados de dicha empresa, cuya presencia o conducta no sea adecuada a criterio de las autoridades  de Gendarmería Nacional.
e. La provisión de uniformes, elementos de seguridad y de protección personal y los materiales y productos estarán a cargo de la Firma Adjudicataria, debiendo ser los mismos de calidad y cantidad tal que cubra perfectamente la buena atención y cumplimiento del servicio, debiendo acreditar mediante constancia escrita de la entrega a cada uno de sus empleados. Este aspecto podrá ser requerido por la Fuerza para constatar el cumplimiento de la  presente obligación.

f. Los elementos de protección personal requeridos serán los que correspondan según la normativa legal vigente que sea aplicable al tipo de trabajo y las características de los productos usados y los que correspondan según las Hojas de Riesgo de dichos productos en función de lo expresado por el fabricante de los mismos, requiriéndose una combinación de ambas o la que resulte en una mayor protección personal para quien manipule dichos productos.

g. La empresa adjudicataria no sólo proveerá la totalidad de los elementos de protección personal a todo el plantel, sino que además capacitará al mismo en su uso, motivando y verificando la utilización continua y correcta de dichos materiales. Los citados elementos deberán ser reemplazados total o parcialmente cuando se origine el deterioro o pérdida de vigencia de los mismos, en forma total o parcial que haga perder o disminuir sus características de protección que le son inherentes.

h. El personal afectado deberá estar capacitado en el manipuleo de los productos usados, debiendo  acreditar mediante las constancias correspondientes y de acuerdo a la especialidad de cada operario.

i. La adjudicataria y su personal deberán cumplir con todas las disposiciones, ordenanzas y reglamentos vigentes de la materia.

j. Presentar la correspondiente Licencia Comercial, extendida por el Municipio en donde se encuentra radicada la empresa prestadora del servicio.

Estas responsabilidades subsistirán mientras dure la prestación del servicio o bien, cuando un daño previsible fuere imprevisto por negligencia.

k. Será de exclusiva responsabilidad de la Empresa adjudicataria, todo accidente de trabajo que ocurra a su personal o a terceros vinculados con la prestación del servicio, como asimismo, el cumplimiento de todas las obligaciones emergentes de las leyes laborales, quedando establecido que la adjudicataria deberá contar con seguro a su cargo de acuerdo al siguiente detalle:

· Seguro Accidentes de trabajo de acuerdo con la legislación aplicable y en la forma más amplia permitida por las reglamentaciones y cualquier otro seguro requerido por leyes de beneficios para empleados o cualquier otra reglamentación aplicable donde el trabajo debe ser realizado.
· Contratar, durante la vigencia  de la relación contractual por la suma de PESOS TRES MILLONES ($ 3.000.000,00) un seguro de Responsabilidad Civil ante toda aquella contingencia  por lesiones, daños y/o muerte a personas o bienes.
· Un seguro por la suma de PESOS DOSCIENTOS MIL ($ 200.000,00), que cubra Robo, Hurto, Perdida y/o Destrucción total y/o parcial de los bienes de la GENDARMERIA NACIONAL  o de aquellas personal  que circunstancialmente concurren al Elemento de la Fuerza, en donde se realicen las tareas objeto del presente llamado contractual, que en cualquier momento que ocurra y que resulten de cualquier acto, omisión de operación del Contratista con relación al objeto contractual o causado por sus empleados y dependientes, cualquiera fuera la causa de estos daños.

· Para el ingreso a la  Unidad de Gendarmería Nacional, la empresa deberá presentar mensualmente el pago y el certificado de cobertura por Riesgos de Trabajo, en original y copia, con las actualizaciones pertinentes cada vez. Asimismo, cada nuevo empleado del prestador deberá presentar la credencial pertinente de la A.R.T. antes del ingreso.

· El seguro incluirá la cobertura establecida por la LEY RIESGO DE TRABAJO N° 24.557 para proteger al adjudicatario de cualquier responsabilidad por lesiones, enfermedades o incapacidades de cualquier clase, sean totales o parciales, permanentes o temporales a cualquiera de los empleados o dependientes, incluyendo cualquier reclamo o indemnización que pudiera resultar en virtud de cualquier reglamentación o ley en vigencia.

       La empresa adjudicataria se hará responsable de los daños y/o perjuicios que se originen por culpa, dolo o negligencia / actos u omisiones de deberes propios o de las personas bajo su dependencia, o de aquellas de las que se valga para la prestación de los servicios.

Por todo daño, cualquiera fuese la causa que afecte a bienes de planta, máquinas y equipos de contratista.

Por todo daño, cualquiera fuese la causa, que sufriera el personal o los bienes de la Gendarmería Nacional, entendiéndose por esto todo bien de naturaleza mueble e inmueble cualquiera sea el lugar en que se encuentre y pertenezca al Organismo o que sea administrado por éste.

La firma adjudicataria adoptará todas las disposiciones y precauciones necesarias para evitar daños al personal que depende de él,  a terceros vinculados o no con la prestación del servicio, a las propiedades, equipos e instalaciones de Gendarmería, de las restantes propiedades o de terceros, así puedan provenir esos daños de la acción o inacción de su personal o elementos instalados o por causas eventuales. El resarcimiento de los perjuicios que no obstante se produjeran, correrán por cuenta exclusiva de la adjudicataria.

Estas responsabilidades subsistirán mientras dure la prestación del servicio o bien, cuando un daño previsible fuere imprevisto por negligencia.
RESPONSABILIDAD:

a. El adjudicado será responsable de todos los daños y/o perjuicios que ocasione por las reparaciones de los  mismos, por acciones u omisiones dolosas o culposas del personal ocupado y/o destinado a las tareas necesarias para el cumplimiento del contrato, como así también por aquellos daños y perjuicios ocasionados en el uso de máquinas, equipos y/o productos que utilice.

b.      Por incumplimiento de algunas de estas obligaciones, el contratante queda facultado de pleno derecho a suspender los pagos que deban efectuarse, hasta tanto se verifique la normalización de dichas obligaciones. Ante el supuesto que el adjudicatario persistiera en su incumplimiento, el contratante, sin necesidad de interpelación judicial o extrajudicial alguna, podrá dar por rescindido el contrato, responsabilizando a aquel por los daños y perjuicios emergentes.
Acta de rechazo

La comisión de recepción procederá a su rechazo cuando se comprobase que el adjudicatario no se ajusta a lo establecido en las especificaciones técnicas correspondiente. Como consecuencia se procederá  a labrar un ¨ACTA DE RECHAZO¨, en donde se detallaran las causas que la motivaron, la que será firmada por todos los que intervengan en su comprobación, incluyendo al adjudicatario o sus representantes legales, según corresponda. Cuando el Organismo realice TRES (3) actas de rechazo, remitirá a la ONC copia fiel de los actos administrativos firmes mediante los cuales hubieren aplicado penalidades a los oferentes.

Las penalidades no serán aplicadas cuando el incumplimiento de la obligación provenga de caso fortuito o de fuerza mayor debidamente documentado por el interesado y aceptado por el Organismo Contratante. La existencia de caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de los compromisos contraídos, deberá ser puesta en conocimiento a la Unidad Operativa de Compras del Escuadrón 33 “SAN MARTIN DE LOS ANDES” de Gendarmería Nacional dentro de los TRES (3) días de producida o desde que cesaren sus efectos. Transcurrido dicho plazo no podrá invocarse el caso fortuito o la fuerza mayor. 

REMUNERACIONES DEL PERSONAL Y CARGAS SOCIALES

El total de las erogaciones correspondientes al pago de sueldos, cargas sociales de haberes, SAC (Sueldo Anual Complementario), Vacaciones, reemplazos por ausencias pagas, seguros de ley: Accidentes de Trabajo y Vida Obligatorio correspondientes al personal empleado para el desarrollo de las tareas, estarán a cargo exclusivo de la Empresa prestadora.

El adjudicatario se obligará a hacerse cargo de la totalidad de los impuestos, tasas y cualesquiera otros aportes que generen la presente contratación.

LEYES IMPOSITIVAS, LABORALES Y PROVISIONALES
El adjudicatario se obligará a:

1. Hacerse cargo de la totalidad de los impuestos, tasas y cualesquiera otros aportes que generen la presente contratación, presentando fotocopias de los talones de inscripción ante los organismos competentes.

2. Dar cumplimiento a las Leyes Laborales en todo lo atinente al personal a su cargo. Abonar puntualmente los salarios establecidos por Ley o por los convenios colectivos de trabajo, horas suplementarias por recargo de tareas, vacaciones, indemnizaciones, etc.

3. Presentar constancia de inscripción de la Caja de Jubilaciones y certificación de inscripción del personal afectado a la ejecución del objeto contractual ante los entes provisionales que competen.

4. Presentar, antes de iniciarse el período de contratación, pólizas de seguro de vida obligatorio y coberturas por accidentes de trabajo del personal, cumplimiento a las normativas vigentes.
5. Contratar a su cargo y riesgo, los servicios de atención médica de urgencia, para cubrir eventuales accidentes de trabajo de su personal, que pudiere ocurrir dentro de los horarios de trabajo de los mismos.  Deberá presentar constancias, antes del comienzo de la ejecución del contrato. 

6. Tener una cuenta bancaria habilitada por el Ministerio de Economía, a fin de poder cobrar por el servicio prestado. 

7. La empresa deberá acompañar las facturas por sus servicios con  certificado de libre deuda de aportes patronales y obra social.

8.     Por incumplimiento de algunas de estas obligaciones, el contratante queda facultado de pleno derecho a suspender los pagos que deban efectuarse, hasta tanto se verifique la normalización de dichas obligaciones. Ante el supuesto que el adjudicatario persistiera en su incumplimiento, el contratante, sin necesidad de interpelación judicial o extrajudicial alguna, podrá dar por rescindido el contrato, responsabilizando a aquel por los daños y perjuicios emergentes.

MATERIALES Y MAQUINAS DE LIMPIEZA
LA EMPRESA PRESTATARIA DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, DEBERA PROVEER DE LOS SIGUIENTES ELEMENTOS (NUEVOS Y SIN USO) EN CADA UNO DE LOS BAÑOS UBICADOS EN LOS PASOS INTERNACIONALES – DISPENSER DE JABON LIQUIDO – DISPENSERARIO DE PAPEL HIGIENICO – COLOCAR PASTILLAS PARA INODOROS Y MIGITORIOS – DISPENSARIO DE TOALLAS DE PAPEL –  TACHOS DE RESIDUO PLÁSTICO CON TAPA TIPO VALOT. ADEMAS DE LA PROVISION DE LOS EFECTOS NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS MISMOS (JABON LIQUIDO, PAPEL HIGIÉNICO DE PRIMERA CALIDAD Y TOALLAS DE PAPEL DE PRIMERA CALIDAD, BOLSAS DE RESIDUOS DE DIFERENTES TAMAÑOS TIPOS Y GROSORES), CONSTATANDO LA EXISTENCIA DE LOS MISMOS CADA VEZ QUE SE REALICE EL SERVICIO. 
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Los productos y elementos de limpieza, lavandina, desodorantes, rejillas, jabón líquido, guantes, ceras, líquidos tipo blem, lustra muebles, papel higiénico, toallas de papel, pastillas para inodoros y meritorios, los mismos deberán ser de marcas reconocidas en el mercado (Cera de alto transito 8M, desodorante antibacterial tipo lysorform etc.).

Los bienes que el adjudicatario incorpore a los fines de la prestación del servicio adjudicado pasaran a ser propiedad de Gendarmería Nacional una vez finalizado el contrato.

Las máquinas y equipos a utilizar, deberán ser nuevos, durante el tiempo que dure el contrato. Deberán estar provistos de los accesorios necesarios en perfecto estado (aspiradoras con sus cepillos barredores, caños flexibles, boquillas para limpieza de: tapizados, alfombras, esquineros o rincones; lustradoras con cepillo de cerda y paño, maquina lava-alfombra con sus accesorios y dosificadores de productos).

Las maquinas eléctricas deberán estar provistas de dispositivos cortacorriente individual para que en caso de eventuales fallas o cortocircuitos de éstas no afecten la red del edificio.

1) VESTIMENTA DEL PERSONAL
El personal que desempeñe las actividades diarias, vestirá correctamente el uniforme provisto por la empresa, con su correspondiente identificación a la vista.

 2) CONSIDERACIONES GENERALES.
CUIDADOS: Los productos químicos a utilizar para realizar los trabajos de limpieza en los distintos sectores, serán de reconocida marca y de primera calidad.  De manera tal que no deberán dejar residuos activos que puedan perjudicar los componentes, tanto de las superficies como del sustrato, por lo que se deberán quitar de inmediato con el objeto de que no actúen en detrimento de dichos componentes.

Cualquier trasgresión a esta nota será multada sin excepción y será registrada como antecedente desfavorable para futuras contrataciones.

3) ASPECTOS A TENER EN CUENTA

Para el cumplimiento del presente contrato deberá afectar el personal a los diferentes sectores que se especifica, acorde a las  Especificaciones Técnicas.
Deberá prever el reemplazo en caso de enfermedad o inasistencia del personal asignado para el Servicio de Limpieza.

4) NOTA DE SEGURIDAD:

En situaciones de lavado, baldeo y/o encerado de pisos, deberá señalizarse de forma obligatoria la existencia de pisos resbaladizos. Las señales deberán ubicarse en los accesos a la circulación de los lugares afectados a las tareas de modo de poder evitarse el ingreso a los mismos. Esta señalización deberá permanecer durante todo el tiempo que dure la existencia de un potencial peligro, bajo la responsabilidad exclusiva de la Empresa, por todo accidente ocurrido ante la falta de prevención.

Sin perjuicio de lo descripto en la Ley N° 24.557 y sus reglamentaciones, la empresa Adjudicataria debe dar, en lo pertinente, estricto cumplimiento a las normas de seguridad e higiene en el trabajo, siendo obligación de la misma instruir al personal por medio de indicaciones verbales y prácticas a fin de que hagan uso de los impresos correspondientes en cada sitio de trabajo donde exista riesgo, con el objeto de evitar accidentes o prevenir infortunios y evitar sus consecuencias dañosas. A tal efecto la Adjudicataria deberá dotar al personal de los elementos de seguridad indispensables en resguardo de su integridad física, sobre todo y muy especialmente cuando se ejecuten tareas de limpieza de superficies vidriadas, metálicas, paredes u otros elementos de altura, en cuyo caso se suministraran los elementos necesarios a tal fin, como ser correajes, andamiajes, botines especiales, etc.

Asimismo, la empresa adjudicataria deberá proveer a sus trabajadores de las herramientas y materiales, para la realización de sus tareas, en buenas condiciones de uso, a efectos de velar por la plena seguridad física del trabajador.

En caso de observase que el personal no contare con los elementos mínimos indispensables para su seguridad e higiene, no se le permitirá ejercer las tareas hasta tanto se cuente con los mismos, operándose el descuento horario que se insuma en su cumplimiento.

PREMISAS GENERALES:

En el servicio de Limpieza se deberá tener como pauta general, el uso de productos de primeras marcas, adecuados al material a tratar, como ser este en tanques de agua, etc.

Deberá prestarse especial atención y cuidado con la documentación depositada en cada oficina, respetando las modalidades de trabajo en las distintas áreas que integran las Subunidades dependientes.

El personal asignado por la empresa de la limpieza deberá comunicar al referente del Organismo toda anormalidad que encuentre en su rutina diaria, tanto sea en cuestiones técnicas por desperfectos, como por cualquier motivo que detecte en sus tareas.

Equipamientos: La empresa proveerá de todos los productos necesarios y suficientes para realizar el servicio solicitado, garantizando la existencia y reposición del stock en tiempo y forma.

Gendarmería Nacional no se hará responsable, por los equipos en uso, ni por los materiales a proveer.

ANEXO II

PLANILLA DE COTIZACIÓN
EXPEDIENTE Nº  KC 7-1086/06    - LICITACION PUBLICA Nº 01/2017
El que suscribe ……………………………………………………………………., Documento …………………………………… titular de la firma /en nombre y representación de la firma ……………………………………………………………………………informa, los datos básicos solicitados en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares: 

Número de CUIT de la firma:…………………………………………………..

Condición ante el IVA:……………………………………………………………..

Domicilio Real: (calle, número, piso, departamento, localidad, código postal).
………………………………………………………………………………………………

Domicilio Constituido: (calle, número, piso, departamento, localidad, código postal)

………………………………………………………………………….……….……………

Teléfono: ……………………………………………………………….….…..……….

Correo electrónico:…………………………………………………………..…….

Horario de atención:……………………………………………………..….…….
Nombre/Apellido de persona de contacto:……………………..………

Luego de interiorizarse de las Condiciones Particulares y Especificaciones Técnicas que rigen la presente Licitación, cotiza los siguientes valores:

	RENGLÓN
	U.M.
	CANTI-DAD
	DESCRIPCIÓN
	PRECIO
UNITARIO

$
	PRECIO TOTAL

$

	1
	MENSUAL
	12
	SERVICIO DE LIMPIEZA, EDIFICIO CENTRO DE FRONTERA PASO INTERNACIONAL “HUA HUM”. (CONFORME ANEXO I “ESPECIFICACIONES TÉCNICAS”).-
	
	

	2
	MENSUAL
	12
	SERVICIO DE LIMPIEZA, EDIFICIO CENTRO DE FRONTERA PASO INTERNACIONAL “MAMUIL MALAL”. (CONFORME ANEXO I “ESPECIFICACIONES TÉCNICAS”).-
	
	

	3
	MENSUAL
	06
	SERVICIO DE LIMPIEZA EN CENTRO DE FRONTERA UBICADO EN PASO INTERNACIONAL “CARIRRIÑE”. (CONFORME ANEXO I “ESPECIFICACIONES TÉCNICAS”).-
	
	

	TOTAL DE LA OFERTA (IVA incluido)
	$
	
	VERDURAS Y HORTALIZAS; VARIEDAD MORRON ROJO – ESTADO NATURAL – PRESENTACION A GRANEL


SON PESOS ARGENTINOS (En letras): .……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
PLAZO DE MANTENIMIENTO DE LA OFERTA: SESENTA (60) días corridos (Art. 6.4.1 PBCP).

	
IMPORTANTE: La cotización deberá expresarse con un máximo de DOS (2) decimales.


_____________________________________
FIRMA Y ACLARACIÓN

OFERENTE / APODERADO / REPRESENTANTE LEGAL
ANEXO III
DECLARACIÓN JURADA DE OFERTA NACIONAL

(Articulo 13 inc h) apartado 3. Del Pliego de Bases y Condiciones Generales)
	Cuit :
	 

	 
	 

	Razón Social, Denominación o Nombre completo :
	 

	 
	 

	 
	 

	El que suscribe, con poder suficiente para este acto, DECLARA BAJO JURAMENTO, que la persona cuyos datos se detallan al comienzo, cumple con las condiciones para que su oferta sea considerada nacional, conforme la normativa vigente en la materia.



	 
	 

	LUGAR Y FECHA :
	 


_____________________________________

FIRMA Y ACLARACIÓN

OFERENTE / APODERADO / REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO IV

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO A LA LEY N° 22.431 DE “SISTEMA DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE LOS DISCAPACITADOS” REGLAMENTADO POR EL DECRETO N° 22.431

(Articulo 13 inc h) apartado 4. Del Pliego de Bases y Condiciones Generales)

Únicamente para Prestación de Servicios
	Cuit :
	 

	 
	 

	Razón Social, Denominación o Nombre completo :
	 

	 
	 

	 
	 

	El que suscribe, con poder suficiente para este acto, DECLARA BAJO JURAMENTO, que de resultar adjudicatario se ocupará  a personas con discapacidad, en una proporción no inferior al CUATRO POR CIENTO (4%) de la totalidad del personal afectado a la prestación del servicio, conforme la normativa vigente.

	 
	 

	LUGAR Y FECHA :
	 


_____________________________________

FIRMA Y ACLARACIÓN

OFERENTE / APODERADO / REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO V

DECLARACION JURADA DE ELEGIBILIDAD

(Artículo 68 del Decreto 1030/16)
	Cuit :
	 

	 
	 

	Razón Social, Denominación o Nombre completo :
	 

	 
	 

	 
	

	El que suscribe, con poder suficiente para este acto, DECLARA BAJO JURAMENTO, que la persona cuyos datos se detallan al comienzo, no se encuentra incursa en ninguna de las causales de inelegibilidad previstas en el artículo 68 del Reglamento aprobado por el Decreto N° 1030/2016, HASTA TANTO SE DECLARE BAJO JURAMENTO LO CONTRARIO

	 
	 

	ARTÍCULO 68 PAUTAS PARA LA INELEGIBILIDAD. Deberá desestimarse la oferta, cuando de la información a la que se refiere el artículo 16 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios, o de otras fuentes, se configure, entre otros, alguno de los siguientes supuestos:

a) Pueda presumirse que el oferente es una continuación, transformación, fusión o escisión de otras empresas no habilitadas para contratar con la ADMINISTRACIÓN NACIONAL, de acuerdo a lo prescripto por el artículo 28 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios, y de las controladas o controlantes de aquellas.

b) Se trate de integrantes de empresas no habilitadas para contratar con la ADMINISTRACIÓN

NACIONAL, de acuerdo a lo prescripto por el artículo 28 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios.

c) Cuando existan indicios que por su precisión y concordancia hicieran presumir que los oferentes han concertado o coordinado posturas en el procedimiento de selección. Se entenderá configurada esta causal de inelegibilidad, entre otros supuestos, en ofertas presentadas por cónyuges, convivientes o parientes de primer grado en línea recta ya sea por naturaleza, por técnicas de reproducción humana asistida o adopción, salvo que se pruebe lo contrario.

d) Cuando existan indicios que por su precisión y concordancia hicieran presumir que media simulación de competencia o concurrencia. Se entenderá configurada esta causal, entre otros supuestos, cuando un oferente participe en más de una oferta como integrante de un grupo, asociación o persona jurídica, o bien cuando se presente en nombre propio y como integrante de un grupo, asociación o persona jurídica.

e) Cuando existan indicios que por su precisión y concordancia hicieran presumir que media en el caso una simulación tendiente a eludir los efectos de las causales de inhabilidad para contratar con la ADMINISTRACIÓN NACIONAL, de acuerdo a lo prescripto por el artículo 28 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios.

f) Cuando se haya dictado, dentro de los TRES (3) años calendario anteriores a su presentación, alguna sanción judicial o administrativa contra el oferente, por abuso de posición dominante o dumping, cualquier forma de competencia desleal o por concertar o coordinar posturas en los procedimientos de selección.

g) Cuando exhiban incumplimientos en anteriores contratos, de acuerdo a lo que se disponga en los respectivos pliegos de bases y condiciones particulares.

h) Cuando se trate de personas jurídicas condenadas, con sentencia firme recaída en el extranjero, por prácticas de soborno o cohecho transnacional en los términos de la Convención de la ORGANIZACIÓN DE COOPERACIÓN Y DE DESARROLLO ECONÓMICOS (OCDE) para Combatir el Cohecho a Funcionarios Públicos Extranjeros en Transacciones Comerciales Internacionales, serán inelegibles por un lapso igual al doble de la condena.

i) Las personas humanas o jurídicas incluidas en las listas de inhabilitados del Banco Mundial y/o del Banco Interamericano de Desarrollo, a raíz de conductas o prácticas de corrupción contempladas en la Convención de la ORGANIZACIÓN DE COOPERACIÓN Y DE DESARROLLO ECONÓMICOS (OCDE) para Combatir el Cohecho a Funcionarios Públicos Extranjeros en Transacciones Comerciales Internacionales serán inelegibles mientras subsista dicha condición.

	 

	 
	 

	LUGAR Y FECHA :
	 

	 
	 

	 
	 


_____________________________________

FIRMA Y ACLARACIÓN

OFERENTE / APODERADO / REPRESENTANTE LEGAL

 ANEXO VI
“DECLARACIÓN JURADA DE INTERESES - DECRETO 202/2017”

Tipo de declarante: Persona jurídica




	Razón Social
	

	CUIT/NIT
	



Vínculos a declarar


¿Existen vinculaciones con los funcionarios enunciados en los artículos 1 y 2 del Decreto n° 202/17?

(Marque con una X donde corresponda)


	SI
	
	NO
	

	En caso de existir vinculaciones con más de un funcionario, o por más de un socio o accionista, se deberá repetir la información que a continuación se solicita por cada una de las vinculaciones a declarar.
	La opción elegida en cuanto a la no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto n° 202/17.



Vínculo 

Persona con el vínculo

(Marque con una X donde corresponda y brinde la información adicional requerida para el tipo de vínculo elegido)

	Persona jurídica (si el vínculo a declarar es directo de la persona jurídica declarante)
	
	No se exige información adicional

	Representante legal
	
	Detalle nombres apellidos y CUIT 

	Sociedad controlante
	
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Sociedades controladas
	
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Sociedades con interés directo en los resultados económicos o financieros de la declarante
	
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Director
	
	Detalle nombres apellidos y CUIT 

	Socio o accionista con participación en la formación de la voluntad social
	
	Detalle nombres apellidos y CUIT 

	Accionista o socio con más del 5% del capital social de las sociedades sujetas a oferta pública
	
	Detalle nombres apellidos y CUIT 


Información adicional

	

	

	


¿Con cuál de los siguientes funcionarios?

(Marque con una X donde corresponda)

	Presidente
	

	Vicepresidente
	

	Jefe de Gabinete de Ministros 
	

	Ministro
	

	Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional
	

	Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir
	


(En caso de haber marcado Ministro, Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional o Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir complete los siguientes campos)

	Nombres
	

	Apellidos
	

	CUIT
	

	Cargo
	

	Jurisdicción
	



Tipo de vínculo

(Marque con una X donde corresponda y brinde la información adicional requerida para el tipo de vínculo elegido)
	Sociedad o comunidad
	
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Parentesco por consanguinidad  dentro del cuarto grado y segundo de afinidad 
	
	Detalle qué parentesco existe concretamente.

	Pleito pendiente 
	
	Proporcione carátula, nº de expediente, fuero, jurisdicción, juzgado y secretaría intervinientes.

	Ser deudor 
	
	Indicar motivo de deuda y monto.

	Ser acreedor 
	
	Indicar motivo de acreencia y monto.

	Haber recibido beneficios de importancia de parte del funcionario 
	
	Indicar tipo de beneficio y monto estimado.

	Amistad pública que se manifieste por gran familiaridad y frecuencia en el trato
	
	


Información adicional

	

	

	


La no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto n° 202/17.
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ANEXO VII

PLANILLA DE FUNCIONARIOS CON COMPETENCIAS CONFORME COMUNICACIÓN GENERAL ONC N° 76/2017, PUNTO 7 inc a) y b)

	CARGO

AUTORIZACIÓN
	DATOS DEL FUNCIONARIO


	CARGO

ADJUDICACIÓN


	DATOS DEL FUNCIONARIO



	Jefe Unidad de Frontera

Jefe Unidad Especial de Seguridad

Jefe Escuadrón Vial
	Nombre y Apellido:
Dante Ignacio ZABALA
Jerarquía: Comandante Mayor 
DNI: 17.134.816
	Jefe de Agrupación
	Nombre y Apellido: Dante Ignacio ZABALA
Jerarquía: Comandante Mayor
DNI: 17.134.816


ANEXO VIII
PLANILLA DE ESTRUCTURA DE COSTOS

En la siguiente planilla se deberá discriminar los porcentuales asignados a cada uno de los ítems que se detallan, y que forman el resultado total de la oferta.
	Valores Unitarios incluidos Impuestos y Beneficios:

	Concepto
	Incidencia

 ( % )
	Precio

 ( $ )

	Materiales y Productos para realizar la limpieza
	
	

	Equipos y Maquinarias (Incluye arnés, sogas, etc.)
	
	

	Personal. Mano de obra (Incluye Cargas Sociales, etc.)
	
	

	Gastos generales
	
	

	Impuestos (Discriminar IVA, Ingresos Brutos, Ganancias, etc.)
	
	

	Beneficio empresario
	
	

	Precio Total incluidos Impuestos y Beneficio:
	100, 00 %
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