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PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES
	GENDARMERÍA NACIONAL 

	ESCUELA SUPERIOR 

	DOMICILIO: AV. PASEO COLON Nro 533 Piso 10 – C.A.B.A. – BUENOS AIRES

	CORREO ELECTRÓNICO: utac@iugna.edu.ar

	TELÉFONO: (011) 5169-3319

	Tipo de Procedimiento: LICITACION PRIVADA
	N° 02
	Ejercicio: 2017

	Clase: De Etapa Unica Nacional

	Modalidad: SIN MODALIDAD

	N° de Expediente: BA 7-4014/37

	Rubro Comercial: 45 –“MAN. REPARACION Y LIMPIEZA

	Objeto: REMODELACION, MODERNIZACION Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ASCENSORES

	Costo del Pliego: Sin valor


RETIRO DE PLIEGOS

	En el sitio web: www.argentinacompra.gov.ar o mediante solicitud por correo electrónico: utac@iugna.edu.ar


PRESENTACIÓN DE OFERTAS

	Lugar / Dirección
	Plazo y Horario

	GENDARMERÍA NACIONAL – UOC N° 375/06
DIRECCIÓN: sito en la avenida Paseo Colón 533, Piso 10mo, Ciudad Autónoma de Buenos Aires (CP 1063)
	Días hábiles, en el horario de 08:30 a 13:30 horas Hasta UNA (1) hora antes de la fijada para la Apertura de Ofertas.


ACTO DE APERTURA

	Lugar / Dirección
	Día y Hora

	GENDARMERÍA NACIONAL – UOC N° 375/06
DIRECCIÓN: sito en la avenida Paseo Colón 533, Piso 10mo, Ciudad Autónoma de Buenos Aires (CP 1063)
	El 11 de agosto de 2017 a las 09:00 hs.

	Señor oferente: se lleva a su conocimiento que usted estará presentando su Oferta en el predio de una Fuerza de Seguridad que dispone de mecanismos y sistemas para la identificación de personas, ubicados en la guardia de prevención de acceso general, lo cual podría llegar a retardar su ingreso.

Por tal motivo, se RECOMIENDA REALIZAR LOS TRÁMITES DE ACREDITACIÓN PARA INGRESO AL PREDIO CON SUFICIENTE ANTELACIÓN a la hora fijada para la Apertura, que le permita a usted entregar la documentación conteniendo su OFERTA, personal y exclusivamente.


DESCRIPCIÓN DE LA CONTRATACIÓN

Al efecto, los Oferentes deberán remitirse a los requisitos establecidos en las Especificaciones Técnicas que integran el presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

	
	N° Catálogo
	Descripción
	U.M.
	Cantidad

	
	IPP
	Clase
	Ítem
	
	
	

	01
	349
	08944
	0001
	SERVICIO DE REMODELACIÓN DE ASCENSOR;DESCRIPCIÓN MODERNIZACIÓN Y PUESTA EN VALOR DE LOS EQUIPOS Nº 1 y 2, OBSERVACIONES: CONFORME ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EN EL ANEXO I
	SERVICIO
	1

	02
	333
	01400
	0001
	SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ASCENSORES; OBSERVACIONES CONFORME ESPECIFICACIONES TECNICAS EN EL ANEXO I.-
	MESES
	12


Este Pliego de Bases y Condiciones Particulares podrá consultarse, descargarse o retirarse a través del sitio de internet de la Oficina Nacional de Contrataciones www.argentinacompra.gov.ar.  O a través del CORREO ELECTRÓNICO consignado en el presente. 
ANEXOS DE CONFECCION OBLIGATORIA
ANEXO    I: ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.-
ANEXO   II: PLANILLA DE COTIZACIÓN – DOMICILIO ESPECIAL.-
ANEXO  III: DECLARACION JURADA DE OFERTA NACIONAL.-
ANEXO IV: DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO A LA LEY N° 22.431 DE “SISTEMA DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE LOS DISCAPACITADOS” REGLAMENTADO POR EL DECRETO N° 22.431.-
ANEXO V: DECLARACION JURADA DE ELEGIBILIDAD.-
ANEXO VI: DECLARACION JURADA DE INTERES (DECRETO 202/17).-
ANEXO VII: PLANILLA DE FUNCIONARIOS CON COMPETENCIAS
CLÁUSULAS PARTICULARES

1. OBJETO DEL LLAMADO

1.1. El presente llamado a LICITACION PRIVADA tiene por objeto la contratación de “SERVICIO DE REMODELACIÓN, MODERNIZACIÓN Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ASCENSORES”
2. NORMATIVA APLICABLE 

 (Artículo 1° del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

2.1. Los contratos comprendidos en este reglamento se regirán en cuanto a su preparación, adjudicación, efectos y extinción por la siguiente normativa:

a) Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios,

b)  Decreto Nº 1030/2016, Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional aprobado mediante y por las disposiciones que se dicten en consecuencia (Disposición ONC N° 62/2016).

c) Pliego de Bases y Condiciones Generales (Disposición ONC N° 63/2016) 

d) El presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

e) Por la Orden de Compra.

f) Por el Contrato.

g) Por el convenio. 

h) orden de compra o venta según corresponda, 

i) sin perjuicio de la aplicación directa de las normas del Título III de la Ley N° 19.549 y sus modificaciones en cuanto fuere pertinente.

j) supletoriamente se aplicarán las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, se aplicarán las normas de derecho privado por analogía. 

2.2. Asimismo, resultan de aplicación la Ley Nº 25.551 de “Compre Trabajo Argentino” y su reglamentación Decreto Nº 1.600/02 y normas complementarias, así como la Ley Nº 25.300 de “Fomento para la Micro, Pequeña y Mediana Empresa” y sus normas complementarias.

2.3. Ley n° 22.431 de “Sistema de protección integral de los discapacitados” reglamentado por el Decreto n° 22.431.

3. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

(Artículo 7° del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
3.1. Todas las notificaciones y/o comunicaciones se regirán por lo dispuesto en el artículo 7°  del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional aprobado mediante Decreto Nº 1030/2016.
3.2. Lo dispuesto precedentemente también será aplicable a las notificaciones entre la jurisdicción o entidad contratante y el prestador del servicio, durante la ejecución de los respectivos contratos.
4. VISTA Y RETIRO DE LOS PLIEGOS

 (Artículos 4° y 48°  del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
4.1. Cualquier persona puede tomar vista de este pliego en Av Paseo Colon Nro 533 10mo piso, de lunes a viernes en el horario de 08:30  a 13:30 horas o en el Sitio de Internet de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES, en adelante  (ONC): www.argentinacompra.gov.ar. 

4.2. En oportunidad de retirar, o descargar los pliegos, deberán suministrar obligatoriamente su nombre o razón social, domicilio y dirección de correo electrónico en los que serán válidas las comunicaciones que deban cursarse hasta el día de apertura de las ofertas.

4.3. No será requisito para presentar ofertas, ni para la admisibilidad de las mismas, ni para contratar, haber retirado un ejemplar del pliego en la ONC o haberlos descargado de su sitio web, no obstante quienes no los hubiesen retirado, o descargado, no podrán alegar el desconocimiento de las actuaciones que se hubieren producido hasta el día de la apertura de las ofertas, quedando bajo su responsabilidad llevar adelante las gestiones necesarias para tomar conocimiento de aquellas.

5. CONSULTAS AL PLIEGO Y CIRCULARES ACLARATORIAS Y MODIFICATORIAS

 (Artículos Nros. 49 y 50 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

5.1. Las consultas al presente Pliego de Bases y Condiciones Particulares deberán efectuarse por escrito en la Av. Paseo Colon Nro 533 10mo Piso  en la dirección institucional de correo electrónico de la Escuela Superior de Gendarmería Nacional "Grl Br D Manuel María Calderón", (utac@iugna.edu.ar ; utac-escusuper@gendarmeria.gob.ar) 
5.2. En oportunidad de realizar una consulta al pliego, los consultantes que no lo hubieran hecho con anterioridad, deberán suministrar obligatoriamente su nombre o razón social, domicilio y dirección de correo electrónico en los que serán válidas las comunicaciones que deban cursarse hasta el día de apertura de las ofertas. 
5.3. No se aceptarán consultas telefónicas y no serán contestadas aquéllas que se presenten fuera de término.
5.4. Las consultas deberán ser efectuadas hasta TRES (03) días hábiles antes de la fecha fijada para la apertura, como mínimo.
5.5. La GENDARMERÍA NACIONAL podrá elaborar circulares aclaratorias o modificatorias al pliego de bases y condiciones particulares, de oficio o como respuesta a dichas consultas. 
5.6. Las circulares aclaratorias, serán comunicadas, con DOS (2) días como mínimo de anticipación a la fecha fijada para la presentación de las ofertas.

5.7. Las circulares modificatorias serán comunicadas con UN (1) día como mínimo de anticipación a la fecha fijada para la presentación de las ofertas.

5.8. Las circulares por las que se suspenda o se prorrogue la fecha de apertura o la de presentación de las ofertas serán comunicadas con UN (1) día como mínimo de anticipación a la fecha originaria fijada para la presentación de ofertas.
6. PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS

 (Artículos Nros. 51 a 54 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.1. LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS  (ARTÍCULO N° 51 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.1.1. Las ofertas se admitirán desde la publicación de la convocatoria durante los días hábiles, en el horario de 08:30 a 13:30 hs. y hasta una hora antes de la fecha y hora fijada para el acto de apertura, en Av. Paseo Colon Nro 533 10mo piso.

6.1.2. Las ofertas que se reciban por correo postal se considerarán presentadas en el momento de su recepción en mesa de entra y salida de expedientes.
6.1.3. El oferente que presente una propuesta por correo postal deberá identificar en el sobre, caja o paquete que la contenga: nombre o razón social del oferente y n° de CUIL/CUIT, el tipo y número de procedimiento de selección a que corresponda, precisándose el lugar, día y hora límite para la presentación de las ofertas y el lugar, día y hora de apertura, Unidad ante la cual se presenta la oferta.
6.1.4. Si la oferta no estuviera así identificada y aún presentada en término no estuviere disponible para ser abierta en el momento de celebrarse el acto de apertura, se considerará como presentada fuera de término y será devuelta al presentante.

6.2. EFECTOS DE LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA (ARTÍCULO N° 52 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.2.1. La presentación de la oferta significará de parte del oferente el pleno conocimiento y aceptación de las normas y cláusulas que rigen este procedimiento de selección. No será necesario acompañar este pliego firmado junto con la oferta.

6.2.2. Implicará además la evaluación de todas las circunstancias, la previsión de sus consecuencias y la aceptación en su totalidad de las bases y condiciones estipuladas, sin que pueda alegar en adelante el oferente su desconocimiento.
6.3. INMODIFICABILIDAD DE LA OFERTA (ARTÍCULO N° 53 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.3.1. La posibilidad de modificar la oferta precluirá con el vencimiento del plazo para presentarla, sin que sea admisible alteración alguna en la esencia de las propuestas después de esa circunstancia.
6.3.2. Si en forma previa al vencimiento del plazo para presentar ofertas, un oferente quisiera corregir, completar o reemplazar una oferta ya presentada, se considerará como válida la última propuesta presentada en término.

6.4. PLAZO DE MANTENIMIENTO DE OFERTA (ARTÍCULO N° 54 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
6.4.1. Los oferentes deberán mantener las ofertas por el término de SESENTA (60) días corridos contados a partir de la fecha del acto de apertura. Dicho plazo se prorrogará en forma automática por un lapso igual al inicial, y así sucesivamente, salvo que el oferente manifestara en forma expresa su voluntad de no renovar el plazo de mantenimiento con una antelación mínima de DIEZ (10) días corridos al vencimiento de cada plazo. 
6.4.2. La prórroga automática no podrá exceder de un (1) año desde la fecha de apertura (art. 12 del Pliego de Bases y Condiciones Generales).
7. REQUISITOS DE LAS OFERTAS
(Artículos Nros. 55 a 58 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

7.1 REQUISITOS DE LAS OFERTAS (ARTÍCULO N° 55 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
Las ofertas deberán cumplir con los siguientes requisitos:
7.1.1.  Deberán ser redactadas en idioma nacional.

7.1.2. El original deberá estar firmado, en todas y cada una de sus hojas, por el oferente o su representante legal. (Planilla de COTIZACIÓN – ANEXO II)
7.1.3. Las testaduras, enmiendas, raspaduras o interlíneas, si las hubiere, deberán estar debidamente salvadas por el firmante de la oferta.

Los interesados podrán solicitar, verbalmente o por escrito, a la autoridad administrativa la autenticación de copias de documentos que deban presentar en un procedimiento, quien las certificará mediante el cotejo de las copias con el documento original, solamente hasta el DOS (02) días hábiles previos a la fecha y hora fijada para la apertura. 
7.2     FORMA DE COTIZAR 
7.2.1. Precio unitario y cierto, en números, con referencia a la unidad de medida establecida en el pliego de bases y condiciones particulares, el precio total del renglón, en números, las cantidades ofrecidas y el total general de la cotización, expresado en letras y números, determinados en la moneda de cotización fijada en el pliego de bases y condiciones articulares.

7.2.2. El precio cotizado será el precio final que deba pagar la jurisdicción o entidad contratante por todo concepto.

7.2.3. El proponente podrá cotizar por uno, varios o todos los renglones.
7.2.4. El oferente deberá considerar e incluir en el costo del producto ofertado, el eventual flete y acarreo al lugar de entrega. 
7.3. ALTERNATIVAS Y VARIANTES (ARTÍCULOS Nros. 56 y 57 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
7.3.1. No se aceptarán propuestas variantes ni alternativas.
7.4. MONEDA DE COTIZACIÓN (ARTÍCULO N° 58 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
7.4.1. La propuesta económica deberá ser formulada en Moneda Nacional. No se aceptarán propuestas en moneda distinta. 
7.4.2. Los precios cotizados deberán incluir, indefectiblemente, todos los impuestos y gravámenes de la operación. 
7.4.3. Se entenderá en consecuencia que se encuentran incluidas en el precio todas las prestaciones que, de acuerdo a su juicio y experiencia, deberá realizar para el fiel y estricto cumplimiento de sus obligaciones, aunque las mismas no estén explicitadas en la oferta.
8. DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR POR EL OFERENTE

Las ofertas deberán contener:
8.1. Sistema de Información de Proveedores (SIPRO)

Deberá tenerse en consideración la información detallada de los artículos Nros. 111 al 114 del Decreto Nº 1030/2016 y lo estipulado en la Disposición ONC° 64/2016 (Procedimiento de inscripción en SIPRO).

8.1.1. Oferentes inscriptos en el SIPRO 

Deberán actualizar en el sistema los datos que hubieran variado, de la misma forma prevista para la presentación original y acompañar junto con la oferta la documentación respaldatoria de dichos datos.

8.1.2. Capacidades y requisitos mínimos: 

Los oferentes deberán acreditar las capacidades y requisitos mínimos que se detallan a continuación:

Deberán reunir capacidad jurídica, la que será determinada teniendo en cuenta toda la documentación prevista en este pliego, el objeto de los contratos constitutivos y los estatutos sociales  deben contemplar el OBJETO DE LA PRESENTE LICITACIÓN al momento de la apertura de ofertas. 

Según la constitución societaria corresponde:
Sociedades Anónimas: copia del contrato constitutivo y estatuto social, sus eventuales modificaciones, como así también las constancias de inscripción ante la autoridad de control (Constancia de inscripción en la Inspección General de Justicia – Registro Público de Comercio). Acta de directorio protocolizada por escribano público, las cuales se aprueben por el poder especial, y se designe representante legal (PODER SUFICIENTE DE REPRESENTACIÓN). Iguales requisitos se deberán presentar en el caso de las Sociedades Anónimas Unipersonales (S.A.U.), incorporadas al Código Civil y Comercial mediante la reforma de la ley 26.994.

Sociedades de responsabilidad Limitada: copia del contrato social, sus eventuales modificaciones, así como las constancias de que dichos instrumentos han sido inscriptos ante la autoridad de control (Constancia de inscripción en el Registro Público de Comercio). Actas sociales protocolizadas por escribano público, las cuales se aprueben por el poder especial, y se designe representante legal (PODER SUFICIENTE DE REPRESENTACIÓN).

La duración del contrato social del Oferentes no podrá ser inferior al plazo de entrega de la prestación del servicio o suministro, más el periodo de garantía establecido. 
Para los casos contemplados precedentemente.  
Deberán asimismo adjuntar el Compromiso de no introducir modificaciones de resultar Adjudicatario, durante la ejecución del Contrato.

Sociedades de Hecho y Personas Físicas: 
1. Nombre completo, fecha de nacimiento, nacionalidad, profesión, domicilio real y constituido, estado civil, y numero de documento de identidad. (en caso de sociedades de hecho de la totalidad  de sus integrantes)
2. numero de Código Único de Identificación Tributaria (C.U.I.T).

UTE Constituida: Deberán acreditar en forma fehaciente, que los otorgantes o firmantes de los documentos requeridos en este punto, corresponden como autoridades de la UTE y en funciones en el momento del acto respectivo. Si dicha circunstancia no quedara fehacientemente acreditada con el propio documento otorgado o firmado, deberá acompañarse la documentación fehaciente que lo demuestre. 

Al momento de la evaluación de las ofertas se dará prioridad a quienes cumplan con los requisitos mencionados precedentemente en virtud de determinar la capacidad del oferente para contratar con GENDARMERIA NACIONAL. 

8.1.3. La garantía de mantenimiento de la oferta o la constancia de haberla constituido, salvo los casos en que no correspondiere su presentación.

En los casos en que correspondiera su presentación, la garantía de mantenimiento de oferta será del CINCO POR CIENTO (5%) del monto total de la oferta. En el caso de cotizar con descuentos, alternativas o variantes, la garantía se calculará sobre el mayor monto propuesto.

8.1.4. Declaración jurada de oferta nacional, mediante la cual se acredite el cumplimiento de las condiciones requeridas para ser considerada como tal, de acuerdo a la normativa vigente sobre la materia, en los casos en que se oferten bienes de origen nacional. (Anexo III)

8.1.5. Declaración jurada en la cual se manifieste que de resultar adjudicatario se obliga a ocupar a personas con discapacidad, en una proporción no inferior al CUATRO POR CIENTO (4%) de la totalidad del personal afectado a la prestación del servicio, en los procedimientos de selección que tengan por objeto la tercerización de servicios, a los fines de cumplir con la obligación establecida en el artículo 7° del Decreto N° 312 de fecha 2 de marzo de 2010. (Anexo IV).
8.1.6. Datos de la nota presentada ante la dependencia de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS en la cual se encuentren inscriptos a los fines de solicitar el “Certificado Fiscal para Contratar” o bien los datos del Certificado Fiscal para Contratar vigente. Es obligación del oferente comunicar al organismo contratante la denegatoria a la solicitud del certificado fiscal para contratar emitida por la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS dentro de los CINCO (5) días de haber tomado conocimiento de la misma.

8.1.7. Deberán consignar el Domicilio Especial (ANEXO II) para el procedimiento de selección en el que se presenten, el que podrá constituirse en cualquier parte del territorio nacional o extranjero. En éste último caso, siempre que no cuente con domicilio o representación legal en el país, situación que deberá acreditarse mediante Declaración Jurada. De no consignarse un domicilio especial en la respectiva oferta, se tendrá por domicilio especial el declarado como tal en el Sistema de Información de Proveedores (SIPRO – Disposición ONC N° 64/2016)
8.2. DOCUMENTACIÓN PARTICULAR A PRESENTAR PARA ESTE PROCEDIMIENTO
8.2.1. Certificado de visita 
8.2.2. Toda aquella documentación que sirva para ilustrar la oferta (Folletería, especificaciones técnicas, etc).
9. GARANTÍAS 
 (Artículos Nros. 77 al 81 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

9.1. TIPOS DE GARANTÍA. (ARTÍCULO N° 78 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
· De mantenimiento de la oferta: CINCO POR CIENTO (5%) del monto total de la oferta. En el caso de cotizar con descuentos, la garantía se calculará sobre el mayor monto propuesto. 

· De cumplimiento del contrato: DIEZ POR CIENTO (10%) del monto total del contrato. El cocontratante deberá integrar la garantía de cumplimiento del contrato dentro del plazo de CINCO (5) días de recibida la orden de compra o de la firma del contrato. 
· De impugnación al dictamen de evaluación de las ofertas: TRES POR CIENTO (3%) del monto de la oferta del renglón o los renglones en cuyo favor se hubiere aconsejado adjudicar el contrato.
· Si el impugnante fuera alguien que no reviste la calidad de oferente en ese procedimiento o para el renglón o los renglones en discusión y el dictamen de evaluación para el renglón o renglones que se impugnen no aconsejare la adjudicación a ninguna oferta, el importe de la garantía de impugnación será equivalente a PESOS TREINTA Y NUEVE MIL CON 00/100 ($39.000,00).
· Cuando lo que se impugnare no fuere uno o varios renglones específicos, sino cuestiones generales o particulares del dictamen de evaluación, el importe de la garantía de impugnación será equivalente a PESOS TREINTA Y NUEVE MIL CON 00/100 ($39.000,00).
9.2. MONEDA DE LA GARANTÍA. (ARTÍCULO N° 79 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)
La garantía se deberá constituir en la misma moneda en que se hubiere hecho la oferta. Cuando la cotización se hiciere en moneda extranjera y la garantía se constituya en efectivo o cheque, el importe de la garantía deberá consignarse en moneda nacional y su importe se calculará sobre la base del tipo de cambio vendedor del BANCO DE LA NACION ARGENTINA vigente al cierre del día anterior a la fecha de constitución de la garantía.

9.3. FORMAS DE CONSTITUCION DE GARANTÍAS: la presente cláusula se rige por lo dispuesto en el ARTICULO N° 78 del Decreto Nº 1030/2016 y Articulo N° 39 del Pliego de Bases y Condiciones Generales.
9.4. EXCEPCIONES A LA OBLIGACIÓN DE PRESENTAR GARANTÍAS: la presente cláusula se rige por lo dispuesto en el ARTÍCULO N° 80 del Decreto Nº 1030/2016 y Articulo N° 40 del Pliego de Bases y Condiciones Generales.
10. APERTURA DE LAS OFERTAS Y VISTA.
 (Artículos Nros. 59 y 60 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

9. 10.
9.1. En el lugar, día y hora determinados en la carátula del presente Pliego se procederá a abrir las ofertas en presencia de funcionarios de la dependencia y de todos aquellos que desearan presenciarlo. 
9.2. Si el día señalado para la apertura de las ofertas deviniera inhábil, el acto tendrá lugar el día hábil siguiente y a la misma hora en el mismo lugar.

9.3. El Acta será firmada por los funcionarios y por los oferentes presentes que desearan hacerlo. Los originales de las ofertas, serán rubricados por los funcionarios que presidan el Acto y se exhibirán a los oferentes por el término de DOS (2) días, contados a partir del día hábil siguiente al de la apertura. Los oferentes podrán solicitar copias a su costa.
9.4. En el supuesto en que exista un único oferente, este organismo podrá prescindir del cumplimiento del término indicado en artículo N° 60 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016 y su modificatorio, quedando facultado para proseguir con el trámite correspondiente de acuerdo con el procedimiento elegido.

11. EVALUACIÓN DE OFERTA
 (Artículos Nros. 72 y 73 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016)

9.5. FORMA DE EVALUACIÓN 
Para la evaluación de la oferta, se tendrá en cuenta el cumplimiento de las especificaciones técnicas solicitadas y los requisitos mencionados en el presente pliego. Se establecerá luego el orden de mérito de las ofertas económicas presentadas, resultando la oferta más conveniente la  de menor valor.
9.6. COMUNICACIÓN DEL DICTAMEN. (ARTÍCULO N° 72 del Decreto Nº 1030/2016)

El dictamen de evaluación se comunicará a todos los oferentes dentro de los DOS (2) días de emitido.
9.7. IMPUGNACIONES AL DICTAMEN DE EVALUACIÓN. (ARTÍCULO N° 73 del Decreto Nº 1030/2016)

Las impugnaciones al Dictamen de Evaluación deberán presentarse dentro de los TRES (3) días de su comunicación. Quienes no revistan el carácter de oferentes podrán impugnarlo dentro de los TRES (3) días de su difusión en el sitio de Internet de la ONC.

12. SELECCIÓN DEL COCONTRATANTE Y PERFECCIONAMIENTO DEL ACUERDO
 (Artículos Nros. 74 al 76 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016).
11. 12.
11.1. La adjudicación se decidirá a favor de la oferta que cumpliendo con los requisitos de admisibilidad, administrativos y especificaciones técnicas, de acuerdo a la evaluación efectuada, resulte de menor valor económico.
11.2. Dicha adjudicación será notificada a todos los oferentes, dentro de los TRES (3) días de dictado el acto respectivo.
11.3. GENDARMERÍA NACIONAL se reserva el derecho de dejar sin efecto la presente Licitación, en un todo de conformidad con las normas del Decreto Nº 1023/01 y su Reglamento.

11.4. En ningún caso, ya sea por la desestimación de ofertas, por quedar sin efecto o anularse el procedimiento licitatorio, el oferente tendrá derecho a reclamo alguno por cobro de indemnizaciones y/o reembolsos por gastos efectuados para la participación del presente llamado.

13. ENTREGA Y CERTIFICADO DE RECEPCIÓN DEFINITIVA
13.
11.5. LUGAR DE ENTREGA

Los servicios del presente llamado serán entregados en AV. Paseo Colon Nro 533 10mo piso.
Los plazos de cumplimiento de las respectivas Órdenes de Compra se computarán en días hábiles, a partir del día hábil inmediato siguiente a la fecha de perfeccionamiento de la Orden de Compra suscripta con el Organismo.

El plazo de entrega será de CINCO DIAS HABILES de haber recibido la recepción definitiva.
La extensión del plazo de cumplimiento de la prestación sólo será admisible cuando existieran causas debidamente justificadas y las necesidades de la jurisdicción o entidad contratante admitan la satisfacción de la prestación fuera de término.

La solicitud deberá hacerse antes del vencimiento del plazo de cumplimiento de la prestación, exponiendo los motivos de la demora y de resultar admisible deberá ser aceptada por la correspondiente Comisión de Recepción.

No obstante la aceptación corresponderá la aplicación de la multa por mora en la entrega, de acuerdo a lo previsto en el artículo 102, inciso c), apartado 1. del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016
11.6. PENALIDADES Y SANCIONES  (ARTÍCULO N° 102 del Decreto Nº 1030/2016)
La demora en el cumplimiento de las entregas de los bienes determinará una multa correspondiente al CERO COMA CERO CINCO POR CIENTO (0,05%) del valor de lo satisfecho fuera de término por cada día hábil de atraso, independientemente de la aplicación de las respectivas penalidades y sanciones que surjan de las normas aplicables.
11.7. RESARCIMIENTO INTEGRAL (ARTÍCULO N° 105 del Decreto Nº 1030/2016)

La ejecución de las garantías o la iniciación de las acciones destinadas a obtener el cobro de las mismas, tendrán lugar sin perjuicio de la aplicación de las multas que correspondan o de las acciones judiciales que se ejerzan para obtener el resarcimiento integral de los daños que los incumplimientos de los oferentes, adjudicatarios o cocontratantes hubieran ocasionado.

11.8. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR (ARTÍCULO N° 94 del Decreto Nº 1030/2016). Las penalidades establecidas no serán aplicadas cuando el incumplimiento de la obligación provenga de caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente documentado por el interesado y aceptado por la jurisdicción o entidad contratante o de actos o incumplimientos de autoridades públicas nacionales o de la contraparte pública, de tal gravedad que coloquen al cocontratante en una situación de razonable imposibilidad de cumplimiento de sus obligaciones.

La existencia de caso fortuito o de fuerza mayor, deberá ser puesta en conocimiento de la jurisdicción o entidad contratante dentro de los DIEZ (10) días de producido o desde que cesaren sus efectos.

Transcurrido dicho plazo no podrá invocarse el caso fortuito o la fuerza mayor.
14. FACTURACIÓN Y PAGO

 (Artículos Nros. 90 al 92 del Reglamento aprobado por el Decreto Nº 1030/2016).

14.1. FACTURACIÓN
Para el Renglón N° 1 será total, mientras que el Renglón N° 2 será parcia/mensual.
Los comprobantes de pago deberán:

a) Emitirse a favor del Organismo contratante (CUIT 30-54669426-3), mencionando en el cuerpo del comprobante el número y ejercicio de la Orden de Compra respectiva y el número de expediente del procedimiento en particular, para su identificación.
b) Presentarse una vez recibida la conformidad de la recepción del bien/servicio, en la forma y en el lugar indicado la Orden de Compra respectiva. 
c) A los efectos tributarios se indicará en la respectiva Orden de Compra la condición ante el impuesto respectivo.

d) Las oficinas encargadas de liquidar y pagar las facturas actuarán sobre la base de la documentación que se tramite internamente y los certificados expedidos con motivo de la conformidad de la recepción.

e) En todos los casos los comprobantes de pago deberán emitirse de conformidad con los requisitos exigidos por la A.F.I.P.

14.2. PLAZO DE PAGO

El plazo para el pago de las facturas será de TREINTA (30) días corridos contados a partir del día siguiente al de la entrega de las mismas en la forma y lugar indicados en la respectiva orden de compra. Sin perjuicio de esto, los pagos se atenderán considerando el programa mensual de caja y las prioridades de gastos contenidas en la normativa vigente. 
14.3. MONEDA DE PAGO

El pago se efectuará en moneda nacional.

14.4. BENEFICIARIOS DE PAGO 
Los pagos que realiza el Tesoro Nacional se realizan a través de acreditaciones en cuentas bancarias, corrientes o de ahorro, en moneda nacional. 

A tal fin, los beneficiarios de pago, cualquiera sea su carácter, deberán informar sólo una cuenta, la que deberá encontrarse abierta en alguno de los bancos adheridos al sistema, autorizados a operar como agentes pagadores.

La nómina de entidades actualmente habilitadas son las que se detallan en el link del Ministerio de Economía y Finanzas Públicas: 
http://forotgn.mecon.gov.ar/tgn/index.php/bancos-adheridos-al-sistema-de-la-cuenta-unica-del-tesoro/
A los  efectos  de  ajustarse a esta modalidad de pago, quienes no posean número de beneficiario, deberán concurrir al Organismo contratante, a fin de ser provisto de los formularios de rigor y tramitar el Alta de Beneficiario pertinente o bien comunicarse al DEPARTAMENTO CONTABILIDAD de la fuerza al 011-4310-2721.-
15. ORDEN DE PRELACIÓN

Todos los documentos que rijan el llamado, así como los que integren el contrato serán considerados como recíprocamente explicativos. En caso de existir discrepancias se seguirá el siguiente orden de prelación:

 a) Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios.

 b) Las disposiciones del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional aprobado mediante Decreto Nº 1030/2016.

 c) Las normas que se dicten en consecuencia del presente reglamento.

 d) El Manual de Procedimientos del Régimen de Contrataciones de la Administración Nacional que dicte la Oficina Nacional de Contrataciones o las normas que dicte dicha Oficina Nacional en su carácter de órgano rector del presente régimen.

 e) El Pliego Único de Bases y Condiciones Generales.

 f) El presente pliego de Bases y Condiciones Particulares.

 g) La oferta.

 h) Las muestras que se hubieran acompañado.

 i) La adjudicación.

 j) La orden de compra, de venta o el contrato, en su caso.
16. JURISDICCIÓN

El Organismo Contratante, los Oferentes y el eventual Adjudicatario se someterán, para dirimir cualquier divergencia en la presente contratación, una vez agotadas todas las instancias administrativas, a la competencia de los TRIBUNALES EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO FEDERAL cuya jurisdicción abarque el domicilio asiento del organismo contratante, renunciando expresamente a todo otro fuero o jurisdicción de excepción que pudiera corresponderles.

ANEXO I
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

	RENGLÓN Nº 
	CATÁLOGO Nº
	DESCRIPCIÓN

	01
	349-08944-0001
	REPARACION DE ASCENSORES – OBSERVACIONES CONFORME ESPECIFICACION TECNICAS EN EL ANEXO I.-

	02
	333-01400-0001
	SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ASCENSORES, OBSERVACIONES CONFORME ESPECIFICACIONES TECNICAS EN EL ANEXO I


ESPECIFICACIONES TÉCNICAS RENGLON N° 1
MODERNIZACIÓN ASCENSORES 1, 2 Y 3   

REQUISITO  OBLIGATORIO PARA LOS OFERENTES QUE PARTICIPARAN EN LA PRESENTE LICITACION PRIVADA, DEBERAN COTIZAR LOS DOS RENGLONES SIN EXCEPCION.
SE DESESTIMARA LAS OFERTAS DE LAS FIRMAS COMERCIALES POR EL CUAL COTICEN UN SOLO RENGLON, REQUISITO INDISPENSABLE Y OBLIGATORIO COTIZAR AMBOS RENGLONES.-  

1) PARA LOS TRES (3) ASCENSORES 

A. TABLERO DE CONTROL Y MANIOBRA (Asc 1, 2 y 3)

· El Tablero de Control y Maniobra deberá ser compatible en un todo con los componentes periféricos existentes en ambos equipos, es decir, no se admitirán interfaces para los Indicadores de Posición y pulsadores de cabina y piso existentes (no se admitirá reemplazo de ninguno de estos componentes para que sea compatible con el Tablero propuesto).
· El tipo de maniobra será Colectiva Selectiva Descendente. PRIMER ETAPA: conexión Duplex Asc 1 con 2. SEGUNDA ETAPA: conexión Triplex a solicitud del Instituto.
· Contará con un Variador de Frecuencia cuya potencia deberá estar dimensionada como mínimo en un 20% por sobre la potencia resultante del motor eléctrico a gerenciar.
· Principales características constructivas que deberá reunir el Tablero:
Hardware: computador basado en microprocesador de última generación.

Servicios: inspección, independiente y pesador de carga.

Comunicación con cabina: paralelo

Performance: micro-nivelación de cabina, curva de aceleración/desaceleración programable (teclado en  la CPU)

B. INSTALACIÓN ELÉCTRICA (Asc 1, 2 y 3)

· Se deberá reemplazar la totalidad de los cables de manejo de Sala de Máquinas a Cabina por otros constituidos en un solo tramo de longitud, a saber:
Señal de pulsadores de piso

Alarma de emergencia

Seguridades de puerta de cabina, parada de emergencia, contacto de paracaídas

Señal de cabezales de lectura de pisos

Luces de cabina (las dos líneas reglamentarias)

Tomas 220V en techo y bajo cabina

Vinculación de la cabina a “tierra”

MOTOR DE LA MAQUINA 

· Se deberá reemplazar  la instalación de alimentación del motor de la maquina con cable mallado, dimensionado para la intensidad de diseño del motor.
C. MAQUINA MOTRIZ (Asc 1 y 2)
· Se deberá reemplazar la máquina motriz existente por otra de las siguientes características constructivas:
MODELO: Tracción por fricción

VELOCIDAD: 60 m/min

CARGA UTIL: 600 Kg

CARGA ESTÁTICA: 4000 Kg

MOTOR: Preparado para ser gerenciado por Variador de Frecuencia. Potencia: la resultante según la velocidad y las solicitaciones de carga especificadas. No se aceptará una potencia menor a 12 HP

POLEA DE DESVÍO: Acoplada a la base

BASE: de perfil normalizado (no se aceptará chapa de acero conformada en frio o similar característica constructiva) dimensionada para las solicitaciones estáticas y dinámicas a las que será sometida. Deberá tener incorporada la polea de desvío.

CABLES DE TRACCIÓN: según cantidad resultante de la máquina propuesta con tensores en ambos extremos.

· Se deberá remover todo el equipo existente, debiendo adecuar la base de mampostería para recibir la nueva base metálica.
D. MAQUINA MOTRIZ (Asc 3)

· Se deberá rectificar la polea de tracción
· Se deberá ajustar corona y sinfín para eliminar juego

· Se deberá cambiar los bujes de bancada

· Se deberá cambiar la crapodina, retén y buje de eje sinfín

· Se deberá cambiar juntas y lubricantes

E. CABLES DE TRACCIÓN (Asc 1, 2 y 3)

· Los cables a reemplazar deberán ser de igual o superior calidad que los de marca IPH – SAICF. Las características constructivas mínimas a considerar son:

CONFORMACIÓN: 8x19+1 SEALE, con alma de fibra sisal natural, lubricante de base mineral con aditivos inhibidores de corrosión.

CORDÓN: 9+9+1 AT

RESISTENCIA MECÁNICA: 140 Kg/mm2

DIÁMETRO: 12 mm 

TENSORES: con amortiguación en cabina y contrapeso
F. OPERADOR DE PUERTA (Asc 1, 2 y 3)

· Se deberá reemplazar los operadores de puertas existentes por otros de fabricación nacional, electrónicos con Variador de Frecuencia. Programable.
· Su instalación deberá adaptarse en un todo a las dimensiones estructurales de pasadizo y cabina.
· Las hojas de puertas de cabina serán reemplazadas por otras de acero inoxidable AISI 430.
G. INTERCOMUNICADORES (Asc 1, 2 y 3)

· Se deberá instalar IC “manos libres” en las cabinas cuya central de comunicaciones estará ubicada en el puesto de guardia de entrada al edificio.
H. ALARMA Y LUZ DE EMERGENCIA (Asc 1, 2 y 3)

· Se deberá instalar en las cabinas equipos autónomos para alarma y luz de emergencia con una autonomía mínima de 2 horas.
2) ALCANCE DE LA PROPUESTA:
El alcance de la propuesta comprende la cotización de la mano de obra especializada, equipos, máquina-herramientas y repuestos; para llevar a cabo las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo que se detallan a continuación:

Para los TRES (3) ascensores: 
a. Instalar interruptores diferenciales para cada una de las líneas de circuitos de luces de cabina (Ley Nro 19.587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario 351/79).

b. Normalizar amarre de cadena de compensación (Art 8.10.2.10 del CECBA).  

c. Vincular las partes metálicas de pasadizo y sala de máquinas a “tierra” (Art 8.10.2.20 del CECBA).

d. Reemplazar los amortiguadores de puerta de rellanos.  

e. Instalar nuevos pesadores de carga con indicador lumínico y sonoro en cabina.  

f. Normalizar funcionamiento de la Polea Tensora del sistema de paracaídas.

g. Eliminar juego de guiadores de cabina mediante el desarmado, lavado de piezas y cambio de los resortes. Regular posición relativa cabina-guías. 

h. Instalar ventilación forzada en sala de máquinas mediante la instalación de UN (1) extractor de aire con su correspondiente automatización Art 8.10.2.5 del CECBA).

Inherente al Ascensor 1

i. Instalar puerta de inspección de contrapeso (Art 8.10.2.14 del CECBA).

Inherente al Ascensor 2

j. Reemplazar amortiguador de contrapeso (Art 8.10.2.16 del CECBA).

ESPECIFICACIONES TECNICAS (ET) Nº 01/2015

3) OBJETO
Las presentes especificaciones técnicas (ET) tienen por objeto fijar los lineamientos generales y particulares para la contratación del servicio de “mantenimiento integral” de TRES (3) ASCENSORES de doce (12) paradas pertenecientes a la ESCUELA SUPERIOR DE GENDARMERIA, según lo estipulado en la OM 49.308, su decreto reglamentario de acuerdo al detalle que figura en el Apéndice  1 “CARACTERÍSTICAS DE LOS EQUIPOS A CONSERVAR” y en el Apéndice 2 “CROQUIS DE UBICACIÓN DE LOS EQUIPOS”.

Deberá considerarse que el servicio mantenimiento integral estará dirigido esencialmente a que los ascensores brinden la máxima seguridad, en el “transporte” de personas y equipos. 

4) ASPECTOS A CONSIDERAR PARA LA FORMULACIÓN DE LA PROPUESTA 
a. VISITA DE OBRA
Los oferentes deberán efectuar una visita y verificar todos y cada uno de los sistemas constitutivos de los equipos, a los efectos de interiorizarse de las características y/o problemática de funcionamiento de los mismos y realizar las previsiones inherentes a los requerimientos de mantenimiento preventivo y correctivo a desarrollar en el marco de la prestación que se está solicitando en el presente pliego: “MANTENIMIENTO INTEGRAL”. En la visita serán acompañados por personal técnico para asesorarse y evacuar cualquier duda que surgiere.

Con posterioridad, los oferentes no podrán aducir o alegar ignorancia y/o desconocimiento en caso de errores u omisiones en la apreciación de todas las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo a ejecutar en la totalidad de los ascensores. No se reconocerá ningún tipo de adicional por este motivo, a excepción de lo que se indica a continuación:
· Reemplazo de cabina
· Reemplazo de bastidor de contrapeso
· Reemplazo de máquina motriz
· Reemplazo de tablero de control y maniobra
· Reemplazo de la instalación eléctrica como un todo
b. DOCUMENTACIÓN ESPECÍFICA A PRESENTAR CON LA OFERTA
1) Deberá presentar comprobante del “Permiso de Conservador” extendido por el G.C.B.A. (Ordenanza  Nº 49.308). 

2) Deberá consignar los datos del profesional técnico que ejerce la representación técnica de la misma, quien deberán presentar una declaración jurada, que acredite no poseer sanción ni inhabilitación en su matrícula habilitante (Ordenanza Nº 49.308)

5) DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR POR EL ADJUDICATARIO
El Adjudicatario deberá presentar al Jefe de Mantenimiento de la Escuela Superior, en el término de 72 horas de recibida la Orden de Compra, la siguiente documentación:

a. Listado del personal a su cargo, teniendo en cuenta la Ley 24.493 – Mano de Obra Nacional y que deben ser mayores de edad (18 años) al momento del inicio de su actividad, según lo estipulado por Ley 17294, con residencia estable. La Escuela Superior queda facultada para averiguar la veracidad de los datos del personal propuesto y/u ocupado. A tal efecto dicho listado contendrá los siguientes datos:

· Apellido/s y Nombre/s.

· Documento Nacional de Identidad (DNI) Nº, con su fotocopia anexada al listado de referencia.

· Domicilio real actualizado y coincidente en el declarado DNI.

b. Certificado de Salud actualizado del personal incluido en el listado establecido en el punto precedente.

c. Pólizas y Certificaciones de todos los seguros detallados posteriormente en el Punto d. SEGUROS, originales,  copias y/o fotocopias, con firmas ORIGINALES del Asegurador, que incluya el listado de todo el personal contratado por la empresa conservadora. Asimismo y del 01 al 10 de cada mes y mientras tenga vigencia el servicio como conservador, el adjudicatario deberá presentar los comprobantes del pago mensual y vigencia de los seguros en “ORIGINAL”, a los que se fotocopiarán y archivarán en la oficina de mantenimiento de esta Institución.

d. SEGUROS: 
· Vida obligatorio al personal: El adjudicatario deberá asegurar al personal a su cargo en los lugares donde se desarrollarán los trabajos, con una cobertura de Seguro de Vida Obligatorio, mediante pólizas individuales, según las condiciones que sobre este riesgo establece el Decreto 1567/74.

· Responsabilidad civil comprensiva: Antes de la iniciación de los trabajos, el adjudicatario tomará a su exclusivo costo, un seguro de responsabilidad civil comprensiva a su nombre y La Escuela Superior, en forma conjunta (de manera que la indemnización resultante sea la misma que si se tratase de pólizas separadas) por cualquier daño, pérdida o lesión que pudiera sobrevenir sobre los bienes o personas de la Empresa de la Escuela Superior y/o terceros, por hechos ocurridos como consecuencia de la ejecución del contrato. La cobertura no deberá ser inferior al importe total del contrato.

· Riesgos del trabajo (A.R.T.): El adjudicatario deberá contratar un seguro sobre los Riesgos del Trabajo y acreditar su existencia antes de iniciar los trabajos, para el personal a su cargo que cumpla funciones en el edificio donde se desarrollarán los mismos y en un todo de acuerdo a lo previsto por la Ley sobre Riesgos del Trabajo Nº 24.557. Las condiciones de cobertura deberán ser las que prevé la citada Ley. La Escuela Superior no aceptará bajo ninguna excusa el autoseguro parcial o total. La empresa aseguradora deberá ser una Administradora de Riesgo del Trabajo (A.R.T.), autorizada por la Superintendencia de Riesgos del Trabajo. 

· Franquicias deducibles: 
Las franquicias-deducibles que surjan de los contratos de seguros y que deban aplicarse en caso de siniestros, serán en su totalidad al exclusivo cargo del adjudicatario. Asimismo, para las obligaciones patronales emergentes de la Ley Nº 24.557, referidas a las prestaciones dinerarias correspondientes a los DIEZ (10) primeros días que estarán a cargo del empleador, estas serán exclusivamente a cargo de este. En ningún caso la Escuela Superior participará de obligaciones o franquicias-deducibles que son cargas del asegurado.

· De las Pólizas:

1) Las Compañías de Seguros contratadas deberán estar autorizadas a operar por la Superintendencia de Seguros de la Nación y la Superintendencia de Administración de Riesgos de Trabajo según corresponda. Asimismo, deberán ser de primer nivel y poseer una estructura económico-financiera dentro de los mínimos y máximos que determinan las fórmulas de la Superintendencia de Seguros de la Nación y que surgen del análisis que ese Organismo realiza de los datos presentados por las Aseguradoras.

2) La ESCUELA SUPERIOR podrá, durante el transcurso de la vigencia de la póliza, exigir el cambio de Asegurador en caso que se lesione la estructura económico-financiera de éste, o por razones técnico-contractuales. Esta modificación no ocasionará ningún costo a la ESCUELA SUPERIOR al ni al Estado Nacional.

3) Dentro de las condiciones particulares deberá figurar expresamente el ESCUELA SUPERIOR como beneficiario solidario con el Adjudicatario de todos los derechos y prestaciones que la póliza otorgue al asegurado.

4) El Adjudicatario deberá adjuntar la documentación fehaciente del Asegurador que testifique el pago de las pólizas en tiempo y forma.

5) En todos los contratos de seguros, deberá insertarse la siguiente cláusula especial: “El asegurado no podrá cancelar, modificar y/o reducir el contrato de seguro original durante el transcurso de la vigencia, sin la autorización de la ESCUELA SUPEROR”.

6) Todos los contratos de seguros deberán mantener su vigencia hasta el cabal cumplimiento de las obligaciones del Adjudicatario. Si la finalización del contrato de la prestación fuera posterior al vencimiento de la póliza inicial, QUINCE (15) días antes de ese vencimiento deberá ser presentada la renovación de la misma. Si esta renovación, aun teniendo vigencia anual no llegara a cubrir el plazo del contrato, se repetirá este procedimiento tantas veces como sea necesario hasta cubrir el cumplimiento total de dicho contrato.

6) INCUMPLIMIENTO: 
a. Entiéndase por incumplimiento, a todo proceder que no se ajuste y/o apartamiento de lo estrictamente exigido en las ET por parte del adjudicatario, la que será considerada como una FALTA. Este incumplimiento podrá ser “Total” o “Parcial” y por lo tanto pasible de penalidades para cada tipo en particular, previstas en el TITULO V - CAPITULO I del Decreto 1030/16.

b. Entiéndase por incumplimiento “Total”, a todo lo que “guarde” relación directa con la prestación del servicio de transporte vertical y el funcionamiento de los Ascensores, cuando superen las 72 Hs corridas parado “Fuera de Servicio”; inacción de parte del Adjudicatario que quedará registrada en el Libro de Órdenes de Servicio.

c. Entiéndase por incumplimiento “Parcial”, a todo lo que “no guarde” relación directa con la prestación del servicio de transporte vertical y el funcionamiento efectivo de los Ascensores y que son complementarias a las obligaciones impuestas como Conservador de los Ascensores según la normativa vigente y a las impuestas por la ESCUELA SUPERIOR detalladas en el presente pliego y especialmente en las ET; como por ejemplo el estado general de las Salas de Máquinas y Pasadizos; Presentación en término y/o mantener actualizados los Libros, Seguros, Documentos y/o Registros; Personal y medios a emplear por el Adjudicatario, Aspectos de Higiene y Seguridad en el Trabajo, Aspectos operativos de suma importancia, Plan de Mantenimiento Preventivo; todos estos, exigidos en las ET; todas estas inacciones de parte del Adjudicatario quedarán  registradas en el Libro de Órdenes de Servicio. 

d. Al tercer  incumplimiento reiterado del proveedor se lo intimará, para rescindir el contrato, de acuerdo a los costos de los valores.

e. Las tareas observadas como incorrectas o no cumplidas, serán asentadas en el Libro de Órdenes de Servicio establecido en las Especificaciones Técnicas del presente pliego a modo de notificación fehaciente al Adjudicatario. 

f. Una vez finalizado el trabajo conforme a lo solicitado en el punto anterior, el Adjudicatario deberá informar al Jefe de Mantenimiento para su inspección y conformidad. En caso de no satisfacer la calidad del trabajo se le hará una nueva intimación con un término de cumplimiento, siendo este el último plazo otorgado antes de transformarse en una falta.

g. El Adjudicatario se hará cargo de los mayores costos que por uso de materiales, horas extras, etc. necesite para dar cumplimiento a lo mencionado en el párrafo anterior.

7) ASPECTOS PARTICULARES PARA LA EJECUCIÓN  DEL “SERVICIO DE REMODELACION Y MODERNIZACION DE ASCENSORES DE LA ESCUELA SUPERIOR”
a. El Mantenimiento Periódico Preventivo será ejecutado a la totalidad de los ascensores, de acuerdo, a lo estipulado en la OM 49.308, su decreto reglamentario y al plan de mantenimiento que se adjunta como Apéndice 3, como así también aquellas reparaciones menores establecidas en el Apéndice 4.

b. La ESCUELA SUPERIOR se reserva el derecho de efectuar, en cualquier momento, sin previo aviso y sin expresión de causa, auditorias sobre la ejecución del mantenimiento, el avance y calidad de todo o parte de los trabajos y demás exigencias de las ET, por sí mismo o por terceros profesionales 
c. El inicio de cada actividad de mantenimiento programada, deberá ser coordinado con el Jefe de Mantenimiento o la persona que éste designe, para evitar inconvenientes en el servicio de transporte vertical.

IMPORTANTE: 
En todo ascensor y/o montacargas donde se ejecuten tareas que impliquen modificación, reemplazo y/o reparación de sistemas, mecanismos, piezas, etc., el Adjudicatario deberá elevar a la Oficina de Mantenimiento los correspondientes manuales de operación y mantenimiento, planos de circuitos eléctricos y toda otra documentación que actualice las reglamentaciones municipales en vigencia; que estén en relación con lo expresado precedentemente.

No deberán hacerse reemplazos de elementos que no se ajusten estrictamente al que corresponda, desde el punto de vista de las características técnicas y calidad, respecto de los del diseño original y no podrá ser con tecnología “oculta”.

Así también todos los elementos, repuestos y/o materiales, que se quiten de algún equipo, independientemente de su estado, deberán ser entregados en el lugar que así lo indique el Jefe de Mantenimiento la persona que éste designe.

8) CONTRALOR Y RECHAZO DE MATERIALES
Los materiales, elementos y repuestos de toda clase empleados para el mantenimiento de ascensores, serán originales de primera calidad, quedando el personal del Instituto designado a tal efecto, facultado para realizar todos los ensayos que se consideren convenientes para comprobar si los mismos se ajustan a la calidad requerida por el fabricante.

9) SUPERVISIÓN DE LOS TRABAJOS
En caso de comprobase que las tareas no fueron efectuadas o se ejecutaron en forma deficiente, incompletas, o no se utilizaron los elementos, accesorios, productos y/o repuestos; todos en tiempo y forma en un todo a la presente Especificación Técnica, se aplicarán las penalidades establecidas en  el TITULO V - CAPITULO I del Decreto 1030/16.
[image: image1.png].pdf - Adobe Acrobat Reader DC - E=NION X}

Archivo Edicion Ve Ventana Ayuda

Inicio  Herramientas PASEO COLON PL.. X @ Iniciar sesién

BEeBRQ OO 11 DO = - FREAT ©~

APENDICE 2

T u7
Estacionamiento 8
o

-

Biblioiteca





[image: image2.png]™ PASEO COLON PLANTA BAJA APENDICE 2.pdf - Adobe Acrobat Reader DC - e weaw e e— - -
ncivoEdicion Ver VertansAyuds

io  Herramientas PASEO COLONPL.. X

®BRQ OO 1 n DO = - 3 BEAT ©2

Biblioiteca

Hal\&

Acceso
Vehiculos|  Acceso
o

o o =}
Av. PASEO COLON
.





ESPECIFICACIONES TÉCNICAS RENGLON N° 2
MANTENIMIENTO INTEGRAL (PREVENTIVO Y CORRECTIVO)DE ASCENSORES

APENDICE 3: 

A) RUTINA MENSUAL DE CONTROL, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS SIGUIENTES ELEMENTOS DE LOS ASCENSORES:
· Temperatura de motores y bujes de los mismos, vibraciones en motores.

Niveles de aceites en bujes,  máquinas,  motores y cajas reductoras de las máquinas.

Zapatas de freno, frenado silencioso y suave, contactores barrido de contactos en controles.

Tornillos y tuercas de partes móviles en controles, fijación de gancho de puerta exterior sin ascensor en puerta, contacto de puerta de cabina nivelación.

Apertura mínima necesaria de zapatas de freno.

Revisión y ajuste del sistema eléctrico y electrónico.









B) RUTINA MENSUAL DE LIMPIEZA, ENGRASE, LUBRICACIÓN CONTROL Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO.

· Suministro de materiales y mano de obra necesarios para el engrase, lubricación y limpieza de los ascensores. Los materiales a proveer serán de primera   calidad y adecuados para cada caso y uso, utilizando lubricantes recomendados por el fabricante de la máquina y motor, o equivalente en calidad y técnica.

Lubricación de pernos, ejes, trabas, bujes y toda parte móvil de los ascensores que requieran este tipo de trabajo.

Limpieza de máquinas y motores en sus partes exteriores, cabinas, foso sobremarcos, solías pasadizos, eliminando todo resto de aceite, grasas secas o pelusas manteniendo un estado prolijo y aseado de todas las partes que compones las instalaciones del ascensor.

Engrase de polea,  guías, guiadores, regulador de velocidad, patín y toda parte móvil que lo requiera y no figure en este detalle.

· Juego de corona sinfín en las máquinas, juego axial del sinfín, temperatura de las maquinas y los bujes de las mismas. Temperatura en bujes polea desvío, mecanismos de puertas exteriores y de coche. Llamadas cabina alarma, juego de cabinas pérdidas de aceite de bujes retenes, juntas prensaestopas, temperatura en crapodina, ruidos anormales en máquinas y en el funcionamiento general.

Aros de distribución de aceites en bujes ver si gira, medición de ruidos, medición de ruidos y  vibraciones  en todos los elementos rotantes y sus componentes con instrumental adecuado.

C) RUTINA TRIMESTRAL DE CONTROL Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO.
· Además de lo establecido para la rutina mensual, trimestral deberá realizarse:

Tensado de cables de acero de tracción y de los reguladores de velocidad, botón de parada y emergencia colizas en guiadores de cabina y contrapeso. Limpieza de pistones y camisa de frenos, profundidad de canales en poleas de tracción.

D) RUTINA SEMESTRAL DE CONTROL Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO CORRECTIVO CON INSTRUMENTAL ADECUADO.
· Además de lo establecido para la rutina trimestral, semestral deberá realizarse:

Control del consumo eléctrico (amperaje) de los motores, protección térmica de los motores, contactos de paracaídas, fijación de cabinas, línea trifásica desde el tablero seccional y general, ensayos de aislación y calibración de térmico de acuerdo al consumo. 

· Pruebas de paracaídas, corte límites finales de sobre y bajo recorrido. Control de fijaciones de las guías de cabina, contrapeso y de los empalmes de las guías de cabina y contrapeso, cambio de aceite en la caja reductora y del aceite de los bujes, previa limpieza de los depósitos de aceite.

E) ALCANCE Y ACLARACIONES DE LAS RUTINAS DESCRIPTAS.
· La lista de elementos a controlar señaladas en las rutinas, mensuales, trimestrales y semestrales, no pretenden enumerar la totalidad de los componentes que forman parte de las instalaciones de los ascensores, como tampoco la totalidad de las características y funciones exclusivas de los mismos, por lo tanto todo elemento, pieza, característica o función deberá recibir un control periódico, el que será realizado con la frecuenta que la inspección considere conveniente, el cual tendrá carácter preventivo correctivo necesario, asegurando así el normal funcionamiento de los ascensores.

· Por tratarse de un servicio integral, la empresa contratista deberá realizar sin cargo al comitente, incluyendo todo el material necesario,  las siguientes tareas:

Reparaciones mecánicas  y/o reemplazo de máquinas reductoras de tracción en caso de ser necesario.

Reparaciones mecánicas y eléctricas en los motores de tracción y/o  reemplazo de los mimos en caso de ser necesario.

Cambio de cables de acero de tracción.

Acortado de cables de acero de tracción (en caso de estiramiento)

Cambio de cables de comando.

Reparación mecánica de poleas de tracción y desvío, y reemplazo de todo elemento o repuesto necesario para el normal funcionamiento de los ascensores.

Todas las demás reparaciones, ajustes, regulaciones y controles que deban ejecutarse y que no se encuentren mencionados en los ítems anteriormente detallados deberán realizarse sin que ello implique erogación extra alguna para esta Institución.

Todos los controles deberán realizarse con una copia del listado de estas especificaciones, la que servirá como guía y una vez concluidos los mismos, deberán confeccionarse los remitos y/o informes debidamente certificado por personal de la empresa,  en cuyo texto dirá:

“Se realizó el servicio de mantenimiento preventivo correctivo (mensual, trimestral etc) de acuerdo a las especificaciones técnicas”, estos remitos y/o informes deberán presentarse con la factura del mes correspondiente, debidamente conformados con sello aclaratorio.

La empresa contratista será responsable del mantenimiento eléctrico de todo el equipo, incluyendo la salida de los fusibles en el tablero de fuerza motriz situado en la sala de máquinas.

La empresa deberá ajustarse en un todo a  las reglamentaciones vigentes, sobre mantenimiento e instalaciones de ascensores para la Ciudad Autónoma de Buenos aires.

     Puesta a tierra

· Verificar estado de puesta a tierra de la máquina

· Verificar estado de puesta a tierra del Tablero de Control y Maniobra

· Verificar estado de puesta a tierra de los elementos del pasadizo (cerraduras de puertas, marcos, etc.)

    Cabina

· Controlar el estado de funcionamiento, regular, reparar, reemplazar y mantener los sistemas de seguridad de las puertas automáticas. Verificar el correcto funcionamiento en forma periódica. 

· Controlar la limpieza, el estado de funcionamiento, regular, reparar, reemplazar y mantener el operador de puerta y el sistema de accionamiento de piso.

· Comprobar, reparar, reemplazar y mantener el correcto funcionamiento de la botonera de cabina (Botón de Alarma, Botón Parada de Emergencia, Llave de Luz, Llave del extractor de aire, Botones de pisos, Botones abre y cierra puertas).

· Comprobar, reparar, reemplazar, reponer y mantener el correcto funcionamiento de la Señal Audible de Sobrecarga, el Limitador de Carga, Indicador de Posición Interior Alfanumérico, Señal Audible Interior de Cabina Llegada a Piso, el Extractor de Aire, el Timbre de Señal de Alarma, Limpiar las solías, ajustar y mantener los guiadores inferiores de puerta.

· Comprobar, reparar, reemplazar, reponer y mantener la luminaria.

· Comprobar, reparar, reemplazar, reponer y mantener la Luz de Emergencia Autónoma de cabina.

· Comprobar, reparar, reemplazar, reponer y mantener el correcto funcionamiento del Patín Retráctil en sus dos posiciones.

· Colocar y mantener el cartel de Capacidad Máxima de Personas y Cantidad Máxima de Kilogramos de Carga, Cartel de cómo proceder en caso de Emergencia, Exhibidor de la Tarjeta de Control de Mantenimiento Mensual Interna. 

APENDICE 4:

El presente anexo tiene por objeto determinar como mínimo los tipos de reparaciones consideradas como “REPARACION INTEGRAL” que están incluidas dentro del Abono Mensual; cuyo tiempo máximo para su ejecución es de 24 Hs a 36 Hs. Para aquellos desperfectos no incluidos en ésta o en alguna de las tipificaciones, es competencia exclusiva del Gendarmería Nacional determinar su clasificación.

1. PASADIZO

a. Controlar y regular la tensión de los cables de tracción y tensores de cabina / contrapeso

b. Reparar, reemplazar, reponer y mantener las cerraduras de puertas.

c. Reparación de colgantes de puertas. 

d. Reparar, reemplazar, reponer y mantener las colisas de guiadores de cabina.

e. Reparar, reemplazar, reponer y mantener el cabezal de lectura y/o chapas de pisos.

f. Cambio de grampas de guías.

g. Reemplazo de lámparas de pasadizo.

10) SUPERVISIÓN DE LOS TRABAJOS

El Adjudicatario tendrá la responsabilidad de instruir a sus Técnicos y/u Operarios, sobre el llenado del LIBRO REGISTRO DE TRABAJOS DE MANTENIMIENTO REALIZADOS, donde se asentarán todos los trabajos, tareas o actividades que se desarrollen conforme al Programa de Mantenimiento, el cual será supervisado y visado por el Jefe Mantenimiento y/o la persona que designe la Escuela Superior de Gendarmería Nacional, en todas las oportunidades que este sea requerido.

Cuando se comprobase que las tareas no fueron efectuadas o se ejecutaron en forma deficiente, incompletas, o no se utilizaron los elementos, accesorios, productos y/o repuestos; todos en tiempo y forma en un todo a las Especificaciones Técnicas del presente ANEXO, se aplicarán las penalidades establecidas en el TITULO V - CAPITULO I del Decreto 1030/16.

F)  REPRESENTACIÓN TÉCNICA Y HABILITACIÓN MUNICIPAL
La Empresa deberá estar habilitada por el Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos aires, conforme la establecido en el Anexo I Capítulo 2 Artículo VII. 2.1 d) del Código de Edificación de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.
G). GENERALIDADES
· El mantenimiento incluye a los  TRES (3) ascensores, dos de los cuales  funcionan en dúplex, uno de ellos posee un sistema de llamadas digital,  cuyo mantenimiento (digital), se incluye dentro de las obligaciones de la prestataria.

11) VISITA DE OBRA:

El proponente deberá concurrir al lugar objeto de la presente licitación antes de efectuar su propuesta, a fin de verificar y ajustar los valores de su oferta. Por lo cual el Jefe de la Sección Mantenimiento o personal designado al efecto extenderá un Certificado de Visita de Obra; lo cual es de requisito obligatorio en el momento de presentación de la propuesta de tal manera de no alegar desconocimiento alguno del lugar donde se ejecutaran los trabajos, así también todas las informaciones relacionadas con los mismos y con toda otra circunstancia que pueda influir con el desarrollo, costo y correcta terminación. 

Igualmente se entiende que ha estudiado las particularidades técnicas, administrativas y jurídicas del presente llamado a objeto de hallarse en posesión de los elementos de juicios necesarios para afrontar cualquier continencia que razonablemente pudiera esperarse.

Por consiguiente, la presentación de la oferta implica el perfecto conocimiento de las obligaciones a contraer, y la renuncia previa a cualquier reclamo posterior a la firma del contrato, basado en el desconocimiento alguno o vicio oculto.

  REPRESENTANTE TÉCNICO: 
El contratista estará representado por un técnico y/o capataz responsable de las tareas y la correcta ejecución de los trabajos, con obligación de permanencia en la obra durante el horario de trabajo en que se desarrollen las tareas, con la aceptación correspondiente del Jefe de la Sección Mantenimiento.

  DURACIÓN DEL CONTRATO:
Tendrá vigencia por un periodo de DOCE (12) meses, contados a partir del día siguiente a la recepción de la Orden de Compra, con opción a prorroga por igual período.

 “PENALIDADES Y MULTAS”

SERÁ DE APLICACIÓN DE MULTA LA FALTA INJUSTIFICADA DE FUNCIONAMIENTO DE CUALQUIER EQUIPO QUE PERMANEZCA MÁS DE 72 HORAS CORRIDAS FUERA DE SERVICIO, EQUIVALENTE AL 1% DE LA FACTURACIÓN DEL MES DONDE SE VERIFIQUE UN MANIFIESTO INCUMPLIMIENTO EN EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, Y POR CADA DÍA DE DEMORA.   

DOCUMENTACION A PRESENTAR POR PARTE DEL ADJUDICADO: 

Nómina del personal que efectuará los trabajos incluyendo Nombre y Apellido, DNI y responsable de obra.

Certificado de cobertura A.R.T. del personal que efectuará los trabajos.

Programa de seguridad visado por representante técnico y A.R.T.

Toda otra documentación que considere necesaria para la correcta realización de la Obra y no se halle mencionada en este listado.

Si el ADJUDICADO estimara justificable algún día de retardo en la iniciación deberá comunicarlo Al contratante en el término de cuarenta y ocho (48) horas de producida la causa y ésta, a su solo juicio, decidirá si puede considerarse como tal. En caso de serlo, se prorrogará el plazo de obra en igual tiempo solicitado para lo cual se entregará por escrito la ampliación concedida.
OTRAS PARTICULARIDADES:El adjudicatario deberá otorgar sobre los repuestos y trabajos realizados una Garantía Integral “On Site” de DOCE (12) meses, con un tiempo de respuesta de máximo de CUARENTA Y OCHO (48) horas.

GENDARMERÍA NACIONAL facilitará todas las visitas e inspecciones que le sean solicitadas por los oferentes. En caso de no presentarse a la visita la adjudicataria no podrá alegar posteriormente ignorancia y/o imprevisiones en las condiciones en que se efectuarán las correspondientes tareas y provisiones.

1.  VESTIMENTA DEL PERSONAL

La provisión de la vestimenta adecuada para el personal (uniforme), deberá contar con identificación a la vista y estará a cargo de la Empresa prestadora.

2. REMUNERACIONES DEL PERSONAL Y CARGAS SOCIALES

El total de las erogaciones correspondientes al pago de sueldos, cargas sociales de haberes, SAC (Sueldo Anual Complementario), Vacaciones, reemplazos por ausencias pagas, seguros de ley: Accidentes de Trabajo y Vida Obligatorio correspondientes al personal empleado para el desarrollo de las tareas, estarán a cargo exclusivo de la Empresa prestadora.

3. LEYES IMPOSITIVAS, LABORALES Y PREVISIONALES.

El adjudicatario de la Contratación se obligará a:

a) Hacerse cargo de la totalidad de los impuestos, tasas y cualesquiera otros aportes que generen la presente contratación, presentando fotocopias de los talones de inscripción ante los organismos competentes.

b) Dar cumplimiento a las Leyes Laborales en todo lo atinente al personal a su cargo. Abonar puntualmente los salarios establecidos por Ley o por los convenios colectivos de trabajo, horas suplementarias por recargo de tareas, vacaciones, indemnizaciones, etc.

c) Presentar constancia de inscripción en la caja de jubilaciones y certificación de inscripción del personal afectado a la ejecución del objeto del acto contractual ante los entes provisionales que competen.

d) Presentar, antes de iniciarse el periodo de contratación, pólizas de seguro de vida obligatorio y coberturas por accidentes de riesgo de trabajo del personal, en cumplimiento del decreto 1567/74.

e) Contratar a su cargo y riesgo, los servicios de atención médica de urgencia, para cubrir eventuales accidentes de trabajo de su personal, que pudiere ocurrir dentro de los horarios de trabajo de los mismos. Deberá presentar constancias antes del comienzo de la ejecución del contrato.

f) Tener una cuenta bancaria habilitada por el Ministerio de Economía, a fin de poder cobrar por el servicio prestado. Asimismo la empresa deberá acompañar las facturas por sus servicios con certificado de libre deuda de aportes patronales y obra social.

g) Por incumplimiento de algunas de estas obligaciones, el contratante queda facultado de pleno derecho a suspender los pagos que deban efectuarse, hasta tanto se verifique la normalización de dichas obligaciones. Ante el supuesto que el adjudicatario persistiera en su incumplimiento, el contratante, sin necesidad de interpelación judicial o extrajudicial alguna, podrá dar por rescindido el contrato, responsabilizando a aquel por los daños y perjuicios emergentes.
4. CLAUSULAS VINCULADAS CON EL PERSONAL DE LA ADJUDICATARIA

·  El personal utilizado por la adjudicataria para prestar el servicio, no adquiere por esta contratación ningún tipo o forma de relación de dependencia con el Organismo contratante, siendo por cuenta de la firma contratada todas las responsabilidades emergentes de la relación laboral con el personal empleado.

· La Adjudicataria deberá confeccionar una lista completa del personal que afectará a las tareas provenientes del contrato y el de sus eventuales reemplazantes. El personal afectado a los trabajos deberá ser mayor de edad, con residencia estable y estar exento de antecedentes desfavorables ante la Justicia.

·  El Organismo Contratante podrá establecer los criterios a adoptar para efectuar el control horario, de la puntualidad y del cumplimiento de los turnos establecidos por parte del personal de la Adjudicataria.

·  El Organismo Contratante podrá establecer el tipo de uniforme que deberá utilizar el personal de la Adjudicataria y el tipo de identificación personal que deberán portar.

·  Estará a cargo de la Adjudicataria la provisión, según la norma legal vigente, de los elementos de protección personal y seguridad, de acuerdo con la tarea a desarrollar.

·  El Organismo Contratante podrá establecer que medidas de seguridad deberá adoptar la Adjudicataria para la realización de las tareas que se consideren de carácter especial o críticas para el cumplimiento del servicio requerido.

·  Queda bajo exclusiva responsabilidad de la firma adjudicataria todo accidente de trabajo que ocurra a su personal o a terceros vinculados con el cumplimiento de la prestación.
5. RESPONSABILIDAD: Se deberán utilizar elementos idóneos para cada tarea en particular, como así también las herramientas necesarias, suficientes y específicas para cada tarea.

El adjudicatario será responsable de todos los daños y/o perjuicios que ocasione a personas, bienes muebles o inmuebles, por acciones u omisiones dolosas o culposas del personal ocupado y/o destinado a las tareas necesarias para el cumplimiento del contrato, como así también por aquellos daños y perjuicios ocasionados en el uso de maquinas, equipos y/o herramientas que utilice y el daño o pérdida de los elementos a reparar.

6. OTRAS CONSIDERACIONES ESPECIALES:

· Los servicios a realizar son con materiales incluidos y de buena calidad que permitan cumplir con los trabajos solicitado.
· El traslado del personal y/o medio de movilidad a los respectivos lugares de trabajo corren por cuenta exclusiva de la adjudicataria.
Se desestimará las ofertas de las firmas comerciales por el cual coticen un solo renglón, requisito indispensable y obligatorio cotizar ambos renglones.-

ANEXO II

PLANILLA DE COTIZACIÓN
EXPEDIENTE Nº BA 7-4014/ 37     - LICITACION PRIVADA Nro 02 /2017
El que suscribe………….……………………………………………………………………., Documento ………………………………. titular de la firma /en nombre y representación de la firma ………………………………………………………………… ……………………………………………….. informa, los datos básicos solicitados en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares: 

Número de CUIT de la firma:…………………………………………………..

Condición ante el IVA:……………………………………………………………..

Domicilio Real: (calle, número, piso, departamento, localidad, código postal).
………………………………………………………………………………………………

Domicilio Constituido: (calle, número, piso, departamento, localidad, código postal)

………………………………………………………………………….……….……………

Teléfono: ……………………………………………………………….….…..……….

Correo electrónico:…………………………………………………………..…….

Horario de atención:……………………………………………………..….…….
Nombre/Apellido de persona de contacto:……………………..………

Luego de interiorizarse de las Condiciones Particulares y Especificaciones Técnicas que rigen la presente Licitación, cotiza los siguientes valores:

	RENGLÓN
	U.M.
	CANTIDAD


	DESCRIPCIÓN
	COSTO

UNITARIO$
	COSTO
TOTAL$

	1
	SERVICIO
	1
	REPARACIO DE ASCENSORES – OBSERVACIONES CONFORME ESPECIFICACION TECNICAS EN EL ANEXO I.-

ESPECIFICACIONES TECNICAS EN EL ANEXO I
	
	

	2
	MESES
	12
	SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DE ASCENSORES, OBSERVACIONES CONFORME ESPECIFICACIONES TECNICAS EN EL ANEXO I
	
	

	TOTAL DE LA OFERTA (IVA incluido)
	$


SON PESOS ARGENTINOS (En letras): .……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

PLAZO DE MANTENIMIENTO DE LA OFERTA: SESENTA (60) días corridos (Art. 6.4.1 PBCP).

	
IMPORTANTE: La cotización deberá expresarse con un máximo de DOS (2) decimales.


_____________________________________
FIRMA Y ACLARACIÓN

OFERENTE / APODERADO / REPRESENTANTE LEGAL
ANEXO III 
DECLARACIÓN JURADA DE OFERTA NACIONAL

(Articulo 13 inc h) apartado 3. Del Pliego de Bases y Condiciones Generales)
	Cuit :
	 

	 
	 

	Razón Social, Denominación o Nombre completo :
	 

	 
	

	 
	

	El que suscribe, con poder suficiente para este acto, DECLARA BAJO JURAMENTO, que la persona cuyos datos se detallan al comienzo, cumple con las condiciones para que su oferta sea considerada nacional, conforme la normativa vigente en la materia.



	 
	 

	LUGAR Y FECHA :
	 


_____________________________________

FIRMA Y ACLARACIÓN

OFERENTE / APODERADO / REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO IV

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO A LA LEY N° 22.431 DE “SISTEMA DE ROTECCIÓN INTEGRAL DE LOS DISCAPACITADOS” REGLAMENTADO POR EL DECRETO N° 22.431

(Articulo 13 inc h) apartado 4. Del Pliego de Bases y Condiciones Generales)

Únicamente para Prestación de Servicios
	Cuit :
	 

	 
	 

	Razón Social, Denominación o Nombre completo :
	 

	 
	 

	 
	 

	El que suscribe, con poder suficiente para este acto, DECLARA BAJO JURAMENTO, que de resultar adjudicatario se ocupará  a personas con discapacidad, en una proporción no inferior al CUATRO POR CIENTO (4%) de la totalidad del personal afectado a la prestación del servicio, conforme la normativa vigente.

	 
	 

	LUGAR Y FECHA :
	 


_____________________________________

FIRMA Y ACLARACIÓN

OFERENTE / APODERADO / REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO V

DECLARACION JURADA DE ELEGIBILIDAD

(Artículo 68 del Decreto 1030/16)
	Cuit :
	 

	 
	 

	Razón Social, Denominación o Nombre completo :
	 

	 
	

	El que suscribe, con poder suficiente para este acto, DECLARA BAJO JURAMENTO, que la persona cuyos datos se detallan al comienzo, no se encuentra incursa en ninguna de las causales de inelegibilidad previstas en el artículo 68 del Reglamento aprobado por el Decreto N° 1030/2016, HASTA TANTO SE DECLARE BAJO JURAMENTO LO CONTRARIO

	 
	 

	ARTÍCULO 68 PAUTAS PARA LA INELEGIBILIDAD. Deberá desestimarse la oferta, cuando de la información a la que se refiere el artículo 16 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios, o de otras fuentes, se configure, entre otros, alguno de los siguientes supuestos:

a) Pueda presumirse que el oferente es una continuación, transformación, fusión o escisión de otras empresas no habilitadas para contratar con la ADMINISTRACIÓN NACIONAL, de acuerdo a lo prescripto por el artículo 28 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios, y de las controladas o controlantes de aquellas.

b) Se trate de integrantes de empresas no habilitadas para contratar con la ADMINISTRACIÓN

NACIONAL, de acuerdo a lo prescripto por el artículo 28 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios.

c) Cuando existan indicios que por su precisión y concordancia hicieran presumir que los oferentes han concertado o coordinado posturas en el procedimiento de selección. Se entenderá configurada esta causal de inelegibilidad, entre otros supuestos, en ofertas presentadas por cónyuges, convivientes o parientes de primer grado en línea recta ya sea por naturaleza, por técnicas de reproducción humana asistida o adopción, salvo que se pruebe lo contrario.

d) Cuando existan indicios que por su precisión y concordancia hicieran presumir que media simulación de competencia o concurrencia. Se entenderá configurada esta causal, entre otros supuestos, cuando un oferente participe en más de una oferta como integrante de un grupo, asociación o persona jurídica, o bien cuando se presente en nombre propio y como integrante de un grupo, asociación o persona jurídica.

e) Cuando existan indicios que por su precisión y concordancia hicieran presumir que media en el caso una simulación tendiente a eludir los efectos de las causales de inhabilidad para contratar con la ADMINISTRACIÓN NACIONAL, de acuerdo a lo prescripto por el artículo 28 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios.

f) Cuando se haya dictado, dentro de los TRES (3) años calendario anteriores a su presentación, alguna sanción judicial o administrativa contra el oferente, por abuso de posición dominante o dumping, cualquier forma de competencia desleal o por concertar o coordinar posturas en los procedimientos de selección.

g) Cuando exhiban incumplimientos en anteriores contratos, de acuerdo a lo que se disponga en los respectivos pliegos de bases y condiciones particulares.

h) Cuando se trate de personas jurídicas condenadas, con sentencia firme recaída en el extranjero, por prácticas de soborno o cohecho transnacional en los términos de la Convención de la ORGANIZACIÓN DE COOPERACIÓN Y DE DESARROLLO ECONÓMICOS (OCDE) para Combatir el Cohecho a Funcionarios Públicos Extranjeros en Transacciones Comerciales Internacionales, serán inelegibles por un lapso igual al doble de la condena.

i) Las personas humanas o jurídicas incluidas en las listas de inhabilitados del Banco Mundial y/o del Banco Interamericano de Desarrollo, a raíz de conductas o prácticas de corrupción contempladas en la Convención de la ORGANIZACIÓN DE COOPERACIÓN Y DE DESARROLLO ECONÓMICOS (OCDE) para Combatir el Cohecho a Funcionarios Públicos Extranjeros en Transacciones Comerciales Internacionales serán inelegibles mientras subsista dicha condición.

	LUGAR Y FECHA :
	 

	 
	 

	 
	 


_____________________________________

FIRMA Y ACLARACIÓN

OFERENTE / APODERADO / REPRESENTANTE LEGAL
ANEXO VI

DECLARACIÓN JURADA DE INTERESES - DECRETO 202/2017

Tipo de declarante: Persona humana




	Nombres
	

	Apellidos
	

	CUIT
	



Vínculos a declarar


¿La persona física declarante tiene vinculación con los funcionarios enunciados en los artículos 1 y 2 del Decreto n° 202/17?

(Marque con una X donde corresponda)


	SI
	
	NO
	

	En caso de existir vinculaciones con más de un funcionario, o por más de un socio o accionista, se deberá repetir la información que a continuación se solicita por cada una de las vinculaciones a declarar.
	La opción elegida en cuanto a la no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto N° 202/17.



Vínculo 

¿Con cuál de los siguientes funcionarios?

(Marque con una X donde corresponda)

	Presidente
	

	Vicepresidente
	

	Jefe de Gabinete de Ministros 
	

	Ministro
	

	Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional
	

	Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir
	


(En caso de haber marcado Ministro, Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional o Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir complete los siguientes campos)

	Nombres
	

	Apellidos
	

	CUIT
	

	Cargo
	

	Jurisdicción
	



Tipo de vínculo

(Marque con una X donde corresponda y brinde la información adicional requerida para el tipo de vínculo elegido)
	Sociedad o comunidad
	
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Parentesco por consanguinidad  dentro del cuarto grado y segundo de afinidad
	
	Detalle qué parentesco existe concretamente.

	Pleito pendiente
	
	Proporcione carátula, nº de expediente, fuero, jurisdicción, juzgado y secretaría intervinientes.

	Ser deudor
	
	Indicar motivo de deuda y monto.

	Ser acreedor
	
	Indicar motivo de acreencia y monto.

	Haber recibido beneficios de importancia de parte del funcionario
	
	Indicar tipo de beneficio y monto estimado.

	Amistad pública que se manifieste por gran familiaridad y frecuencia en el trato
	
	No se exige información adicional


Información adicional

	

	

	


La no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto n° 202/17.
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 Firma




 Aclaración


    Fecha y lugar

DECLARACIÓN JURADA DE INTERESES - DECRETO 202/2017

Tipo de declarante: Persona jurídica




	Razón Social
	

	CUIT/NIT
	



Vínculos a declarar


¿Existen vinculaciones con los funcionarios enunciados en los artículos 1 y 2 del Decreto n° 202/17?

(Marque con una X donde corresponda)


	SI
	
	NO
	

	En caso de existir vinculaciones con más de un funcionario, o por más de un socio o accionista, se deberá repetir la información que a continuación se solicita por cada una de las vinculaciones a declarar.
	La opción elegida en cuanto a la no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto n° 202/17.



Vínculo 

Persona con el vínculo

(Marque con una X donde corresponda y brinde la información adicional requerida para el tipo de vínculo elegido)

	Persona jurídica (si el vínculo a declarar es directo de la persona jurídica declarante)
	
	No se exige información adicional

	Representante legal
	
	Detalle nombres apellidos y CUIT 

	Sociedad controlante
	
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Sociedades controladas
	
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Sociedades con interés directo en los resultados económicos o financieros de la declarante
	
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Director
	
	Detalle nombres apellidos y CUIT 

	Socio o accionista con participación en la formación de la voluntad social
	
	Detalle nombres apellidos y CUIT 

	Accionista o socio con más del 5% del capital social de las sociedades sujetas a oferta pública
	
	Detalle nombres apellidos y CUIT 


Información adicional

	

	

	


¿Con cuál de los siguientes funcionarios?

(Marque con una X donde corresponda)

	Presidente
	

	Vicepresidente
	

	Jefe de Gabinete de Ministros 
	

	Ministro
	

	Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional
	

	Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir
	


(En caso de haber marcado Ministro, Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional o Autoridad con rango inferior a Ministro con capacidad para decidir complete los siguientes campos)

	Nombres
	

	Apellidos
	

	CUIT
	

	Cargo
	

	Jurisdicción
	



Tipo de vínculo

(Marque con una X donde corresponda y brinde la información adicional requerida para el tipo de vínculo elegido)
	Sociedad o comunidad
	
	Detalle Razón Social y CUIT.

	Parentesco por consanguinidad  dentro del cuarto grado y segundo de afinidad 
	
	Detalle qué parentesco existe concretamente.

	Pleito pendiente 
	
	Proporcione carátula, nº de expediente, fuero, jurisdicción, juzgado y secretaría intervinientes.

	Ser deudor 
	
	Indicar motivo de deuda y monto.

	Ser acreedor 
	
	Indicar motivo de acreencia y monto.

	Haber recibido beneficios de importancia de parte del funcionario 
	
	Indicar tipo de beneficio y monto estimado.

	Amistad pública que se manifieste por gran familiaridad y frecuencia en el trato
	
	


Información adicional

	

	

	


La no declaración de vinculaciones implica la declaración expresa de la inexistencia de los mismos, en los términos del Decreto n° 202/17.


 Firma




 Aclaración


    Fecha y lugar

ANEXO VII 
PLANILLA DE FUNCIONARIOS CON COMPETENCIAS CONFORME COMUNICACIÓN GENERAL ONC N° 76/2017, PUNTO 7 inc a) y b)

	CARGO

AUTORIZACIÓN
	DATOS DEL FUNCIONARIO


	CARGO

ADJUDICACIÓN


	DATOS DEL FUNCIONARIO



	Director Nacional de Gendarmería

Subdirector Nacional de Gendarmería
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:
	Director Nacional de Gendarmería
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:

	Director General de Campo

Comandante de Región

Secretario General

Director del Servicio Administrativo Financiero

Jefe de Gabinete DNG
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:
	Director General de Campo

Comandante de Región

Secretario General

Director del Servicio Administrativo Financiero

Jefe de Gabinete DNG
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:

	Directores de Áreas

Directores de II FF y CC Formación
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:
	Directores de Áreas

Directores de II FF y CC Formación
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:

	Jefe Zona

Jefe Destacamento Móvil

Jefe de Agrupación
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:
	Jefe Zona

Jefe Destacamento Móvil

Jefe de Agrupación
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:

	Jefe del Centro Asistencial 

Jefe UTAC – DNG
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:
	Director del Servicio Administrativo Financiero
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:

	Jefe Un Reconocimiento y OO EE
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:
	Jefe Un Reconocimiento y 

OO EE
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:

	Jefe Unidad de Frontera

Jefe Unidad Especial de Seguridad

Jefe Escuadrón Vial
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:
	Jefe de Agrupación
	Nombre y Apellido:

Jerarquía:

DNI:
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