PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES

Aenisterio de %m’.:f,‘a-,
(gwlyzéea 2 ﬁy{mﬁ(rm/ Social

Nombre del organismo
contratante

MINISTERIC DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Tipo: CONTRATACION DIRECTA INrol 58 Ejercicio: ” 2016

Clase: ISIN CLASE

Modalidad: ISIN MODALIDAD

‘ Expediente: PECAL SAN JUAN 1-362-10221 MTEYSS/2016 |

| Rubro comercial: r\llANT. REPARACION Y LIMPIEZA |

bjeto de la contratacién:

SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL CON DESTINO AL EDIFICIO SEDE DE LA
IGERENCIA DE EMPLEC Y CAPACITACION LABORAL SAN JUAN POR UN PERIODO
DE DOCE (12) MESES CON QPCION A PRORROGA POR DOCE (12) MESES MAS.

| Costo del pliego: FE-iEGO SIN VALOR I

PRESENTACION DE OFERTAS

Lugar/Direccién Plazo y Horario
IGECAL SAN JUAN '—lASTA LAS 09.00 HS,
JMITRE N® 127 ESTE
SAN JUAN PROVINGIA DE SAN JUAN ecepcion de Ofertas hasta el 15 de Febrero de 2017
las 09:00 horas

ACTO DE APERTURA

l.ugar/Direccién Dia y Hora

GECAL SAN JUAN
PMITRE N° 127 ESTE

ISAN JUAN PROVINCIA DE SAN JUAN

|15 de Febrero de 2017 a las 09:00 horas

ESPECIFICACIONES

1 12,000000| [MES ||E36-01688-0001 || [LIMPIEZA DE EDIFICIOS; LIMPIEZA DE NO
f DIFICIO -,

Observaciones del item:
SERVICIO DIARIO DE LIMPIEZA INTEGRAL CON DESTINO AL EDIFICIO SEDE DE LA GERENCIA DE EMPLEO Y
CAPACITACION LABORAL SAN JUAN POR UN PERIODO DE DOCE (12) MESES CON OPCION A PRORROGA POR DOCE

12) MESES MAS. EN UN TODO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES DETALLADAS PARA EL RENGLON.

ridad Social




“2016 - Afto del Bicentenario de la Declaracion defa independencia Nacional®

Menisterco de Tralaga,
c/)@m/akag/ /egmmbhddgc&%
El servicio solicitado en la presente, debera ser prestado en el inmueble sito en Mitre N°
127 (Este), de la ciudad de San Juan, provincia del mismo nombre.

ESPECIFICACIONES

“Tareas a efectuar con frecuencia “DIARIA”
Oficinas:
® Aspirado de alfombras.

* Barrido y trapeado de pisos de oficinas y pasillos con productos desinfectantes y
desodorantes.

® Limpieza con gamuza y lustramuebles de puestos de trabajo, enseres y mobiliario en
general.

® | impieza de PC’sy teléfonos con productos anticorrosivos.

Bafios:

® Barrido y lavado de pisos con productos desinfectantes y desodorantes.
sLavado de sanitarios con productos desinfectantes y desodorantes.
sLavado de paredes y espejos con productos limpiavidrios.

® Reposicion de insumos para el personal de uso sanitario.
Cocina:

® Lavado y encerado de piso con productos desinfectantes y antideslizantes.

* | avado con productos antigrasa y desinfectantes de mesada y exterior de muebles.
Otras tareas:

* Recoleccién de papeles de los cestos y retiro de bolsas de residuos de office y sanitarios.
* Barrido de vereda
¢ Limpieza del depésito yfo archivo

Tareas a efectuar con frecuencia “SEMANAL”

® Aspirado de sillas y cualquier otra superficie tapizada.

* Repaso de la heladera y limpieza del horno a microondas, con productos apropiados.
® Plumereado de cielorrasos

* Baldeado de vereda en horarios permitidos por el respectivo municipio.

® Limpieza de vidrios, y carpinteria en general, marcos y aberturas, interna y externa.

Tareas a efectuar con frecuencia “QUINCENAL”
® Encerado de pisos de oficinas y pasillos con productos antideslizantes.
* Lavado de paredes con manchas de suciedad por roce con productos apropiados.

Tareas a efectuar con frecuencia “MENSUAL”

® |impieza interior de los muebles de la cocina con productos desinfectantes.

® | impieza y descongelamiento de la heladera.

* Lavado de paredes de la cocina con productos desengrasantes y desinfectantes.

Tareas a efectuar con frecuencia “SEMESTRAL”
* Lavado de cortinas (la frecuencia sera semestral siempre y cuando no haya normativa de
higiene local para edificios publicos que establezca ung frecuencia menorn), N AT
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Manisterio do Drabago,
(g’mﬁéou y./ egxmc/a{/%c&z/

Cuando el Gerente lo requiera, el personal afectado a esta tarea debera asistir en
reuniones y debera ocuparse del lavado sélo de la vajilla utilizada en las mismas, no asi
de la vajilla utilizada a diario por el personal.

PROVISION DE: Jabén de tocador liquido y toallas de papel con sus respectivos dispenser
para bafios y cocina, papel higiénico, pastillas desinfectantes para inodoros, desodorantes en
aerosol para bafios, bolsas para residuos y bolsas para cestos de papeles. Los elementos
detallados asi como también aquellos que resulten necesarios para el cumplimiento del
servicio deberan ser de optima calidad y suministrados por la firma que tenga a su cargo el
servicio.

En cuanto a los elementos mecanicos a utilizar, en caso de ser necesario, los mismos
deberan ser del tipo industrial.

PERSONAL NECESARIO Y HORARIOS: Se requiere UNA (1) persona de sexo femenino o
masculino indistintamente, de lunes a viernes habiles, cumpliendo una jornada de OCHO (8)
horas diarias en horarios a convenir con la dependencia. Las tareas a realizar seran de repaso
diario como asi también la limpieza a fondo del edificio, pudiéndose solicitar que durante la
jomada laboral se repasen mas de una vez espacios tales como sanitarios como asi también
por causas justificadas se podra solicitar la modificacion en la frecuencia de alguna de las
tareas, en los horarios o en la afectacién de recursos humanos.

NOTA: La Empresa sera responsable de cualquier deterioro y/o roturas de los elementos del
Ministerio, asi como de las instalaciones sanitarias, eléctricas, y/o generales del edificio si
ellos fueran ocasionados por su personal debiendo ser subsanados dentro de los CINCO (5)
dias de producidos, con la reposicion o reparacién correspondiente. En caso contrario queda
facultado este Ministerio para disponer del mismo, deduciendo el importe que resultare de la
factura correspondiente.

| Nota: Se adjunta modelo de planilia de cotizaci6n.

PLIEG-2016-05014708-APN-DGA#MT
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“2016 - Afio del Bicentenario de la Declaracién dela Indeperdencia Nacional”

RETIRO DE PLIEGOS: Podran ser retirados de las siguientes formas:

Personalmente: en el domicilio de la dependencia, que consta en la caratula del presente
pliego. En este caso, el Organismo extendera la constancia de entrega del mismo.

Via [nternet. ingresando en el sitio de internet de la OFICINA NACIONAL DE
CONTRATACIONES www.argentinacompra.gov.ar y/o en el sitio del sistema electronico
de contrataciones hitps./comprar.gob.ar/. En este caso el interesado debera enviar un
mensaje a la direccion de correo electrénico jurisdiccion?5@trabajo.gob.ar, indicando:
CUIT, Razén Sacial o Nombre y Apellido completos, Teléfono, Datos del procedimiento de
seleccion, domicilio, direccion de correo electrénico en la que seran validas las circulares
y demas comunicaciones que deban cursarse hasta el dia de la apertura de las ofertas.
Por la misma via recibira la confirmacion de que su correo ha sido recibido.

Los interesados que no cumplan con los requisitos indicados, no podran alegar
desconocimiento de las actuaciones que se hubieren producido hasta el dia de la apertura
de las ofertas, quedando bajo su responsabilidad llevar adelante las gestiones necesarias
para tomar conocimiento. Articulo 48 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 7 del
Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

CONSULTAS: Las consultas relacionadas a la presente convocatoria, deberan efectuarse
por escrito en el domicilio de la dependencia contratante o a través de la direccion de
correo electronico institucional jurisdiccion75@frabajo.gob.ar, hasta CUATRO (4) dias
habiles antes de la fecha fijada para la apertura como minimo. Los consuitantes que no
hubieran suministrado con anterioridad su Nombre o Razén Social, domicilio y Direcciéon
de correo electronico deberan suministrarlos obligatoriamente. No se aceptaran consultas
telefonicas y no seran contestadas aquellas que se presenten fuera de término. Articulo
49 del Anexo al Decreto N° 1030116 y Articulo 8 del Pliego Unico de Bases y
Condiciones Generales.

La jurisdiccién o entidad contratante podra elaborar circulares aclaratorias o modificatorias
al pliego de bases y condiciones particulares, de oficio 0 como respuesta a consultas.

Las circulares aclaratorias deberdn ser comunicadas y difundidas con DOS (2) dias
habiles como minimo de anticipacién a la fecha fijada para la presentacion de las ofertas.
Las circulares modificatorias deberan ser difundidas, publicadas y comunicadas por UN
(1) dia en los mismos medios en que hubiera sido difundido, publicado y comunicado el
llamado original con UN (1) dia como minimo de anticipacién a la fecha originaria fijada
para [a presentacion de las ofertas.

Asimismo, tanto las circulares aclaratorias como las modificatorias, deberan ser
comunicadas a todas las personas que hubiesen retirado, comprado o descargado el
pliego y al que hubiere efectuado la consulta si la circular se emitiera como consecuencia
de ello, con el mismo plazo minimo de antelacion. También deberan incluirse como parte
integrante del pliego y difundirse en el sitio de internet de la OFICINA NACIONAL DE
CONTRATACIONES o en el sitio del sistema electronico de contrataciones.

Cabe destacar que las consultas referidas a la presente convocatoria seran respondidas
por el Departamento Gestién de Compras de Unidades Desconcentradas, luego de la
intervencion del area competente. Articulo 50 del Anexo al Decreto N° 1030/16.

2. PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

PLIEG-2016-05014708-APN-DGA#MT
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Aonistorio de gf;aﬁcz/m )

»

b)

Las ofertas se deberdn presentar en el lugar y hasta el dia y hora que determine la
jurisdiccion o entidad contratante en la convocatoria. Articulo 51 del Anexo al Decreto
N°1030/16 y Articulo 9 de!f Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

La presentacién de la oferta significard de parte del oferente el pleno conocimiento y
aceptacion de las normas y clausulas que rijan el procedimiento de seleccidn al que se
presente, por lo que no sera necesaria la presentacion de los pliegos firmados junto con la
oferta. Articuio 52 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 10 del Pliego Unico de
Bases y Condiciones Generales.

REQUISITOS DE LA OFERTA:

Las ofertas seran redactadas en idioma nacional, el original debera estar firmado en todas
y cada una sus hojas por el oferente o representante legal, el firmante debera salvar las
testaduras, enmiendas, raspaduras o interlineas, si las hubjere y estaran contenidas en
sobre, caja o paquete perfectamente cerrado, identificados con los datos del
procedimiento de seleccion al que correspondan, lugar, fecha y hora limite para presentar
ofertas, como asf también lugar, fecha y hora del Acto de Apertura - Articulo 55 del
Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 13 Incisos a), b), ¢) y d) del Pliego Unico de
Bases y Condiciones Generales.

DOMICILIO: Deberan consignar el domicilio especial para procedimientos de seleccidon en
gque se presenten, el que podra constituirse en cualquier parte del territorio nacional o
extranjero. En este Ultimo caso, siempre que no cuente con domicilio o representacion
legal en el pals, situacién que debera acreditarse mediante declaracion jurada. De no
consignarse un domicilio especial se tendrd por tal en declarado en el Sistema de
Informacién de Proveedores (SIPRO). Articulo 55 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y
Articulo 13 Inciso e) del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

COTIZACION: debera contener precio unitario y cierto, en nlimeros, con referencia a la

unidad de medida establecida en el presente pliego, el precio total del renglén en nimeros

y el total general de la cotizacidn, expresado en letras y nimeros.
A los fines de la cotizacidén se observa que el MINISTERIO reviste caracter de Exento, en

consecuencia, el precio cotizado serd el precio final que deba pagar la entidad contratante

por todo concepto.
El presente pliege no contempla lo establecido en el inciso 4 del Articulo 16 del Pliego

Unico de Bases y Condiciones Generales con respecto a la presentacion de cotizaciones
parciales por renglén.

Las ofertas deberén ajustarse a lo dispuesto en la Resolucidon General N° 1415/03
(A.F.LP) y demés normas conexas. La infraccion a las normas tributarias establecidas
para las facturas, los remitos y los presupuestos no invalidaran la oferta, sin perjuicio de
las sanciones tributarias que pudiesen corresponderle al infractor.

La/s hojals en que se vuelque el valor cotizado, es decir {a propuesta econémica,
debera contener ef niitmero de Licitacion o Contratacién al que corresponde ylo ia
fecha de apertura y ademas debera estar dirigida al MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL yl/o a la Delegacion/Gerencia que corresponda.
(Segun planilla adjunta)

PLIEG-2016-05014708-APN-DGA#MT
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AMenisteniv de Frabage,

d)

d)

MONEDA DE COTIZACION: La oferta debera ser expresada tnicamente en MONEDA
NACIONAL DE CURSO LEGAL. Articulo 58 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo
17 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

Se desestimaran todas aquellas ofertas que parcial ¢ totaimente sean expresadas en
moneda extranjera o que, siéndolo en moneda local, se las condicione mencionando el
tipo de cambio o de cualquier ofra forma.

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTARA A LA OFERTA:

La garantia de mantenimiento de la oferta o la constancia de haberla constituido salvo
los casos en que no correspondiere su presentacion. (remitase al titulo "Garantias”).
Articulo 13 Inciso h} 1) del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

Declaracion jurada, en caso de resultar adjudicatario, donde se obligue a ocupar a
personas con discapacidad en una proporcién no inferior al CUATRO POR CIENTO (4%)
de la fofalidad del personal afectado a la prestacién del servicio. (Ley N° 22.431 y sus
modificatorias, Decreto Reglamentario N°® 312/10) En el casc de empate de ofertas se

priorizara aquella empresa que tenga contratadas a personas con discapacidad, situacion
gue debera ser fehacientemente acreditada. Ley N° 22.431.

Constancia de Inscripcion en la AF.L.P. (Administracion Federal de Ingresos Publicos),
con el nimero de Clave Unica de Identificacion Tributaria (C.U.LT.).

Certificado Fiscal para Contratar vigente, expedido por ia ADMINISTRACION
FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (A.F.L.P.): Los oferentes deberan presentarlo
cuando el importe de la oferta, considerando el periodo original sea superior a PESOS
CINCUENTA MIL ($ 50.000,00), o en su defecto la Multinota de solicitud ante aguella,
tramitada previamente a la apertura de ofertas, en cumplimiento de lo reglamentado
mediante Resolucién General A.F.1LP. N° 1814/05 y su modificatoria N° 2581/09.

Es obligacion del oferente comunicar al Organismo la denegatoria a la solicitud del
Certificado Fiscal para Contratar emitida por la Administracién Federal de Ingresos
Plblicos dentro de los CINCO (5) de haber tomado conocimiento de la misma. (AFIP).
Articulo 13 Inciso h) 5) del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

Constancia de Preinscripcion o Incorporacion de datos al Sistema de Informacion
de Proveedores (SIPRO). Cuando los interesados se encuentren no inscriptos en el
Sistema de Informacion de Proveedores deberan dirigirse a la pagina
www.argentinacompra.gov.ar, ingresando al icono “COMPRAR" y completar los
formularios correspondientes, segun se frate de personas humanas o juridicas o la que
corresponda.

Detalle de formularios a presentar de acuerdo al Anexo a la Disposicién ONC N° 64-
E/2016 registrado bajo el N° DI-2016-01712783-APN-ONC#MM  “Manual de
Procedimientos para la Incorporacién y Actualizacion de Datos en SIPRO".

Articulo 13 Inciso h) 6) del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

Declaracion jurada de prestacion de servicios: En el caso de que el oferente sea una
persona fisica ¢ un monotributista, deberd presentar una declaracién jurada consignando
quién prestara el servicio, es decir si lo desempefiara personalmente o si contara con
personal en relacion de dependencia, situacion que se verificara al momento de [a
prestacion. Articulo 13 Inciso h) 6) del Pliego Unico de Bases y Condiciones
Generales.

PLIEG-2016-05014708-APN-DGAH#MT
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AMiristorio ds Dratago,
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g} Constancia de visita al inmueble extendida por personal del Organismo, a los efectos

h)

)

de que los oferentes logren un conocimiento acabado del lugar de trabajo, condiciones y

elementos a utilizar para una correcta prestacion y consecuentemente una correcta
cotizacién. Articulo 13 Inciso h) 8) del Pliego Unico de Bases y Condiciones
Generales.

Poder: Debera agregarse copia de la documentacion que acredite que quien firme la
oferta se encuentra habilitado para hacerlo, con fecha anterior al acto de apertura de
ofertas (Estatuto Social, Contrato Social, Acta de Asamblea, Poder debidamente
cumplimentado, etc). Articulo 13 Inciso h) 6) del Pliege Unico de Bases y
Condiciones Generales.

Declaraciéon Jurada de Indemnidad del Organismo: La/s empresals debera/n presentar
declaracion jurada en la que se comprometa a eximir al Organismo Licitante de toda
responsabilidad por los reclamos que éste Ultimo pudiera recibir con motivo de las
obligaciones de cualquier naturaleza que la empresa adjudicataria haya contraido con los
mismos. Si a pesar de eflo, el Organismo Licitante debiera concurrir a cualquier tipo de
proceso judicial por tales circunstancias, la empresa adjudicataria adoptara las medidas
necesarias para garantizar la indemnidad del Organismo en este aspecto (Se¢ adjunta
modelo de declaracion jurada a presentar). Articulo 13 Inciso h) 6) del Pliego Unico de
Bases y Condiciones Generales.

Alta Beneficiario: Los oferentes deberan completar en forma manuscrita y entregar los
formularios adjuntos al presente, denominados: SOLICITUD DE MODIFICACIONES,
REHABILITACIONES Y REACTNVACIONES DE ENTES (Anexo lla) y de
AUTORIZACION DE ACREDITACION DE PAGOS DEL TESORO NACIONAL EN
CUENTA BANCARIA (Anexo V), éste Ultimo deberéd hacerlo sellar en la entidad bancaria
en la que posea o abra cuenta - DISPOSICIONES N° 40/10 Contaduria General de la
Nacién (C.G.N.) y N° 19/10 Tesorerfa General de la Nacion (T.G.N.), ambas de la
Secretaria de Hacienda.

Cuando el oferente sea una persona humana debera adjuntar fotocopia del Documento
Nacional de Identidad (D.N.L) o constancia de CUIT para el caso de personas juridicas, y
en ambos casos impresién bancaria del C.B.U. a fin de poder gestionarle el Alta
Beneficiario.

El listado de bancos habilitados en los que podra tener cuenta el oferente para
acceder al Sistema de Pago Automatico — Casa Central y Sucursales y los
formularios a cumplimentar obran adjuntos al presente y su tramitaciéon previa
evitara demoras en los pagos ante la eventual adjudicaciéon de la presente
contratacion.

Cabe aclarar que esta solicitud obedece a la necesidad de que quién opere con el Tesoro
Nacional se ajuste a su modalidad de pago, ya que los pagos que éste realiza se efectian
mediante acreditaciones en cuentas bancarias, corrientes o de ahorro, en meneda
nacional. A tal fin los beneficiarios de pago, cualguiera sea su caracter, deberan informar
solo una cuenta, la que deberd encontrarse abierta en alguno de los bancos adheridos al
sistema, autorizados a operar como agentes pagadores. De este modo cada beneficiario
obtendra un nimero de identificacién. Articulo 13 Inciso h) 8) y Articulo 33 del Pliego
Unico de Bases y Condiciones Generales.

PLIEG-2016-05014708-APN-DGA#MT
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AMindstoréo de Tratbayo,

k) Documentacion del Personal: Ellos adjudicatario/s debera/n presentar una nota a modo

b)

de Declaracion Jurada ante la dependencia consignando la identidad del personal que se
desempeniara y sera responsable de que dicho personal se encuentre amparado por la
ART (Aseguradora de Riesgos del Trabajo) correspondiente o bien de que posea/n una
Pdéliza de Seguro por Accidentes Personales, guedando deslindado este Ministerio de
toda responsabilidad al respecto.

REQUISITOS NO SUBSANABLES Articulo 66 del Decreto N° 1030/16 y Articulo 25
del Pliego Unico de Bases y Condiciones

Si fuere formulada por personas humanas o juridicas que no estuvieren incorporadas en
el Sistema de Informacion de Proveedores (SIPRO) a la fecha de comienzo del periodo
de evaluacion de las ofertas, o a la fecha de adjudicacion en los casos que no se emita el
dictamen de evaluacion.

Si fuere formulada por personas humanas o juridicas no habilitadas para contratar con la
ADMINISTRACION NACIONAL de acuerdo a lo prescripto en los Articulos 28 y 29 del
Decreto Delegado N° 1023/01 y sus modificaciones, al momento de la apertura de las
oferfas o en la etapa de evaluacion de aquéllas o en la adjudicacion, Articulos 66 Inciso
b) y 68 Incisos a) y b) del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 21 del Pliego Unico
de Bases y condiciones.

Si el oferente fuere inelegible de conformidad con lo establecido en el Articulo 68 del
Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 27 del Pliego Unico de Bases y condiciones.
PAUTAS PARA LA INELEGIBILIDAD:

+ Cuando pueda presumirse que el oferente es uma continuacion, fransformacion, fusion, o escision de
otras empresas no habilitadas para contratar con el ADMINISTRACION NACIONAL y de las controladas o
controlantes de aquellas (Articulo 28 Decreto N° 1023/01 modificatorios y complementarios).

» Cuando Infegrantes de empresas no habilitadas para contratar con la ADMINISTRACION NACIONAL
{Articulo 28 Decreto N° 1023/01 modificatorios y complementarios).

= Cuando existan indicios que por su precisién y concordancia hicieran presumir que los oferentes han
concertado y coordinado posturas en el procedimiento de seleccion.

» Cuando existan indicios por su precisién y concordancia hicieran presumir que media simulacion de
competencia o concurrencia. Se entendera configurada esta causal, entre otros supusstos, cuando un
oferente participe en mas de una oferta como integrante de un grupo, ascclacion o persona juridica, o bien
cuando se presenle en nombre propio y como integrante de un grupo, asociacion o persona juridica.
(PROHIBICION DE PARTICIPAR EN MAS DE UNA OFERTA).

» Cuando existan indicios por su precision y concordancia hicieran presumir que media una simulacién
tendiente a eludir los efectos de las causales de inhabilidad para contratar con la ADMINISTRACION
NACIONAL (Art. 28 Decreto N° 1023 modificatorios y complementarios)

- Cuande se haya dictado, dentro de los TRES (3} afios calendarios anteriores a su presentacion ,alguna
sancion judicial o administrativa contra el oferente, por abuso de posicion dominante o dumping, o cualquier
forma de competencia desleal o por concertar o coordinar posturas en los procedimientos de seleccion.

+ Cuando exhiban incumplimientos en anteriores contratos de acuerdo a lo que se disponga en los
respectivos pliegos de bases y condiciones particulares

« Cuando se trate de perscnas juridicas condenadas, con sentencia firme recalda en el extranjero por
practicas de sobormo o cohecho transnacional en los términos de la Convencién de la ORGANIZACION DE
COOPERACION Y DE DESARROLLO ECONOMICCOS (OCDE) para combatir el cohecho a Funcionarios
Piblicos Extranjeros en Transacciones Comerciales Intemacionales, seran inelegibles por una lapso igual
al de la condena.

* Personas humanas o juridicas en las listas de inhabilitados del Banco Mundial y/fo Banco Interamerticano
de Desarrollo a raiz de conductas o practicas de corrupcién en los términos de la Conwencién de la
ORGANIZACION DE COOPERACION Y DE DESARROLLO ECONOMICOS (OCDE) para combatir el
cohecho a Funcionarios Publicos Extranjeros en Transacciones Comerciales Internacionales, serdn
inelegibles mientras subsista dicha condicién. h
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d)

e)

Si el precio cotizado mereciere calificacion de vil o no serio. Articulo 69 del Anexo al
Decreto N°1030/16 y Articulo 28 del Pliego Unico de Bases y condiciones.

Si tuviere tachaduras, raspaduras, enmiendas o interlineas sin salvar en las hojas que
contengan la propuesta econdmica, la descripcién del bien o servicio ofrecido, plazo de
entrega, o alguna ofra parte que hiciere a la esencia del contrato.

Si estuviere escrita con lapiz o con un medio que permita el borrado y reescritura sin dejar
rastros.

Si contuviere condicionamientos.

Si contuviere clausulas en contraposicién con las normas que rigen la contratacién o gue
impidieren la exacta comparacion con las demas ofertas.

Cuando contuviere errores u omisiones esenciales.

Si no se acompafare la garantia de mantenimiento de oferta o la constancia de haberla
constituido.

PLAZO PARA SUBSANAR REQUISITOS FORMALES: La subsanacion de deficiencias
se posibilitara en toda cuestion relacionada con la constatacién de datos o informacion de
tipo histérico obrante en base de datos de organismos publicos, o que no afecten el
principio de igualdad de tratamiento para interesados y oferentes. Se intimara al oferente
para que subsane los errores u omisiones dentro del término de CINCO (5) dias habiles.
La correccion de errores U omisiones no podra ser utilizada por el oferente para alterar la
sustancia de la oferta o mejorarla o para tomar ventaja respecto de los demas oferentes.
Articulo 67 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 26 de! Pliego Unico de Bases
y Condiciones Generales.

PLAZO DE MANTENIMIENTO DE OFERTA: Los oferentes deberan mantener sus ofertas
por un plazo de SESENTA (60) dias corridos contados a partir la fecha del acto de
apertura. El plazo antes aludido se renovard en forma automética por un lapso igual al
inicial o por el que se fije en el respectivo pliego particular, y asi sucesivamente, salvo que
el oferente manifestara en forma expresa su voluntad de no renovar el plazo de
mantenimiento c¢on una antelacion minima de DIEZ (10) dias corridos al vencimiento de
cada plazo. Articulo 54 del Anexo al Decreto N° 1030/16.

La prérroga automatica del plazo de mantenimiento de oferta no podra exceder de UN (1)
afio contado a partir de la fecha del acto de apertura. Los oferentes podran manifestar en
su oferta que no renuevan el plazo de mantenimiento de la misma al segundo periodo o
gue la mantienen por una determinada cantidad de periodos. Articulo 12 del Pliego
Unico de Bases y Condiciones Generales.

GARANTIAS

La moneda y las formas de las garantfas se rigen de acuerdo a lo establecido en los
Articulos 38 y 39 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales. Cuando la
forma de Garantia utilizada fuera un pagaré, el monto del mismo no podrd superar los
PESOS DOSCIENTOS SESENTA MIL ($ 260.000,00.-) y no podra ser combinada con
otras formas de Garantia en el caso de superar el importe citado.

En todas las clases de garantias, las mismas estaran emitidas a nombre del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL, consignando fecha de emision, Tipo,
Numero y Afio del Procedimiento de Seleccion en el cual se presentard, no debiéndose
fijar fecha de vencimiento ni condicionamiento alguno. En el caso de los pagarés donde
dice “pagadero en” debe completarse M.T.E. y S.S. sito en la Av. Leandro N. Alem N°
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b)

10.

650, CAB.A,, o bien, en el caso de consignar el nombre de la dependencia y el domicilio
respectivo serd responsabilidad del oferente verificar si la legislacion provincial prevé
algun tipo de seilado que io valide.

GARANTIA DE MANTENIMIENTO DE OFERTA

Sera del CINCO POR CIENTO (5%) del valor total de la oferta. Articulo 78 Inciso a) del
Anexo al Decreto N° 1030/16.

Cuando el monto de la oferta no supere la cantidad de PESOS UN MILLON
TRESCIENTOS MIL ($ 1.300.000,00.-) no sera necesaria su presentacion. Articulo 80
Inciso c) del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 40 Inciso ¢) del Pliego Unico de
Bases y Condiciones Generales.

GARANTIA DE IMPUGNACION DEL DICTAMEN DE EVALUACION

Sera del TRES POR CIENTO (3%) del monto de la oferta dellos renglén/es en cuyo favor
se hubiere aconsejado adjudicar el contrato. La misma serd reintegrada al impugnante
solo en caso de que la impugnacion sea resuelta favorablemente.

Si el dictamen de evaluacién para elllos renglon/nes que se impugne/n no aconsejare la
adjudicacion a ninguna oferta, el importe de la garantfa de impugnacion se calculara sobre
la base del monto de la oferta delflos renglén/nes del impugnante.

Si el impugnante no reviste la calidad de oferente o para elllos renglon/nes en discusién y
el dictamen de evaluacion para elfos renglén/es que se impugnen no aconsejare la
adjudicacion de oferta alguna, el importe de la garantia de impugnacion sera de PESOS
VEINTITRES MIL ($ 23.000,00.-).

Cuando no se impugnen renglones sino cuestiones generales o particulares de! dictamen
de evaluacion el importe de la garantia de impugnacion sera de PESOS VEINTITRES MIL
($ 23.000,00.-).

Cuando se impugne la recomendacién efectuada sobre uno o varios renglones
especificos y cuestiones generales o particulares, se acumularan los importes estipulados
anteriormente para tales situaciones,

Articulo 78 Inciso d) del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 32 del Pliego Unico
de Bases y Condiciones Generales.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Sera de un 10% del monto total del contrato y debera integrar la misma en el plazo de
CINCO (5) dias habiles de recibida la Orden de Compra o la firma del contrato, sin
perjuicio de estar exceptuado.

Cuando el monto de la orden de compra, venta o contrato no supere la cantidad de
PESOS UN MILLON TRESCIENTOS MIL ($ 1.300.000,00.-) no sera necesaria su
presentacion. Articulo 78 Inciso b) y Articulo 80 Inciso d) del Anexo al Decreto N°
1030/16, y Articulos 37 y 40 Inciso d) del Pliego Unico de Bases y Condiciones
Generales.

NOTIFICACIONES: Las comunicaciones que se realicen entre el Organismo contratante y

los interesados, oferentes, adjudicatarios o cocontratantes seran validas indistintamente
en cualquiera de las formas previstas en el Articulo 7 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y
Articulo 6 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

La comunicacién del dictamen de evaluacion y la notificacién del acto administrativo se
regiran de acuerdo a o establecido en los Articulos 72 y 74 del Anexo al Decreto N°
1030/16 y Articulos 30 y 34 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.
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1.

12.

13.

ACTO DE APERTURA: Se procedera a abrir las ofertas en Acto Publico en el lugar, dia y
hora determinado para celebrarlo con la presencia de los funcionarios de la jurisdiccion o
entidad contratante y de todos aquellos que desearan presenciarlo, quienes podran
verificar la existencia, nimero y procedencia de los sobres, cajas o paquetes dispuestos
para ser abiertos. Si el dia sefialado deviniera inhabil, el acto tendra lugar el dia habil
siguiente, en el mismo lugar y hora. Ninguna oferta presentada en término podra ser
desestimada en el acto de apertura. Si hubiere observaciones se dejara constancia en el
acta de apertura para su posterior andlisis por las autoridades competentes. Articulo 59

del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 22 del Pliego Unico de Bases y
Condiciones Generales.

CRITERIO DE SELECCION DE LAS OFERTAS: Se tendran en cuenta todos los
requisitos exigidos para la admisibilidad de las ofertas, adjudicandose aquella/s que
cumpla/n con lo establecido en el Articulo 15 del Decreto Delegado N° 1023/01.
Asimismo, en el caso de que el Organismo lo considere necesario, se solicitar planilla de
costos, a fin de realizar un analisis desagregado de los mismos, a efectos de evaluar la
factibilidad de la prestacidn de los servicios en cuestidn,

NOTIFICACION DE LA ORDEN DE COMPRA: Sera notificada dentro de los DIEZ (10)

dias habiles de la fecha de notificacién de! acto administrativo de adjudicacién. Para el
caso en que vencido el plazo del parrafo anterior no se hubiera efectivizado la notificacion
de la orden de compra o venta por causas no imputables al adjudicatario, éste podra
desistir de su oferta sin que le sean aplicables ningln tipo de penalidades ni sanciones.
Articulo 75 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 35 del Pliego Unico de Bases
y Condiciones Generales.

14.PLAZO DE LA PRESTACION Y OPCION A PRORROGA: El plazo de prestacion es el

consignado en el objeto del presente llamado y su inicio tendrd Iugar al dia siguiente de
notificada la respectiva Orden de Compra o bien en la fecha consignada en la misma. En
caso de hacer uso el Ministerio de la opcidn a prérroga prevista por Unica vez y por un
plazo igual o menor al del contrato, ésta serd comunicada antes del vencimiento del
perfodo de vigencia y se efectuara en base a las condiciones pactadas originalmente. Si
los precios de mercado hubieren variado, el Organismo realizara una propuesta al
proveedor, a los fines de su adecuacion. En caso de no llegar a un acuerdo, no se hara
uso de dicha opcién y no corresponderd la aplicacién de penalidades. Articulo 100 Inciso
b) del Anexo al Decreto N° 1030/16.

15.RECEPCION DEFINITIVA: Los servicios seran conformados por la Comisién de

Recepcion dentro del plazo de CINCO (5) dias corridos, contados a partir de la recepcion
de los bienes o servicios objeto del contrato. Articulo 89 del Anexo al Decreto N°
1030/16 y Articulo 44 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

16.LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LAS FACTURAS: |.as facturas deberan ser

presentadas una vez recibida la conformidad de la recepcion definitiva, lo que dard

comienzo al plazo de pago.

En caso de corresponder la facturacion sera electrénica, conforme lo establecido por la
Resolucion Genera! AFIP N° 2485/08, sus complementarias y / o modificatorias.

Se debera presentar la factura impresa por mes vencido en la Mesa de Registro de la
dependencia, la que deberd ser “C” o “B”, en original a nombre del MINISTERIO DE
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17.

18.

19.

20.

21

TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL - C.U.LT. N° 30-54104543-7, Responsable
ante el LV.A.. Exento, especificando nimero de orden de compra, detalle del renglén
facturado, conforme pliego y el periodo de facturacion.

Los contribuyentes inscriptos en el régimen simplificado para pequefios contribuyentes
(Monotributo) seran alcanzados, cuando corresponda por la retencion obligatoria a
practicar por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, segtin las normas
legales vigentes, emanadas de la Administracion Federal de Ingresos Publicos (A.F.LP.).
La facturacién debera ajustarse al Régimen establecido por las Resoluciones Generales
Nros. 3665/3666/14 de la Administracion Federal de Ingresos Publicos.

Articulo 90 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 46 del Pliego Unico de Bases
y Condicicnes Generales.

PLAZO DE PAGO: A TREINTA (30) dias corridos. Articulo 91 del Anexo al Decreto N°
1030/16 y Articulo 47 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

MORA EN EL PAGO: A partir del dia siguiente del vencimiento del plazo establecido para
el pago, el proveedor podra reclamarlo por nota, asf como también la liquidacion de
intereses que pudieran corresponderle.

Si la demora en el pago no obedeciera a causas imputables al acreedor, dichos intereses
se liguidaran a la tasa pasiva del Banco de la Nacién Argentina para operaciones de
descuento, los que correran desde el dia siguiente a la fecha del vencimiento del plazo
para el pago no efectuado en término hasta el momento de efectivo pago, entendiéndose
por tal el dia que se le acreditd el importe del crédito en la cuenta. La nota de débito por
intereses podra ser presentada por el acreedor hasta TREINTA (30) dias habiles después
de haber hecho efectivo el cobro de su crédito originario. Vencido dicho plazo perdera
todo derecho a su reclamo.

INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES: Los incumplimientos por parte del oferente o
proveedor podran dar lugar a la aplicacion de penalidades, como asi también a la solicitud

de sanciones ante la Oficina Nacicnal de Confrataciones, conforme lo establecido en la
normativa vigente. Articulos 102 a 110 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulos 52,

56 y 57 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: Las penalidades establecidas en este reglamento
no seran aplicadas cuando el incumplimiento de la obligacion provenga de caso fortuito o
de fuerza mayor, debidamente documentado por el interesado y aceptado por la
jurisdiceion o entidad contratante o de actos o incumplimientos de autoridades publicas
nacionales o de la confraparte publica, de tal gravedad que cologuen al cocontratante en
una situacion de razonable imposibiidad de cumplimiento de sus obligaciones.
La existencia de caso fortuito o de fuerza mayor, debera ser puesta en conocimiento de la
jurisdiccién o entidad contratante dentro de los DIEZ (10) dias h&biles de producido o
desde que cesaren sus efectos. Transcurrido dicho plazo no podré invocarse el caso
fortuito o la fuerza mayor. Articulo 94 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 53 del
Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

.CLAUSULA DE RESCISION

RESCISION DE COMUN ACUERDO: La jurisdiccién o entidad contratante podra rescindir
el contrato cuando el interés publico hubiese variado con conformidad del cocontratante.
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Estos casos no daran derecho a indemnizacién alguna para las partes. Articulo 97 del
Anexo al Decreto N° 1030/16.

RESCISION POR CULPA DEL PROVEEDOR:

Si el cocontratante desistiere en forma expresa del contrato antes de! plazo fijado para su
cumplimiento, o si vencido el plazo de cumplimiento original del contrato, de su extension,
o vencido el plazo de las intimaciones que hubiera realizado la Comision de Recepcidn, en
todos los casos, sin que los bienes hubiesen sido entregados o prestados los servicios de
conformidad, corresponderd la multa por mora en el cumplimiento del contrato. (Ver
Articulos 93 y 102 inciso c) del Anexo al Decreto N° 1030/16)

Si el cocontratante no integrara la garantia de cumplimiento del contrato en el plazo fijado
(Ver Articulo 77 del Anexo al Decreto N° 1030/16) se deberd intimar al pago del importe
equivalente al valor de la mencionada garantia.

Articulo 98 del Anexo al Decreto N° 1030/16.

22. JURISDICCION APLICABLE: Segtn lo establecido en el Articulo 30 de la Ley 19.549,

fuera de los supuestos previstos en los articulos 23 y 24, el Estado Nacional no podra ser
demandado judicialmente sin previo reclamo administrativo, dirigido al Ministerio. Las
divergencias, seran sometidas a la jurisdiccion de los TRIBUNALES DE JUSTICIA

FEDERAL, renunciando a todo otro fuero o jurisdiccion.

La presentacidn de ofertas significa por parte del oferente el pleno conocimiento y aceptacién de los
Pliegos, como asi también de las normas conexas que rigen el presente llamado (Ley 19.549, Decreto
Delegado N° 1023/01, Ley 25551 de “Compre Trabajo Argentino”, las disposiciones del Anexo al Decreto
N° 1030/16, Disposicién ONC N° 63-E/2018 Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales, Anexo a la
Disposicién N° 64.E/2016 SIPRO, Anexo a la Disposicion N° 62-E/2016 Manual de Procedimiento del
Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional).

Todas las normas citadas pueden ser consultadas en el sitio oficial de la Oficina Nacional de

Contrataciones (ONC) www.argentinacompra.gov.ar.
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PLANILLA DE COTIZACION
.......................................... de 2016

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SQCIAL
Dependencia:
Fecha de Apertura:
Contratacion Directa / Licitacién Privada / Piiblica N°:
Expediente N
Renglon . . . Precio Monto

NP Cantidad Objeto / Servicios Unitario Total

Servicio diario de limpieza integral del edificio ,
1 12 me sede de la Gerencia de Empleo y Capacitacién | Por mes
S€5 | Laboral San Juan. $

En un todo de acuerdo a lo solicitado por Pliego.

MONTO TOTAL DE LA PROPUESTA

$

Monto total de la propuesta en letras:

PESOS.....

Nombre de la Empresa:

CUIT N
Direccion:

Teléfono:

Correo electronico:

Firma y Aclaracion:
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO

PLIEGO DE NORMAS GENERALES DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
EN ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO y TAREAS AFINES

GUIA Hy S N °02

GUIA DE PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO

1-Objeto: Establecer las normas, reglas y pautas que deben observar los CONTRATISTAS de
Mantenimionto, Servicios y actividades conexas del MTEySS, las cuales integran Ias
condiciones de contratacion y son de cumplimiento obligatorio e inexcusable.

2.Alcance: Todos los CONTRATISTAS del MTEYSS, que ejecuten tareas de: certificaciones
de instalaciones, limpieza, mantenimiento de espacios verdes, mantenimiento general,
mecanico, eléctrico, carpinteria, cerrajerfa, aire acondicionado, sistemas infermaticos,
itluminacién, pintura, alarmas, mantenimiento de ascensores, calderas, reformas edilicias,
fumigacién y limpieza de tanques, reparaciones o cualquier ofra tarea y/o servicio enmarcado
en la actividad.

3-Legislacion: Toda empresa CONTRATISTA del MTEySS, v/o sus eventuales
Subcontratistas, estan obligados a cumplir y hacer cumplir a su personal los Convenios de Ley
y toda la normativa legal vigente en materia laboral :Leyes Nacionales N° 20,744, N° 25013, N°
19.587, N® 24,557 y N° 25,212, Decreto N° 911/96 de Higiene y Seguridad en el Trabajo para
industria de Construccién que reglamenta dicha actividad, Resoluclones SRT N® 234/96, N°.
051797, N° 035/28, N° 319/99 de Superintendencia de Riesgos del Trabajo y toda la normativa
complementaria dictada y que de é! se derive. Decreto 1567/74.

Ordenanzas Municipales, Leyes Provinciales y/o Leyes del Gobierno de la Ciudad de Buenos
Aires, y toda normativa que corresponda al lugar de ejecucién de la abra,

4-Vigencia: Estas normas y su Legislacién seran aplicables durante toda la extensidn del
contrato, y forman parte integrante del mismo, cesando su aplicacién solo cuando se
compruebe fehacientemente a juicio def MTEYSS que los requisitos correspondientes han sido
cumplimentados,

5-Incumplimiento: La mora o la falta de cumplimiento de las Normas Legales facultarén al
MTEYSS para sancionar al CONTRATISTA con medidas que pueden liegar a la rescislon
unilateral del contrato segin la gravedad de la falta, sin indemnizacién obligatoria alguna.
En caso que personal Idoneo del MTEYSS verifigue el incumplimiento de alguna
NormalLegislacién, o condiciones laborales que puedan constituir riesgo grave e inminente
para la Salud y Seguridad de los trabajadores del Contratista, Subcontratista del personal del
MTEYSS o de terceros; éste estars autorizado a paralizar la obra total o parcialmente hasta
que el contratista tome las acciones que correspondan para solucionar la anomalia detactada,
no siendo imputable el MTEySS por los atrasos y costos causados a la obra.
- " TELMTEySS podré prohibir el ingreso o retirar del lugar de trabajo al personal, materiales 0
ﬂ v eq\b'pos gue no cumplan con las Normas/Legislacién correspondiente.
g

/
//d Departamento de Higiene y Seguridad del Trabajo

{ AN. Alem 628 - plso 7 Ciudad de Bs. As. — Tel, 4310-6419 Fax 4310R4IEG RAIRAMHSTaB0 G GAFMT
1

-
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO

6-Certificado de Cobertura y Cldusula de NO REPETICION, De no presentarse ambos
certificados, no se permitirda el ingreso el ingreso ¢ inicio de ninguna actividad del
CONTRATISTA.

7-Obligaciones del Contratista: Estas normas preventivas basicas son establecidas por el
MTEYSS para ayudar a los Contratistas a evitar accidentes. Por consiguiente, deben aplicarse
en todo momento y sin excepcidn como parte fundamental del contrato entre ambas partes.
Una vez recibido el rea correspondiente al alcance de los {rabajos, el Contratista sera el Unico
responsable del sitio de las tareas en e MTEYSS, ya sea por su personal, o
subcontratistas/proveedores que de él dependen, debiendo controlar el ingreso de terceros,
visitas, etc, Para un fiel cumplimianto de las Normas de Seguridad.

El Contratista sera responsable directo de todo accidente, inclusive incendios provocados por
errores o incumplimienta de fas Normas de Seguridad y/o indicaciones por parte del MTEYSS, y
que sean causa de lesiones, enfermedades y/o dafios materiales dentro del area de trabajo.

8-indumentarla y Elementos de Segurldad Personal: E| CONTRATISTA debe proveer
obligatoriamente a su personal ropa de trabajo que permita su identificacion y elementos de
proteccion personal adecuados y aprobados por las normas vigentes en la materia segin e!
tipo de actividad a realizar. Cumplimentar la Resolucién SRT 299/11. Asimisme debera
seflalizar la obligatoriedad de su uso segtin Norma IRAM 10.005, brindar la capacitacion
pertinente sobre Prevencion de Riesgos, todo ello bajo apercibimiento que el personal sea
retirado del sitio cuando se verifique una contravencién y hasta tanto se regularice la situacion.

9-Uso de Maquinas y Herramientas: EI CONTRATISTA debera tener maquinas vy
herramientas normalizadas bajo normas [IRAM y deberan poseer selfo de doble aislacion
conforme a las mismas. Los enchufes y tomas también deberan ser normalizados.

10-Conexlones: Toda conexién (de energla eléctrica, de gas, hidraulica, etc.). Debe ser
supervisada y autorizada por el ORGANISMO.

Se debera contar con tablero portatil normalizado bajo Normas IRAM, con disyuntor diferencial
y llave térmica, montado en un pie para evitar estar en contacto con superficies himedas.
Debera utilizarse dicho tablero para toda conexion de magquinas y/o herramientas de propiedad
de la contfratista.

11- Carteles y Sefiales indicadoras: Los carteles indicadores y de sefializacién existentes en
el ORGANISMO deben ser respetados.

12-Emergencias: En caso de producirse situaciones de incumplimiento de las
Normas/Legislacidn vigente, que pongan en peligro la integridad fisica de personal del
CONTRATISTA, del personal del MTEySS o de terceros, o puedan causar daiios en forma
inminente a bienes patrimoniales del MTEySS, éste estard facultado para suspender
preventivamente las tareas o al personal del contratista que las ejecute. Esta cesara cuando el
MTEyYSS compruebe que el confratista ha dado cumplimiento a las normas referidas a fin de
evitar dichas emergencias, Los costos derivados de tales contingencias seran absorbidos en su
totalidad por el CONTRATISTA, exclusivamente a su cargo.

i
H
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO

13- Responsabilidad del Area de Higlene y Seguridad en el Trabajo del Contratista.

£l CONTRATISTA debera contar con un Setviclo de Seguridad e Higiene en &l Trabajo, propio
o tercerizado, el que debera prestar servicios en el sitio y asegurar supervision durante el
desarrollo de la tarea licitada, en particular en los casos de tareas con riesgos especiales y
realizar personalmente la capacitacion del personal a cargo de la misma, pudiendo contar con
asistentes técnicos en Higlene y Seguridad para este cometido.

Pravio al inicio de 1a tarea el mismo acordara con el Departamento de Higiene y Seguridad la
entrega de la documentacién obligatoria detallada en Anexo.

Debera informarse a este Ministerlo, dentro de las 24 horas de ocurrido, toda modificacién o
reemplazo que se produzea del profesional citado.

El CONTRATISTA es el principal responsable de capacitar y asegurar el cumplimiento de las
Normas de Higiene y Seguridad en el Trabajo por parte de su personal y de cualguier
SUBCONTRATISTA que designe.

ANEXO I: RESUMEN DE REQUISITOS OBLIGATORIOS QUE EL CONTRATISTA DEBE
PRESENTAR ANTES DEL INICIO DE LAS TAREAS LICITADAS.

« Certificado de "Denuncia de Iniclo de Obra” ante ART

o Programa de Seguridad aprobado por su ART (Res. 51/97, 35/08 Res 318/99 u otras
segun corresponda a la tarea licitada).

« Reglstro del personal capacitado y Programa de Capacitacién. Normas de Prevencion de
Riesgos disefiados para las tareas que esa empresa desarrollara en este Ministerlo.

« Registro de entrega, capacitacién sobre uso y conservacién de EPP. Resolucion SRT
299/11.

» Fotocopia de contrato de afiliacion de ART vigente del contratista.

« Certificado de cobertura de ART de la empresa Confratista Principal y Subcontralistas (sl los
hubiera) para todo el personal de las mismas que realice tareas en este organismo, con
listado de personal ocupado asignado a tareas en este Ministerio con N® CUIL.

« Pdlizals endosadals del Contratista Principal y Subcontratistas (si los hubiera) a favor de este
Ministeria. Documentacion original. Constancia de pago a ART. Farmulario AFIP 931.

« Certificadols de NO REPETICION de la/s ART del Contratista Principal y Subcontratistas {si
los hubiera), expedido/s a favor de este Ministerio. Documentacion original,

» Datos Completos del profesional responsable del Servicio de Higiene y Seguridad del
Contratista Principal y Subcontratistas (sl los hubiera) y disponibilidad horaria afectada a la
tarea objeto de esta Licitacién. Documentacién original.

« Cerfificado/s de cobertura con clausula de no repeticién a favor de este Ministerio del flos
profesionales/técnicos de Higiene y Seguridad, fotocopias de matriculas vigentes de los
mismos para concurrir a estos edificios.

« Normas de Prevencion de Riesgos y Programas de Seguridad disefiados para las tareas que
lals empresa/s desarrolle/n en este Ministerio.

» Certificados de habilitacion otorgados por GCBA/ Ministerio de Salud y Medio Ambiente de
Nacién para mansjo de productos fitosanitarios. Fichas Toxicoldgicas deflos productos a
emplear.

Departamento de Higlene y Seguridad del Trabajo
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO

« Certificados de matricula del profesional de habilitacion técnica para las tareas con
riesgos especiales a realizar (Ej., Reparacién de equipos, ascensores, instalaciones
eléctricas, espacios confinados, obras de gas; certificacion de calderas; instalaciones
termomecanicas, eléctricas u otros, conforme a las regulaciones vigentes),

De los trabajadores (entrega mensual):

Certificado / Nomina de cobertura de ART (originai).

Clausula de no repeticién de ART expedido a favor del Ministerio de Trabajo (original).
Recibe da sueldos (fotocopias).

Clave Alta Temprana del perscnal ocupado.

Deposltos previsionales, Formulario AFIP 931.

Seguro de vida obligatorio Decreto 1567/74 con listado del personal ocupado.

Personal Monotributista personal Técnico_ylo Profesionales:

» Fotocopia adhesion al Monotributo y DNI,

+ Poliza de seguro de Accidentes Personales, minimoe 500 mil pesos, por muerie e
incapagcidad total / parcial o permanente.

» Clausuila de no repeticion a favor del Ministerio de Trabajo, Emplec y Seguridad Social

» Fotocopias de pagos de Monofributo y accidentes personales actualizados.

« Solo s aceptara Polizas emitidas por Compafiia de seguro en forma directa v no de
terceros,

Profesionales del servicio de Higiene v Sequridad y_Direccién de Obra

¢ Datos Completos folocopla DNI y matricula habilitante del profesional responsable del
Servicio del Servicio de Higiene y Seguridad de Empresa Contratista; aplicar
Resolucién SRT. 231/96 durante el desarrollo de las tareas licitadas en este Ministerio.

* Cerlificado de cobertura / Péliza de accidaentes personales minimo de 500 mil pesos, por

muerte e incapacidad total / parcial o permanente; fotocopia pagos de coberiura, con

Clausula de no repeticién a favor de este Ministerio, idem auxiliares Tégnicos de Higlene

y Seguridad.

Fotogcopia adhesion at Monofributo y DNL

Inseripeién de AFIR (original y copla) )

Formulario AFIP N° 931 depositos previsionales. Constancia de pago.

Nota firmada por el Profesional aceptando brindar los servicios de asesoramiento en

* & & =

materla de Higlene y Seguridad y su alcance.{Qriginal)

/ Departamento de Higlene y Segurldad det Trabajo
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO

TRABAJOS A DISTINTO NIVEL (Trabajo en altura)

Se entendera por trabajo con riesga de calda a distinto nivef a aquellas tareas que involucren
circular o trabajar a un nivel cuya diferencia de cota sea igual o mayor a DOS METROS {2 m.)
con respecto del plano harizontal inferior més préximo.

Para trabajos en altura e! Ministerio solicitara la presencla del profesional de Higlene y
Seguridad diariamente al inicio de las tareas y durante el lapso de tlempo gue el
Departamento de Higiene y Seguridad de! Ministerio lo considere necesario, de acuerdo
con la envergadura y riesgo de Ia tarea a desarcollar.

Ademés debera presentar examen médico actualizado con informe APTO para trabajo en
altura; electroencefalograma, electrocardlograma, Rx tbrax, lahoratorio completo y
estudio psicoléglco con firma y sello del médico laboral {documentacion original).

EQUIPOS Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD: LA VESTIMENTA SERA ADECUADA AL
CLIMA Y AL MEDIO EN EL CUAL SE DESARROLLA LA OBRA

£l CONTRATISTA esta obligado a proveer a su personal el equipo y elementos de seguridad
necesarios para los trabajos que deberén cumplir con los reguisitos especificados por Ley
19587, su Decreto Reglamentario N° 351/79, y ef Decrato N° 911798, Resolucion ex Secretaria
de Industria, Comercio y Minerfa N° 898/99 y toda su normativa complementaria, especifica
para Industria de Construccion, constuidos bajo certificaciones de Calldad conforme Normas
IRAM o normas internacionales de validez reconocida.

Los slemertos de proteccién personal deberan cubrir las siguientes areas segln las tareas a
realizar y los riesgos emergentes de las mismas:

» Proteccion Ccular

+ Proteccién Craneana: (Cascos, caperuzas, gorros)

« Proteccion de miembros inferiores (zapatos de seguridad, botas, etc.)

« Proteccién de miembros superiores (yuantes, mitones, etc.)

« Proteccién Integral para Trabajos en altura (cinturén de seguridad, Arnés con doble
cabo de amarre, y segtn tarea, uso de salva caidas sistemas “T 4" con sega de vida
amarrada a un punto fijo independiente).

/ g P \\

EANARDO .4
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