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PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES

Nombl%e del organismo MINISTERIC DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SQOCIAL
contratante

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Tipo: LICITACION PUBLICA INro I 6 |Ejercicig: ” 2016

Clase:: DE ETAPA UNICA NACIONAL

Modalidad: ISIN MODALICAD

|Expediente: PTO. COMPRAS ADM. CENTRAL 1733053/2016
1

IRubro !k;omercial: PHANT. REPARACION Y LIMPIEZA

envicio de limpieza integrat por un pericdo de DOCE {12) meses con opcién a prérroga
or DOCE {12} maeses m4s, para los edificios sedes de este MINISTERIO ubicados en la
v. Leandrp N. Alem Nros. 628, 638 y 650, Av. Callao Nros. 114/128, calle Maza Nros.
036/1050, calle Alsina N° 685, calle Humberto Primo N® 2252 y en la Cficina Mavil
ontainer sita en la Av. riarte N® 3500, todes de a2 CIUDAD AUTONCMA DE BUENQS
IRES a soficitud de la Direccién de Infraestructura y Servicias Generales,

pbjetoi de la contratacién: |

ICosto del pliego: FLIEGO SIN VALOR

PRESENTACION DE OFERTAS

Lugar/Direccidn Plazo y Horario
EPARTAMENTO COMPRAS ¥ CONTRATACIONES |17:00 horas
DMIN{STRACION CENTRAL ‘ —
V. L. N. ALEM N° 628 - 112 PISG - CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS | | Recepcién de Ofertas hasta el 26 de Diciembre de
IRES | PO1E a las 17:00 horas
ACTO DE APERTURA
|
Lugar/Direccién Dia y Hora
EPARTAMENTO COMPRAS Y CONTRATACIONES IZ? de Diciernbre de 2016 a las 11:00 horas
DMINISTRACION CENTRAL -
V. L. T ALEM N° 628 - 118 PISO - CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
IRES

|
ESPECIFICACIONES

Rengién || mmm Cantidad iz | |U. Medida juCdod) Catdiogoa _Descripcién_.[ Muestra

1 1,000000 ISERV 35-01688-0001 IMPIEZA DE EQIFICIOS; LIMPIEZA DE NO
| | DIFICIO -

Obsen:mciones del item:

SERVTCJO DE LIMPIEZA INTEGRAL CON DESTINO A LOS INMUEBLES SITOS EN LAS AV. L. N. ALEM N° 628 Y CALLAO N®
114;’123__, PCR UN PERICDO DE DOCE {12) MESES CON OPCION A PRORROGA POR DOCE {12.) MESES MAS EN UN
TODO DE ACUERDC CON LOS PLIEGOS QUE RIGEN EL PRESENTE LLAMADO.

Rengién || mam Cantidad iam | [U. Medida [inCod. Catalogo f | MENSSESSMER Descripcion s | | Muestra

1,00000 EERV - | 535-01688-0001 | IMPIEZA DE EDIFICIOS; LIMPIEZA DE NO
I

DIFICIO -.

Obsen}vaciones del ftem:

SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL CON DESTINO A LOS INMUEBLES SITOS EN LA AV, L. N, ALEM N° 638, CALLE ALSINA
N° 665/671, HUMBERTO PRIMO N° 2252 Y A LA OFICINA MOVIL DE LA AV. IRIARTE N° 6500, POR UN PERIODO DE DOCE
{12) MESES CON OPCION A PRORRCGA POR DOCE (12.) MESES MAS EN UN TODO DE ACUERDO CON LOS PLIEGOS
QUE RIGEN EL PRESENTE LLAMADO,

Paa. 1
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ESPECIFICACIONES
Muestra

NO

T ﬁescﬂpcién.m'géam_ |

IMPIEZA DE EDIFICIOS; LIMPIEZA DE
DIFICIO -,

Ohfservaciones del item:
SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL CON DESTING A LOS NMUEBLES SITOS EN LA CALLE MAZA N° 10361050 Y EN LA
L. N. ALEM N° 850, POR UN PERIODO DE DOCE {12) MESES CON OPCIGN A PRORROGA POR DOCE {12)MESES

AV
MAS EN UN TODO DE ACUERDO CON LOS PLIEGOS QUE RIGEN EL FRESENTE LLAMADO.

~Medida | $Cod. Catalogo 1

Resntglén | i Cantidad mm

Pég. 2
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VISTA Y RETIRO DE PLIEGOS:

-l

] Cualquier persona podra tomar vista del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales y de
los pliegos de bases y condiciones particulares, en el Organismo, en el sitio de internet de |la
OFICINA  NACIONAL DE CONTRATACIONES ingresando en la  Pagina
www.argentinacompra.gov.ar al link “Contrataciones Vigentes” o en el sitio del sistema
electrénico de contrataciones. Asimismo podran retirarlos o comprarios en el Organismo ¢ bien
descargarlos de internet.

En oportunidad de refirar, comprar ¢ descargar los pliegos, deberdn suministrar
obligatoriamente su nombre o razén social, domicilio, y direccién de correo electronico en los
que seran validas las comunicaciones que deban cursarse hasta el dia de apertura de las
ofertas.

No sera requisito para presentar ofertas, ni para la admisibilidad de las mismas, ni para
contratar, haber retirado o comprado pliegos en el Organismo o haberlos descargado de! sitio
de internet, no obstante quienes no los hubiesen retirado, comprado o descargado, no podran
alegar el desconocimiento de las actuaciones que se hubieren producido hasta e! dia de la
apertura de las ofertas, quedando bajo su responsabilidad llevar adelante las gestiones
necesarias para tomar conocimiento de aquellas. Articulo 48 del Anexo al Decreto N°®
1030/16.

2. CONSULTAS AL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES:

Las consultas al pliego de bases y condiciones particulares deberan efectuarse por escrito en el
Organismo.

En oportunidad de realizar una consulta al pliego, los consultantes que no lo hubieran hecho
con anterioridad, deberan suministrar obligatoriamente su nombre o razén social, domicilio y
direccién de correp electrénico en los que seran validas las comunicaciones que deban
cursarse hasta el dia de apertura de las ofertas.

No se aceptaran consultas telefonicas y no seran contestadas aquéllas que se presenten fuera
de término.

Deberan ser efectuadas hasta TRES (3) dias antes de la fecha fijada para la apertura como
minimo. Articulo 49 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 8 del Pliego Unico de
Bases y Condiciones Generales.

l.Las mismas deberan dirigirse al Departamento Compras y Contrataciones
Administracion Central, sito en la Av. L. N. Alem N° 628- Piso 11° de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, en el horario de 9:30 a 17:30 hs. § a la direccién de correo electrénico
jurisdiccién75@trabajo.gaob.ar.

Si a criterio de este MINISTERIO la consulta es pertinente y contribuye a una mejor
: comprension ¢ interpretacién de los Pliegos en cuestion, se elaborara una circular aclaratoria o
modificatoria, y serd comunicada en forma fehaciente, hasta DOS (2) y UN (1) dia,
respectivamente, como minimo de anticipacion a la fecha de recepeion de sobres, a todas las
personas que hubiesen retirado los Pliegos o a [as que los hubiesen comprade en los cascs en
que corresponda y al que hubiere efectuado la consulta que arigina la circular, asimismo seran
exhibidas en la cartelera para conocimiento de todos los demas interesados e incluidas como
parte integrante de los Pliegos.

Cabe destacar que las consultas referidas a la presente convocatoria seran respondidas por el
Departarnento Compras y Contrataciones Administracion Central, luego de la intervencidn del
area competente. Articulo 50 del Anexc al Decreto N° 1030/16.
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3. NOTIFICACIONES:

Todas las notificaciones entre el Organismo y los interesados, oferentes, adjudicatarios o
cocontratantes, se realizaran validamente por cualguiera de los siguientes medios,
indistintamente:

a) por acceso directo de la parte interesada, su apoderado o representante legal al expediente,
b) por presentacion espontanea de la parte interesada, su apoderado o representante legal, de
la que resulten estar en conocimiento del acto respectivo,

c) por cédula, que se diligenciara en forma similar a la dispuesta por el articulo 138 del Cédigo
Procesal Civil y Comercial de la Nacién,

d) por carta decumento,

e) por ofros medios habilitados por las empresas que brinden el servicio de correo postal,

f) por correo electrénico,

g) mediante la difusion en el sitio de intemet de la OFICINA NACIONAL DE
CONTRATACIONES, si se dejara constancia de ello en los pliegos de bases y condiciones
particulares.

h) mediante la difusién en el sitio de internet del sistema electrénico de contrataciones de la
Administracién Nacional de Iz OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES, ingresando en la
Pagina www.argentinacompra.qov.ar. i

Articulo 7 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 6 del Pliego Unico de Bases y
Condiciones Generales.

4. PERSONAS HABILITADAS PARA CONTRATAR:

Podran contratar con la Administracion Nacional las personas humanas o juridicas con
capacidad para obligarse que no se encuentren comprendidas en las previsiones del articulo
siguiente y que se encuentren incorparadas al Sistema de Informacién de Proveedores, en
oportunidad del comienzo del periodo de evaluacién de las ofertas. La inscripcion previa no
constituird requisito exigible para presentar ofertas. Articulo 20 del Pliego Unico de Bases y
Condiciones Generales.

5. PERSQONAS NO HABILITADAS:

tNo podran contratar con la Administracion Nacional:

a) Las personas humanas o juridicas que se encontraren sancionadas en virtud de las
disposiciones previstas en los apartados 2 y 3 del incisa b) del articulo 29 del Decreto Delegado
N° 1023/01 y sus modificatorios y complementarios.

b) Los agentes y funcionarios del Sector Publico Nacional y las empresas en las cuales
aquéllos tuvieren una participaciéon suficiente para formar la voluntad social, de conformidad
con lo establecide en la Ley de Etica Publica, N° 25.188.

c) Los fallidos, concursados e interdictos, mientras no sean rehabilitados.

d) Los condenados por delitos delosos, por un lapso igual al doble de la condena.

e) Las personas que se encontraren procesadas por delitos contra la propiedad, o contra la
Administracién Publica Nacional, o contra la fe pdblica o por delitos comprendides en la
Convencién Interamericana contra la Corrupcién.

f) Las personas humanas ¢ juridicas que no hubkieran cumplido con sus cbligaciones tributarias
y previsicnales, de acuerdo con lo que establezca la reglamentacion.

g) Las personas humanas o juridicas que no hubieren cumplido en tiempo oportuno con las
exigencias establecidas por el ultimo parrafo del articulo 8° de la Ley N° 24,156,
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h) Los empleadores incluidos en el Registro Publico de Empleadores con Sanciones Laborales
(REPSAL) durante el tiempo que permanezean en diche registro.
Articulo 21 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

6. REQUISITOS DE LAS OFERTAS:

Las ofertas deberan cumplir con los siguientes requisitos;

a) Deberan ser redactadas en idicma nacional.

b) El original debera estar firmado, en todas y cada una de sus hojas, por el oferente o su
representante legal.

¢) Las testaduras, enmiendas, raspaduras o interlineas, si las hubiere, deberan estar
debidamente salvadas por el firmante de la oferta.

d) Los sobres, cajas o paquetes que las contengan se deberan presentar perfectamente
cerrados y consignaran en su cubierta la identificacion del procedimientoe de selecciéon a que
corresponden, precisandose el lugar, dia y hora limite para la presentacion de las ofertas y el
lugar, dia y hara del acto de apertura.

e) Deberan consignar el domicilio especial para el procedimiento de seleccion en el que se
presenten, el que podra constituirse en cualquier parte del territorio nacional o extranjero. En
éste altimo caso, siempre que no cuente con domicilio o representacién legal en el pals,
situacion que debera acreditarse mediante declaracion jurada. De no consignarse un domicilio
especial en la respectiva oferta se tendra por domicilio especial el declarado como tal en el
Sistema de Informacién de Proveedores (SIPRO).

f} La cotizacién de conformidad con lo estipulado en los articulos siguientes del presente pliego.
g} Deberan indicar claramente, en los casos en que se efectuen ofertas alternativas yfo
variantes, cual es la oferta base y cuales |as alternativas o variantes. En todos los casos debera
existir una oferta base.

h} Asimismo, deberan ser acompafiadas por:

1.- La garantia de mantenimientc de la oferta o la constancia de haberla constituide, salvo los
€ases en que no correspondiere su presentacion.

En los casos en que correspondiera su presentacion, la garantia de mantenimiento de oferta
sera del CINCO POR CIENTO (5%) del manto total de la oferta. En el caso de cotizar con
descuentos, alternativas o variantes, la garantia se calculara sobre el mayor monto propuesto.

2.- Las muestras, si asf lo requiriera el pliego de bases y condictones particulares.

3.- Declaracidon jurada de oferta nacional, mediante la ¢ual se acredite el cumplimiento de las
condiciones requeridas para ser considerada como tal, de acuerdo a la normativa vigente sobre
la materia, en los casos en que se oferten bienes de origen nacional,

4 - Declaracion jurada en la cual se manifieste que de resultar adjudicatario se obliga a ocupar
a personas con discapacidad, en una proporcion no inferior al CUATRO POR CIENTO (4%) de
la totalidad del personal afectade a la prestacion del servicio, en los procedimientos de
seleccién que tengan por objeto la tercerizacién de servicios, a los fines de cumplir con la
obligacién establecida en el articulo 7° del Decreto N° 312 de fecha 2 de marzo de 2010.

5.- Datos de la nota presentada ante la dependencia de la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS en la cual se encuentren inscriptos a los fines de solicitar el 'Certificado
Fiscal para Contratar o bien los datos del Certificado Fiscal para Contratar vigente. Es
obligacién del oferente comunicar al Organismo [z denegatoria a la solicitud del certificado fiscal
para contratar emitida por la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS dentro
de los CINCO (5) dias de haber tomado conacimiento de la misma.

6.- La restante informacién y documentacién requeridas en los respectivos pliegos de bases y
condiciones particulares.

. i) Los oferentes extranjeros ademas de presentar la documentacién que corresponda de la
}V previamente sefialada, deberan acompanar junto con [a oferta |a siguiente documentacion;

Y
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1.- Las personas humanas:

1.1 Copia fiel del pasaporte o documento de identificacion del pais de origen en caso de no
poseer pasaporte,

1.2. Copia fiel del formulario de inscripcién en el ente tributario del pais de origen o constancia
equivalente.

2.- Las personas juridicas:

2.1 Documentacién que acredite la constitucion de la persona juridica conforme a las normas
que rijan [a creacién de dichas instituciones.

2.2 Documentacién que acredite la personeria (mandato, acta de asamblea en el que se lo
designe como representante de la entidad respectiva, etc.) del apoderado o mandatario que
actie en representacion de la entidad respectiva.

2.3 Copia fiel del formulario de inscripcidn en el ente tributario del pals de origen o constancia
equivalente. i

Articulo 13 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales,

. 7. COTIZACION:
La cotizacién debera contener:

1. Precio unitario y cierto, en numeros, con referencia a la unidad de medida establecida en el
pliego de bases y condiciones particulares, el precio total del renglén, en nimeros, las
cantidades cofrecidas y el total general de la cotizacién, expresado en letras y numeros,
determinados en la moneda de cotizacion fijada en el pliego de bases y condiciones
particulares.

| 2.- El precio cotizado sera el precio final que deba pagar el Organismo por todo concepto,

3.- El propenente podra catizar por uno, varios o todos los renglones,

Después de haber cotizado por renglén, podra efectuar un descuento en el precio, por el total
de los renglones o por grupo de renglones, sobre la base de su adjudicacidn integra.

Cuando se trate de procedimientos bajo la modalidad llave en mano o en el pliego de bases v
condiciones particulares se hubiere establecido que la adjudicacién se efectuara per grupo de
renglones, deberan cotizar todos los renglones que integren et pliego de bases y condiciones
particulares o el grupo de renglones respectivamente.

Articulo 16 dei Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

A los fines de la cotizacidn se observa que el MINISTERIO reviste caracter de Exento, en
consecuencia, las ofertas deben ser formuladas, en el caso que corresponda, incluyendo dentro
del precio a cotizar el | V.A. correspondiente.

Las ofertas deberan ajustarse a lo dispuesto en la Resolucién General N® 1415/03 (A.F.ILP.) y
demas nomas modificatorias y conexas. La infraccién a las normas tributarias establecidas
para las facturas, los remitos vy los presupuestos no invalidaran la oferta, sin perjuicio de las
sanciones tributarias gue pudiesen corresponderle al infractor.

8. MONEDA DE COTIZACION:

La moneda de cotizacién de la oferta sera en moneda nacional. Articulo 58 del Anexo al
Decreto N°® 1030/16€ y Articulo 17 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

9. PLAZO DE MANTENIMIENTO DE LA OFERTA:

Los oferentes deberan manfener las ofertas por el término de SETENTA Y CINCO (75) dias
corridos contados a partir de Ja fecha del acto de apertura. El plazo de SETENTA Y CINCO (75)
dias se renovara en forma automatica per un lapso igual al inicial y asi sucesivamente, salvo
que el oferente manifestara en forma expresa su voluntad de no renovar el plazo de
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mantenimiento con una antelacién minima de DIEZ (10) dias corridos al vencimiento de cada
plazo.

La prérroga automatica del plazo de mantenimiento de oferta no podra exceder de UN (1) afio
contado a partir de la fecha del acto de apertura.

El oferente podra manifestar en su oferta que no renueva el plazo de mantenimiento al segundo
periodo o gue la mantiene por una determinada cantidad de periodos, y en ese caso, el
Organismo 1a tendra por retirada a 1a finalizacion del periodo indicado.

Si el oferente, en 1a nota por la cual manifestara que no mantendrd su oferta, indicara
expresamente desde qué fecha retira la oferta, la Administracién la tendra por retirada en la
fecha por él expresada. Si no indicara fecha, se considerara que retira la oferta a partir de la
fecha de vencimiento del plazo de mantenimiento de la oferta en curso.

El oferente que manifestara gue no mantendra su oferta quedara excluido del procedimiento de
seleccion a partir de a fecha indicada en el parrafo anterior.

Si el oferente manifestara su negativa a prorrogar el mantenimiento de su oferta dentro del
plazo fijado a tal efecto, quedard excluido del procedimiento de seleccién, sin pérdida de la
garantia de mantenimiento de la oferta. Si por el contrario, el oferente manifestara su voluntad
de no mantener su oferta fuera del plazo fijado para realizar tal manifestacién o retirara su
oferta sin cumplir con los plazos de mantenimiento, correspondera excluirlo del procedimiento y
ejecutar la garantia de mantenimiento de |a oferta.

Con posterioridad a |z notificacién del acto de adjudicacion, el plazo de mantenimiento de oferta
se renovara por DIEZ {10) dias habiles. Vencido éste plaza sin que se hubiese notificado 1a
orden de compra por causas no imputables a! adjudicatario, éste podra desistir de su oferta sin
que le sea aplicable ningun tipo de penalidad ni sancién. )

Articulo 64 del Anexo al Decreto N* 1030/16 y Articulo 12 del Pliego Unico de Bases y /
Condiciones Generales.

10. PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

Las ofertas se deberan presentar en el lugar y hasta el dia y hora que determine el Organismo
en la convocatoria.
| La presentacion de la oferta significara de parte del oferente el pleno conocimiento y aceptacion
de las normas y clausulas que rijan el procedimiento de seleccion al que se presente, porlo que
| no sera necesaria la presentacion de los pliegos firmados junto con la oferta.
X La posibilidad de modificar la oferta precluira con el vencimiento del plazo para presentarla, sin
que sea admisible alteracién alguna en la esencia de las propuestas despues de esa
circunstancia.
Si en forma previa al vencimiento de! plazo para presentar ofertas, un oferente quisiera corregir,
completar o reemplazar una oferta ya presentada en un misme procedimiento de seleccion, se
considerara como valida la Jltima propuesta presentada en término. Si no se pudiera
determinar cudl es [a dltima oferta presentada en término, deberdn desestimarse tedas las
presentadas por ese oferente. Articulo 51 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 9 del
Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

e OFERTAS ALTERNATIVAS: Ademas de la oferta base los oferentes podran presentar
en cualguier caso ofertas alternativas en los términos del Articulo §6 del reglamento
aprobado por el Decreto N° 1030/16.

+« QOFERTAS VARIANTES: Ademas de la oferta base, los oferentes podran presentar
ofertas variantes sdlo cuando el pliego de especificaciones técnicas lo acepte
expresamente en los términos del Articulo 57 del reglamento aprobado por el
Decreto N® 1030/16.
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11. MUESTRAS:

Ver punto 8 (muestras) del Pliege de Especificaciones Técnicas,

12. APERTURA DE LAS OFERTAS:

En e! lugar, dia y hora determinados para celebrar el acto, se procedera a abrir las ofertas, en
acto publico, en presencia de funcicnarios del Organismo y de todos aguellos que desearen
presenciarlo, quienes podran verificar la existencia, nimero y procedencia de los sobres, cajas
o paquetes dispuestos para ser abiertos.

Si el dia sefialado para la apertura de las ofertas deviniera inhabil, el acto tendra lugar ¢l dia
habil siguiente, en el mismo lugar y a la misma hora.

Ninguna oferta presentada en término podra ser desestimada en el acto de apertura. Si hubiere
observaciones se dejara constancia en el acta de apertura para su posterior analisis por las
autoridades competentes. Articulo 22 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

: 13. VISTA DE LAS OFERTAS:

Los interesados que asi lo requieran podran tomar vista de los precios cotizados en ias ofertas
durante |la apertura. Los originales de las ofertas seran exhibidos a los oferentes por el término
de DOS (2) dias, contados a partir del dia siguiente al de la apertura. Los oferentes podran
solicitar copia a su costa.

En el supuesto que exista un nico oferente, se podra prescindir del cumplimiento del término
indicado en el parrafo anterior. Articulo 23 del Pliego Unico de Bases y Condiciones
Generales.

14. CAUSALES DE DESESTIMACION NO SUBSANABLES:

Sera desestimada la oferta, sin posibilidad de subsanacién, en los siguientes supuestos:

a) Si fuera formulada por personas humanas y/o juridicas que no estuvieran incorporadas en el
Sistema de Informacién de Proveedores a la fecha de comienzo del periodo de evaluacion de
las ofertas, o a la fecha de adjudicacidn en los casos que no se emita el dictamen de
evaluacion.

b} Si fuere formulada por personas humanas o juridicas no habilitadas para contratar con la
ADMINISTRACION NACIONAL de acuerdo a lo prescripto en el articulo 28 del Decreto
Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios, al momento de la apertura de
las ofertas o en la etapa de evaluacidn de aquellas o en la adjudicacion.

¢) Si el oferente fuera inelegible de conformidad con lo establecido en el articulo 68 del
reglamento aprobado por Decreto N*1030/16.

d) Si las muestras no fueran acompafiadas en el plazo fijado.

&) Si el precio cotizade mereciera la calificacién de vil o no serio.

f) Si tuviere tachaduras, raspaduras, enmiendas ¢ interlineas sin salvar en !as hojas que
contengan la propuesta econdmica, la descripcidn del bien o servicio ofrecido, plazo de
entfrega, o alguna otra parte que hiciere a a esencia del contrato.

, g) Si estuviera escrita con lapiz o con un medio que permita el borrado y reescritura sin dejar
i rastros.

f h) Si contuviera condicionamientos.

i i) Si contuviera clausulas en contraposicion con las normas que rigen la contratacion o que
impidieran la exacta comparacion con las demas ofertas.

el j) Cuando contuviera errores u omisiones esenciales.

( '




uﬂmw/m o %@J(yb,
Eompoo 3y Foganidacd Fooial

15.

' 16.

k) Si no se acompafiare la garantia de mantenimiento de oferta o la constancia de haberia
constituido.

En los pliegos de bases y condiciones particulares no se podran prever otras causales de
desestimacion no subsanables de ofertas.

Articulo 25 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales,

CAUSALES DE DESESTIMACION SUBSANABLES:

Cuando proceda la posibilidad de subsanar errores u omisiones se interpretara en todos los
casos en el sentido de brindar al Organismo la posibilidad de contar con ia mayor cantidad de
ofertas validas posibles y de evitar que, por cuestiones formales intrascendentes, se vea
privada de optar por ofertas serias y convenientes desde el punto de vista del precio y la
calidad.

La subsanacién de deficiencias se posibilitara en toda cuestién relacionada con la constatacitn
de datos o informacidn de tipo histérico obrante en bases de datos de organismos publicos, o
que no afecten el principio de igualdad de tratamiento para interesados y oferentes.,

En estos casos las Comisiones Evaluadoras, por sl 0 a través de la Unidad Operativa de
Contrataciones deberan intimar al oferente a que subsane los errores u omisiones dentro del
término de CINCO (5} dias.

La correccidn de errores u omisiones no podra ser utilizada por el oferente para alterar la
sustancia de |a oferta o para mejorarla o para tomar ventaja respecto de los demas oferentes.
Articulo 26 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

PAUTAS PARA LA INELEGIBILIDAD:

Debera desestimarse la oferta, cuando de la informacién a la que se refiere el articulo 16 del
Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus maodificatorios y complementarios, o de otras fuentes, se
configure, entre otros, alguno de los siguientes supuestos:

a) Pueda presumirse que el oferente es una continuacion, transformacion, fusién o escisiéon de
otras empresas no habilitadas para contratar con la ADMINISTRACION NACIONAL, de
acuerdo a lo prescripto por el articulo 28 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios
y complementarios, vy de [as confroladas o controlantes de aquellas.

b) Se trate de integrantes de empresas na habilitadas para contratar con la ADMINISTRACION
NACIONAL, de acuerdo a lo prescripto por el articulo 28 del Decreto Delegado N° 1.023/(1 y
sus modificatorios y complementarics.

c) Cuando existan indicios que por su precisién y concordancia hicieran presumir que los
oferentes han concertado ¢ coordinade posturas en el procedimiento de seleccién. Se
entendera configurada esta causal de inelegibilidad, entre ofros supuestos, en ofertas
presentadas por conyuges, convivientes o parientes de primer grado en linea recta ya sea por
naturaleza, por técnicas de reproduccién humana asistida o adopcién, salvo que se pruebe lo
conftrario.

d) Cuando existan indicios que por su precision y concordancia hicieran presumir que media
simulacion de competencia 0 concurrencia. Se entendera configurada esta causal, entre otros
supuestos, cuando un oferente participe en mas de una oferta como integrante de un grupo,
asociacion ¢ persona juridica, ¢ bien cuando se presenie en nombre propio y como integrante
de un grupo, asociacion o persona juridica.

e) Cuando existan indicios que por su precisién y concordancia hicieran presumir que media en
el caso una simulacidn tendiente a eludir los efectos de las causales de inhabilidad para
contratar con la ADMINISTRACION NACIONAL, de acuerdo a lo prescripto por el articulo 28
del Decreto Delegado N® 1.023/31 y sus modificatorios y complementarios.
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P Cuando se haya dictado, dentro de los TRES (3) afios calendaric anteriores a su
presentacion, alguna sancién judicial o administrativa contra el oferente, por abuso de posicidon
dominante o dumping, cualquier forma de competencia desleal o por concertar o coordinar
posturas en los procedimientos de seleccidn,

g) Cuando exhiban incumplimientos en anteriores contratos, de acuerdo a lo que se disponga
en los respectivos pliegos de bases y condiciones particulares.

h) Cuando se trate de personas juridicas condenadas, con sentencia firme recaida en el
extranjero, por practicas de soborno o cohecho transnacional en los términos de 1a Convencién
de la ORGANIZACION DE COOPERACION Y DE DESARROLLO ECONOMICOS (OCDE)
para Combatir el Cohecho a Funcionarios Publicos Extranjeros en Transacciones Comerciales
internacionales, serdn inelegibles por un lapso igual al doble de la condena.

i) Las personas humanas o juridicas incluidas en las listas de inhabilitados del Banco Mundial
yic del Banco Interamericano de Desarrollo, a raiz de conductas o practicas de corrupcion
contempladas en [a Convencién de la ORGANIZACION DE COOPERACION Y DE
DESARROLLO ECONOMICOS (OCDE) para Combatir ¢l Cohecho a Funcionarios Publicos
Extranjeros en Transacciones Comerciales Internacionales seran inelegibles mientras subsista
dicha condicidn. )

Articulo 27 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

CRITERIO DE SELECCION DE LAS OFERTAS:

La adjudicacién debera realizarse en favor de la oferta mas conveniente para el Organismo,
teniendo en cuenta ei precio, la calidad, la idoneidad del oferente y demés condiciones de [a
oferta.

Cuando se trate de la compra de un bien o de la contratacién de un servicio estandarizado o de
uso comin cuyas caracteristicas técnicas pueden ser inequivocamente especificadas e
identificadas, se entendera, en principio, como oferta mas conveniente, la de menor precio.

. GARANTIA DE IMPUGNACION AL DICTAMEN DE EVALUACION: Los oferentes que deseen

impugnar el Dictamen de Evaluacién de las ofertas, deberan constituir una garantia del TRES
POR CIENTQ (3%) del monto de la oferta del rengldn o los renglones en cuyo favor se hubiere
acansejado adjudicar el cantrato.

FORMA DE ADJUDICACION: Los servicios correspondientes a los Renglones Nros. 17, 2° y 3°
deberan ser prestados por distintas empresas, no pudiéndose acumular renglones. En el caso
de que un oferente tuviera mejor oferta econdmica para dos o mas renglones, sélo se
adjudicara et de mayor superficie, conforme el Pliego de Especificaciones Técnicas.

ALTA EN EL PADRON UNICO DE ENTES:

Para resultar adjudicatario el oferente debera estar dado de alta en el Padrén Unico de Entes
del SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA que administra el MINISTERIO DE HACIENDA
Y FINANZAS PUBLICAS, de conformidad con lo dispuesto por la Disposicién N° 40 de la
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION y N° 19 de la TESORERIA GENERAL DE LA
NACION de fecha 8 de julic de 2010, ambas ,de la citada cartera de Estado, o las que en el
futurc las reemplacen. Articulo 33 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

FINALIZACION DEL PROCEDIMIENTO:

El acto administrativo de finalizacién del procedimiento, serd notificado al adjudicatario o
adjudicatarios y al resto de los oferentes, dentro de los TRES (3) dias de dictado el acto
respectivo.
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La adjudicacién recaera sobre la oferta mas conveniente para el Organismo. Podré adjudicarse
aun cuando se hubiera presentado una sola oferta.

La adjudicacién podra realizarse por renglén o por grupo de renglones, de conformidad con lo
que dispongan los pliegos de bases y condiciones particulares.

En los casos en que se haya distribuido en varios renglones un mismo item, las adjudicaciones
se realizaran teniendo en cuenta el item cotizado independientemente del renglén en el que el
proveedor hubiera ofertado.

En los casos en que se permita la cotizacion parcial, la adjudicaciéon podra ser parcial, aun
cuando el oferente hubiere cotizado por el total de ta cantidad solicitada para cada renglén.
Articulo 34 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

NOTIFICACION DE LA ORDEN DE COMPRA:

La notificacién de la orden de compra al adjudicatario producira e} perfeccionamiento del
contrato y sera notificada dentro de los DIEZ (10) dias de la fecha de notificacién del acto
administrativo de adjudicacién.

Para el caso en que vencido el plazo del parrafo anterior no se hubiera efectivizado la
notificacion de la orden de compra por causas no imputables al adjudicatario, éste podra
desistir de su oferta sin que le sean aplicables ningin tipo de penalidades ni sanciones.
Articulo 35 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

El cocontratante debera integrar la garantia de cumplimiento del contrato dentro del plazo de
CINCO (b) dias de recibida |la orden de compra. Articulo 37 del Pliego Unico de Bases y
Condiciones Generales.

La garantia de cumplimiento del contrato sera del DIEZ POR CIENTO (10%) del monto total del
contrato, la que debera ser constituida en la misma moneda en que se hubiere hecho la oferta.
Articulo 78 del Anexo al Decreto N° 1030/16.

FORMAS DE GARANTIA:

Las garantias a que se refiere el Articulo 78 del Reglamento aprobado por Decreto N°
1030/16 podran constituirse de [as siguientes formas, o mediante combinaciones de ellas:

a) En efectivo, mediante deposito bancario en |a cuenta del QOrganismo, o giro postal o
bancario.

b) Con cheque certificadc contra una entidad bancaria, con preferencia del lugar donde se
realice el procedimiento de seleccién o del domicilio del Organismo. La entidad debera
depositar el cheque dentro de los plazos que rijan para estas operaciones.

¢} Con titulos pablicos emitidos por el ESTADO NACIONAL con posterioridad al 31 de
diciembre de 2001. Los mismos deberén ser depositados en el BANCO DE LA NACION
ARGENTINA a la orden del Crganismo, identificAndose el procedimiento de seleccion de que
se trate. El monto se calculard tomando en cuenta la cotizacién de los titulos al cierre del
penditimo dia habil anterior a la constitucidn de la garantia en [a Bolsa o Mercado
correspondiente. Se formulara cargo por los gastos que ocasione la ejecucién de la garantia. El
eventual excedente quedara sujeto a las disposiciones que rigen la devolucién de garantias,

d) Con aval bancario u otra fianza a satisfaccion del Organismo, constituyéndose el fiadar en
deudor solidario, liso y Hano y principal pagader con renuncia a los beneficios de division y
excusion, asi como al beneficio de interpelacian judicial previa, en los términos de lo dispuesto
en el Cadigo Civil y Comercial de la Nacion.

s
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e) Con seguro de caucién, mediante pélizas aprobadas por la SUPERINTENDENCIA DE
SEGURQOS DE LA NACION, extendidas a favor del Organismo y cuyas cléusulas se conformen
con el modelo y reglamentacion que a tal efecto dicte la Autoridad de Aplicacidén. Se podran
establecer los requisitos de solvencia que deberan reunir las compafiias aseguradoras, con el
fin de preservar el eventual cobro del segurc de caucién. El Organismo debera solicitar al
oferente o adjudicatario la sustitucién de la compafiia de seguros, cuando durante el transcurso
del procedimiento o la ejecucién del contrato la aseguradora originaria deje de cumplir los
requisitos que se hubieran requerido.

f) Mediante la afectacion de créditos liquidos y exigibles que el proponente ¢ adjudicatario
tenga en entidades de la ADMINISTRACION NACIONAL, a cuyo efecto el interesado debera
presentar, en la fecha de la constitucion de la garantia, la certificacion pertinente y
simultaneamente la cesién de los mismos al Organismo.

g) Con pagarés a la vista, cuando el importe que resulte de aplicar el porcentaje que
corresponda, segin se trate de la garantia de mantenimiento de oferta, de cumplimiento de
contrato o de impugnacion, o bien el monto fijo que se hubiere establecido en el pliego, no
supere la suma de PESOS DOSCIENTOS SESENTA MIL ($ 260.000,00). Esta forma de
garantia no es combinable con las restantes enumeradas en el presente artlculo.

Articulo 39 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

EXCEPCIONES A LA OBLIGACION DE PRESENTAR GARANTIAS:

No sera necesario presentar garantias en los siguientes casos:

a) Adquisicién de publicaciones periddicas.

b) Centrataciones de avisos publicitarios.

¢} Cuando el monto de [a oferta no supere la suma de PESOS UN MILLON TRESCIENTOS
MIL ($ 1.300.000,00).

d) Cuando el monto de la orden de compra no supere la suma de PESOS UN MILLON
TRESCIENTOS MIL ($ 1.300.000,00).

e) Contrataciones que tengan por objeto la locacion de obra intelectuat a titulo personal.

f) Ejecucitn de la prestacion dentro del plazo de integracion de la garantia. En el caso de
rechazo el plazo para la integracion de la garantia se contara a partir de la comunicacién del
rechazo y no desde la notificacidn de la orden de compra ¢ de la firma del respectivo contrato.
Los elementos rechazados quedardn en caucién y no podran ser retirados sin, previamente,
integrar [a garantfa que corresponda.

g) Cuando el oferente sea una entidad perteneciente al Sector Publico Nacional en los términos
del articulo 8° de la Ley N° 24.156 y sus modificaciones.

h) Cuando el oferente sea un Organismeo provincial, municipal o del Gobierno de la Ciudad
Autdénoma de Buenos Aires.

i) Cuando asi se establezca para cada procedimiento de seleccion en particular en el manual
de procedimientos o en el Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

No obstante lo dispuesto, todos los oferentes, adjudicatarios y cocontratantes quedan obligados
a responder por el importe de |la garantia no constituida, de acuerdo al orden de afectacién de
penalidades establecido en el articulo 104 del reglamento aprobado por el Decreto N° 1030/16,
a requerimiento del Organismo, sin que puedan interponer reclamo algunc sino después de
obtenido el cobro o de efectuado el pago.

Las excepcicnes previstas en el presente articulo no incluyen a las contragarantias.

Articulo 80 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 40 del Pliego Unico de Bases y
Condiciones Generales.
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26. RENUNCIA TACITA:

Si los oferentes, adjudicatarios o cocontratantes, no retirasen las garantias dentro del plazo de
SESENTA (60) dias corridos a contar desde la fecha de la notificacién, implicara la renuncia
tacita a favor del Estado Nacional de lo que constituya la garantia. Articulo 81 del Anexo al
Decreto N° 1030/16 y Articulo 41 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

27. PLAZO DEL SERVICIO Y OPCION A PRORROGA:

El plazo de prestacién del servicio sera por un periodo de DOCE (12) MESES con opcion a
prérroga por DOCE (12) MESES mas, y su inicio tendra lugar al dia siguiente de notificada la
respectiva Orden de Compra o bien en la fecha consignada en la misma. En caso de hacer uso
el Ministerio de la opcion a prémoga prevista, ésta serd comunicada antes del vencimiento del
periodo de vigencia y se efectuara en base a las condiciones pactadas originalmente. Si los
precios de mercado hubieren variado, el Organismo realizara una propuesta al proveedor, a los
fines de su adecuacion. En caso de no llegar a un acuerdo, no se hara uso de dicha opcién y
no correspondera la aplicacion de penalidades.

28. DOCUMENTACION DEL PERSONAL :

Elflos adjudicatariofs debera/n presentar una nota a modo de Declaracién Jurada ante la
dependencia consignando la identidad del personal que se desempeifiara y sera responsable de
que dicho personal se encuentre amparade por la ART (Aseguradora de Riesgos del Trabajo)
correspondiente o bien de que posea una Péliza de Seguro por Accidentes Personales,
quedando deslindado este Ministeric de toda responsabilidad al respecto.

29. RECEPCION DEFINITIVA:

La conformidad definitiva al servicio prestado, estard a cargo de fa COMISION DE
RECEPCION y seréa realizada dentro del ptazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la fecha
de entrada al Departamento Suministros de los remitos conformados por el area requirente.
Articulo 44 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

30. FACTURACION:

Las facturas deberan ser presentadas una vez recibida la conformidad de la recepcidn
definitiva.

En caso de corresponder, la facturacién serd electrénica, conforme lo establecido por la
Resolucién General AFIP N® 2485/08, sus complementarias y / o modificatorias.

En la actualidad, ademas debe presentarse la factura impresa, en la Mesa de Registro de la
Direccién General de Administracién, sita en la Avenida Leandro N. Alem N°® 628, Piso 12,
C.A.B.A., en el horario de 9;30 a 17:00 hs. la que debera ser “C” 0 "B”, en original, 2 nombre del
MINISTERIO DE TRABAJQ, EMPLEQ y SEGURIDAD SCCIAL - C.ULT. N° 30-54104543-7,
Respeonsable ante el 1LV A Exento, debiendo consignar el ntimero de Crden de Compra y el
detalle del/los renglén/es que corresponda.

Los contribuyentes inscriptos en el réegimen simplificado para pequefios contribuyentes
(Monotributo) seran alcanzados, cuando corresponda por la retencion obligataria a practicar por
el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, seqgun las normas legales vigentes,
emanadas de la Administracion Federal de Ingresos Pablicos (A.F.LP.). Articulo 90 del Anexo
al Decreto N° 1030/16 y Articulo 46 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.
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PLAZO DE PAGO:

El pfazo para el pago de las facturas serd de TREINTA (30) dias corridos.

Si se estableciera el pago por adelantado, el cocontratante debera constituir una contragarantia
por el equivalente a los montos que reciba como adelanto. Articulo 91 del Anexo al Decreto
N° 1030/16 y Articulo 47 del Pliego lInico de Bases y Condiciones Generales.

GASTOS POR CUENTA DEL PROVEEDOR:

Seran por cuenta del proveedor el pago de los siguientes conceptos, sin perjuicio de los que
puedan establecerse en el pliego de bases y condiciones particulares:

a) Tributos que correspondan;

b) Costo del despacho, derechaos y servicios aduaneros y demas gastos incurridos por cualquier
concepto en el caso de rechazo de mercaderias importadas con clausulas de entrega en el
pais;

¢) Reposicidn de las muestras destruidas, a fin de determinar si se ajustan en su composicidn o
construccion a lo contratado, si por ese medio se comprobaren defectos o vicios en los
materiales o en su estructura.

d) Si el producto tuviere envase especial y éste debiere devolverse, el flete y acarreo
respectivo, ida y vuelta, desde el mismo lugar y por [os mismos medios de envio a emplear
para la devolucién, seran por cuenta del proveedor. En estos casos deberd especificar
separadamente del producto, el valer de cada envase y ademas estipular el plazo de
devolucion de los mismos, si el Organismo no lo hubiera establecido en las clausulas
particulares. De na producirse la devolucién de los envases en los plazos establecidos por una
u otra parte, el proveedor podra facturarlos e iniciar el tramite de cobro de los mismos, a los
precios consignados en la oferta, quedando este tramite sin efecto, si la devolucidn se
produjera en el interin.

Articulo 49 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

CASQ FORTUITO O FUERZA MAYOR:

Las penalidades no seran aplicadas cuando el incumplimiento de la obligacion provenga de
caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente documentado por el interesado y aceptado por el
Organismo o de actos o incumplimientos de autoridades publicas nacicnales o de la contraparte
pttblica, de tal gravedad que coloquen al cocontratante en una situacion de razonable
imposibilidad de cumplimiento de sus obligaciones.

La existencia de caso fortuito o de fuerza mayor, debera ser puesta en conocimienta del
Organismo dentro de los DIEZ (10) dias de producido o desde que cesaren sus efectos.
Transcurrido dicho plazo ne podra invecarse el caso fortuito o la fuerza mayor. Articulo 94 del
Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo §3 del Pliego Unico de Bases y Condiciones
Generales.

CLASES DE PENALIDADES:

Los oferentes, adjudicatarics y cocontratantes seran pasibles de las penalidades establecidas
en el Articulo 29 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus medificatorios y complementarios,
cuando incurran en las causales reguladas en el reglamento aprcbado por el Decreto
N°1030/16. Articulo 102 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 52 del Pliego Unico de
Bases y Condiciones Generales.

CLASES DE SANCIONES:
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Los oferentes, adjudicatarios o cocontratantes serdn pasibles de las sanciones establecidas en
el Articulo 29 del Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios,
cuando incurran en las causales reguladas en el reglamenta aprobado por el Decreto
N°1030/16. Articulo 106 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y Articulo 56 del Pliego Unico de
Bases y Condiciones Generales,

. 36. CONSECUENCIAS:

Una vez aplicada una sancion de suspensidn o inhabilitacidn, ella no impedira el cumplimiento

de los contratos que el proveedor tuviere adjudicados o en curso de ejecucidn, ni de sus

posibles ampliaciones o prérrogas, pero no podran adjudicarsele nuevos contratos desde el

. ' inicio de la vigencia de la sancién y hasta la extincion de aquélla. Articulo 108 del Anexo al
- Decreto N° 1030/16 y Articulo 57 del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.

37. JURISDICCION:

Todas las controversias surgidas de la presente convocatoria seran sometidas a los tribunales
que correspondan al domicilio del Organismo.
38. ORDEN DE PRELACION:

Todos los documentos que rijan el llamado, asi como los que integren el contrato seran
considerados como reciprocamente explicativos. En caso de existir discrepancias se seguira el
siguiente orden de prelacion:

a) Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y complementarios,
b) Las disposiciones del reglamento aprobado por el Decreto N°® 1030/16.
¢} Las normas que se dicten en consecuencia del citado reglamento.
d) El manual de precedimiento del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional
que dicte la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES o las normas que dicte dicha Oficina
Nacional en su caracter de érgano rector.
. e) El Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales.
f) El pliego de bases y condiciones particulares aplicable.
g) La oferta.
h) Las muestras que se hubieran acompafiado.
i) La adjudicacion.
j} La orden de compra, de venta o el contrato, en su caso. _
Asimismo sera de aplicacion 1a Ley 25551 de “Compre Trabajo Argentino”
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OBJETO DE LA CONTRATACION

El presente tiene por objeto contratar la prestacién de un servicio de limpieza integral, »
para los edificios del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD SOGIAL

sitos en:

RENGLON N° 1
A - Av. Leandro N. Alem 628 (10.930 m2 cubiertos), CABA
B - Av. Callao 114/128 (7.681 m? cubiertos), CABA

RENGLON N° 2

C - Av. Leandro N. Alem 638 (5.365 m? cubiertos), CABA

D - Calle Alsina 665 - (2.444 m?), CABA

{E- Humberto Primo 2252 (174 m?), CABA

F- Oficina movi! Container (28,80 m2), Av. Iriarte N°3500 CABA

RENGLON N°3
G - Calle Maza 1036/1050 (3.580 m?), CABA
H - Av. Leandro N. Alem 650 (14.965 m? cubiertos), CABA

« FI servicio requerido serd de tipo integral, con provisién de mano de obra,
materiales, enseres, insumos, personal idéneo y capacidad técnica para la
ejecucion de las tareas de limpieza, en un todo de acuerde a las condiciones
astablecidos en el presente pliego y que a continuacién se describen.

e Los servicios correspondientes a los Renglones N°i, 2 y 3 deberan ser
prestados por distintas prestatarias, no pudiéndose acumular renglones entre las
presiatarias.

“En el caso que un oferente tuviera mejor oferta econémica para DOS (2} o mas
renglanes, solo se adjudicara el renglén de mayar superficie”
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CLAUSULAS GENERALES
1) PERIQDOQ: E! perfodo de contratacion de log servicios serd por 12 (DOCE) meses,
con opcién a prorroga por 12 (DOCE) meses mas.

2) SISTEMA DE COTIZACION: El oferente debera cotizar por mes de servicio, y por
el costo total de la prestacién, discriminado para cada uno de los edificios en
cuestién, para lo cual serd requisito excluyente emplear la “Planilla de
Cotizacion Obligatoria”, obrante en el Anexo li del presente.

Luego de llevado a cabo el acto de apertura de las ofertas, el Ministerio se reservaré el
derecho de solicitar a los distintos oferentes, cualquier ampliacién de datos inherentes
a la oferta presentada. Cualquier condicionamiento a las Especificaciones Técnicas del
Pliego, asi como cualquier discrepancia con la cotizacion presentada, facultaran al
Ministerio a desestimar la oferta correspondiente.

3) ACEPTAGION DE DISPOSICIONES: La sola presentacion de la propuesta
implica, por parte de los oferentes, la aceptacion plena de todo el texto
(requerimientos,  condiciones, disposiciones y clausulas) de esta
documentacién de licitacidn, sin condicionamiento de ninguna especie. En
consecuencia, queda expresamente establecido que las ofertas que
condicionen el mismo, serén desestimadas. Asimismo queda aclarado que e
total de los requerimientos efectuados en el presente, tienen caracter de
minima, pudiendo los oferentes plantear mejoras al servicio propuesto.

4) FACULTAD: El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, previo a la
adjudicacién, podrd requerir aclaraciones e informaciones que juzgue
necesario, a los efectos del presente. En ningln caso, dichas aclaraciones e
informaciones, podran afectar o condicionar la oferta original. El Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social se reserva el derecho de efectuar cambios
en el factor de ocupacion, en el nimerg y distribucion de su mobiliario y
equipos, como asi también de efectuar obras de construccién (remodelacion,
mantenimiento o reparacién), eventos y otros, en las dependencias objeto de la
presente contratacion, debiendo el Adjudicatario responder a las necesidades
de limpieza que tales situaciones impliquen, sin derecho a mayores costos.

E| Ministerio podré soficitar durante la ejecucion del contrato la informacion referente al
cumplimiento de las obligaciones laborales y de la seguridad social respecto del
personal ocupado por la adjudicataria.

5) Documentacion que se debera presentar junto con la oferta:
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A. CERTIFICADC DE VISITA A LAS INSTALACIONES: El oferente debera
efectuar un relevamiento previo a las instalaciones, en dia y hora »
establecidos a priori por el Ministerio.

Para concertar visitas, se deberan coordinar las mismas telefénicamente al 4310-6420 /
6425, en el horario de 10 hs. a 17 hs., hasta 96 hs. antes de [a fecha establecida para

la apertura.
La Direccién de Infraestructura y Servicios Generales entregara constancia escrita de [a

visita.

Scbre la capacidad técnica, comercial y financlera es requisito de admisibilidad
que los oferentes cumplan con los requisitos minimos que se detallan:

B. CAPACIDAD TECNICA: Los oferentes deberan acreditar de minima una
experiencia de TRES (3) afios en trabajos de similares caracteristicas y
envergadura, a través de referencias comprobables.

A tal efecto y a modo de evaluacién se debera acreditar la siguiente informacién:

a) denominacidn del servicio.

b) superficie afectada en m2.

¢) periodo de ejecucion de los trabajos.

d) empresa y/u organisma ccntratante.

e) cantidad de personal afectado.

f) monto contratado.

Q) contacto, teléfono y direccion de referencia.

h) copia fiel de las SEIS (6) tltimas certificaciones de servicio, firmadas por el
responsable de supervisibn por parte de la empresa y/u organismo
contratante, de calidad satisfactoria.

C. CAPACIDAD COMERCIAL Y FINANGCIERA: A efectos de acreditar solvencia
econdmica que garantice la seguridad de los trabajadores que se afectaran
al servicio objeto del presente llamado se deberd desprender de la
informacion contable a presentar ULTIMOS DOS (2) BALANCES
CERRADQOS vy Certificados que las empresas cumplen con los siguientes
requisitos:

CAPITAL DE TRABAJO
ACTIVO CTE-PASIVO CTE
Superior al monto resultante del producto de TRES (3) meses de servicio del

Rengldn ofertado.

INDICE DE SOLVENCIA
TOTAL ACTIVO/TQTAL PASIVO
Mayor o igual 1.00
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PATRIMONIO NETO

ACTIVO TOTAL - PASIVO TOTAL ,
Superior al 50% del valor total de la oferta. Es decir a los DOCE (12) meses
de contrato,

ESTRUCTURA TECNICA
DOTACION NO MENOR A 300 OPERARIOS (f-931 SUSS)

D. CERTIFICACION DE CALIDAD: Sera condicién deseable, no_excluyente,
que el oferente tenga CERTIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION
INTEGBAL SOBRE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE y SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL (bajo normas IRAM, 1SO, OSHAS U OTRA) otorgada por
organismo competente, en sus procedimientos. A tal fin se acreditaran las
respectivas certificaciones vigentes con una copia fiel de las mismas.

E. DE LOS INSUMOS Y MATERIALES: Los oferentes deberan presentar un
detalle de los insumos y materiales a utilizar, indicando marcas, los cuales
deberan ser de calidad comprobada. También se debera presentar un
listado de equipos y méqguinas para (a realizacion de los trabajos, detallando
cantidades, antigedad y caracteristicas de los mismos.

F. PLANILLA DE COTIZACION OBLIGATORIA: Se debera utilizar el Anexo |
adjunto al presente, de la misma se deberd desprender la estructura de
costos sobre el valor total de cada servicio mensual ofrecido, desglosando:

costo de mano de obra
materiales e insumos
ganancia empresarial
impuestos

gastos generales B

AR Sl

G. INCORPORACION DE_PERSONAL DE LA ACTUAL PRESTADORA: Las
ofertas que manifiesten la voluntad de contratar parcial 0 totalmente al
personal que realiza tareas de limpieza en inmuebles de este Ministerio en
relacién de dependencia con la empresa que actualmente presta el servicio
de limpieza seran valoradas aplicando un criterio de preferencia de hasta el
5% del precio cotizado, aplicando al mismo un factor de ponderacién de
acuerdo con la escala de asignacién de puntaje establecida en el punto 7.
del presente

H. Se debera presentar comprobante de libre deuda de aportes Yy
contribuciones, emitido para la presente Licitacion por el sindicato y obra
social del personal de maestranza o por aquel que haga sus veces.
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Oportunamente se entregard la némina y dotacién total de personal de las
actuales prestadoras de servicios en dependencias de este Ministerio.

Este criterio de preferencia no se aplicar4 a la oferta de la actual prestadora del servicio
de limpieza con el fin de no otorgar una ventaja competitiva respecto de las restantes
oferentes.

6) EVALUACION DE OFERTAS: El Ministerio adjudicard el contrato a la oferta
admisible que a su criterio resulte mas conveniente a los intereses publicos en
términos de economia, eficiencia y eficacia.

| 7) ADJUDICACION: Por razones operativas a adjudicacién sera por Renglén,

Con el fin de aplicar el criterio de preferencia establecido en el punto 4. G del presente
al precio cotizado se le restara el monto resultante de aplicar un factor de ponderacidn
que se determinara en funcién del porcentaje de personal de |a actual prestadora que
sea contratado por la empresa oferente.

El puntaje maximo a otorgar a este factor de ponderacién serd del 5% y se asignara a
la empresa que contrate el 100% de! personal de la empresa que actualmente presta el
servicio. Este factor de ponderacién se aplicard en forma decreciente en funcién del
porcentaje de personal que la cferente se comprometa a contratar para prestar el
servicio.

Para calcular e! tactor de panderacién se aplicara la siguiente escala:

0% 0%
0,5% 10%
1% 20%
1,5 % 30%
2% 40%
2,5 % 50%
3% C 60%
3,5 % 70%
4 % 80%
4,5% 90%
5% 100%

La oferta méas conveniente se determinara utilizando la siguiente férmula

Férmula:
MO = PC - (PC*FP)
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Dénde:
MO = Mejora de Oferia ' ,

PC = Precio Cotizado
FP = Factor de Ponderacion

La oferta mas conveniente sera la que obtenga el menor precio resultante de la
apficacion de esta formula por cada renglén.

8) MUESTRAS: A efectos de evaluar los insumos y materiales, el MINISTERIO podra
solicitar muestra de los insumos, las cuales deberan entregarse debidamente
identificadas segun los puntos que se detallan a continuacion:

Dispensadores de jabdn liquido.

Dispensadores de alcohol en gel para pared.
Dispensadores de papel para manos.

Dispensadores de papel higiénico.

Cestos de residuos para bafos/toilette.

Cestos de residuos para cocinas/office.

Cestos de basura para hall de entradas
Aromatizadores automaticos de ambientes y repuestos.
. Jahén liquido para manos.

10. Alcohol en gel.

11.Papel para manos.

12. Pape! higiénico. B

13.Bolsas de recoleccion de residuos, segin tamafio de Cestos.

VEONGOTRDD

Para todos los demés elementos detallados en el presente Pliego y que no hayan sido
descriptos precedentemente los oferentes deberdn acompafiar en sus propuestas
documentacion técnica y folleteria de los insumos, elementos y magquinarias a utilizar
durante el transcurso de la prestacion, para su evaluacién.

Las muestras presentadas por la firma adjudicataria quedaran en poder del Ministerio,
para ser cotejadas con los insumos y materiales que se entreguen oportunamente.
Cumplido el contrato dichas muestras quedarén a disposicion del adjudicatario por el
término de UN (1) mes a contar desde la fecha de la {itima conformidad del servicio.
De no procederse a su retiro, vencido el plazo estipulado, el Ministerio dispondra de las

mismas sin cargo alguno.

Los oferentes que no resulten adjudicatarios podran solicitar la devolucién de las
muestras, luego de TREINTA (30) dias de notificado el acto administrativo de
adjudicacién. Vencido el plazo estipulado, el Ministerio dispondra de las mismas sin

cargo alguno.
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9) CLAUSULA DE_RESCISION: En casc de no cubrir el servicio las expectativas y
necesidades previstas para el mismo, o por cualquier otro motivo debidamente -
fundamentado, el Ministerio rescindira el contrato respectivo, debiendo notificar tal
decisién a la Adjudicataria, con una antelacién minima de TREINTA (30) dias
corridos. En caso que la rescisién obedeciera a causas imputables a [a firma, tales
como incumplimiento de las obligaciones contractuales, reiteracién de sanciones,
deficiencias en la prestacién del servicio, etc., la rescisién por parte del Ministerio
operard a partir de [a notiticacion.

10)PROHIBICION: Queda prohibido a la Empresa, contratar personal det Ministerio o
familiares de los mismos, para la realizacién de las tareas requeridas en el
presente.

11)CERTIFICACION DE LOS TRABAJOS: La coacrdinacién, y control de los trabajos
objeto de la contratacién, estaran a carge de la Direccién de [nfraestructura y
Servicios Generales, a través del Departamento de Servicios Generales, asi como
la certificacién de los mismos, la cual se extenderd el dltimo dia habil de cada mes.

12)REPRESENTANTE DEL CONTRATISTA: La empresa adjudicataria debera contar
con UN (1) representante designado por escrito, quien serd un interlocutor tinico y
vélido para el seguimiento total de la contratacién. En dicho caso, quien fuera
designado podra ser sustituido en sus funciones de vinculo entre empresa y
Ministerio, por expreso pedido de los responsables del contralor del servicio,
pracediendo la Adjudicataria a su reemplazo de manera inmediata e informando
nuevamente por escrito quién serd el nuevo responsable de interfocucién de la
Adjudicataria. La nota de informe se deberd presentar en el Departamento de
Servicios Generales sin excepcidn alguna en el transcurso de las CUARENTA Y
OCHO (48) hs. siguientes.

13)SISTEMA__DE_ MULTAS: Cuando la empresa Adjudicataria incurra en
incumplimiento de las especificaciones del presente pliego, se empleard el
presente sistema de multas. La aplicacién del mismo consiste en disponer de un
porcentaje de incidencia para cada uno de los puntos especificados, segun cada
inmueble. El incumplimiento parcial o total de alguno de los puntos que se sefialan
a continuacion, obligara al Departamento de Servicios Generales a la aplicacién de
los descuentos de acuerdo a los porcentajes indicados, los cuales irdn en funcidn
de la gravedad y repeticién de las falencias del servicio.
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Av. Av. Av. Av. Maza Alsina Humberto Av

Codigo Tarea Alem Alem Alem Callao 1050 665 Primo friarte
650 638 628 114 2252 3500

a Qficinas 20 22 21 17 14 15 28 50~
b Baros 7 11 15 11 9 10 8 25
¢ |Cocinas 3 4 4 6 a 5 B
d |Escaleras 2 2 3 6 6 2
e |Planta Baja y Hall de Entradas 4 3 3 3 6 4
f Veredas 2 2 3 3 5 2 4
1] Fachadas 3 3 2 2 3 2
h Patios, terrazas y balcones 2 3 2 2 B 1
i Talleres y salas de maquinas 2 2 2 2 3 '
i Depésitos y archivws de oficinas 2 2 3 4 20 4
k Salas de sendaores 3 1 1 1 1
I lLocales de centrales teieftnicas 1 1 4
m |Depésitcs de materiales 1 1 1 i 15
n |Trabajos en altura 13 12 14 6
o |Corinas 3 4 2 3 2
p |Persianas en balcones 1 3 1

q Ascansores 3 2 3 3 2
r Pisos vinilicos 19 5 20
s Pisos de mesalico 1 4 16 8 12 10
t Pisos de madera/Pisos Flotantes | 3 16 5
u |Pisos de goma 1 4 2 5 20 25
v |Alfombras g 2 20
w |Garage de estacionamiento 2
X Pisos de pa¥menta de goma 16 ' 5 4

TOTAL ) 100 100 100 100 100 100 100 100

La falta de cumplimiento en la realizacion de cualquiera de las tareas descriptas, o la
gjecucion de trabajos que no se efectiien a satisfaccién del Organismo, facultaran al
Ministerio a aplicar las deducciones porcentuales enumeradas; asimismo, sin perjuicio
de io antedicho, se tendrd la facuitad de aplicar las penalidades que estime
corresponder de acuerdo al siguiente detalle, aclarandose que tanto el sistema de
multas antes descripto como el a continuacidn aclarado, podran ser empleados a plena
conveniencia de! Ministerio, sin que ello conlleve a reclamo alguno de parte de la
Adjudicataria:

13.1) El. PRIMER (1) Hlamado de atencién, formulado por escrito realizado por el
Departamento Servicios Generales, no sera causal de sancién alguna en esta instancia
pero si serd un ANTECEDENTE DE APERCIBIMIENTO, "el cual facultara al
Departamento de Servicios Generales a aplicar sancién para un futuro incumplimiento
del servicio. El primer llamado de atencién sienta el primer precedente de
incumplimiento.
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[
13.2) EL SEGUNDO (29 llamado de atencién, formulado por escrito realizado por el
Departamento de Servicios Generales, serd causal de la quita del QUINCE POR.

CIENTO (15%) del importe mensual correspondiente. El segundo lamado de atencion
sienta el segundo precedente de incumplimiento.

13.3) EL TERCER (3% llamado de atencidn, formulado por escrito por el Departamento
de Servicios Generales, sera causa! de la quita del TREINTA POR CIENTO (30%) del
importe mensual correspondiente. E! tercer llamado de atencién sienta el tercer
precedente de incumplimiento.

13.4) EL CUARTO (49 llamado de atencién, formulado por escritc por el
Departamento de Servicios Generales, serd causal de la quita del CINCUENTA POR
CIENTO (50%) de! importe mensual correspondiente. El cuarto Hamado de atencion
sienta el cuarto precedente de incumplimiento.

13.5) AL QUINTO (59 llamado de atencién, formulado por escrito por el Departamento
Servicios Generales, se aplicard sin ofra alternativa la CLAUSULA DE RESCISION
DEL CONTRATO.

La Adjudicataria estd obligada a cumplir, de inmediato, con las observaciones
efectuadas, por e! Departamento de Servicios Generales, sin perjuicio de los
descuentos y sanciones, que correspondan aplicar, segun el presente ftem.

14) CONDUCTA DEL PERSONAL DE 1A ADJUDICATARIA: La Empresa contratada
sera moral y materiaimente responsable de la conducta de todos y cada uno de los
miembros de su personal, procedienda de inmediato al relevo de aquellos que, por
cualquier motivo, incurriere en faltas ponderadas por el Qrganismo, corriendo por
cuenta de la Adjudicataria las responsabilidar‘jals,Iedales que tal hecho pueda acarrear.

*

15) COMUNICACION DE LAS NOVEDADE&:?ﬁB?EImprbsa'adjudicada debera poseer
una direccién de correo, de uso exclusiyfé@‘ﬁh;@sﬁte Ministerio, y que garantice una
eficaz comunicacién entre las partes; la mism8sdebera ser presentada antes del inicio
de la prestacion. Por medio de ella, se llevara un registro de las novedades y
recomendaciones realizadas por los fiscalizadores del servicio.

A su vez, y a los efectos de lograr una comunicacion eficiente y fluida entre el Ministerio
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y el Encargado de la Adjudicataria, se pondra
en uso un Libro de Novedades. En el mismo se registraran las sugerencias, directivas
y reclamos que haga el personal encargado del contralor del servicio por parte del
Ministerio. Cuando los reclamos adquieran una relevancia que conlleven a efectivizar
una comunicacién con la Empresa, se empleara la via descripta precedentemente, es
decir, el correo electrénico, que servird de justificacién a potenciales llamados de
 atencion, o en caso de corresponder, a aplicaciones de multas.
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‘ ESPECIFICACIONES TECNICAS

r

El objetivo de la presente contratacion es exigir 6ptimas condiciones de higiene y
limpieza en la totalidad de los sectores de los establecimientos de este Ministerio.

Asimismo el Adjudicatario se obliga a mantener el estado de limpieza, en el mas
amplio sentido de [a palabra, de las dependencias objeto del contrato, para lo cual
debera realizar todos los trabajos, que aunque no estén expresamente indicados,
surjan necesarios a juicio de! Organismo.

Las prestaciones a que se refiere el presente pliego comprenden el tratamiento

integral de los aspectos que se puntualizan seguidamente, en un todo de acuerdo
. con las modalidades y frecuencias que, a titulo indicativo, estabiecen las
especificaciones técnicas descriptas en cada caso, a saber:

a) OFICINAS:
Diariamente:
Se recolectaran la totalidad de los residuos existentes, cambiando las bolsas de los
cestos por nuevas, las que sern provistas por la Adjudicataria; la totalidad de la
basura recolectada debera ser embolsada y dejada en un lugar determinado para
ser recogida por el cami6n recolector; los cestos deberén ser desinfectados y
lavados. Limpieza de la totalidad de los muebles, escritorios, mesas, armarios y
gabinetes, eic.; y sus enseres como ser teléfonos, lamparas, calendarios, etc. con
trapo rejilla y franela seca, utifizando los productos quimicos especificos que
correspondan al material sobre el que se lo aplicara. Repaso de sillas y aspirado de
tapizados, incluso bajo los almohadones. Aspirado de los pisos con aspiradora
industrial retirando toda suciedad existante. Para el caso de aquellas oficinas que
cuenten con piso de mosaico, Igs“mismos se trapearn con agua y fiuido
desinfectante y desengrasgntav_-Agler;jas se utilizardn productos abrillantadores,
. evitando superficies resbaladiza_é‘_g.bgg";ﬁiso}s de goma seran aspirados y trapeados
con fluidos desinfectantes ydesBngtasantes y se utilizaran abrillantadores que
mantengan el color original. Queda prohibido el baldeo de pisos para evitar
filtraciones hacia los niveles inferiores. Retiro de polvo de puertas y ventanas, y en
el caso en que sean de madera se podra exigir el lustrado de los mismos. Limpieza
de las PC con productos especiales y franeia seca. Se instruird al personal
respecto del correcto uso de los limpiadores especificos a efectos de evitar dafio en
el equipamiento informatico. Se repasarén los cristales de escritorios, divisiones de
oficina y vidrios de mamparas.
Las salas de reuniones llevaran el mismo tratamiento que las oficinas. Asimismo, la
empresa debera efectuar el mantenimiento de la limpieza en las mismas, luego de
cada reunién y a pedido del Departamento de Servicios Generales quién indicara la
oportunidad. - ‘
Los pasillos y otros lugares comunes, quedarén contemplados con el mismo
tratamiento que las oficinas.
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Semanalmente:
Repaso de artetactos de luz, radiadores y ventiladores, eliminando el polvo
depositado. Limpieza de marcos y hojas de puertas y ventanas y vidrios interiores »
con productos adecuados, esponja rejilla y franela seca. Lustrado general de los
pisos con méquina industrial. Se limpiardn las persianas y ventiluces, las rejillas de
aire acondicionado de oficinas y pasillos, las superficies de los radiadores de
calefaccién y aparatos de aire acondicionado, los elementos del sistema contra
incendio, se limpiaran los adornos y cuadros, los metales cromados, herrajes y [as
cortinas de aluminio.
Quincenalmente:
Limpieza profunda de bibliotecas y estanterias, refirando tedo cbjeto de los
estantes y volviéndolos a colocar. Remocion de telas de arafia y polvo de
cielorrasos, paredes y zGcalos con plumeros largos y de pelo suave. Remocidn de
ceras con productos adecuados, nuevo encerado y lustrado general de los pisos.
Se evitara la acumulacién de cera. Se utilizaran ceras aptas para pisos de madera
de color natural. Los removedores y las ceras a utilizar seran no inflamables.
Limpieza y lustre de elementos de bronce con productos especiales, trapo y franela
seca.
Mensualmente:
Limpieza de artefactos de luz, radiadores, ventiladores, con productos de limpieza
en seco.
Aspirado y limpieza de tapizados de tela con productos de limpieza a seco. Para el
caso de los tapizados de cuero o cuerina, los mismos seran tratados con pasta
limpiadora vy franela seca, debiendo quedar libres de toda mancha y suciedad y
cuidando que las superficies de los mismos no resulten dafiados. Limpieza del
interior de armarios y gabinetes, debiendo retirar et contenido y luego volviéndolo a
colocar. El presente trabajo se cumplimentara con autorizacion y en presencia de
los ocupantes de las oficinas. - ;} L )
b) BANQOS: = _ :‘?_1'@{';;-;}1 -
El presente ftem se hard extensivo a la t’ota,iaédtfdé las instalaciones sanitarias. La
descripcién presente se har4 extensiva a los bafios tanto internos (bafios privados
de funcionarios) como los que se encuentran en los palieres de escalera o en
halles de los mismos. : '
Diariamente:
Primera hora {a partir de las 6 hs.).

. Se recolectaran la totalidad de los residuos existentes, cambiando las bolsas de los
cestos por nuevas, las que seran provistas por la Adjudicataria; la totalidad de la
basura recolectada deberé ser embolsada y dejada en un lugar determinado para
ser recogida por el camién recolector; los cestos deberan ser desinfectados y
lavados. Limpieza profunda de los artefactos y accesorios con agua e hipoclorito.
Retiro de manchas y suciedades rebeldes con productos adecuados. Limpieza de
espejos, mesadas y griferfas con productos especificos. Aspirado de los pisos con
aspiradora industrial retirande toda suciedad existente. Retiro de polvo y toda otra
suciedad, de puertas y ventanas. Trapeado de pisos con agua y fluido
desinfectante dando especial cuidado a las esquinas y zonas detrds de los
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artefactos. Queda prohibido el baldeo de los pisos a efectos de evitar filtraciones en
los niveles inferiores. Repaso del abrillantado de los pisos con maguina industrial.
Se repondran las toallas de papel para manos, el jabon liquido para manos, ¢l
alcohol en gel y el papel higiénico; dichos productos deberan ser provistos por ia
Adjudicataria; en los lugares en que por falta o por rotura falte algn dosificador de
jabon liquido, porta toallas o dispenser porta papel higiénico o alcohol en gel, la
Adjudicataria serd responsable de su reposicion hasta que termine su vinculacion
con el Ministerio, sin que este incurra en costo adicional alguno. Ademas se
agregaran cestos de basura al lado de cada inodoro, corriendo dicha
responsabilidad por cuenta de la Adjudicataria.
Mantenimiento diario: :
Luego de efectuada la limpieza inicial diaria, se procedera a efectuar el
mantenimiento de las condiciones de higiene de los bafios a lo largo de toda la
jornada. Repasando, artefactos, pisos y retirando los residuos. Se recomendara
para ello, disponer de personal permanente y exclusivo para dichas tareas.
Semanalmente:
Repaso de artefactos de luz, eliminando todo resto de polva.
Limpieza de marcos y hojas de puertas y ventanas y vidrios Interiores. :
Abrillantado de pisos con productos especiales para mosaicos ¥ maquina industrial
que garantice brillo sin provocar superficies resbaladizas.
(;uincenalmente: .
Ultima hora (a partir de las 18 hs.). ;
Limpieza profunda de la totalidad de los azulejos.

¢} COCINAS:
Diariamente:
Primera hora (a partir de las 6 hs.)
Se recolectaran la totalidad de los residuos existentes, cambiando las bolsas de los
cestos por nuevas, [as que seran provistas por la Adjudicataria; la totalidad de la
basura recolectada deberéd ser embolsada y dejada en un lugar determinado para
ser recogida por el camién recolector; los cestos deberan ser desinfectados y
lavados. Limpieza profunda da~_-pikﬁa§,5'mesadas, cocinas vy anafes. Retirc de
manchas y suciedades rebeldes co;af,qrqductos adecuados. Aspirado de los pisos
con aspiradora industrial retir_andoﬁuﬁé';ﬁudédad existente. Retiro de polvo y toda
otra suciedad, de puertas.y véntaras. Frapeado de pisos con agua y fluido
desinfectante dando especial cﬁidddﬁ?‘a las esquinas y zonas detrdas de los
artefactos. Queda prohibido el baldeo de los pisos a efectos de evitar filtraciones en
los niveles inferiores. Repaso de! abrillantado de los pises con maquina industrial.
La Adjudicataria no tendrd la obligacion de limpiar la vajifla de ningln sector de este
Ministerio.
Mantenimiento diario:
Luego de efectuada la limpieza inicial diaria, se procedera a efectuar el
mantenimiento de las condiciones de higiene de las cocinas a lo largo de toda la
jornada. Repasando los artefactos, pisos, y retirando los residuos.
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Semanalmente:
Limpieza de artefactos de luz, radiadores, ventiladores, eliminando todo rastro de
polvo. Limpieza de marcos y hojas de puertas y ventanas y vidrios interiores. »
Abrillantado de pisos con productos especiales para mosaicos y maquina industrial
que garantice brillo sin provocar superficies resbaladizas.
Quincenalmente:
Limpieza profunda de Ia totalidad de los azulejos. Limpieza interior de armarios y
heladeras con productos especificos. Limpieza interior de los harnos a microondas
con productos especificos y esponja suave; se tendré especial cuidado de no rayar
las superficies reflectantes de microondas.

d} ESCALERAS:
Diariamente:
Limpieza diaria con aspiracién con méquina industrial. Repaso de las barandas,
puertas y ventanas de los cajones de escalera. Eliminacién de manchas del roce en
las paredes del cajon de las mismas. Queda prohibido el baldeo de las escaleras.
Se tendré especial cuidado en no utilizar productos que puedan dejar resbalosos
los escalones.
Semanalmente:
Limpieza con aplicacion de productas especiales en escalones (alzadas y pedadas)
y z6calos cuidando de no daiar las bandas antideslizantes existentes. Se
mantendra el color tipico del marmol; y se utilizaran productos no agresivos para
ese material. Queda prohibido el baldeo de las escaleras. Limpieza profunda de las
barandas aplicando productos secuestrantes de polvo. Para el caso especial de las
escaleras que asf lo necesiten, y a los efectos de no dafar el anodinado de las
barandas de aluminio, las mismas se-fimpiardn con trapo rejilla himeda, sin
productos, y se repasaran con franelaf seca. Limpieza de marcos y hojas de
puertas, ventanas y vidrios. - ____,Mg.'vf. .,
Quincenalmente: N
Remocién de telas de arafa y polv0/ { cielofrasos y paredes con plumero largo y
pelo suave. Limpisza profunda de’ artefactos de iluminacién. Esta tarea se -
efectuard bajo la vigitancia y colaboramon del personal del Departamento Servicios
Generales.
Este itern contemplara la Ilmpleza interior de los tres pasajes de evacuacion entre
el inmueble de Av. Leandro N. Alem 650 y Leandro N. Alem 638, asi como del
interior de la escalera externa de evacuacién que se encuentra entre los pisos 13°
a 16° La limpieza de los puentes y de la escalera, serd responsabilidad de la
empresa a la cual se le adjudique la limpieza de la totalidad del inmueble de
Leandro N. Alem 650.

e) PLANTA BAJA Y HALL DE ENTRADA:
Diariamente:
Primera hora (a partir de las 6 hs.).
Se recolectaran !a totalidad de los residuos existentes, cambiando las bolsas de los
cestos por nuevas, las que seran provistas por la Adjudicataria; la totalidad de la

! basura recolectada debera ser embolsada y dejada en un lugar determinado para
ser recogida por el camién recolector; los cestos deberan ser desinfectades y
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lavados. Limpieza de la totalidad de los muebles, escritorios, mesas, mesadas y
mostradores, armarios y gabinetes, etc., y sus enseres como ser ceniceros,
teléionos, lamparas, calendarios, etc., con trapo rejilla y franela seca, utilizando lgs
productos quimicos especificos que corresponda al material sobre el que se lo
aplicard. Repaso de sillas y aspirado de tapizados, incluso bajo los almohadones.
Aspirado de los pisos con aspiradora industrial retirando toda suciedad existente.
Trapeado de los pisos con agua y fluido desinfectante y desengrasante. Limpieza
de marcos y hojas de puertas y ventanas y vidrios interiores con productos
adecuados, esponja rejiffa y franela seca. Para el caso especial de las puertas
automaticas, la limpieza de las mismas se efectuara con gl sistema fuera de
servicio. Queda prohibido el baldeo de pisos por existencia de pisoductos. Limpieza
de las PC con productos especiales y iranela seca. Se instruira al personal
respecto del correcto uso de los limpiadores especificos a efectos de evitar dano en
el equipamiento informdtico. En los casos en que por manifestacién o lo que fuere,
se procediera a demarcar las paredes exteriores con pinturas aerosoles, o se
produjera cualquier ofro tipo de desfasaje en las condiciones adecuadas de
higiene, se deberdn tomar las medidas del caso a los efectos de reestablecer el
estado de limpieza requerido. En cuanto a los pisos, se llevara a cabo una limpieza
continua del mismo, especiaimente los dias de lluvia, y se pasard maquina de altas
revoluciones para lograr una fimpieza efectiva.

Mantenimiento diario:

Luego de efectuada la limpieza inicial diarfa, se procedera a efectuar el
mantenimiento de las condiciones de higiene del sector a lo largo de toda la
jornada, repasando muebles, pisos Yy retirando los residuos. Se tendrd especial
cuidado los dias de lluvia a efectos de mantener los pisos secos y libres de
suciedad. Se recomendara disponer de una persona permanente en el sector de 8
hs. hasta las 20 hs.

Semanalmente:

Remocién de telas de arafia y polvo de cielorrasos, paredes Y zocalos con
plumeros largos y de pelo suave. En ef caso de los pisos, se aplicaran los
productos y maquinas correspondientes segun el tipo, para conseguir su brillo
correspondiente. bt
Quincenalmente: e P

Limpieza de artefactos de luz-y radiadores, eliminando todo rastro de polvo.
Limpieza profunda de bibliotecas y estanterfas, retirando todo objeto de los
estantes y volviéndolos a colocar. Limpieza y lustre de elementos de bronce con
productos especiales, trapoy, franela seca. Para el caso de elementos de bronce
que presenten acabada a bagk «le patinas, se deberan usar productos que eviten
su deterioro. P A

Mensualmente: e

Limpieza y lavado de los revestimientos de marmol con productos especiales, los
que deberan guedar libres de polvo, pegatinas y con brillo.

Aspirado y lavado de tapizados de tela de sillas, sillones y mamparas enteladas
con productos de limpieza a seco. Para el caso de los tapizados de cuero 0
cuerina, los mismos seran tratados con pasta limpiadora y franela seca, debiendo
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quedar libres de toda mancha y suciedad. Limpieza del interior de armarios y
gabinetes, debiendo retirar el contenido y luego volviéndolo a colocar. El presente
trabajo se cumplimentard con autorizacidn y en presencia de los ocupantes de las -
oficinas. Limpieza profunda de artefactos de iluminacién. Esta tarea se efectuara
bajo la vigilancia y colaboracién del personal del Departamento de Servicios
Generales.

Trimestralmente:
Tratamiento al piso de marmao! del hall central y coma resultado debera obtener el
brillo propio de dicho piso.

{) VEREDAS:
La vereda de tado el perimetro de cada edificio se limpiara dranamente a primera
hora, debiéndose proceder a! barrido y embolsado de desechos, retiro de chicles y
otras sustancias adheridas, eliminacién de manchas y luego efectuar el baldeo y
escurrido o limpieza con agua a presion y jabdn o cualquier otro producto que quite
las manchas que hubiere en las mismas. Asimismo, ante eventuales derrames o
acumulaciones de desechos en la misma, a lo largo de la jornada laboral, el
persona! de la Adjudicataria debera retirarlos inmediatamente, procediendo al
barrido y embolsado, y al lavado del sector atectado si fuera necesario. En este
item quedan comprendidos los pasillos y escaleras laterales en el edificio Av.
Leandro N. Alem 650.

'q} FACHADAS:
Diariamente:
Eliminacién de todo tipo de pintada o “grafiti” y retirada de carteles anunciadores,
pegatinas, propaganda o similar, no autorizados, colocados en los paramentos
exteriores. Estas operaciones sé realizaran con cardcter inmediato a su
localizacin, Los grafiti se retirardn con removedor de pintura en gel, y se
enjuagardn con abundante agua. Las pegatinas se mojaran abundantemente con
agua y se retirardn con espétula, retlrando luego los-desechos en bolsas de
residuos. Ambas tareas se reaifzaran sin danar elfrente del edmcm
Semanalmente: ;
Los dias sdbados se realizara la limpieza total de:
Marmoles, rejas, marcos y puertas (ambas caras), ventanas marcos y vidrios
exteriores (ambas caras), puertas automiticas y antecAmaras (ambas caras),
balcenes, barandas de balcones, ventanas (hojas, vidrios y marcos). Las tareas
descriptas se realizardn teniendo especial cuidado de no manchar la pintura de!
edificio, tanto interior como exterior. Los lugares afectados por las tareas solicitadas
deberan quedar en perfecto estado de orden y limpieza.
Mensualmente:
En uno de los dias sabados del mes se realizara la limpieza total de:
Cortinas de enrollar (ambas caras); toldos (ambas caras); las tareas descriptas se
realizardn segiin lo indicado en el ftem TRABAJOS DE ALTURA. Las tareas
descriptas se realizardn teniendo especial cuidado de no manchar la pintura del
edificio, tanto interior como exterior. Los lugares afectados por las tareas solicitadas
deberan quedar en perfecto estado de orden y limpieza.
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Trimestralmente:

Se deber4 limpiar la cartelera de la fachada del inmueble sito en Av. Leandro N.
Alem 650, bajo la leyenda de MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC Y
SEGURIDAD SOCIAL con el respectivo ESCUDO NACIONAL, como también ia
margquesina, vigas laterales y también las chapas en ja fachada.

PATIOS, TERRAZAS Y BALCONES:

Diariamente:

A Primera hora (a partir de las 6 hs.) se procedera al barrido y lavado de la
totalidad de los patios, terrazas y balcones del edificio, retirando todo desecho. Se
tendrd especial cuidado de no arrojar agua ni suciedad hacia abajo y de no
manchar las paredes del edificio.

Mantenimiento diario:

La Adjudicataria deberd asegurar que los mismos permanezcan, en todo momento,
libres de suciedad, a efectos de evitar taponamientos de las rejillas de desaglie.
Semanalmente:

Se procedera al abrillantado de los pisos ceramicos de las terrazas y de la totalidad
de los balcones y patios, utilizando productes adecuados al tipo de revestimiento
evitando superficies resbalosas. :
Mensuaimente: i

Se procedera a la eliminacién de nidos y ofros desechos acumulados, en la pare
superior de los equipos de aire acondicionado y tanques de agua existentes en los
patios, terrazas y balcones, y a la limpieza general de las superficies de los
mismos. También se procedera a la fimpieza profunda del total de las barandas
existentes eliminando todo resto de suciedad. Tales tareas se realizaran segun lo
establecido en el item TRABAJOS EN ALTURA.

TALLERES Y SALAS DE MAQUINAS:

Diariamente:

Se recolectaran la totalidad de los residuos existentes, cambiando las bolsas de los
cestos por nuevas, las que serén provistas por la Adjudicataria; la totalidad de la
basura recolectada debers ser embolsada y dejada en un lugar determinado para
ser recogida por el camién recolector; log cestos deberdn ser desinfectados y
lavados. Se procedera a la limpieza ¢é-15dos los talleres y las salas de méquinas,
utiizando aspiradoras para evitat/lal dispersion de polvo en el ambiente,
acompanados junto a personal délr,‘t[b;_efg*é‘rtaqiento de Servicios Generales. Se
trapeard con fluido desinfectante toda"la"supdriicie del piso y se retiraran los
desechos de la forma indicada en el presente. -

Semanalmente:

Se procedera a efectuar un lavado de los pisos, paredes, techos y demds muebles
y magquinarias presentes en los mismos.

DEPOSITOS Y ARCHIVOS DE OFICINAS:

Diariamente:

Se realizara de acuerdo a lo establecido por el item OFICINAS. Se dispondra
personal para efectuar una limpieza a fondo de los lugares, siguiendo las
indicaciones de! Departamento de Servicios Generales en cuanto a la forma y
frecuencia de ejecucion de las tareas. Para los archivos generales de los edificios,
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se requiere un operativo constante de limpieza de estanterfas, debiendo la

Adjudicataria limpiar las mismas, removiendo su contenido, desempolvandolo, y
colocandolo nuevamente, respetandc estrictamente la ubicacién en gue se~
encontraban. E! operativo mencionada propenderd a mantener el archivo libre de
polva, telas de arafa y toda ofra suciedad, por lo gue nc se permitira el uso de
plumeros en esta tarea, debiendo la empresa implementar otra sistema para la
eliminacién de polvo.

k) SALAS DE SERVIDORES:

)

Diariamente:

Se recolectaran la totalidad de los residuos existentes, cambiando las bolsas de los
cestos por nuevas, las que serdn provistas por la Adjudicataria; la totalidad de la
basura recolectada deber4 ser emnbolsada y dejada en un lugar determinado para
ser recogida por el camidn recolector;. los cestos deberan ser desinfectados y
lavados. Limpieza de la totalidad de los muebles, escritarios, mesas, armarios y
gabinetes, etc. y sus enseres, como ser ceniceros, teléfonas, lamparas,
calendarios, etc., con trapo rejilla y franela seca, utilizando los productes quimicos
especificos que correspondan al material sobre el que se lo aplicard. Repaso de
sillas y aspirado de tapizados, incluso bajo los almohadones. Aspirado de los piscs
con aspiradora industrial retirando toda suciedad existente. Retiro de polvo de
puertas y ventanas. Se tendri especial cuidado en evitar la dispersién de polvo a
efectos de no perjudicar los servidores existentes.

Quincenalmente:

En el caso en que personal responsable de la Sala de Servidores, solicite una
limpieza mas profunda y puntualizada del sector, la Adjudicataria debera
emprender las labores que se le indiquen, a los efectos de dar por satisfecha Ia
solicitud correspondiente.

LOCALES DE CENTRALES TELEFONICAS:

Tratamiento similar al indicada en e! ftem OFICINAS. Se tendrd especial cuidado
en ng deteriorar el equipamiento existente.en el mismo.

El local se limpiara bajo la vigilancia del persona] del Departamento Servicios
Generales. RPN A

¥y
m) DEPOSITOS DE MATERIALES: " - ,“T}‘w |

Tratamiento similar al daspuesto para 6l ftem TALLEHES Y SALAS DE MAQUINAS.
Las tareas se realizardn con presencia del personal del Departamento de Servicios
Generales. .

n) TRABAJOS EN ALTURA:

A los efectos del presente, seran considerados como trabajos en altura a [la
limpieza (lavado y secado) de toda la campinteria exterior, incluyendo sus vidrios,
marcos y hojas, rejas, barandas y persianas de: los pozos de aire y luz, los
balcones, la fachada y las carpinterias de los cajones de escalera, y todo el
petimetro de los edificios en cuestion.

La ejecucidn de los trabajos descriptos serd efectuada exclusivamente por una
cuadrilla de vidrieros de altura a cargo de la Adjudicataria. Los mismos trabajaran
bajo las indicaciones de un capataz entrenado en esos trabajos, y la supervisidn
del responsable de! Servicio de Higiene y Seguridad de la Empresa, quién debera
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acreditar su presencia, asentando hora de entrada y salida. Para este tipo de
trabajos, se deberd cumplimentar la Guia N? 3 de Higiene y Seguridad en el
Trabajo, anexa al presente. ,
lLas tareas descriptas se efectuaran una vez al mes, estableciéndose que las
mismas deberan comenzar el SEGUNDO (29 Sabado de cada mes, sin excepcian,
salvo casos de fuerza mayor como ser: feriado, dia no laborabie o razones
climaticas: en esos casas, el comienzo de las tareas seré el dia laborable siguiente
y las mismas se realizardn hasta terminar sin interrupciones o el cambio de techa
se reorganizaran con el responsable de Limpieza de! Departamento de Servicios
Generales.

No podran realizarse estas tareas sin el cumplimiento de las mencionadas pautas.
El equipo para trabajo en altura y todos los elementos de proteccion personal seran
a cargo de la Adjudicataria. Los vidrieros estaran provistos de ropa de trabajo,
calzado de seguridad, casco y guantes. La cuadrilla de altura debera informar su
presencia al Departamento de Servicios Generales en forma previa al inicio de toda
tarea, a los efectos de los controles correspondientes. El no cumplimiento del
presente requisito serd considerado falta grave.

La limpieza mensual incluye a los ventanales, ventanas y paredes o chapanes de
aluminio anodizado color natural {Av. Leandro N. Alem 650) en altura, de la
totalidad de los exteriores de los edificios, incluyendo las placas de policarbonato,
columnas y vigas de los quiebres.

Se deberan limpiar los chapones que se encuentran ubicados de bajo de cada
ventanal (Av. Leandro N. Alem 650}, evitando el derrame del agua o liquides de
usos para limpieza de vidrios por lo cual deberén quedar en perfectas condiciones
de limpieza ventanales o chapones.

Los sectores que quedaran consignados dentro del presente ftern son:

» Para Av. Leandra N. Alem 650: frente, contrafrente, [aterales, quiebres, los
TRES (3) puentes de evacuacion, la escalera externa existente entre el piso
13°y el piso 16° y la marquesina de la recova incluyendo las canaletas y los
desagles pluviales. .

Para Av. Leandro N. Alem 638: frente, contrafrente, y pozo de aire y luz.

Para Av. Leandro N. Alem 628: frente, contrafrente, y pozo de aire y luz.

Para Av. Callao 114/128: limpieza (lavado y secado} de toda la carpinteria
exterior, incluyendo sus vidrios, marcos y hojas, rejas, barandas y persianas
de: los pozos de aire y luz, lfos balcones, la fachada y las carpinterias de los
cajones de escalera, y todo otro elemento del perimetro del edificio.

» Para Alsina 665: frente, contrafrente, y poza de aire y luz.

YVYVv

o) CORTINAS:

Diariamente:

Se tendra especial cuidado de no manchar ni desgarrar las cortinas durante la
realizacion de las tareas de limpieza encomendadas diariamente. Finalizadas las
mismas, las cortinas deberan quedar correcta y estéticamente colocadas
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Mensualmente:

Lavado o limpieza a seco, segin corresponda, de la totalidad de los visillos y

cortinas, incluyendo su desmontaje y la colocacién posterior de pafios, rieles y -

barras, cuya limpieza se habra realizado previamente. Las cortinas deberan quedar

correcta y estéticamente colocadas. Previo a la colocacion de las cortinas limpias

se procederd a la limpieza total de las carpinterfas correspondientes incluidos

marcos y vidrios.
p) PERSIANAS EN BALCONES:

Diariamente:

Se retirard todo polvo y suciedad presente en las mismas tanto en la cara interior

como exterior.

Mensualmente:

Se procedera al lavado y secado de las mismas, retirando todo polvo y suciedad,

preservando la calidad de la pintura. Se respetarén las pautas establecidas en el

item TRABAJOS DE ALTURA.
q) ASCENSORES:

Diariamente:

Se procederd a la limpieza del interior de las cabinas, utilizando productos

especiales para acero inoxidabie, espejo y pisos. Se prestara especial cuidado con

las puertas de cabina y de piso debiendo la empresa eliminar todo rastro de

manoseo y suciedad, cada DOS (2) horas y no pudiéndose detener mas de CINCO

(5) minutos cada cabina de ascensor. El total de los ascensores son SEIS (6)

ascensores en Av. Leandro N. Alem 650, DOS (2) en Av. Leandro N. Alem 638,

TRES (3) en Av. Leandro N. Alem 628, CINCG (5) en Av. Callao 114/128 y UN (1)
_ en Alsina 665/671.
' r} PISOS VINILICOS: _
| Al inicio de las actividades se realizard una limpieza profunda mediante el sistema
: de rociado localizado de cera y maquinas [ustradoras, devolviendo a los pisos su
estado original, para lo cual se recomienda solicitar asesoramiento de la firma
KALPAKIAN, representante de los pisos AMSTRONG, aclardndose que el
Ministerio no reconocerd costa adicional- por. dicha prestacién. Posteriormente se
realizard una limpieza diaria profunda Yy se- destinara personal para repasarlo
continuamente durante el dia. Oumcenalmente se procedera al lavado con capas
de ceras. Luego se dar4 acabado del justre.:Una vez al afio, como minimo, segiin
cronograma fijado por el Departamento de Servicios Generales, se procedera z la
remocion total de las capas de cera acrilicas y su posterior tratamiento (de 5a 7
capas). Se deja constancia que en los edificios sitos en Av. Leandro N. Alem 650,
Av. Leandro N. Alem 638, Av. Leandro N. Alem 628, Av. Callao 1144128 y Alsina
665 se halla instalada una red de pisoductos a través de los cuales se encuenira
instalado un cableado de telefonfa, datos, y electricidad para informética, por lo
cual, bajo ningln punto de vista se deberd derramar liquidos dentro de los
pisoductos. De ocurrir el accidente, se debera comunicar en forma inmediata por
via telefénica a Ia DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
GENERALES vy por nota a la DIRECCION DE INFORMATICA E INNOVACION
TECNOLOGICA, a fin de que se tomen las medidas necesarias.
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PISOS DE MOSAICO Y CERAMICOS: Todos los dias se efectuard el barrido
previo y luego el lustrado general con maquina y el barrido posterior con aserrin u
otro material de todos los pisos y pasillos graniticos. Una vez por semana seran
lavados previamente al encerado, aplicandole una mano consistente de cera para
mantenerlos siempre con brillo natural.

‘PISOS DE MADERA/PISOS FLOTANTES: Diariamente barrido de pisos, quitando
jas manchas existentes, encerado quincenal y lustrado de todas las superficies de
madera, efectuando previamente el lavado y pufido del mismo empleando para ello
maquina pulidora industrial con pafio tipo SCOTCH-BRITE, a fin de lograr en todo
momento mantener su coloracion natural.

PISOS DE GOMA (2° Piso - Callao): Todos los dias se efectuara el barrido previo ¥
luego el lustrado general con magquina. Una vez por semana serdn lavados
previamente al encerado, aplicandole una mano consistente de cera para
mantenerlos siempre con brillo natural.

ALFOMBRAS: Aspirado diario de todas las superficies alfombradas, con
aspiradoras industriales y quitando manchas existentes con elementos y maguinas
adecuadas. Se efectuara el lavado y secado trimestral de la tofalidad de las
mismas. Se procederd al aspirado de toda la superficie de la alfombra. Se
procederd al desmanchado, lavado, secado y peinado de la alfombra con productos
de espuma seca y maquinas limpia alfombras. Los productos a utilizar seran los
adecuados para evitar residuos grasos, encogimientos, desprendimiento de fibras y
decoloracién de las mismas.

GARAGE DE ESTACIONAMIENTO: Se !mpiara diariamente el piso de éste en
TRES (3) veces al dia (mafiana, tarde y noche), como también se procedera a
recolectar los residuos que eventualmente se depositen dentro de las oficinas y los
tachos del garaje, oficina del encargado y la oficina de choferes y DOS (2) veces
por semana se procedera al lustrado del piso con maquina.

PISOS DE PAVIMENTOS DE GOMA:

Diariamente: - '

Para el oOptimo mantenimiento de la pavimentacién es Importante que
cotidianamente se eliminen el polvo y las manchas de suciedad (si no se realiza
diariarmente también pueden quitarse,-pero con mucho mayor esfuerzo). Se debera
repasar el piso con escbba--traﬁé{z_éid_ai y pafio himedo o con gotas tratadas; y
eliminar las manchas con detergenies adecuados.

Semanalmente: e

Finalizada la manutericién diaria se realizara peridédicamente un lavado con agua y
detergente neutro. Tanto si se.trata de un lavado manual con mono-escoba y
aspira-liquidos o con maguina automatica, se procedera a remover la suciedad
resistente segun las fases descritas seguidamente:
e Extender un estrato de agua con detergente neutro diluido;
» Frotar el pavimento con una mopa 0 mono-escoba provista de disco amarillo o
azul;
Eliminar e! agua sucia con aspira-liquidos o con un pano;
« Enjuagar con agua limpia;
Dejar secat.
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En caso de lavado manual es aconsejable el uso de dos cubos para el contenido del
agua sucia y Ilmpla
Con la méaquina automatica lavadora-secadora el lavado podra ser efectuado de~
manera directa y finalizard con una Unica pasada.
Mensualmente:
Con periodicidad mensual se deberan utilizar productos desencerantes en las zonas
de mayor trafico (cuando el estrato de proteccién empieza a estar deteriorado).
Cabe aclarar que seran las autoridades sefialadas por el Departamento de Servicios
Generales quienes consideren cudles son las zonas de mayor trafico y cuando la
proteccién comienza a mostrar signos de deterioro. Para ello, se tendra que:
Extender una capa de agua con producto desencerante diluido segin Ias
indicaciones del fabricante, {con la maquina automética el proceso podra ser
efectuado de manera directa y se finalizara con esta tinica pasada);
Eliminar el agua residual con un aspira-liguidos o con un pafio;
Dejar secar.
Se aconseja la utilizacién de productos desencerantes con el auxilio de méquinas
autométicas, por cuanto realizindolo manualmente se corre riesgo de provocar
sobreposiciones de los estratos.
Trimestralmente:
La operacién de abrillantado del estrato de proteccion, ademas de dar una mayor
brillantez a la superticie, permite la compactacién de la emulsion, aumentando el
grado de resistencia.
Efectuando el lavado y con la pavimentacién seca, pasar en seco con una mono-
escoba o con una maquina auvtomatica provista de discos blanco o amarillo hasta la
obtencién de un grado de brillantez satisfactorio.
Estas operaciones pueden efectuarse en superficies pequefas manualmente,
utilizando un cepillo con un pano seco 0 una\méquma abrillantadora doméstica con
figltras. ;
Anualmente:
Se deber4 sustituir el estrato de protecmon y para ello se tendra que:
» Barrer cuidadosamente y pasar el aspirador de polvo;
» Lavar con detergente desencerante” diluido (con maguina automatica esta
operacmn deberd ser efectuada sm el accionamiento del aspirador de
liquidos); ,
¢ Dejar actuar el detergente durante algunos minutos;
Frotar el pavimento con cepillo © mono-escoba o con mdguina automatica
con disco rojo {amarillo verde si hay méas estratos de cera o suciedad
resistente);
¢ Eliminar el agua sucia con aspira-liquidos o con un pafo;
» Enjuagar con agua limpia;
¢ Dejar secar.
Para pavimentos con superficie de relieve pronunciado y cuando se utilice mono-
escoba, se aplicaran disco de cerdas verticales.
La disolucidn del detergente se realizara siguiendo las indicaciones del fabricante,
siendo imprescindibie para evitar dafios al pavimento. :
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La utilizacién de agua caliente acortara el tiempo de accidn del detergente y
secado.

Se podra entonces proceder a la aplicacion de nuevos del tratamiento de
proteccion ya explicado anteriormente.

NOTA IMPORTANTE: Las tareas descriptas precedentemente, son abarcadoras a
todos los inmuebles en cuestion, debiendo en cada caso la empresa Adjudicataria
de cada unc de ellos, emprender la ejecucion de los ftems gque le correspondiera,
segun el inmueble adjudicado.

A los efectos de determinar la injerencia que cada uno de los trabajos descriptos
tiene en la totalidad del servicio, conviene remitirse al punto 13) SISTEMA DE
MULTAS, en donde ademas se detalla, qué tareas corresponden a cada inmueble.

SERVICIOS DE APOYO AL DEPARTAMENTO SERVICIOS GENERALES:

La Adjudicataria prestara el servicio requerido con la cantidad de personal y dentro
de la banda horaria establecida en el item: DE LA DOTACION DEL PERSONAL,
I AS CONDICIONES EXIGIBLES AL MISMO Y LOS HORARIOS PARA LAS
PRESTACIONES A CARGO DE LA ADJUDICATARIA. :
Ademés de ello, se contard con personal que cumplira tareas de apoyo, COmo
ayudantes al personal del Departamento de Servicios Generales, cuando éste
realice labores de mantenimiento y otras tales como ser el traslado de mobiliario,
acarreo de enseres, restos de obra que sean generados dentro de cualquiera de
los inmuebles como ser escombros, vidrios rotos o cualquier tipo de material que
las autoridades competentes del Departamento considere en desuso o requiera su
desplazamiento. Ademds, este tipo de tareas pueden ser requeridas, por las
autoridades citadas, a realizarse tanto dentro del inmueble, como en las
inmediaciones tales como los DOS {2) pasajes del edificio sito en Av. Leandro N.
Alem 650 y las veredas de los edificios centrales, tanto en su frente sobre la Av.
Leandro N. Alem, como asf también sobre el contra-frente de la calle 25 de Mayo.
Dicho personal no efectuard tareas de limpieza, salvo a pedido y en colaboracion
del Departamento de Servicios Ganérales, sin excepcion. Cabe aclarar que,
ademds, el personal aqui solicitadq‘;qeberé responder a las necesidades, antes
aclaradas, que las autoridades .coi'rre;%ﬁohéiiente‘s requieran en cualquiera de las
dependencias del Ministerio de:Trdbajé, Empleo y Seguridad Social, en las distintas
ubicaciones en las regiones de GALBA‘.%vaincia de Buenos Aires. El personal de
la Adjudicataria, afectado a este servicic llevara ropa de trabajo consistente de
camisa de manga larga con pufio ajustable, pantalon, zapatos de seguridad y
estara provisto de los elementos de proteccion, de uso individual que se detalian a
continuacion:

Antiparras de seguridad.

Guantes de descarne.

Guantes de goma de pufo largo.

Guantes de algodén con motas de goma antideslizante

Méascaras buco nasales - descartables para proteccién contra el polvo.

VYVYVYY
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» Protectores auditivos de copa.
» Fajas lumbares

Ser4 obligacién de la Adjudicataria asegurar la provisién y buen estado de los
elementos descriptos. La falta de alguno de los elementos de proteccién personal,
que impida al trabajador realizar alguna de las tareas encomendadas por e!
Departamento de Servicios Generales, serd considerado falta grave y se aplicaran
las sanciones que el Departamentc de Servicios Generales crea
corresponder.

El personal afectado a este servicio estara identificado segtin lo establecido en el
item DE LA INDUMENTARIA E IDENTIFICACION DEL PERSONAL.

DE LAS EXCEPCIONES A LAS PRESTACIONES_OBLIGATORIAS DE LA
ADJUDICATARIA; '

La Adjudicataria queda exenta de realizar las siguientes tareas:
1. Limpieza interior de las salas de méquinas de los ascensores.
2. Limpieza interior de fosos y bajo recorridos de ascensores.
3. Limpieza de plafones de luminacién de ascensores.
4, Limpieza interior del lacal del tablero general de iluminacién.

Toda otra tarea de limpieza que suria necesaria en el edificio, fuera de las
CUATRO indicadas precedentemente, debera ser cumplida por la misma aunque
no esté expresamente mencionada en el presente documento de licitacidn.

DE LA DOTACION DEL PERSONAL, LAS CONDICIONES EXIGIBLES AL MISMO
Y 10S HORARIOS PARA_LAS PRESTACIONES A _CARGO DE LA
ADJUDICATARIA: T

Lp v
L

y
l

Queda a cargo de la Adjudicataria el’pray, ,r-zl;y]def personal idoneo para la realizacion

de todas y cada una de las tareéé‘-éﬁc’;ﬁ:&i‘ﬁendadas por ¢l presente. Que la dotacién
minima requerida en este punto’ debefd ghfantizarse, caso contrario se aplicaran
las sanciones previstas, por o que !a Adjudicataria debera establecer el nimero de
operarios a destinar, para el cumplimiento de la dotacién minima requerida, ante
posibles faltas del personal, independientemente del motivo.

El personal de la Adjudicataria serd de nacionalidad argentina o nacionalizados
argentinos; para el caso de trabajadores extranjeros, los mismos deberan tener
otorgada la Residencia Permanente y sus documentos en regla; todos deberan
tener una edad entre los DIECIOCHO (18} y SESENTA (60) afios (a excepcion del
personal asignado para tareas de apoyo al Departamento Servicios Generales). La
dotacion minima requerida tendrd un promedio de edad inferior a los TREINTA Y
CINCO (35) afias, de sexo masculino en un promedio de! 80% (a excepcién del
personal asignado para tareas de apoyo al Departamenta Servicios Generales).

et — eyt e —
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Para el caso especial del personal requerido para realizar tareas de apoyo al
Departamento de Servicios Generales, los mismos seran de sexo masculino y de
edad entre VEINTE (20) y CUARENTA Y CINCO (43) anos sin excepcion. ,
Las tareas a cargo de la Adjudicataria y detalladas en el presente Pliego, serén
realizadas integramente dentro de los dias y horarios (banda horaria) que se
establecen en el ANEXQ | - Cuadro Operativo.

Edificios Av. Leandro N. Alem 628; Av. Leandro N. Alem 638; Av. Leandro N.
Alem 650 y Av. Callao 114/128.

Lunes a Viernes de 6.00 a 22.00 Hs.

Sabados de 8.00 a 12.00 Hs.

Edificio de Maza 1036/1050:
Lunes a Viernes de 8.00 Hs. a 16.00 Hs.

Edificio Alsina 665
Lunes a Viernes de 8.00 Hs. a 20.00 Hs.

Edificio de Humberto Primo 2252
Lunes a Viernes de 8.00 Hs. a 16.00 Hs.

Av. Iriarte N° 3500, Oficina mévil Container
Lunes a Viernes de 8.00 Hs. a 16.00 Hs.

La Adjudicataria informara a su personal gue los horarios establecidos son de
prestacion real, contando los operarios ¢on 15 minutos antes del horario de inicio y
15 minutos posteriores al horario de finalizacién del servicio, para cambiar el
uniforme de trabajo por sus ropas de calle si asi lo desean. El Departamento
Servicios Generales podrd modificar los horarios para las prestaciones, segin su
criterio, debiendo notificar a la Adjudicataria con 24 horas de anticipacion a la fecha
de vigencia de los nuevos horariog: * S

Para |a ejecucian del servicio—de;lim higza.objeto de la presente contratacién, dentro
de la banda horaria establecidd’ Jgﬁ'&d'ugicataria debera garantizar, sin excepcion,
la permanencia en el edificio de Ié:'doi-qciﬁn minima de personal, segan el detalle
establecido a continuacion para cada uno de los inmuebles en cuestion:

Los servicios organizativos descriptos deberan contar con personal independiente
uno de otro, no pudiendo la Adjudicataria indicar que una misma persona cumplird
dos o mas de ellos en el mismo dia y horario.

La Adjudicataria deberd informar los nombres y apellidos y horarios de la real
prestacion de cada trabajador para el cumplimiento del presente ftem.
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NOTA: Cuando por razones operativas o de cualquier otra indole se necesite
realizar alguna tarea fuera del horario establecido, quedard a criterio del
Departamento de Servicios Generales informar sobre tal modlflcacmn sea esta.
puntual o permanente.

DE LA DIRECCION Y SUPERVISION DEL PERSONAL DE LA ADJUDICATARIA:
En todo momentc el personal de la empresa Adjudicataria deberd desarrollar sus
actividades especlficas bajo la direccién y supervisién de las personas que
expresamente designe la misma, durante toda la banda horaria sin excepcion.
Dichos responsables, en adelante los encargados de turno, tendrén a su cargo la
sujecién a las pautas y prioridades que establezca el Departamento de Servicios
Generales, a través de sus funcionarios autorizados en el edificio, en cuanto a la
asignacion de tareas, la determinacion de los métodos de trabajo a aplicar y el
gjercicio de los controles que correspondan para determinar la cantidad y calidad
del trabajo que realicen sus subordinados. Los encargados de turno no efectuaran
tareas de limpieza ni ninguna otra que radique en desmedro del control y
arganizacién que se pretende. Los encargados de turno deberan estar designados
por escrito por la Empresa y habilitados por ésta para actuar en su nombre y
representacidn, facultados para recibir instrucciones verbales y notas emanadas
del Departamento de Servicios Generales. Las notas dirigidas a [a Empresa del
modo descripto serdn comunicacién fehaciente a la misma. Serd responsabilidad
de los encargados de turno conocer en profundidad los alcances de! presente e
instruir a su personal en cuanto a las pautas establecidas en el mismo. Todo
incumplimiento o variacién no autorizada por el Departamento de Servicios
Generales serd considerada falta grave y se aplicaran las sanciones previstas en la
presente documentacién. La ausencia del encargado de turno no releva a la
empresa del deber de cumplir con las obligaciones establecidas en el presente, por
lo que la misma no podra aludir tal situacién como descargo. Los encargados de
turno de la Adjudicataria estardn provistos de un sistema para su rapida
localizacidén dentro de los edificios por parte del perscnal del Departamento de
Servicios Generales (Radio Nextel®, los cuales deberan entregar mediante nota al
Departamento Servicios Generales en el momento que se haga efectiva la
contratacién del servicio en el estab!emm[ento) el que correrd a cargo de la
Adjudicataria. o

4 .

DEL INGRESO Y EGRESO__DEL SERVICIO DEL PERSONAL DE LA
ADJUDICATARIA: P R < T

Tanto el ingreso como el egreso del personal de la Adjudicataria, en los turnos
establecidos, se centralizaran diariameénte -en las oficinas del Departamento de
Servicios Generales. A los efectos, ‘el Departamento de Servicios Generales
proveerd planillas a la Empresa y cuya funcién estard dada para el registro de!
personal. Se consignara: el nimero de la Orden de Compra correspondiente, la
fecha, el apellido y nombre de cada trabajador, el servicio al que esté designado, el
horario de entrada y salida, y la firma de cada trabajador en cada ocasion. La
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ausencia del encargado de turno de la empresa en tales actos o la omision de su
firma no sera inconveniente para la formalizacion de estos procedimientos.

Las planillas serdn depositadas al siguiente dia de trabajo en la oficina del
Departamento de Servicios Generales para luego ser archivadas.

E| Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social debera proveer, a cada agente
de la Adjudicataria, una tarjeta magnética, responsabilizandose de que todos sus
agentes tengan la misma. En caso de robo, el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Socia! debera reporer la misma. Si existiese rotura, extravio o el cese
de tareas de servicio del agente en cuestion, el Ministerio tendra la facultad de
cobrar 0,05% de la facturacién mensual por cada una de las tarjetas que no
estén en las condiciones antes descriptas. Al final de la prestacion, dichas
tarjetas seran entregadas a ia Direccién de Infraestructura y Servicios Generales
para su desactivade y las mismas seran entregadas al Departamento de Seguridad
y Control de Acceso.

DE LA CONDUCTA DEL PERSONAL DE LA ADJUDICATARIA: _

La Empresa contratada serd moral y materialmente responsable de la conducta de
todos y cada uno de sus trabajadores, procediendo de inmediato al relevo de tode
personal, incluido el jerarquico, a sola peticion del Organismao, siendo por cuenta de
la Adjudicataria, las responsabilidades legales que tal hecho pueda acarrear. La’
solicitud de reemplazo no requerird de justificacion alguna por pare de! Ministerio,
bastando para ello 1a sola comunicacion.

Todo el personal de la Adjudicataria atendera el estricto cumplimiento del
Reglamento Interno del edificio, que forma parte del presente, y fas indicaciones
que reciban del Departamento de Servicios Generales. El Contratista no podra
recusar a los representantes del-Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social,
designados para |a fiscalizacion y control de las prestaciones objeto de la presente,
ni exigir gue se designen otros:para reemplazarlos. El personal de la Adjudicataria
debera estar exento de antet:ﬁc;ier;f?,é’ prontuariales, lo gue sera justificado, con la
presentacion, CUARENTA Y OCH®,(48) Horas antes del inicio de las prestaciones,
de los Certificados de Reincidencia expedidos por la Direccion Nacional del
Registro Nacional de Reincidencia del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
en forma semestral, y cada vez que se produzca una modificacion del personal, o
sea requerido por este Ministerio, el cual deberd ser presentado en el
Departamento de Servicios Generales. “El personal que no cuente con el
mencionado Certificado no podré prestar servicios, sin excepcién, La Adjudicataria
no podra aludir circunstancia alguna en descargo, ni solicitar excepciones a esta
regla. Los Certificados de Reincidencia deberan ser renovados cada SEIS (6)
meses, y presentados ante la misma dependencia CUARENTA Y OCHO (48) horas
antes del vencimiento de los SEIS {6) meses anteriores. La falta de renovacion de
los mencionados Certificados sera considerada falta grave, por lo que se
aplicaran las sanciones y descuentos previstos, mas aquellos que
correspondan por los incumplimientos en las prestaciones por faita de
personal si correspondiere.
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DE LA INDUMENARIA E IDENTIFICACION DEL PERSONAL:

El persocnal de la empresa, incluyendo encargados de turno, debera estar »
uniformado, mientras permanezca en el edificio. El uniforme constard de ambo
{(camisa, blusa o chomba de manga larga y pantalén), buzo de algoddn frisado para
la época invernal, ya que no se permitird el uso de otros abrigas que provoquen la
pérdida de uniformidad, y calzado de seguridad; llevara cartel identificatorio de la
empresa y otro con nombre, apellido y funcién del trabajador. El equipo de ropa
completo serd propuesto oportunamente al Departamento de Servicios Generales
para su aprobacion. Los trabajadores deberdn tener buena presencia y su aspecto
sera profijo y pulcro; aquellos trabajadores que usen cabello largo, deberan llevarlo
recogido; se evitara el uso de cadenas, pulseras u otros elementos que puedan
causar riesgo de atrapamiento, electrocucién y otros.

El Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social, se reserva el derecho de
requerir que toda persona que no tenga su uniforme en buenas condiciones de
conservacién y limpieza, o na cumpla con alguno de los requisitos del presente, se
retire inmediatamente del servicio.

La empresa tiene la obligacidn de suministrarle DOS (2) mudas de ropa por afo,
tanto en época de invierno como en época de verano y asentar dicha informacién
en el Departamento de Higiene y Seguridad del Trabajo, mediante nota y firma de
cada empleado al que le han provistas la muda de ropa dependiente de la
Direccidn de Infraestructura y Servicios Generales.

Previo al inicio de la prestacidn, y en forma mensual, ia Adjudicataria presentara al
Departamento de Servicios Generales, un listado con los datos tanto del personal
jerarquico como operativo, de acuerdo al siguiente detalle:
1) Papel membrete de la empresa con datos de razon social, nimero de CUIT,
direccién, codigo postal, nimeros de teléfono y fax.
2) Listado con apellidos y nombres completos del personal, tipo y nimero de
documento y domicilio actualizado. En:dicha lista deberan incluirse los eventuales
suplentes del personal faltante, -~ b

3) Certificacidon de la ART actuallzada i f !

4) Horario de Ia real prestacién de cada trabajador
5) La informacién requerida precedentemente ‘debera presentarse avalada con Ia
firmay sello de la maxima autoridad de la.empresa.

La empresa deberd informar inmediatamente de las modificaciones al listado
requerido, tanto altas como bajas, a efectos de notificar al Departamento de
Seguridad y Control de Acceso del Organismo. No se permitird el acceso al edificio
a personal sin auterizacion expresa por escrito de la empresa o ante la falta de
alguno de los datos requeridos precedentemente, sin excepcién. El presente
requisito es sin perjuicio de la actualizacién mensual de la ndémina solicitada
precedentemeante.
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En todos los casos, la identificacién del personal de fa Adjudicataria se llevara a
cabo mediante la exhibicién, al personal asignado, de los respectivos documentas
de identidad. )
DEL REEMPLAZQO DEL PERSONAL DE LA ADJUDICATARIA:

Como practica general, la Adjudicataria debera propender al mantenimiento de una
dotacién de agentes estables, dadas las ventajas que se derivan del conocimiento
por parte de los mismos de las rutinas de limpieza y de las caracteristicas de los
distintos sectores de trabajo. Sin perjuicio de ello y para el caso de necesidad de
reemplazo de alguno de sus operarios, la Adjudicataria deberad proceder de
inmediato a la incorporacion de nuevo personal, a efectes de garantizar la dotacion
minima requerida en el punto DOTACION DE PERSONAL. En caso de medidas
gremiales de cualquier indole, la Adjudicataria tomara las medidas necesarias
a fin de cumplir el servicio en los términos y condiciones establecldas.

NOTA: En caso de enfermedad, vacaciones 0 accidentes de trabajo u otras
situaciones equivalentes, la empresa Adjudicataria tomara las medidas oportunas
para garantizar en todo momento la calidad de la prestacién del servicio,
sustituyendo a los operarios que causen dicha situacién por atros de igual
calificacién, los que deberén estar asentados como suplentes en el listado segin
ftern INDUMENTARIA E IDENTIFICACION DEL PERSCNAL.

DE LOS CONTRQLES PERSONALES:

El control del personal de la Adjudicataria a la entrada y salida del &mbito del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, a efectos de la proteccion de
bienes de éste, estard a cargo del Departamento de Seguridad y Control de Acceso
del Ministerio.

La fiscalizacién se realizara, tanto en paquetes y bolsos que porten los trabajadores
al entrar o salir de las dependencias; como de las bolsas de residuos, gue todos los
dias se depositen en la vereda, £p'ara el servicio de recoleccion de residuos
municipal. A N -

Ly
1 '-:‘::h. ','.-[: .

DE LA SITUACION LABORAL D_EL'P'EH'SONAL DE LA ADJUDICATARIA:

El personal estara directamerite bajo 'rélacion de dependencia del Adjudicatario,
quedando establecido que el .pago de los sueldos, salario familiar, aguinaldos,
vacaciones, indemnizaciones, despidos, seguros, aportes y/o contribuciones y otros
que correspondan, estaran a su exclusivo cargo, quedando el Organismo exento de
cualquier tipo de responsabilidad. El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Sacial, se reserva el derecho de verificar toda la documentacion y demas datos
declarados en la presente licitacion, en el domicilio del oferente. Asimismo podra
auditar el cumplimientio de todas sus obligaciones provisionales, sociales,
impositivas y otras que hacen a la responsabilidad de este Organismo, durante
toda la prestacién del Servicio, pudiendo requerir datos y documentos a €s0s
efectos. La Adjudicataria tendra respecto de su personal, entre otros, las siguientes

obligaciones:
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a) El pago en término de remuneraciones por cuenta bancaria.

b} El pago en término de la totalidad de los seguros que correspondan.

c) El cumplimiento de todas las obligaciones [aborales y provisionales de .
legislacién vigente o que se dictaren en el futuro y el pago en término de los
respectivos aportes.

d) Registro del personal en el Libro de sueldos y jornales.

El Organismo se reserva el derecho de verificar, las veces que o estime oportuno,
toda la documentacidn probatoria de tales obligacicnes.

DE LA PROVISION DE EQUIPOS, PRODUCTOS Y ENSERES DE TRABAJO,
PARA UNA ADECUADA PRESTACION:

La provision de equipos, maguinarias, elementos y productos de limpieza
necesarios para la prestacién que alude el presente pliego, correrd por cuenta de la
Adjudicataria.

Al momento de la iniciacién de Ia prestacidn, la Adjudicataria deberd presentar una
lista de los productos a emplear durante la vigencia del contrato con
especificaciones de marcas, indicacién de principios activos, ficha técnica, tipos y
caracteristicas para la aprobacién del Departamento de Servicios Generales. !

La Adjudicataria podrd consignar hasta tres marcas de cada producto. El
reemplazo de cualquiera de los productos consignados en dicha lista podra
realizarse con la previa autorizacidn del Departamento de Servicios Generales, el
cual se reserva el derecho de rechazar aquellos que no considere aptos para la
finalidad a la que seran destinados; ex1gtendo otros. No se permitird el uso de
productos sin identificacion del fabrlcantp Los mismos deberan llegar a! edificio en
sus envases originales y cerrados y: cen copia de remito de los mismos para
adjuntarse en el Departamento de ngcms Generales.

Con referencia al equipo de limpiéza’ minimo requerido para proveerle a cada
operario, con el fin de efectuar una limpieza general se destaca:

1 escobillén de tamafio apto para la dimensién de los locales a limpiar
1 pala con cabo

2 trapos rejilla (seca y himeda)

2 trapos de piso (seco y hlimedo)

1 franela

1 pafio de celulosa

1 balde plastico

1 plumero

1 envase con detergente

1 envase con lavandina

VVYVYYVYVVYVYVY
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» 1 envase con limpiametales

» 1 envase con pasta limpiadora

» 1 envase con lustramuebles

> Quantes de goma

> Guantes de tejido de algoddn con motas antideslizantes

5016 - Afio del Bicentenario de la Declaracién de la Independencla Nacional® \i:

En cuanto al equipo minimo requerido para la limpieza de bahos y cocinas y

espacios comunes, cada agente congaré con;

1 escoba

1 cepillo de piso con cabo

1 escurridor de goma

2 trapos rejilla (seca y hiimeda)

2 trapos de piso {seco y humedo)

1 franela

1 pario de celulosa

1 balde plastico

1 plumero

1 escobilla limpia inodoros

1 sopapa de goma con cabo para destapar incdoros

1 envase crema limpiadora para artefactos sanitarios
1 envase con detergente

1 envase con lavandina

1 envase con limpia metales

1 envase con limpia espejos

1 envase con gel quita sarro.
Guantes de goma. AV

Guantes de tejido de algoddn coh-motas antideslizantes.
Delantal para trabajos en himedo.

Antiparras.

’

VVYVVYVYVVVYVYVVVVYVYVYVVYY

Los productos y enseres de limpieza llegaran al piso en carros porta baldes y
elementos. Se permitird el uso de carros para dos baldes. Las medidas de los

carros seran aptas para el fransporte en los ascensores del edificio.

La maquinaria y otros enseres en cantidad minima a disponer en cada edificio sera:

> Av. Leandro N. Alem 628
. 2 mAquinas aspiradoras industriales.
3 maquinas enceradoras industriales.

1 manguera de 50 metros.
2 escaleras de madera de dos hojas.

» Av. Leandro N. Alem 638
2 maquinas aspiradoras industriales.
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3 maquinas enceradoras industriales.
1 manguera de 50 metros.
2 escaleras de madera de dos hojas.

> Av. Leandro N. Alem 650
4 maquinas aspiradoras industriales.
4 maquinas enceradoras industriales.
1 maquina lava seca alfombras
1 manguera de 50 metros.
3 escaleras de madera de dos hojas.

> Av. Callao 114/128
4 maquinas aspiradoras industriales.
4 maquinas enceradoras industriales.
1 manguera de 0 metros.
3 escaleras de madera de dos hojas.

» Maza 1036/1050
1 maquinas aspiradoras industriales.
1 maquinas enceradoras industriales.
1 manguera de 50 metros.
1 escalera de madera de dos hojas.

> Alsina 665/671 _
1 maquina aspiradora industrial.
1 méquina enceradora industrial.
1 manguera de 50 metros. - -
1 escalera de madera de dos hojas. i

» Humberto Primo 2252
1 maquina aspiradora industrial.
1 maquina enceradora industrial
1 manguera de 25 metros.
1 escalera de madera de dos hojas.

» Oficina movil Container Av. Irfarte N° 3500
1 maquina aspiradora industrial.
1 escalera de madera de dos hojas

El total de las maquinas y enseres deberan estar en buen estado de uso y
conservacion. El Ministerio exigira el retiro de todo elemento que no se encuentre
en buen estado. :
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INSUMOS_PARA BANOS Y COGINAS:

E| Contratista debera proveer y colocar, asegurando el suministro continuo de:

>

>

Pastillas desodorantes de inodoro con cesta contenedora y sistema que
evite |a caida de la cesta en el interior de los mismos.

Toallas de papel secamanos, higiénicas, suaves, aptas para las portas
toallas existentes (1 en cada local sanitario).

Dispensador de papel higiénico, construido en material plastico resistente,
con capacidad para rollo de papel higiénico de mas de 100 mts., con llave
de seguridad y cuchilia de corte. Se debera proveer uno por cada box de
inodaro. La instalacién correré por cuenta de la Adjudicataria.

Papel higiénico en rollo de hoja troquelada, suave, color blanco, en cada
box de inodoro.

Shampoo lavamanos en sachet o a granel, segin corresponda, para los
dispensadores existentes (uno en cada local sanitario).

Reposicion y/o pravision y colocacion de dispensadores de toallas de
papel, porta sachet de shampoo Yy dispensadores de papel higiénico
faltantes o deteriorados. Deberan ser similares a los existentes, y en caso
de rotura o cualquier otra causa que provoque su falta, tendran que ser
repuestos por la Adjudicataria, a su costa.

Reposicién y/o provision y colocacion de cestos de plastico rigido,
ignifugos, capacidad 10 a 15 litros, seccion rectangular, acabado interior
liso y brillante, color a eleccion sobre propuesta de! Contratista, para
desecho de toallas de papel (1 por local sanitario).

Reposicion y/o provisién y colocacion de cestos para residuos de plastico
rigido, capacidad 5 a 8 litros, ignifugos, seccidn rectangular, acabado
interior liso y brillante, tapa basculante incorporada, color a eleccion sobre
propuesta del Contratista{1 por cada box de inodoro).

Cestos para residuos” de/plastico rigido, capacidad 10 a 15 litros,
ignifugos, seccidn rectangular, acabado interior liso y brillante, tapa
basculante incorporada, color a eleccion sobre propuesta del Contratista
(1 por cada local de cociria y comedor para el personal).

IMPORTANTE: Los dispensadores y cestos detallados quedaran en poder del
Ministerio. La Adjudicataria debera garantizar que en ningin caso se
produzcan faltantes en los materiales a proveer.

Desde Iniciada la prestacién, la Adjudicataria tendra un plazo de VEINTE (20)
dias corridos para instalar o reponer la totalidad de los dispensadores y
cestos descriptos en cada uno de los locales sanitarios de los edificios
objeto de la contratacion. '

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE SERVICIQS GENERALES

PLIEGO DE ESPEGIFICACIONES TECNICAS

SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA EDIFICICS CENTRALES

Péglna 33



"2016 - Afio del Bicentenarlo de 'a Declaraclén de la Indapsendencia Naclonal”

‘Minlsterio de
Trabajo, Empleo
vy ySeguridad Social

Bolsas para residuos:

Serd responsabilidad del contratista proveer de bolsas para residues de distintos
tamanos y gramajes acordes, color negro, y colecarlas diariamente en la totalidad »
de los cestos existenies en los distintos locales del editicio. Asimismo proveera de
bolsas color verde para la recoleccidn de papel y colaborara en la recoleccién de
los mismos, para las donaciones de bien publico que el Ministerio realiza. El
mecanismo de recoleccién de papel sera indicado oportunamente por el
Departamento de Servicios Generales.

Se prohibe la colocacion de bolsas de residuos usadas.

Bolsas descartables para paraquas mojados con__sus__respectivos
dispensadores y cestos para residuos:

La adjudicataria deberd proveer, colocar y asegurar la provision de bolsas
descartables para paraguas mojados con sus correspondientes dispensadores y
cestos para el desecho de bolsas usadas a su costa.

Se proveera y colocara un dispensador y su correspondiente cesto en cada uno de
los accesos a los edificios objeto de la presente.

Cada dispensador Hevara cartel con leyenda indicativa de su uso y el letrero
“Sirvase Ud. misma”. Sera de modelo tal que impida la calda de las bolsas
cuando un usuario retire una para su uso.

Cada cesto para desecho de bolsas mojadas llevara cartel con leyenda indicativa
de su uso.

Las bolsas a proveer serdn de material impermeable y transparente, de forma
rectangular, con orificio para su instalacién en el dispensador, con capacidad para
albergar 1 paraguas mojado cada una y dimensiones aptas para todo tipo de
modelo de paraguas.

Los dispensadores y sus cestos respectivos deberédn ser colocados y retirados por
el personal de la adjudicataria cada vez que surja posibilidad de lluvia y cada vez
que esta desaparezca respectivamente. .,

| Los dispensadores, cestos 'y sus letreros indicadores quedardn en poder del
Ministerio al final de la contratacién.

Higienizante instantdneo para manos:

La adjudicataria deberd proveer, colocar y asegurar la provisidn constante de
higienizante instantaneo para manos en forma de alcchol en gel antibacterial con el
agregado de biguanida, dermatolégicamente testeado para uso frecuente vy
aprobado por el ANMAT, presentado en sachets cerrados, aptos para los
dispensadores existentes, en la totalidad de los mismos.

Asimismo serd a su costo reemplazar todo aque! dispensador que resulte dafado,
faltante o presente mal funcionamiento.

La adjudicataria deberd proveer y colocar nuevos dispensadores de iguales
caracteristicas que los existentes en el total de las cocinas, office, comedores para
el personal, halles de acceso, salas de espera de publico y consultorios de
Medicina Laboral de todos los edificios objeto de la presente y asegurar [a provision
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de higienizarte para los mismos. Se proveera y colocara un dispensador por cada
uno de los locales existentes mencionados precedentemente.
Los dispensadores quedaran en poder del Ministerio al {in de la contratacion.

Manejo de residuos:
El retiro de residuos de cada local se efectuara con la bolsa del cesto incluida,

debiendo la empresa reponer bolsas nuevas cada vez. Los residuos se
transportaran por los pisos y ascensores en carras con tapa y ruedas a efectos de
evitar la dispersién de restos y olores en el edificio. La basura serd acumulada
durante el dia en lugar asignado y retirada del edificio diariamente al fin de cada
jornada laboral, en el horario establecido por el Gobierno de la Ciudad Autdnoma
de Buenos Aires. El requerimiento se cumplira estrictamente. El Ministerio se
reserva el derecho de cobrar multas por contravenciones a las narmas, con
descuentos de igual monto, sobre el pago del abono mensual. Se respetara la
carga méxima permitida para el transporte en ascensores, de acuerdo a las
indicaciones que a tal efecta daré el Departamento de Servicios Generales.

Entrega de suministros: :
Los suministros a cargo de la empresa llegaran al edificia embalados

correctamente a efectos de evitar derrames y dispersiones. El horario de descarga
permitido es de 7 hs. a 9 hs.,-debiendo ser trasladados los mismos inmediatamente
a las dependencias asignadas, por personal de la empresa. No se permitira el
acopio ni permanencia de materiales en ningan otro lado fuera de los asignados. Ei
transporte de los productos dentro del edificio se efectuard en carro transportador,
que debe proveer la empresa a ese fin. Se respetara la carga maxima permitida
para el transporte en ascensores, de acuerdo a las indicaciones que a tal efecto
dara el Departamento Servicios Generales.
!

l

. . i .
Calidad y caracteristicas de los productos a proveer:
Todos los productos a utilizar seran de primera marca y calidad, acordes al trabajo

que se realizar4 y apto para 1as rsuperficies sobre los que seran empleados.
Deberan estar aprobados por eI'_ANEs’/I.RT_y fodo otro Organismo competente segdn
corresponda. Los productos de Timpieza”a utilizar seran de baja toxicidad en
humanos y biodegradables. Los productos inflamables o con riesgo de explosion
seran guardados en lugar a indicar. El acopio maximo permitido para es0s
productos sera el necesario para el consumo de una semana.

DE LA SENALIZACION DE LOS RIESGOS:

A los efectos de minimizar los riesgos personales, sera por cuenta de la
Adjudicataria proveer, colocar y retirar la senalizaciéon que corresponda, segin las
prestaciones que se estén llevando a cabo, como demarcar aquellos sectores de
piso que se tornen momentaneamente resbaladizos, por efectos del trapeo ©
encerado, o cuando se estén efectuando tareas de limpieza y desinfeccidn de
bafios y cocinas, o trabajos de altura o sobre escaleras, etc. La sefalizacion serd
clara y concisa, deberan informar la presencia de! potencial riesgo, inherente a las
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prestaciones que se encuentre realizando y [as distancias de seguridad
aconsejables, si fueran necesarias. Las sefalizaciones de seguridad requeridas
seran colocadas tanto en el interior del edificio como en el exterior. »

DEL CONTROL DE LA PRESTACION:

E! control de las prestaciones a que alude el presente estard a cargo de la
Direccién de Infraestructura y Servicios Generales, a través del personal de su
Departamento Servicios Generales en cada edificio. El mencionado personal queda
facultado para tener acceso a los lugares destinados para uso de la Adjudicataria,
incluidos sus depaésitos, para efectuar el contro! y verificacion de las condiciones
del contrato.

Alos efectas del control de las prestaciones, el Ministerio se reserva el derecho de
efectuar toda fiscalizacidon que considere de su interés, diariamente, y en los
horarios que estime convenir, para corroborar el cumplimiento del total de las
condiciones establecidas en el presente. Asimismo comprabarad los horarios de
cada operario, cuando lo estime oportuno.

La ausencia del encargado de turno en el procedimiento de fiscalizacién, no
invalidara el procedimienta, debiendo la Adjudicataria aceptar los resultados del
mismo. Los incumplimientos al Pliego de Bases y Condiciones que rige 1a
contratacién, a juicio del personal del Departamente Servicios Generales, serdn
comunicados a fa Empresa, por escrito. Los incumplimientos seran sancionados
segtin lo dispuesto en el item REGIMEN DE SANCIONES.

. DEL RESGUARDO Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO DEL MINISTERIQ DE
! TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL:

La Adjudicataria queda obligada a reparar, a su ¢argo, todo elemento de propiedad
del Ministeric de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, que resulte dafiado o
destruido por accién de su personal. El Ministerio se reserva el derecho de efectuar
la reparacidn o restitucion de! bien dafiado y descontar el costa del monto
establecido para el abono mensual.

Asimismo, ante un dafio, el encargado de turno debera informar, inmediatamente
de producido el hecho, al Departamentc de Servicio Generales, para la
constatacién del dafio. El ocultamiento de estas hechos serd considerado falta
grave. La falta grave |mplicar'c’1 gue la Adjudicataria, deberé no solo responder por el
costo de la reparacidn o restitucion del bien sino que le sera aplicada la multa
establecida en el ftem REGIMEN DE SANCIONES.

DE LAS TAREAS VARIAS QUE HACEN A LA CORRECTA PRESTACION:

Las tareas de limpieza en las oficinas y otros locales se efectuaran dentro de la
banda horaria establecida en el ftem HORARIO DE LAS PRESTACIONES, en
presencia de los ocupantes. Aquellos responsables de oficinas que lo deseen,
podrén entregar las llaves de acceso a las mismas, las que quedaran en poder de
los encargados de turno, salvo revocacién de los mismos funcionarios.
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Aquellas oficinas, cuyas liaves estén en poder de los encargados de turno, deberan
permanecer cerradas salvo en el momento en que se estdn llevando a cabo tareas
de limpieza en las mismas. Queda expresamente prohibido abrir las oficinas en su
totalidad y dejarias sin llave durante todo el tiempo en que el personal se encuentre
trabajando. Tal proceder serd tomado como falta grave. '

La Empresa sera responsable de ventilar los locales, todos los dfas, y de cerrar las
puertas y ventanas y apagar luces Y ventiladores antes de refirarse. Si se
constatara incumplimiento de lo dicho seré considerado falta grave.

Las aguas servidas procedentes del lavado y trapeo deberan ser desechadas en
las piletas de servicio existentes en los bafios, quedando prohibido el vaciade de
las mismas en otros artefactos o locales. Asimismo, el enjuague de esponjas,
trapos rejillas y trapos de piso, debera realizarse en las mismas piletas. El no
cumplimiento serd considerado falta grave.

Queda prohibide volcar el desecho del barrido en las rejilias a efectos de evitar
obstrucciones en las cafierias. Tal conducta sera considerada falta grave.

En todo momento la Adjudicataria propendera a evitar la dispersion de polvo en el
ambiente por 10 que se privilegiara el aspirado al barrido. :
E| servicio de limpieza se efectuarad de modo tal que en ningln momenio se vea
perturbado el normal funcionamiento de las dependencias a limpiar, ni el transito
interior de funcionarios o personas que acudan a las instalaciones.

El Ministerio se reserva el derecho de requerir cualquier trabajo que, a su juicio se
estime necesario para el cumplimiento del objeto de la presente contratacién.

El Ministerio no reconocera adicional alguno por trabajos que resulten necesarios a
los efectos del cumplimiento del objeto de la presente contratacion.

El Ministerio se reserva e! derecho de suspender cualquier maniobra o trabajo que
no esté realizado en condiciones seguras segun la normativa en vigencia, tanto
para la empresa, sus trabajadores, terceros, o patrimanio del Ministerio; la empresa
serd directamente responsable de los dafios a terceros u otros que surgieran de tal
falta. ; :

PASARELAS ENTRE EDIFICIOS: La obligacién de la limpieza diaria de las
mencionadas junto a las puertas y los vidrios que companen las mismas en las
distintas ubicaciones que tienen entre los- edificios sitos en Av. Leandro N. Alem
650 y Av. Leandro N. Alem 638, sera unica y exclusivamente responsabilidad del
Adjudicatario al Rengién N° 3.

DE LOS REQUISITOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO: La totalidad
de los trabajos incluidos en el presente Pliego, deberan ser realizados ante
cumpilimiento de los requisitos exigidos en la Gufa N2 1 de Higiene y Seg uridad en
el Trabajo, que se adjunta a continuacion, a excepcién de los trabajos en altura
correspondientes al punto n) de las Especificaciones Técnicas, los (1

satisfacer las exigencias de la Guia N* 3 de Higiene y Segurigé
también adjunta. -
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\ ANEXO | - CUADRO DE PERSONAL DIARIO ¥ HORAS PARA LOS EDIFICOS DE AV. LEANDRO N. ALEM 650, dro N. Alem 650, 638, 628; Av. CALLAD 114/128; MAZA 1036/1050;
ADOLFO ALSINA 685; HUMBERTO PRIMD 2252; Av. IRIARTE 3500 {OFICINA MOVIL)

_ . i Av. Irtane Humberto
TURNOS Cantidad de Persanal y Haras A"'a':if"" A“é‘;;e'“ A"g’::f"' A:i f:g:" Maza 1080 Alsina6s | Dsf?:icrl'u , Primo
Movil) 2252
-Tumo Mafana ~ . |Cantidad de personal de 4 horas. " aot il
.(UB 6008 10:00Hs) | Cantidad de horas arealizar = 8 16 8 8 8 8 56
Tuma Mafiana  |Cantidad de personat de B horas. (5 SR 04 O : ; : ; ; ; 5
(0606004 14:0005)  [Cantidad de horas a realizar 152 80 120 104 40 8 8 8 520
. ICantldad de personal de B horas. Sl FESE R : =it A s 3
) Cantidad de horas a realizar 24 16 16 32 104
. _{cantidad de personal de 4 hores, " | ” =l : = i 2
(de 15:00 5 20:00) '; |Cantidad de horas a realizar 8
Tume Tarde “Gantidad de personal de 8 horas. 1 S0 TR & TTTR] ; 5 T
(de 14:00 & 22:00 hs} ACantidad de horas a reallzar ™ 40 72 64 248
Cantidad de personal de 4 horas. 2 2 4. | = 12
““{cantidad de horas a realiza o 8 16 [ 16 48
Gantidad de persanai 4 horas, ™ - [ P R S e A I A i ~ 9g _
Cantidad te horas'a realizar 7. ‘| 16 32 16 28 8 16 116
. iCantidad de personal 4 horas, . - - 1 :
"|€antidad de haras a realizar i 24as 136 208 200 40 24 872
OR EDIFICIO (Lunes 3 Vemoe) T3 T | % | 2 — - T
TOTAL HORAS POR EDIFICIO (Lunes a Viernes) | 264 | 188 | 224 | 228 48 40 | © 8. | g88
‘Diag Sébados.  |Cantidad de personal de 4 horas. 26 15 20 15 75
(de 080021200t} | Cantidad de horas a realizar 100 60 80 60 300
3 TOTAL PERSOWAL POR EDIFIGTS Pl T 5 T 20 ST — —t T
" TOTAL HORAS POR EDIFIGIO {Sabades) 100 60 80 80 300
OBSERVACIONES:

IEI persanal afectado al llem "A" del turnc mafizna, a partir de las 10:00 hs. y hasta las 14:00 hs. cumplird con tareas eventuales asignadas por quien corresponda.

IEI personal afectado al Item "A" del tume tarde, entra las 14,00 hs. y 18:00 ks, cumpliré con tareas eventuales asignadas por quien corresponda.

' IEI persanal afectado al ltaem "D™ podrd ser requerido para la realizaclén de otras tareas en todo moamento en el cual no esté cumpliendo con las tareas de apoyo, aspec‘rncas ¥ previamente
asignadas, al Departamento de Servicios G les {& saber: mudanzas pro las, traglado de mobiliario, tareas varlaa de ordenanza, etc.)

Todo el personal, de los tres turnos y baje cualqulera de las tareas fijas asignadas, de todos los edificios, ante el faltante de personal, por el motivo gue fuera, o por razonas eventuales de)
sarviclo, podrd verse afectado a cambios &n sus rutinas laborales para el edificic que asi lo requiera.

La cantidad de horas totales a cumplir los dias de semana no podrin ser cumplimentadas recuperando horas los dias sabados; por Jo cual, la cantidad de persanal asignado a cumplir sarvicle
" fios dias sébados {fijada en 35 personas para et Edificio Av. Leandro N, Alem 650, 25 personas para ef Edificio Av. Leandro N. Alem 638 y30 personas para ¢l Edificlo Av. Leandro N. Alem 628] no
podra ser alterada, sin provia autorizacidn de quien corresponda.

' |EI turne intermadio comespondients al sarviclo del depdaila de Maza 1050 debaerd realizarsa en el horarie de 8 a 16 hs.
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ANEXO li - PLANILLA DE COTIZACION OBLIGATORIA

Servicio de Limpieza Integral pare los Inmuebles sitos en Av. Leandro N. Alem N° 650, Av.
Lesndro N. Alem N 638 y Av. Leandro N. Alem N° 628, Av, Callao 114/128, Alsina 665/671,
Humberto Primo 2252 y Av. Irfarte 3500 Contalner, todes de fa Cludad Auténoma de Buenos Alres.

Coslo Costo
Cnslo

RENGLON mensua mensual Casto Anual

SERVICIO fensual

Ne At e
Mano de obra M.am”ale“ € TOTAL
insSuUmMos

TOTAL

Sory icio de Limpiszs tegral con deating
2 nmusbie ko en AVOA, LEANDRD N,
ALS M 828 (CA DAY por DOCE{13)
A [reses, con opoidn & prittoga e

- [T2] MEAS MEY, £1 UR 16d0 C8 AcumrDa
son ol plego tue 108 BN & At
|Remace.

1 Serviclo de Lirpleza R1agra? con ceafing]
al nrmugble sto en AYDA, CALLAD
1147122 (04 HA), por DOCE (12}

| B |meses, con opcldn a prémoga por DOCEL
i (1) med s frds, 40 U IOCO G MCHSMO
. CON & phego ous 1igh En & presente

i framco.

[Servicio ge Unelsza eagral con doatino
B g sko en AVDA, LEANDRO N
ALBMN®EIR {CA.BA ), por DOCE (12}

& [rozas, con opeidn  privoga poe DOCE]
[12) mexes mis, o7 U ok e acrssdn
‘con o pingo que rige en & presete

N Baomencha,

1Servicid oe Linpers inbegral con deadingy -
s inrroeble cRo en CALLE ADOLPO - ;
JALENA weaysn(mm.l.pu.(j\f B
D [COCE(1Z) meses, concpcitn e ¢
proerogh por DOCE (12) meses mpn,m | £
Lo toria de acusrdo con of phaga qus LR SN ¥
2 righ an o presertn kameds. . b’ ':f .
J5ecvicio de Limplozs iwgrid ciun daxline N
2l irrroehis ata an CALLE HVBERTD .
. PRIVD M* 2252 {6A.BA.), por DOCE !
E [[12} rreags, son opckn e primogs por
COCE (1) mes e s, a0 un iodo de
[acuscoe con o plegn que rige on
o e e O rrencior.
Sarvicio de Livple & ktegral con dazrinn]
al Inructle cio en AYDA, IFIARTE B
3500 DFICIMA WEW L {TZA B.A.|, par
F JOoCEND messs, conepcidna
priwroga poe DOCE (12) rwswy mis, en
U tocks (8 ecueren con ios plisgos oue
righeron o preserbe Eammon.

Sarvicks do Lirmpies & nkegral con destnos
al nmoetser oo on CALLE MAZA N
VO S0 |Gk BAY, par DOCE [12)

G [rreses, con apcién B prérroga por DOCE]
1127 mesea mis, n uT (0o de acuwdo
bty o R0 QU FigE i el

Tarree,

3 Servicls de Limpleza imegral con destino
i Inrreaebvin sl em A VDA, LBANDRO M
LB =650 (AR, por DOCE [12)
H |me=es, con apritn s prévmgs o DOCE]
112) moaes mks, on wn 008 G0 ATUEhTo

on o pirge oun rige em &l presents

TOTAL




l

|
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCIGN DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTQ DE HIGIENE Y SIE.GURIDAD DEL TRABAJO

PLIEGO DE NORMAS GENERALES DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL. TRABAJO
EN ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION Y TAREAS AFINES.

] GUIA Hy S N °03

GUIA DE PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO
|

1-Objetivo: Establecer las normas, reglas y pautas que deben observar los CONTRATISTAS
de Obras y actividades conexas del MTEySS, fas cuales integran las condicicnes de
contratacién y de cumplimiento obligatorio e inexcusable.

I
2-Alcance: Todos los CONTRATISITAS de! MTEySS. , que ejecuten Obras Civiles, o
cualquler otra obra y/o servicio enmarcado en |a actividad de la Construccion.

3-Legislacién: Toda empresa CONTRATISTA del MTEYSS, ylo sus eventuales
Subcontratistas, estan obligades a cumplir y hacer cumplir a su personal los Convenios de Ley
y loda la normativa legal vigente en rr;mteria laboral :Leyes Naclonales N°® 20.744, N° 25.013,
N® 19.587, N°®24.557 y N© 25212, Decreto 351/79, Decreta N® 911/96 de Higiene y Seguridad
en el Trabajo parz Industria de Construccidn que reglamenta dicha actividad, Resoiuciones
SRT N° 231/86, N° 051/97, N° 035/98 N® 319/89 de Superintendencia de Riesgos del Trabajo
y toda la normativa complementaria dictada y que de &1 se derive. Decreta 1567/74.
Ordenanzas Municipales, Leyes Provinciales y/o Leyes del Gobierno de la Cludad de Buenos
Aires, y toda normativa que correspondla al lugar de ejecucitn de [a obra.

4-Vigencia: Estas normas y su Leglblacién seré aplicable durante toda la extensitn del
contrato, y forma parte inlegrante del mismo, cesando su aplicacién solo cuando se
compruebe fehacientemente a juicio det MTEySS que !os requisitos correspondientes han
sido cumplimentados. ’ .
g

S-Incumplimiento: La mora o Ia faita de cumplimiento de fas Normas legales facultaran al
MTEySS para sancionar al QONTRA'TISTA con medldas que pueden llegar a la rescisibn
unilatera! del contrato segin la gravedad-de la falta, sin indemnization obligatoria alguna,

En caso que personal dénec del' MTEYSS verifique e! incumplimientc de aiguna
NormarLegislacién, o condicionas labdrales que puedan constituir riesgo grave e Inminente
para la Salud y Seguridad de los trabajadores de! Contratista, Subcentratista del personal del
MTEySS o de terceros: éste estard altorizade a paralizar |a obra total o pargiaimente hasta
que e! contratista tome las acciones qu',e correspondan para solucionar 1a anomalia detectada,
no siendo imputable el MTEYSS por los atrasoe y costes causados a [a obra,

El MTEYSS podra prohibir €l ingreso o{refirar de |a abra al personal, materiales o equipos que
no cumplan con las Normas/Legislacion carrespondiente.

6- Certificado de Cobertura y (j::léusula de NO REPETICION. De no presentarse
ambos certificados, no se permitird el [ngreso e inicio de ninguna actividad del
CONTRATISTA.

Departamento de I:Iiglene y Seguridad del Trabajo - 1
Avda. LN.Alem £50.- plsp 16 (D11) 4310-6419 Fax 4310-6418
higyseg@trabajn.gob.ar
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7- Emergencias. En caso de producirse situaciones de incumplimiento de las
Normas/Legislacion vigente, que pongan en peligro fa integridad ffsica de personal del
CONTRATISTA, del personal del MTEYSS o de terceros, o pusdan causar dafios en forma
inminente a bienes patrimoniales del MTEySS, éste estard facuftado para suspender
preventivamente las tareas o al personal del contratista que las ejecute. Esta cesara cuando el
MTEyYSS compruebe que el contratista ha dado cumplimiento a las normas referidas a fin de
svitar dichas emergencias. Los castos derivados de tales contingencias seran absorbidos en su
lotalided por €] CONTRATISTA, exclusivamente a su cargo.

8.-Responsabilidad del Area de Higiene y Seguridad en el Trabajo del Contratista.
E! CONTRATISTA deberd contar con un Servicio de Seguridad e Higiene en el Trabajo, propio
o tercerizado, el que deberd prestar servicios en el sitio y asegurar supervision y cumplir con
Resolucién 231/96, durante el desarrollo de las tareas licitadas, en particular en los casos de
tareas con riesgos especiales.
Realizar personalmente la capacitacion del personal a cargoe, el empleador/ contratista debera
prever la asignacién de Técnicos en Higiene y Seguridad, con titulo habilitante y matricula .
reconocida por autoridad competente, en funcion de las necesidades de cada establecimlento,
come auxiliares de los responsables citados en e articulo 16° del decreto reglamentario 911/96
de la construccién.
Previo al inicio de la tarea el mismo, acordara con el Departamente de Higiene y Seguridad la
entrega de la documentacidn obligatoria detallada en Anexo (.
Deberd informarse a este Ministerio, dentro de las 24 horas de ocurride, toda modificacion o
reemplazo que se produzca del profesional citado.
El CONTRATISTA es e principal responsable de capacitar y asegurar el cumplimiento de las
Normas de higiene y seguridad en el frabajo por parle de su perscnal y de cualquier
SUBCONTRATISTA que, dewgne + debiendo cumplir con las documentaciones
correspondientes. T L " o

A 4 !
9- Indumentaria y E!ementos e Seguﬂdad Personal: El CONTRATISTA debe proveer
obligatoriamente a su persenal ropa de trabajo que permita su identificacién y elementos de
proteccidn personal adecuados y aprabados por las normas vigentes en la materia segun e
tipo de actividad a realizar: Asimismo. debera sefializar 13 obligatoriedad de su uso segun
Norma IRAM 10.005, brindar |a capacitacién pertinente sobre prevencién de riesgos, todo ello
bajo apercibimiemo que el persenal sea retirada del sitio cuando se verifique una
contravencion y hasta tanto se regularice la situacidn. .

10-Disposiciones y Normativa Vigentes. EI CONTRATISTA serd responsable de
presentar obligatoriamente ante el MTEySS, de acuerde con las normas vigentes, el Programa
de Seguridad, el Listado de Acciones Primarias de Higiene y Seguridad y cuando asi
comresponda el Listado de Contenidos Minimos de los Programas de Seguridad para Obras
Repetitivas y de Corta Duracién dentro de Obra Mayor. El Programa de Seguridad sera
realizado por el Profesional actuante, {Art.20 y Al 16 Dto. 911/96 - Dto. 1338/96 - Resol.
231/96 y Resal. 35/98. y contendra el Plan de Trabajos o Programa de Obra en su caracter de
Contratista Principal, o bien como coordinador de sus Subcontratistas (Art. 6° - Dto. 911/96 y
Resol. 35/88), su contenido cumplimentara con [0 dispuesto en ei Anexo | del Decrete citado,
incluyendo una enumeracian de riesgos, cranograma de medidas preventivas e inspecciones
previstas. Dicho Programa debera contar con la aprobacion de ART del CONTRATISTA.
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i ANEXO |

EL PRESENTE ANEXO TIENE C¢MO FINALIDAD EXPLICITAR ¥ DETALLAR LOS
CONTENIDOS DE NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y HA SIDO DESARROLLADO
COMQ UNA HERRAMIENTA AUXILIAR PARA EL CONTRATISTA DETALLANDO
LOS ASPECTOS MAS SIGNIFICATIVOS REFERIDOS A CONDICIONES Y MEDIO
AMBIENTE DE TRABAJO.

DOCUMENTACION i

El contratista en forma escrita debera indicar ef domicilic de tenencia de la documentacicn
complementaria u originales, debiendo encontrarse la misma también a disposicion de las
autoridades competentes en I2 materia,

La decumentacion sera presentada e ‘Lhojas con membrete de Empresa Contratista y firmada
por el representante Iegalfapoderad y/o el Representante Técnico y €! Responsable de
Higiene y Seguridad de la misma segun coresponda,

El Ministerio a través de la Direccidn de Obra sera informado cada vez que la ART del
contratista realice una visita de venﬁcaétén debiendo remitirse copia del Acta de Canstatacién,
Acta de Inspeccién, Formulario de Vs:ta informe o constancia, la cual sera entregada a la
Direccion de Obra por el CONTRATISTA dentro de las 48 horas de producida la visita
mencionada.

NORMAS INTERNAS DEL MTEySS

No se permite el consuma de bebidas a!cohdllcas &n ningtin area del ORGANISMO.

Se prohibe fumar en areas de la obra definiendo el MTEyYSS.

El agua para beber sera provista en forma continua en la modalidad y forma que se acuerde
con ef CONTRATISTA A T

Se prchibe la utilizacién de. elemer{tus y acaesonos (bufandas, pulseras, cadenas, aros,
corbatas, ets.) que puedan ssgmt'c‘ar an nesgo adicional en la ejecucién de las tareas. El
cabello, en su casa debera ser recogidalo cubierto.

Queda prohibido el uso de radios y/u olro tipo de reproductores de sonido, tanto sean
cofectivos, como individuales en 4reas de obra.

RESPONSABILIDADES DEL CONTLATISTA ]

PERSONAL: EI CONTRATISTA es responsable par cualquier empleado que trabaje para &l y
toda otra persona que dependa de & o ejecute trabajos con o para &) en el ORGANISMO.
También et CONTRATISTA es responéable por el cumplimiento de esta norma por cualquier
SUBCCNTRATISTA que &l pueda elegm el cual debe estar expresamente autorizado mediante
nota escrita.

El CONTRATISTA PRINCIPAL asumira Ia total responsabilidad de implementar a través de sus
propios Servicios de Higiene y Segundad y de Medicina del Trabajo la coordinacidn de ias
acciones de prevencion y controles médicos para todos los subcontratistas involucrados
durante todo el liempo que dure la obra, en virtud de 1o sefalado en las Resofuciones 231/96
51/97; 35/98, y 3108/99 de SR.T.

En el &4rea de la obra habrd en forma permanente un representante del CONTRATISTA
autorizado por éste para actuar en su nombre en casos de emergencia par motivos de trabajo,
personal o equipos del mismo.

El representante del CONTRATISTA hara conocer su domicilio particular y ndmero de teléfono
al MTEySS y deberd permanecer a dlSpOS[C|6I"! a efectos de poder ser ubicado cuando sea
necesario.
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ORDEN Y LIMPIEZA EN LOS LUGARES DE TRABAJO

El CONTRATISTA esti obligado a mantener el orden y |2 limpieza en los lugares en gue
efectha sus tareas. Cercara las areas de acceso restringido.

En casc de generar Residuos Eepeciales, su retiro y disposicién deberan ajustarse
estrictamente a lo normado por Ley N° 24.051 bajo responsabilidad exclusiva del
CONTRATISTA.

USO DE MAQUINAS Y HERRAMIENTAS DEL MTEySS
A los CONTRATISTAS les esta vedado & uso de maguinas y herramientas del ORGANISMO
salve expresa autarizacion del mismo.

CONEXIONES

Toda conexién (de energia eléctrica, de gas, hidraulica, etc.) debe ser supervisada y
autorizada por el ORGANISMO.

Se debera contar con tablere de obra portatil con disyuntar diferencial y lave térmica, montado
en un pie para evitar estar en contacto con superficies humedas. {Bajo Normas IRAM)

CARTELES Y SENALES INDICADORAS
Los careles indicadores vy las sefializaciones existentes en el ORGANISMO deben ser
respetados.

SOGAS, CUERDAS; CABLES, ESLINGAS Y APAREJOS METALICOS

Las sogas, cabies metdlicos, las eslingas y aparejos de izar deberan estar sometidos a
ensayos de aprobacidn y calidad adecuados para el tipo de esfuerzo, carga, operacién y uso a
que estén dastinados, presentando la documentacitn pertinente a solicitud de este MTEYSS.

ACCIDENTES DE TRABAJO

Transcurridas no mas de 24 horas _‘ipfocmgr tipo de accidente ocurrida en obra ¢ "in itinere” del
personal del CONTRATISTA 0 algun lercero ‘donde se halten implicados personal, materiales o
equipos del CONTRATISTA, éste’ deberé brindar un informe detallado del mismo al
CORGANISMO del Ministerio. EL CONTRATISTA serd su exclusiva responsabifidad realizar
lodo trémile que fuera necesario ante su ART ‘en concordancia con lo establecido en  Ley
24.557 y cualquier otro procedimiento de acuerdo & fo establecido en las leyes vigentes.

Todo el personal ocupado por el Contratista yfo Subcontrafista, deberd esltar registrado
legaimente y poseer Seguro de Riesgo del Trabajo, contralado con una ART, aprobada y
reconocida por SRT, bajo responsabilidad total det Contratista.

EQUIFOS Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD: LA VESTIMENTA SERA ADECUADA
AL CLIMA Y AL MEDIO EN EL CUAL SE DESARROLLE LA CBRA

ElI CONTRATISTA esta obligado a proveer a su personal el equipo y elementas de seguridad
necesarios para los trabajos que deberdn cumplir con los requisitos especificados por Ley
19587, su Decreto Reglamentario N* 351/79, y el Decreto N° 911/96, Resolucién ex Secretaria
de Industria, Comercio y Minerfla N° B96/99. y toda su normativa complementaria, especifica
para Industria de Construccion, construidos bajo certificaciones de Calidad conforme Normas
IRAM o normas intemacionales de validez reconocida.

Los elementos de proteccién personal deberdn cubrir las siguientes dreas segun las tareas a
realizar y los riesgos emergentes de las mismas:

» Proteccidn Ccular
+ Proteccién Auditiva

Departamento de Higlene y Seguridad de! Trabajo - 4
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Proteccion Respiratorfa

Proteccién Facial

Proteccion Craneana: (casces, gapernuzas, gormos)

Proteccitn de miembros inferiores {zapatas de seguridad, botas, ete.)

Proteccion de mlembros superlores {guantes, mitones, etc.)

Proteccion del tronco ({rajes especmales delantales, etc.)

Proteccion Integral para Trabajos en altura {cinturdn de seguridad, Amés con doble
cabo de amarre, y seglin tarea uso de salva caldas sistemas “T 4° con soga de vida
amafrada a un punte fiio mdependlente}

TRABAJOS A DISTINTO NIVEL {Tr‘abajo en altura)

Se entendera por trabajo con riesgo de'calda a distinto nivel a aguellas tareas que involucren
circular o trabajar a un nivel cuya dlferenCLa de cota sea Igual o mayor a DOS METROS {2 m.)
con respecto del plano horizontal inferior mas proximo,

Para trabajos en altura el Mlnlsteriolso(icitar& Ia presencla del profesional de Higlene y
Sequridad diariamente al Iniclo de| las tareas y durante el lapso de tiempo que el
Departamento de Higiene y Seguridad del Ministerio lo considere necesario, de acuerdo
con la envergadura y rlesqo de |2 taréa a desarrollar,

Ademis debers presentar examen médico actuatizado con informe APTO para trabajo en
altura, electroencefalograma, electr’,ocardlograma, Rx térax, laboratorio completo y
estudio psicolégico con firma y sello'del médico laboral (documentacidn original).
Asimismo deberd consignar en el Libro de Higlene y Seguridad que obra en poder del
Departamento y completar luego de la ohservacion in situ, el formulario de chequeo de los
elementos de proteccidn personal, ebtado de los cabos de vida y sujecldn, arneses,
condiciones climaticas, estado de los trahajadores y toda ofra condicién que se considere
pertinente. | ,

|
PREVENCION Y PROTECCION COTTRA INCENDIOS

Sera exclusiva responsabilidad de) CONTRATISTA ia provision, asi como el control periédico
para asegurar su perfecto func:onamtento de los elementos portatiles de extincion que
correspondan, en potencial extintor, capa':\éudad trpo y canlrdad segln la magnitud del riesgo a
cubrir que implique 1a obra. | Ca i

Es responsabilidad del CONTRATISTA ademas: Ge contar con los elementos adecuados para
la extincidn de posibles incendios, el tomar todas las medidas preventivas, operativas y

correctivas para evitar gue estos se prodl zcan.

Se prohibe el almacenamiento o trarlspcrte de combustibles tlguidos o gaseosos en
condiciones que constituyan peligro de, derrames, fugas o de inflamabilidad. El uso de los
mismos estara supeditado a la autonzacx}:n del personal idéneo del MTEYSS.

Se prohlbe e! uso de heramientas o equipos que puedan generar chispas en ambientes con
atmdésfera explosiva por presencia de gases vapores 6 material pulverulentos.-

Se prahibe el uso de artefactos o equrpos con lama abierta excepto en casos especificamente
autorizados por el MTEyYSS.

PERMISOS DE TRABAJO

Cuando 1a Indole de las fareas a ejecutar origine riesgos de incendio, explositn y/o eléctrico,
caidas de objetos por izaje de cargas, el fontratista solicitara previo alinicio de los frabajos, en
Direccién de Obra, el permiso de prabajo segun la modafidad y tipe de tareas.
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO

ANEXO Il

RESUMEN DE REQUISITOS OBLIGATORIOS QUE EL CONTRATISTA
DEBE PRESENTAR ANTES DEL INICIO DE LAS TAREAS LICITADAS.

DOCUMENTACION DE EMPRESA CONTRATISTA:

L ]

Fotocopia de Estatuta Social con ultima acta de designacién de autoridades (para las
Sociedades Anybnimas)

Fotocopia del Contrato Social {para las Socledades de Respensabilidad Limitada)
Qriginal y fotocopia de Constancia de inscripcién en AFIP (sociedades unipersonales)

Constancia de inscripcion en el [ERIC - Institute de Estadistica y Registro de la
Industria de la Construccidn (original y copia)

Constancia de inscripcidn en  U.Q.C.RA - Unién Obrera de la Constriuccién de la
Republica Argentina. (original y copia)

DOCUMEN DE_SEGURIDAD E_HIGIENE CORRESPONDIEN LEGA.O
TECNICO A PRESENTAR POR EL CONTRATISTA:

Certificado de "Denuncia de Inicio de Obra" ante ART.

Programa de Seguridad recibido y aprobado por ART (Res. 51/97, 35/98, 319/99)
(Segln correspondiera 2 |a tarea licitada).

Registro de capacitacion, Programa de Capacitacion,

Registro de entrega y capacitacién sobre uso y conservacion de EPP, disefiados para
Ias tareas que esa empresa desarrollara en este Ministerio. Resolucion SRT 298111,

Nomina de afiliacién de ART con listado de pérsonal actualizado (original y fotocopia).

Clausula de no repetlclén expedldo por ART a favor de este Ministerio.
L4
Fotocopia de contrato cori ART N y

Certificados de matricula del projgsm{wai de habiltacién técnica para las tareas con
riesgos especiales a realizar (Ej. Reparamén de equipos, ascensores, instalaciones
eléciricas, espacios confinados, abras 'de gas u otros, conforme a las reguiaciones
vigentes).

Copia de {as denuncias de accidentes de trabajo a ART.

Estadisticas de accidentes / incidentes ocurridos durante ef afio en curso.
Cumplir con Resolucian 62/02 ( afiche ART)

Direccién de centros médicos mas cercano para derivar accidentes.
Presentar plan de contingencia con desvacion urgente de accidentes graves.

Certificados de aptitud médica para las tareas con riesges especiales que desamolle
el personal, (Ej. Trabajos en altura, Trabajos con tension, Equipos con presitn interna,
u otros).Para trabajo en altura: un examen clinico con laborateric completo, Eleciro
cardiograma;- RX Térax; Electroencefalagrama; Psicotécnico con protocolos, Apto

Departamenta de Higiene y Seguridad de! Trabajo — 6
Avda, L.N.Alem 650.- plso 15 (011) 4310-6419 Fox 4310-6418
higyseg@trabajo.gob.ar



MINISTERIO DE TRABAJC, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y SEEGURIDAD DEL TRABAJO

para trabajo en altura ﬁrm?a y sello profesional {médico laboral}. Documentacitn
QOriginal.
I

DOCUMENTACION DE LOS TRABAJADORES:

Libro Especial Ley 20.744 art)52 y/u hojas de computacién reemplazantes del mismo;
hoja madre y registracién de personal que ocupa para trabajar en este Ministerio.

Certificado / Nomina de ART con listade de persaonal cubierto actualizade (ariginal).
Clausula de no repeticién expedido por ART a favor de este Ministerio. {original.

Listade del personal ocupado en este Ministerio con apellido, nombre, N® de CUIL y
fecha de ingreso. i

Recibos de sueldos def persana,

Clava de Alta Temprana dal personal ocupado.

Formulario N°931, depdsitos plevlsiona!es y su corraspondiente pago.

Fotocopia de Factura de pago AFIP Formulario N* 831

Pdliza de segure de vida obligaLon‘o Decreto 1567/74, con listado de persanal cubierto.

DOCUMENTACION DE LOS PROFESIO ES IENE Y SEGLIRIDAD Y DIRECCION

DE OBRA DE _CONTRATISTAS:

Datos Completos fotoccp_ias'; DNl y matricuta habilitante del profesional responsable
del Servicio: de ‘Higiené y;Seguridad, [dem auxliares Técnicos de Empresa
Contratista, efectivo cumplimiento de Resofucidn SRT. 231/96 en este Ministerlo
durante al. desarrollo de la tareal licitada.

Cemﬁcado de cobertura f Péllza de accidentes personales minimo de 300 mil pesos,
por muerte e lncapaczdad {otal f parcial o permanente; fotocopia pagos de coberlura,
con Clausula de no repeticidn g favor de este Ministerio, idem auxiliares Técnicos de
Higiene y Seguridad. ‘

Inscripeion at AFIP (original y fotioooma}

Formulario AFIP N° 931, depésh:as previsionales. Fotocopia de Pago.

Fotocopia de Factura de pago de servicios profesionales.
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PERSQ

ONOTRIB IDONEQ [ TECNIC OFESIONALES

Fotocopia adhesion al Monotribute y DNI.

Péliza de seguro de Accidentes Personales, minimo 300 mil pesos, por muerte €
incapacidad total / parcial o permanente.

Clausula de no repeticion a favor del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Fotocopias de pagos de Monotributo y accidentes persanales actualizados.

Solo se aceptara Pdlizas emitidas por compaliia de seguro en forma directa y no de

ing. RUBEN DARIO DE AHNA
RECTOR DE!
© ycERVICIDS UE |

LTER L M\‘D.B.ﬁ‘ﬂ?siﬁkﬁ,-\ﬂ.m" ’

terceros.
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