ANEXO B
CONTRATACION DIRECTA POR

COMPULSA ABREVIADA POR URGENCIA N° 01/18

INVITACION A COTIZAR

Ciudad de Buenos Aires, …………..de ………………….de 2018.-

SEÑOR/ES

Empresa:_____________________________________________
Domicilio:_____________________________________________

Correo Electrónico:______________________________________

Sírvase cotizar precios conforme FORMULARIO UNICO OFICIAL DE OFERTA, Obrante en el ANEXO C del presente y disposiciones contenidas en las Clausulas y Condiciones Particulares del presente Pliego.-

Saludo a Ud./s atentamente.

ANEXO C
CONOCIMIENTOS DE DISPOSICIONES LEGALES Y COMPROMISO DE SALVAGUARDA DE LAS INFORMACIONES.

El que suscribe………………………………………………………………………DNI N°…………………………………………….en representación de ……………………………………………………………………….(empresa)

A.- DECLARA

Conocer las disposiciones legales sobre la represión del sabotaje, subversión, traición, espionaje, divulgación indebida de información, disposiciones conexas del Código Civil y Penal.

B.- SE COMPROMETE

1) A guardar el debido grado de reserva y control sobre cuestiones relativas a la C.R.J.P.P.F., que con motivo del contrato con el celebrado, llegue a mi conocimiento o me sean adjudicados.

2) A no publicar escritos, estudios, trabajos, conferencias, fotografías, ni ningún tipo de información sobre el particular o por las actividades por la/s actividad/es por mi/nosotros desarrollada/s, sin autorización de la C.R.J.P.P.F.
3) A guardar el debido grado de reserva sobre las cuestiones relativas a la C.R.J.P.P.F., que con motivo del desempeño de mi/s nuestras/s actividad/es profesional/es lleguen a mi/nuestro conocimiento.

4) A no permitir de ninguna forma el acceso a información alguna ni a los recintos donde se encuentra la misma, a personas extrañas sin previa autorización de la C.R.J.P.P.F.
5) A cumplir y hacer cumplir considerándolos como propios, todos los aspectos reglamentarios que la C.R.J.P.P.F. aplica dentro de su ámbito con respecto a la seguridad y salvaguarda de las informaciones.
6) A observar y hacer observar el estricto cumplimiento de las medidas que aseguren:

a) El cumplimiento de las disposiciones en vigor en la C.R.J.P.P.F.  en lo que se refiere a la obligación por parte de las empresas oficiales y/o Privadas , de guardar el debido grado de reserva y control sobre las cuestiones relativas a aquellas, que lleguen a mi/nuestro/su conocimiento o me/nos/les sean adjudicadas.

b) Que todo el personal que trabaje para la empresa en el cumplimiento del contrato en el marco del procedimiento de contratación, sea sometido a la aprobación de la C.R.J.P.P.F., sin cuyo requisito no podrán tener acceso al lugar de trabajo, se efectúe éste o no dentro de jurisdicción.

c) Que en ningún caso intervengan en asuntos clasificados personas que no estén debidamente autorizadas por la C.R.J.P.P.F.; se efectúe el trabajo o no dentro de la jurisdicción.

d) Que la empresa acepte que la no admisión de determinada persona significa únicamente negarle el acceso a la jurisdicción en virtud de la reserva que hace la C.R.J.P.P.F. del derecho de admisión del personal que trabaje para la empresa en el cumplimiento del contrato en el marco del procedimiento de contratación en cuestión; y que en consecuencia ello no dará lugar a la indemnización por parte de la C.R.J.P.P.F. quedando liberado a la decisión de la empresa el despido, suspensión u otro destino para la persona no admitida.

e) Que la empresa acepte que el no cumplimiento por su parte de alguna o todas las prescripciones del presente compromiso, faculta automáticamente a la C.R.J.P.P.F. para proceder a la anulación del contrato en el marco del procedimiento de contratación, sin perjuicio de las responsabilidades que el orden penal pudieran corresponderle, aun cuando ese incumplimiento se produzca después de la finalización del contrato en el marco del procedimiento de contratación en cuestión.
f) Que la empresa se hará responsable de las acciones individuales de su personal cuando estas impliquen una transgresión a las normas del presente compromiso, en tanto las mismas sean derivadas de una falta de adecuado control por parte de aquella, la que deberá tomar en tal caso las medidas pertinentes con el infractor, independientemente de las acciones penales que le correspondieran en el orden legal.

g) Que para aquellos casos en los que se considere necesaria una excepción a las prescripciones del presente compromiso, la empresa se someterá a las directivas que sobre el particular le comunique la C.R.J.P.P.F.

C. ACEPTA/N:
Que el no cumplimiento de alguna o de todas las prescripciones del presente compromiso, facultará automáticamente a la C.R.J.P.P.F. para proceder a: 

1. La anulación del contrato, sin perjuicio de las sanciones  que en el orden penal pudiera/n corresponder, y reconocer que alcanzará aun cuando ese incumplimiento se produzca después de la finalización del contrato en cuestión.

2. La anulación de la acreditación, sin perjuicio de las sanciones que en el Orden penal pudiera/n corresponder, y reconocer que alcanzará aun cuando ese incumplimiento  se produzca después de la finalización de dicha acreditación.

3. La anulación del ingreso/vinculación/contratación/autorización y/o acceso al ámbito de la C.R.J.P.P.F. en cualquiera de sus formas y a las informaciones cualquiera sea su índole y clasificación, correspondiendo la inmediata expulsión/rescisión/caducidad/etc., sin perjuicio de las acciones penales que corresponda para tales efectos. 

CODIGO PENAL
“Art. 156. Será reprimido con prisión de seis meses a dos años o multa de veinte mil a quinientos mil pesos e inhabilitación especial, en su caso por seis meses a tres años, el que teniendo noticia, por razón de su estado , oficio, empleo, profesión o arte ,de un secreto cuya divulgación pueda causar daño, lo relevare sin causa justa”

“Art.157. Sera reprimido con prisión de uno a cuatro años e inhabilitación especial por dos a ocho años, el funcionario público que relevare hechos, actuaciones o documentos que por ley deben quedar secretos. El que divulgare actuaciones o procedimientos que por ley deben quedar secretos, será reprimido con prisión de seis meses a dos años”
“Art.222. Sera reprimido con reclusión o prisión de dos a ocho años, el que revelare secretos políticos o militares, concernientes a la seguridad , a los medios de defensa o a las relaciones exteriores de la Nación”

“Será reprimido con prisión de seis meses a dos años el que, hallándose en posesión de dichos secretos en virtud de su empleo, oficio o de un contrato  oficial, por imprudencia o negligencia , diera ocasión a que sean conocidos”
“Art.223 Será reprimido con reclusión o prisión de dos a ocho años, el que procurare u obtuviere indebidamente informaciones secretas, políticas o militares, concernientes a la seguridad, a los medios de defensa o a las relaciones exteriores de la Nación”

“Art. 224 Sera reprimido con prisión de dos a ocho años el que indebidamente levantare planos, croquis o bocetos: o tomare, trazare o reprodujere imágenes de fortificaciones, buques, aeronaves, establecimientos, vías u obras militares, o de las fuerzas de seguridad, policiales o penitenciarias.”
LUGAR Y FECHA ………………………………………………………

FIRMA………………………………………………………………………

ACLARACION…………………………………………………………….

PERSONA JURIDICA…………………………………………………..

ANEXO D
FORMULARIO ÚNICO Y OFICIAL DE OFERTA

Cotizar en esta planilla en letra imprenta y en pesos con I.V.A. Incluido:

La cotización debe presentarse únicamente en la presente planilla de cotización 

El que suscribe……………………………………………………………………………..
Documento……………….. en nombre y representación  de  la   empresa ………………
Constituyendo domicilio en la calle ……………………………………N°…………………
Localidad……………….teléfono…………….CUIT N°………………………… y con 

Poder suficiente para obrar en su nombre, según consta en contrato poder que acompaña, luego de interiorizarse de las condiciones particulares y técnicas que rigen la presente compulsa, cotiza los siguientes precios.

	Rg no
	   CANTIDAD
	                     DESCRIPCION 
	  PRECIO TOTAL 

   (IVA INCLUIDO)

	1
	3 meses 
	Contratación Directa por compulsa abreviada por urgencia N°--------/2018, referente a la Adquisición del servicio de consultoría para el relevamiento integral de los procedimientos, sistemas y recursos de hardware y software para la Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policía Federal (en adelante “la Caja”) en sus dos dependencias, según  especificaciones técnicas, con el objeto de elaborar un diagnóstico con la propuesta de un plan de acción a nivel infraestructura tecnológica, de procesos, estructura funcional y normativa, por el término de noventa (90) días.
	

	TOTAL  (IVA INCLUIDO)
	


COTIZA ALTERNATIVAS: SI/NO (Tachar lo que NO corresponda)-
Son pesos  (IVA    INCLUIDO) : (Importe en letras)

Aceptamos la competencia de los tribunales Federales con asiento en la Ciudad  de Buenos Aires, y hacemos expresa renuncia a otro fuero o jurisdicción.

Esta propuesta, junto con la aceptación por escrito del adjudicatario, constituirá un vínculo contractual entre ambas partes una vez integrada la garantía de fiel Cumplimiento de contrato y emitida la Orden de Compra. Entendemos que la universidad no está obligada a aceptar ni la oferta más baja ni ninguna otra que pueda recibir.
Confirmamos por la presente que esta Oferta cumple con el periodo de validez  y con la garantía de Oferta requerida por los documentos de la presente contratación.- 

	Firma autorizada del oferente 


	

	Nombre y cargo del  oferente 


	

	Razón Social de la empresa 


	

	C.U.I.T.


	

	Dirección, localidad, código postal


	

	Teléfonos y fax aptos para notificaciones 


	

	Correo electrónico apto para notificaciones


	


ANEXO E
CERTIFICADO DE VISITA A LA INSTALACION/ES
 El día……… de………………………..de 2018 la…………………………………………………………….
 Representada en este……………………………realizo la visita del edificio de la  Caja EN LA CALLE Sarmiento 1.624  y Callao 655 de C.A.B.A., con el fin de participar en la Contratación Directa por compulsa abreviada por urgencia N°___/2018, referente  a la contratación  por  Compulsa abreviada por Urgencia para la Adquisición de un servicio de consultoría para el relevamiento integral de los procedimientos , sistemas y recursos de hardware y software para la Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policía Federal (en adelante “La Caja”) en sus dos (2) dependencias, Sarmiento 1.624 y Callao 655 de C.A.B.A., según especificaciones técnicas, con el objeto de elaborar un diagnóstico con la propuesta de un plan de acción a nivel de infraestructura tecnológica, de procesos, estructura funcional y normativa.
En oportunidad de concurrir a la visita a la sede central y/o restantes dependencias, el interesado, previo a efectuar la misma deberá suscribir el instrumento de confidencialidad correspondiente.

Asimismo, La caja podrá entregar al interesado documentación relacionada con el/los edificios.

LUGAR Y FECHA……………………………

FIRMA………………………………….

ACLARACION…………………

PERSONA JURIDICA………………..
1

